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I.  Disposicions generals i acords  
d’òrgans col·legiats d’àmbit general 

 
 

 

I.1. Consell Social 
[tornar a l’índex] 

 
 
Acord 56/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 

 
S'acorda  

 
Aprovar l'acta de la sessió plenària del dia 17 de novembre de 2022.. 
 
 
Acord 57/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
 Exposició de motius 

Vist l’article 14.2 de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre d’Universitats, modificada per la Llei Orgànica 
4/2007, de 12 d’abril. 
 Vist l’article 89 de la Llei Orgànica 1/2003, de 19 de febrer d’Universitats de Catalunya. 
Vistos els articles 64.l) i 212 dels Estatuts de la UAB. 
Vist l’article 28.2.b) del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
Vist l’acord PLE 53/2022 pres pel Ple del Consell Social reunit el dia 17 de novembre de 2022, en virtut del qual 

s’acorda: 1) Aprovar el document “Criteris bàsics per a l’elaboració del Pressupost de la UAB 2023”, d’acord amb el 

que consta en el document 1. 2) Encarregar la Gerència que elabori la proposta d’avantprojecte de pressupost de la 
UAB per 2023, d’acord amb els criteris que consten en el document 1, un cop aprovats pel Consell Social. 3) 
Encarregar el vicerector d’Economia el seguiment d’aquest acord. 4) Comunicar el present acord al gerent i a la 
vicegerent d’Economia per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
Vist l'acord 93/2022 pres en la reunió del Consell de Govern de 14 de desembre de 2022. 
Vist l’acord CE 150/2022 de a reunió de la Comissió Econòmica de 15 de desembre, el qual estableix el següent: 

Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: Primer. Aprovar el pressupost 
de la Universitat Autònoma de Barcelona per a l’exercici 2023, d’acord amb el que consta en el document 1. Segon. 
Condicionar l’execució pressupostària 2023 de l’aportació anual a l’Associació d’Amics de la Universitat Autònoma 
de Barcelona, d’import 33.000 euros, a la consecució de totes les actuacions següents: (i) a la realització d’una 
revisió de procediments acordats sobre aspectes econòmics i de gestió de l’entitat; (ii) a la modificació dels estatuts 
de l’Associació, per a la seva actualització, almenys, pel que fa a la legalitat vigent i l’alineament dels objectius de 
l’entitat amb l’estratègia de la UAB; i (iii) a l’establiment d’un acord entre la UAB i l’Associació d’Amics de la UAB 

que contempli l’alineació de les actuacions de l’entitat en tot allò que comporta la utilització de la marca de la UAB. 
Tercer. Comunicar aquest acord al vicerector d’Economia, el gerent i la vicegerent d’Economia de la UAB, per tal 

que es portin a terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S’acorda (Acord PLE 57/2022): 
 
Primer.  Aprovar el pressupost de la Universitat Autònoma de Barcelona per a l’exercici 2023, d’acord amb el que 
consta en el document 1. 
 
Segon.  Condicionar l’execució pressupostària 2023 de l’aportació anual a l’Associació d’Amics de la Universitat 
Autònoma de Barcelona, d’import 33.000 euros, a la consecució de totes les actuacions següents: (i) a la realització 

d’una revisió de procediments acordats sobre aspectes econòmics i de gestió de l’entitat; (ii) a la modificació dels 
estatuts de l’Associació, per a la seva actualització, almenys, pel que fa a la legalitat vigent i l’alineament dels 
objectius de l’entitat amb l’estratègia de la UAB; i (iii) a l’establiment d’un acord entre la UAB i l’Associació d’Amics 
de la UAB que contempli l’alineació de les actuacions de l’entitat en tot allò que comporta la utilització de la marca 

de la UAB. 
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Tercer.  Comunicar aquest acord al vicerector d’Economia, el gerent i la vicegerent d’Economia de la UAB, per tal 
que es portin a terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
  

 
Acord 58/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
7.1. Nomenament de càrrecs i representacions del Consell Social de la UAB.  
Exposició de motius 
Vist l’article 82.f de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya. 

Vist l’article 7.4 i l’article 24.1 del Reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
Vista la sol·licitud de la senyora Mariona Serra Pagès de cessar en la seva condició de membre del Consell Social en 
representació dels antics alumnes de la UAB, i vist que la presidenta del Consell Social de la UAB, en data 19 de 
desembre de 2022, nomena la senyora Alicia Bosch Palma com a membre del Consell Social de la UAB en 
representació dels antics alumnes de la Universitat, d’acord amb el rector de la UAB i a proposta de la Fundació 

Alumni UAB, segons acord pres en la reunió del seu patronat de 24 de novembre de 2022.  
Atès que la senyora Mariona Serra Pagès ostenta, fins el 19 de desembre de 2022, el càrrec de presidenta de la 

Comissió Universitat-Empresa del Consell Social de la UAB, de representant del Consell Social en el Consell de 
Govern de la Universitat Autònoma de Barcelona i de representant del Consell Social en el Comitè Promotor del 
programa Barcelona Deep Tech Hub. 
Vist que cal procedir al nomenament corresponent pel que fa a la presidència de la Comissió Universitat-Empresa 
del Consell Social i la representació d’aquest òrgan en el Consell de Govern de la UAB i en el Comitè Promotor del 
programa Barcelona Deep Tech Hub. 
Atès que la presidenta del Consell Social de la UAB, d’acord amb la senyora Alícia Bosch, proposa la senyora Alícia 

Bosch Palma com a presidenta de la Comissió Universitat-Empresa del Consell Social i com a representant d’aquest 
en el Comitè Promotor del programa Barcelona Deep Tech Hub, en substitució de la senyora Mariona Serra Pagès,  i 
atès que la presidenta del Consell Social de la UAB, d’acord amb la senyora Montserrat López Merlos, proposa la 
senyora Montserrat López Merlos com a representant del Consell Social en el Consell de Govern de la UAB, en 
substitució de la senyora Mariona Serra Pagès. 
Vista la sol·licitud del senyor Moisés Amorós Perich de cessar en el seu càrrec de president de la Comissió Acadèmica 

del Consell Social de la UAB i que procedeix nomenar la persona que ostenti el càrrec esmentat en substitució del 
senyor Moisès Amorós. 
Atès que la presidenta del Consell Social, d’acord amb la senyora Montserrat López Merlos, proposa a la senyora 
Montserrat López Merlos com a presidenta de la Comissió Acadèmica del Consell Social en substitució del senyor 
Moisés Amorós Perich.  
Vist que els estatuts de la Fundació Parc de Recerca UAB contemplen que una persona representant del Consell 
Social formi part del patronat de l’entitat.  

Vista la resolució del rector de la Universitat Autònoma de Barcelona per la qual cessa el senyor Gabriel Masfurroll 
Lacambra com a membre del Patronat del Parc de Recerca UAB, amb efecte del dia 4 de novembre de 2022, atès el 
venciment de la durada del seu càrrec de representació, i vist el nomenament del Rector de la Universitat Autònoma 
de Barcelona de la senyora Tania Nadal Vicens com a membre del Patronat del Parc de Recerca UAB, amb efecte del 
dia 5 de novembre de 2022. 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la presidenta del Consell Social, 
 

S’acorda (Acord PLE 58/2022): 

 
Primer.  Ratificar el nomenament de la senyora Tania Nadal Vicens com a membre del Patronat del Parc de Recerca 
UAB, en representació del Consell Social de la UAB i en substitució del senyor Gabriel Masfurroll Lacambra. 
 
Segon.  Nomenar la senyora Montserrat López Merlos com a representant del Consell Social en el Consell de Govern 

de la Universitat Autònoma de Barcelona, en substitució de la senyora Mariona Serra Pagès. 
 
Tercer.  Nomenar la senyora Montserrat López Merlos presidenta de la Comissió Acadèmica del Consell Social de la 
UAB, en substitució del senyor Moisés Amorós Perich. 
 
Quart.  Nomenar la senyora Alícia Bosch Palma presidenta de la Comissió Universitat-Empresa del Consell Social de 
la UAB, en substitució de la senyora Mariona Serra Pagès. 

 
Cinquè.  Nomenar la senyora Alícia Bosch Palma representant del Consell Social de la Universitat Autònoma de 
Barcelona en el Comitè Promotor del programa Barcelona Deep Tech Hub. 
 

Sisè.  Comunicar el punt primer d’aquest acord al Rector de la UAB i a la directora general i el gerent de la Fundació 
Parc de Recerca UAB. 
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Setè.   Comunicar el punt segon d’aquest acord a la Secretària General de la UAB i a la cap de l’Oficina de Coordinació 
Institucional de la UAB. 
 

vuitè.  Comunicar el punt cinquè d’aquest acord a la vicerectora de Recerca de la UAB. 
  
 
Acord 59/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
Exposició de motius 

Atès l’article 14.2 de la Llei Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la que es modifica la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de 
desembre, d’Universitats, que estableix que el Consell Social aprovarà un pla anual d’actuacions destinat a promoure 
les relacions entre la universitat i el seu entorn cultural, professional, econòmic i social al servei de la qualitat de 
l’activitat universitària. 
Vist que en la reunió de la Comissió Societat-Universitat del Consell Social realitzada el 22 de novembre de 2021 es 

planteja la conveniència de revisar les actuacions de caràcter continuista en les que el Consell Social hi col·labora 
des de l’àmbit Societat-Universitat, de cara a les decisions que pertoquin de caràcter estratègic. 

Vist que en la reunió de la Comissió Societat-Universitat del Consell Social realitzada el 6 d’octubre de 2022 es tracta 
sobre la conveniència de revisar les actuacions de caràcter continuista en les que el Consell Social hi col·labora des 
de l’àmbit Societat-Universitatq, en el marc d’unes línies estratègiques del Consell Social en les que s’han d’encabir 
els projectes, uns criteris per seleccionar els projectes en els quals col·laborar econòmicament i la durada màxima 
de col·laboració econòmica per part del Consell Social, pautes que també s’aplicarien per a les noves propostes de 
projectes en els quals col·laborar econòmicament des del Consell Social. La proposta s’emmarca en la consideració 
que el paper del Consell Social en els projectes s’hauria de focalitzar en dinamitzar iniciatives/projectes pilot que 

siguin innovadors, disruptius i de valor estratègic per a la UAB, sent finançats pel Consell Social en un temps acotat 
perquè, en cas d’èxit, siguin assumits financerament per la Universitat. 
Vist que en la reunió de la Comissió Societat-Universitat del Consell Social realitzada el 6 d’octubre de 2022 les 
persones membres assistents mostren la seva conformitat al plantejament realitzat, el qual s’aplicaria a partir de 
l’any 2024, i que queda convingut compartir les conclusions amb la presidenta de la Comissió Universitat-Empresa 
perquè, si es mostra d’acord, es presenti en el Ple del Consell Social una proposta de línies estratègiques, criteris i 

període temporal de finançament, atès que l’objectiu final és dur a terme una estratègia comuna tant a la Comissió 
Societat-Universitat com a la Comissió Universitat-Empresa. 
Vist que es constata que les postures de les presidentes de la Comissió Societat-Universitat i Universitat-Empresa 
estan alineades amb el plantejament, motiu pel qual es procedeix a constituir un grup de treball intern per a la 
redacció de les línies estratègiques, els criteris i la durada de col·laboració esmentades (document 1). 
Vist que el document 1 s’ha informat a les persones membre de la Comissió Societat-Universitat i la Comissió 
Universitat-Empresa, de data 30 de novembre i 12 de desembre de 2022, respectivament, per recollir les aportacions 

que pertoquin abans que l’esmentat document es tracti en la reunió del Ple del Consell Social de 21 de desembre de 
2022 per a la seva aprovació, si escau. 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (Acord PLE 59/2022): 
Aprovar les línies estratègiques, criteris i durada per a la col·laboració econòmica del Consell Social en actuacions 
dels àmbits Universitat-Empresa i Societat-Universitat en l’any 2024, d’acord amb el que consta en el document 1. 

 

 
Acord 60/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
 Exposició de motius  
Vist l’article 14.2 de la Llei Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la que es modifica la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de 

desembre, d’Universitats, que estableix que el Consell Social aprovarà un pla anual d’actuacions destinat a promoure 
les relacions entre la universitat i el seu entorn cultural, professional, econòmic i social al servei de la qualitat de 
l’activitat universitària.  
 Vist l’article 30.1.a) del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB, que estableix que 
“Correspon a la Comissió Universitat-Empresa elevar els assumptes següents perquè siguin discutits i aprovats, si 
escau, pel ple del Consell Social: a) Proposar el pla anual d’actuació del Consell Social en l’àmbit de les relacions 
amb les empreses, la inserció laboral i la Responsabilitat Social de la Universitat en aquests camps: línies prioritàries 

a impulsar, criteris per desenvolupar-les, accions a realitzar i pressupost requerit per acció. L’objectiu del pla i 
accions és promocionar, impulsar i dinamitzar accions i activitats orientades a la obtenció de retorns a la Universitat 
i a potenciar els lligams entre la Universitat i les empreses, institucions i entitats.” 
Vist que el pressupost disponible del Consell Social per a l’any 2023 per a projectes de l’àmbit Universitat-Empresa, 

és de 40.174 euros, tant per a projectes de continuïtat com de nous.  
Vist l’acord CUE 06/2022 pres en la reunió de la Comissió Universitat-Empresa de 12 de desembre, que estableix el 
següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: Primer. Aprovar 
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destinar, en l’any 2023, 5.000 euros per a l’acte La Nit del Consell Social de la UAB 2023. Segon. Aprovar destinar, 
en l’any 2023, 6.000 euros per al projecte “Creació del col·lectiu UAB_Empreses”, recursos que es faran efectius a 
la Fundació Parc de Recerca UAB, executora del projecte, en concepte de les despeses de les campanyes de 

màrqueting, de captació d’empreses i de material de promoció. Tercer. Aprovar destinar, en l’any 2023, 8.800 euros 
per al projecte “Setmana de la Innovació UAB”, recursos que es faran efectius a la Fundació Parc de Recerca UAB, 
executora del projecte, en concepte de les despeses del material de comunicació, de realització d’una creaton i de 
realització d’un vídeo promocional del programa Residence Experience. Quart. Aprovar destinar, en l’any 2023, 
20.374 euros per al projecte “UAB Smart Campus Living Lab”, recursos que es faran efectius a la vicegerència de 
Recerca de la UAB, executora del projecte, a compte de les despeses de creació d’una plataforma de gestió de dades, 

de la integració LET i la contractació externa per a la dinamització del UAB Smart Campus Living Lab. Cinquè. 
Comunicar els punts segon i tercer d’aquest acord a la directora general i el gerent de la Fundació Parc de Recerca 
UAB i el vicegerent de Recerca de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Sisè. Comunicar el punt 
quart d’aquest acord a la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria i el vicegerent de Recerca de la UAB, 
als efectes de les gestions que siguin oportunes. Setè. Comunicar el present acord al cap del Gabinet de Projectes 

Estratègics de la UAB. 
Vist que la documentació informativa de cadascun dels projectes per als quals es proposa la col·laboració econòmica 

del Consell Social consta en el document 1,  document 2, document 3 i document 4.  
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
 S’acorda (Acord PLE 60/2022):  
 
 Primer.  Aprovar destinar, en l’any 2023, 5.000 euros per a l’acte La Nit del Consell Social de la UAB 2023. 
 

Segon.  Aprovar destinar, en l’any 2023, 6.000 euros per al projecte “Creació del col·lectiu UAB_Empreses”, recursos 
que es faran efectius a la Fundació Parc de Recerca UAB, executora del projecte, en concepte de les despeses de les 
campanyes de màrqueting, de captació d’empreses i de material de promoció.  
 
Tercer.  Aprovar destinar, en l’any 2023, 8.800 euros per al projecte “Setmana de la Innovació UAB”, recursos que 
es faran efectius a la Fundació Parc de Recerca UAB, executora del projecte, en concepte de les despeses del material 

de comunicació, de realització d’una creaton i de realització d’un vídeo promocional del programa Residence 
Experience.  
 
Quart.  Aprovar destinar, en l’any 2023, 20.374 euros per al projecte “UAB Smart Campus Living Lab”, recursos que 
es faran efectius a la vicegerència de Recerca de la UAB, executora del projecte, a compte de les despeses de creació 
d’una plataforma de gestió de dades, de la integració LET i la contractació externa per a la dinamització del UAB 
Smart Campus Living Lab.  

 
Cinquè.  Comunicar els punts segon i tercer d’aquest acord a la directora general i el gerent de la Fundació Parc de 
Recerca UAB i el vicegerent de Recerca de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
Sisè.  Comunicar el punt quart d’aquest acord a la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria i el 
vicegerent de Recerca de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 

Setè.  Comunicar el present acord al cap del Gabinet de Projectes Estratègics de la UAB. 

  
 
Acord 61/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
 Exposició de motius  

  Vist l’article 14.2 de la Llei Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la que es modifica la Llei Orgànica 6/2001, de 21 
de desembre, d’Universitats, que estableix que el Consell Social aprovarà un pla anual d’actuacions destinat a 
promoure les relacions entre la universitat i el seu entorn cultural, professional, econòmic i social al servei de la 
qualitat de l’activitat universitària.  
Vist  l’article 30.1.a) del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell  Social de la UAB que estableix que, 
“Correspon a la Comissió Universitat-Empresa elevar els assumptes següents perquè siguin discutits i aprovats, si 
escau, pel ple del Consell Social: a) Proposar el pla anual d’actuació del Consell Social en l’àmbit de les relacions 

amb les empreses, la inserció laboral i la Responsabilitat Social de la Universitat en aquests camps: línies prioritàries 
a impulsar, criteris per desenvolupar-les, accions a realitzar i pressupost requerit per acció. L’objectiu del pla i 
accions és promocionar, impulsar i dinamitzar accions i activitats orientades a la obtenció de retorns a la Universitat 
i a potenciar els lligams entre la Universitat i les empreses, institucions i entitats.”  

Vista la disponibilitat de recursos del pressupost del Consell Social de l’any 2022 en l’apartat en concepte d’estalvis 
confirmats en línies pressupostàries concretes i l’interès de poder-los destinar en actuacions d’aquest mateix any en 
l’àmbit Societat-Universitat. 
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Vist que es presenten dues propostes d’actuacions a realitzar en l’any 2022 en l’àmbit Societat-Universitat 
(document 1 i document 2). 
Vist l’acord CSU 02/2022 pres en la reunió de la Comissió Societat-Universitat de 30 de novembre, el qual estableix 

el següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: Primer. Aprovar 
destinar 9.716 euros al Servei d’Activitat Física de la UAB en concepte dels equipaments esportius que consten en 
el document 1. Segon. Aprovar destinar 5.400 euros a la Fundació Alumni UAB en concepte de les despeses de 
realització del test DISC i el pla de formació del projecte “Mentoria UAB”. Tercer. Comunicar el punt primer d’aquest 
acord a la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori i el director del Servei d’Activitat Física de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. Quart. Comunicar el punt segon d’aquest acord a la vicerectora 

d’Alumnat i d’Ocupabilitat i la directora de la Fundació Alumni UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
 S’acorda (Acord PLE 61/2022):  
 Primer.  Aprovar destinar 9.716 euros al Servei d’Activitat Física de la UAB en concepte dels equipaments esportius 

que consten en el document 1. 
 

Segon. Aprovar destinar 5.400 euros a la Fundació Alumni UAB en concepte de les despeses de realització del test 
DISC i el pla de formació del projecte “Mentoria UAB”.  
 
Tercer.  Comunicar el punt primer d’aquest acord a la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori i el director 
del Servei d’Activitat Física de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
Quart.  Comunicar el punt segon d’aquest acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat i la directora de la 

Fundació Alumni UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
  
 
Acord 62/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
 Exposició de motius  

  Atès l’article 14.2 de la Llei Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la que es modifica la Llei Orgànica 6/2001, de 21 
de desembre, d’Universitats, que estableix que el Consell Social aprovarà un pla anual d’actuacions destinat a 
promoure les relacions entre la universitat i el seu entorn cultural, professional, econòmic i social al servei de la 
qualitat de l’activitat universitària.  
Atès l’article 30.1.a) del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB que estableix que, 
“Correspon a la Comissió Societat-Universitat elevar els assumptes següents perquè siguin discutits i aprovats, si 
escau, pel ple del Consell Social: a) Proposar el pla anual d’actuació del Consell Social en l’àmbit de les relacions 

amb les empreses, la inserció laboral i la Responsabilitat Social de la Universitat en aquests camps: línies prioritàries 
a impulsar, criteris per desenvolupar-les, accions a realitzar i pressupost requerit per acció. L’objectiu del pla i 
accions és promocionar, impulsar i dinamitzar accions i activitats orientades a la obtenció de retorns a la Universitat 
i a potenciar els lligams entre la Universitat i les empreses, institucions i entitats.”  
Vist l’acord CSU 03/2022 pres en la reunió de la Comissió Societat-Universitat de 30 de novembre, el qual estableix 
el següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: Primer. Aprovar 
donar continuïtat en l’any 2023 a les actuacions següents: 1. Destinar 6.000 euros a la 20a edició del Premi Argó a 

treballs de recerca d’estudiants de batxillerat i de cicles formatius de grau superior; 2. Destinar 2.000 euros a 

compte de la dotació del Premi d’Excel·lència Docent de la UAB del curs 2022-2023; 3. Destinar 10.000 euros a les 
Beques Impuls per a estudiants de la UAB amb necessitats especials corresponents al curs 2023-2024; 4. Destinar 
5.000 euros per a l’acte La Nit del Consell Social de l’any 2023; 5. Destinar 6.650 euros per a la realització dels UAB 
Games de l’any 2023; 6. Destinar 1.900 euros al projecte “II premi als millors treballs de final de grau (TFG) 
relacionats amb l’emprenedoria social”, en concepte de les despeses per al premi en els àmbits de coneixement 

següents: Ciències experimentals i tecnològiques, Ciències socials, Ciències humanes i Ciències de la salut, de 400 
euros cadascun, així com les despeses de difusió, d’import 300 euros. Segon. Destinar, en l’any 2023, fins a 11.132 
euros al projecte “Difusió del protocol d’actuació de la UAB davant les situacions de violències masclistes i 
LGBTIfòbiques”. Tercer. Comunicar els apartats 1 i 2 del punt primer d’aquest acord la vicerectora d’Estudis i 
d’Innovació Docent de la UAB i a la directora de l’ICE, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Quart. 
Comunicar l’apartat 3 del punt primer d’aquest acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat i al director de la 
Fundació Autònoma Solidaria, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Cinquè. Comunicar l’apartat 5 del 

punt primer d’aquest acord a la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori i al director del Servei d’Activitat 
Física de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Sisè. Comunicar l’apartat f) del punt 1 d’aquest 
acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Setè. 
Comunicar el punt segon d’aquest acord a la Secretària General de la Uab i a la directora de l’Observatori d’Igualtat 

de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
Vist que l’acord CSU 03/2022 proposa al Ple del Consell Social la continuïtat dels projectes 1, 2 , 3, 4, 5 i 6 del 
document 1 (20a edició del Premi Argó a treballs de recerca d’estudiants de batxillerat i de cicles formatius de grau 
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superior; Premi d’Excel·lència Docent; Beques Impuls a estudiants de la UAB amb necessitats especials; Acte de la 
Nit del Consell Social de la UAB 2023; UAB Games; i II Premi als millors Treballs de Final de Grau relacionats amb 
l’emprenedoria social), i la col·laboració en el nou projecte que consta en el document 2 (projecte “Difusió del 

protocol d’actuació de la UAB davant les situacions de violència masclistes i LGTBIfòbiques”). 
Vist que l’acord CSU 03/2022 es pren en el marc de la confirmació d’un pressupost disponible del Consell Social de 
42.682 euros per a l’any 2023 per a projectes de l’àmbit Societat-Universitat. 
Vist que amb posterioritat a la reunió de la Comissió Societat-Universitat de 30 de novembre de 2022 es té 
coneixement que l’impacte de les despeses d’electricitat i gas de l’any 2023 és superior a l’inicialment previst, la 
qual cosa afecta al pressupost disponible per a projectes tant de l’àmbit Societat-Universitat com de l’àmbit 

Universitat-Empresa. 
Vist que el pressupost finalment disponible en l’any 2023 per a actuacions de l’àmbit Societat-Universitat és de 
40.174 euros, motiu pel qual es proposa al Ple que en l’any 2023 es destinin fins a 8.624 euros (enlloc d’11.132 
euros) al projecte “Difusió del protocol d’actuació de la UAB davant les situacions de violències masclistes i 
LGBTIfòbiques”. 

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S’acorda (Acord PLE 62/2022): 
Primer.  Aprovar donar continuïtat en l’any 2023 a les actuacions següents: 

1. Destinar 6.000 euros a la 20a edició del Premi Argó a treballs de recerca d’estudiants de batxillerat i de 
cicles formatius de grau superior.  

2. Destinar 2.000 euros a compte de la dotació del Premi d’Excel·lència Docent de la UAB del curs 2022-2023.  
3. Destinar 10.000 euros a les Beques Impuls per a estudiants de la UAB amb necessitats especials 

corresponents al curs 2023-2024.  

4. Destinar 5.000 euros per a l’acte La Nit del Consell Social de l’any 2023.  
5. Destinar 6.650 euros per a la realització dels UAB Games de l’any 2023.  
6. Destinar 1.900 euros al projecte “II premi als millors treballs de final de grau (TFG) relacionats amb 

l’emprenedoria social”, en concepte de les despeses per al premi en els àmbits de coneixement següents: 
Ciències experimentals i tecnològiques, Ciències socials, Ciències humanes i Ciències de la salut, de 400 
euros cadascun, així com les despeses de difusió, d’import 300 euros.  

 
Segon.  Destinar, en l’any 2023, fins a 8.624 euros al projecte “Difusió del protocol d’actuació de la UAB davant les 
situacions de violències masclistes i LGBTIfòbiques”.  
 
Tercer.  Comunicar els apartats 1 i 2 del punt primer d’aquest acord la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent de 
la UAB i a la directora de l’ICE, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 

Quart.  Comunicar l’apartat 3 del punt primer d’aquest acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat i al director 
de la Fundació Autònoma Solidaria, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
Cinquè.  Comunicar l’apartat 5 del punt primer d’aquest acord a la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori i 
al director del Servei d’Activitat Física de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
Sisè.  Comunicar l’apartat 6 del punt primer d’aquest acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat de la UAB, als 

efectes de les gestions que siguin oportunes. 

 
Setè.  Comunicar el punt segon d’aquest acord a la Secretària General de la UAB i a la directora de l’Observatori 
d’Igualtat de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
 

Acord 63/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
Exposició de motius 
Vist l’article 14.4 de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre d’Universitats, modificada per la Llei Orgànica 
4/2007, de 12 d’abril. 
 Vist l’article 98 de la Llei Orgànica 1/2003, de 19 de febrer d’Universitats de Catalunya. 
Vist l’article 124.1 dels Estatuts de la UAB. 

Vist l’article 28.2.j i l’article 33 del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
Vist l’acord CSU 03/2022 pres en la reunió de la Comissió Societat-Universitat de 30 de novembre, el qual estableix 
el següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: Primer. Aprovar 
donar continuïtat en l’any 2023 a les actuacions següents: 1. Destinar 6.000 euros a la 20a edició del Premi Argó a 

treballs de recerca d’estudiants de batxillerat i de cicles formatius de grau superior; 2. Destinar 2.000 euros a 
compte de la dotació del Premi d’Excel·lència Docent de la UAB del curs 2022-2023; 3. Destinar 10.000 euros a les 
Beques Impuls per a estudiants de la UAB amb necessitats especials corresponents al curs 2023-2024; 4. Destinar 
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5.000 euros per a l’acte La Nit del Consell Social de l’any 2023; 5. Destinar 6.650 euros per a la realització dels UAB 
Games de l’any 2023; 6. Destinar 1.900 euros al projecte “II premi als millors treballs de final de grau (TFG) 
relacionats amb l’emprenedoria social”, en concepte de les despeses per al premi en els àmbits de coneixement 

següents: Ciències experimentals i tecnològiques, Ciències socials, Ciències humanes i Ciències de la salut, de 400 
euros cadascun, així com les despeses de difusió, d’import 300 euros. Segon. Destinar, en l’any 2023, fins a 11.132 
euros al projecte “Difusió del protocol d’actuació de la UAB davant les situacions de violències masclistes i 
LGBTIfòbiques”. Tercer. Comunicar els apartats 1 i 2 del punt primer d’aquest acord la vicerectora d’Estudis i 
d’Innovació Docent de la UAB i a la directora de l’ICE, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Quart. 
Comunicar l’apartat 3 del punt primer d’aquest acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat i al director de la 

Fundació Autònoma Solidaria, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Cinquè. Comunicar l’apartat 5 del 
punt primer d’aquest acord a la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori i al director del Servei d’Activitat 
Física de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Sisè. Comunicar l’apartat f) del punt 1 d’aquest 
acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Setè. 
Comunicar el punt segon d’aquest acord a la Secretària General de la Uab i a la directora de l’Observatori d’Igualtat 

de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
Vist que el pressupost finalment disponible en l’any 2023 per a actuacions de l’àmbit Societat-Universitat és de 

40.174 euros, motiu pel qual es proposa al Ple que en l’any 2023 es destinin fins a 8.624 euros (enlloc d’11.132 
euros) al projecte “Difusió del protocol d’actuació de la UAB davant les situacions de violències masclistes i 
LGBTIfòbiques”. 
Vist l’acord CUE 06/2022 pres en la reunió de la Comissió Universitat-Empresa de 12 de desembre, que estableix el 
següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: Primer. Aprovar 
destinar, en l’any 2023, 5.000 euros per a l’acte La Nit del Consell Social de la UAB 2023. Segon. Aprovar destinar, 
en l’any 2023, 6.000 euros per al projecte “Creació del col·lectiu UAB_Empreses”, recursos que es faran efectius a 

la Fundació Parc de Recerca UAB, executora del projecte, en concepte de les despeses de les campanyes de 
màrqueting, de captació d’empreses i de material de promoció. Tercer. Aprovar destinar, en l’any 2023, 8.800 euros 
per al projecte “Setmana de la Innovació UAB”, recursos que es faran efectius a la Fundació Parc de Recerca UAB, 
executora del projecte, en concepte de les despeses del material de comunicació, de realització d’una creaton i de 
realització d’un vídeo promocional del programa Residence Experience. Quart. Aprovar destinar, en l’any 2023, 
20.374 euros per al projecte “UAB Smart Campus Living Lab”, recursos que es faran efectius a la vicegerència de 

Recerca de la UAB, executora del projecte, a compte de les despeses de creació d’una plataforma de gestió de dades, 
de la integració LET i la contractació externa per a la dinamització del UAB Smart Campus Living Lab. Cinquè. 
Comunicar els punts segon i tercer d’aquest acord a la directora general i el gerent de la Fundació Parc de Recerca 
UAB i el vicegerent de Recerca de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Sisè. Comunicar el punt 
quart d’aquest acord a la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria i el vicegerent de Recerca de la UAB, 
als efectes de les gestions que siguin oportunes. Setè. Comunicar el present acord al cap del Gabinet de Projectes 
Estratègics de la UAB. 

Vist l’acord CE 152/2023 de la reunió de la Comissió Econòmica del Consell Social de 15 de desembre de 2022, la 
qual estableix el següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta de pressupost del 
Consell Social de la Universitat Autònoma de Barcelona per a l’exercici 2023, d’acord amb el que consta en el 
document 1 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i a proposta del president del Consell Social es presenta, per 
a l’informe previ de la Comissió Econòmica,  
 

S’acorda (Acord PLE 63/2022): 

 
Aprovar el pressupost del Consell Social de la Universitat Autònoma de Barcelona per a l’exercici 2023, d’acord amb 
el que consta en el document 1. 
  
 

Acord 64/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
Exposició de motius 
Vista la proposta de la Vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori de formalitzar amb l’Associació EPONA un 
conveni de cessió d’ús d’espais. 
Atès que l’Associació EPONA és una entitat sense ànim de lucre que té per finalitat facilitar la rehabilitació bio-
psicosocial de les persones que ho requereixin, per mitjà de les teràpies assistides amb cavalls, així com oferir 

formació de qualitat tot buscant la professionalització i reconeixement del valor terapèutic de l’Equinoteràpia. 
Atès que la UAB, a través del Laboratori d’Investigació Prosocial Aplicada i l’Associació EPONA, realitzen el Curs de 
Especialista Monitor en Equinoteràpia i el Postgrau en Equinoteràpia i Coaching Prosocial en dependències de la UAB.  
Atès que en data 2 de desembre de 2016 la UAB i l’Associació EPONA van formalitzar un conveni de cessió d’ús per 

un període inicial, el qual va finalitzar el 6 de desembre de 2022 (document 1). 
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Atès que l’Associació EPONA requereix gaudir l’autorització d’ús de l’espai que es detalla per fer les pràctiques del 
Curs de Monitor d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació, sota les 
condicions següents: 

• Objecte: Parcel·la semi-boscosa situada a la part Oest del Campus, entre les Granges de Veterinària i la 
Travessera dels Turons, carrer de Les Granges i carrer del Hospital Clínic Veterinari, delimitant uns 5.000 
m2, on s’instal·laran dues pistes per a cavalls, una caseta de fusta de 20 m2 per a magatzem d’estris i 
material d’ús en teràpies, petit mòdul per a Servei adaptat, zona de dutxes per a cavalls, i en un futur una 

petita aula de 40 m2 (document 2). 

• Cànon: 16.809 € anuals –impostos exclosos-, a raó de 1.400,75 € / mes. Revisable anualment amb l’IPC 
Estatal. 

• Despeses: L’Associació EPONA haurà d’abonar a la UAB, apart de l’import del cànon, les despeses d’aigua i 
electricitat generades als espais objecte de cessió d’ús. 

• Termini de duració: 6 anys, amb la possibilitat de prorrogar de forma expressa el conveni per successius 
períodes de 6 anys cadascun fins arribar a un total de 30 anys. 

• Destinació: Desenvolupament de les activitats pròpies de la seva finalitat associativa, pràctiques del Curs 
de Monitor d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació. 

Vist allò que disposen els articles 92 i 137.4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les 

Administracions Públiques. 
Vist l’article 28 del decret legislatiu 1/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de la llei de patrimoni 
de la Generalitat de Catalunya. 
Vist l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del reglament del patrimoni de Catalunya. 
Vist l’article 89.k) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
Vist l’article 207.2 dels Estatuts de la UAB. 

Vist l’article 28.2. apartat g, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 
Atesa la conformitat de la gerència i el Gabinet Jurídic. 
Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 s'ha pres l'acord 102/2022, sobre cessió 
d'us a l'Associació EPONA. 
Vist l’acord CE 143/2022 de la reunió de la Comissió Econòmica del Consell Social de 15 de desembre, la qual 
estableix el següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: Primer. 

Autoritzar la cessió d’ús a l’Associació EPONA d’uns espais que es passen a identificar, en els termes següents: 1. 

Objecte: parcel·la semi-boscosa situada a la part Oest del Campus, entre les Granges de Veterinària i la Travessera 
dels Turons, carrer de Les Granges i carrer del Hospital Clínic Veterinari, delimitant uns 5.000 m2, on s’instal·laran 
dues pistes per a cavalls, una caseta de fusta de 20 m2 per a magatzem d’estris i material d’ús en teràpies, petit 
mòdul per a Servei adaptat, zona de dutxes per a cavalls, i en un futur una petita aula de 40 m2 (document 2); 2. 
Cànon: 16.809 € anuals –impostos exclosos–, a raó de 1.400,75 € / mes. Revisable anualment amb l’IPC Estatal; 
3. Despeses: l’Associació EPONA haurà d’abonar a la UAB, apart de l’import del cànon, les despeses d’aigua i 
electricitat generades als espais objecte de cessió d’ús; 4. Termini de duració: 6 anys, amb la possibilitat de prorrogar 

de forma expressa el conveni per successius períodes de 6 anys cadascun fins arribar a un total de 30 anys; i 5. 
Destinació: desenvolupament de les activitat pròpies de la seva finalitat associativa, pràctiques del Curs de Monitor 
d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació. Segon. Autoritzar el rector, o 
persona en qui delegui, perquè amb les més àmplies facultats pugui signar els documents públics i privats que siguin 
necessaris, amb les clàusules que consideri més adients, per donar compliment a aquest acord. Tercer. Encarregar 
la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment d’aquest acord. Quart. Comunicar el 

present acord al Director d’Arquitectura i Logística, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-lo 

efectiu. 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (Acord PLE 64/2022): 
 
Primer.  Autoritzar la cessió d’ús a l’Associació EPONA d’uns espais que es passen a identificar, en els termes 

següents: 
1. Objecte: parcel·la semi-boscosa situada a la part Oest del Campus, entre les Granges de Veterinària i la 

Travessera dels Turons, carrer de Les Granges i carrer del Hospital Clínic Veterinari, delimitant uns 5.000 
m2, on s’instal·laran dues pistes per a cavalls, una caseta de fusta de 20 m2 per a magatzem d’estris i 
material d’ús en teràpies, petit mòdul per a Servei adaptat, zona de dutxes per a cavalls, i en un futur una 
petita aula de 40 m2 (document 2). 

2. Cànon: 16.809 € anuals –impostos exclosos–, a raó de 1.400,75 € / mes. Revisable anualment amb l’IPC 

Estatal. 
3. Despeses: l’Associació EPONA haurà d’abonar a la UAB, apart de l’import del cànon, les despeses d’aigua i 

electricitat generades als espais objecte de cessió d’ús. 
4. Termini de duració: 6 anys, amb la possibilitat de prorrogar de forma expressa el conveni per successius 

períodes de 6 anys cadascun fins arribar a un total de 30 anys. 
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5. Destinació: desenvolupament de les activitat pròpies de la seva finalitat associativa, pràctiques del Curs de 
Monitor d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació.  

 

Segon.  Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè amb les més àmplies facultats pugui signar els 
documents públics i privats que siguin necessaris, amb les clàusules que consideri més adients, per donar 
compliment a aquest acord. 
 
Tercer.  Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment d’aquest acord. 
 

Quart.  Comunicar el present acord al Director d’Arquitectura i Logística, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 
  
 
Acord 65/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 

 
Exposició de motius 

Vista la proposta de la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori en relació amb la sol·licitud de LGAI 
TECHNOLOGICAL CENTER, SA pel que fa a l’autorització d’ús de terreny. 
Atès que mitjançant escrit de data 15 de gener de 1990 la UAB va autoritzar el Laboratori General d’Assaigs i 
Investigacions (LGAI) a construir part de la carretera que voreja el Laboratori i l’aparcament associat i va autoritzar 
l’ús de l’aparcament esmentat als usuaris del Laboratori. 
Atès que per acord 40/2010 pres pel Ple del Consell Social de data 28 d’octubre de 2010, la UAB va cedir l’ús a LGAI 
TECHNOLOGICAL CENTER, SA d’una porció del terreny annex a l’edifici on està radicat el Laboratori General d’Assaigs 

i Investigacions de Catalunya (LGAI), amb la superfície disponible necessària per donar ús a 450 places de pàrquing, 
aproximadament, per un termini de tres anys, la qual es va formalitzar en data 29 d’octubre de 2010 i, per tant, 
finalitzà el 29 d’octubre de 2013. 
Atès que per acord 72/2013 pres pel Ple del Consell Social de data 28 de novembre, la UAB va cedir l’ús a LGAI 
TECHNOLOGICAL CENTER, SA d’una porció del terreny situat davant l’entrada de l’edifici on està radicat el Laboratori 
General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya (LGAI), de superfície de 2.700 m2, corresponent a 132 places de 

pàrquing, aproximadament, per un termini de tres anys i, per tant, finalitzà el 3 de desembre de 2016. 
Atès que per acord PLE 08/2017 pres pel Ple del Consell Social de data 21 de febrer de 2017, la UAB va cedir l’ús a 
LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA d’una porció del terreny situat davant l’entrada de l’edifici on està radicat el 
Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya (LGAI), de superfície de 2.700 m2, corresponent a 132 
places de pàrquing, aproximadament, per un termini de 3 anys i, per tant, finalitzà el 3 de desembre de 2017. 
Atès que per acord PLE 91/2017 pres pel Ple del Consell Social de data 20 de desembre de 2017, la UAB va cedir 
l’ús a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA d’una porció del terreny situat davant l’entrada de l’edifici on està radicat 

el Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya (LGAI), de superfície de 2.700 m2, corresponent a 132 
places de pàrquing, aproximadament, per un termini de 3 anys, des del 3 de desembre de 2017 fins el 3 de desembre 
de 2020, tot i que va ser finalment prorrogat fins el 20 de desembre de 2021 en virtut de resolució del retor d’11 
de març de 2021. 
Atès que és voluntat de LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA de tornar a gaudir l’ús d’una superfície de terreny de 
2.700 m2, corresponent a 132 places de pàrquing, aproximadament, ubicats davant l’entrada principal de l’edifici 
on està ubicat el Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya –identificat segons plànol annex– per 

un període de 4 anys. 

Atesa la necessitat de concretar l’espai objecte d’autorització i d’establir alhora una contraprestació al respecte. 
Vist allò que disposen els articles 92 i 137.4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les 
Administracions Públiques. 
Vist l’article 28 del decret legislatiu 1/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de la llei de patrimoni 
de la Generalitat de Catalunya. 

Vist l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del reglament del patrimoni de Catalunya. 
Vist l’article 89.k) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
Vist l’article 207.2 dels Estatuts de la UAB. 
Vist l’article 28.2. apartat g, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 
Atesa la conformitat de la gerència i el Gabinet Jurídic. 
Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 s'ha pres l'acord 103/2022 sobre l’autorització 
de l’ús de terrenys de titularitat de la UAB a LGAI Technological Center, S.A i elevar la proposta d’acord al Consell 

Social de la UAB. 
Vist l’acord CE 144/2022 de la reunió de la Comissió Econòmica del Consell Social de 15 de desembre, la qual 
estableix el següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social de la UAB sobre la proposta d’acord següent: 
Primer. Autoritzar l’ús de terrenys de titularitat de la UAB a LGAI Technological Center, SA en els termes següents: 

1. Objecte: porció del terreny situat davant l’entrada principal de l’edifici on està radicat el Laboratori General 
d’Assaigs i Investigacions de Catalunya, amb la superfície de 2.700 m2 per donar ús a 132 places de pàrquing, 
aproximadament (document 1) ; 2. Preu: 37.000,00 € anuals (IVA exclòs) i subjecte a revisió anual d’acord amb 



BOUAB Núm. 212  -  Desembre / 2022     pàg. 11 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

l’IPC estatal; 3. Termini de duració: 2 anys, des del 21 de desembre de 2021, més dos possibles pròrrogues anuals; 
4. Destinació: el destí del dret d’ús objecte d’autorització serà l’apartament de vehicles al voltant de l’edifici on està 
radicat el LGAI per als seus usuaris (132 places aproximadament). Segon. Autoritzar el rector, o persona en qui 

delegui, perquè amb les més àmplies facultats pugui signar els documents públics i privats que siguin necessaris, 
amb les clàusules que consideri més adients, per donar compliment a aquest acord. Tercer. Encarregar la vicerectora 
de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment d’aquest acord. Quart. Comunicar el present acord al 
Director d’Arquitectura i Logística. 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 

S’acorda (Acord PLE 65/2022): 
 
Primer.  Autoritzar l’ús de terrenys de titularitat de la UAB a LGAI Technological Center, SA en els termes següents: 

1. Objecte: porció del terreny situat davant l’entrada principal de l’edifici on està radicat el Laboratori General 
d’Assaigs i Investigacions de Catalunya, amb la superfície de 2.700 m2 per donar ús a 132 places de 

pàrquing, aproximadament (document 1) . 
2. Preu: 37.000,00 € anuals (IVA exclòs) i subjecte a revisió anual d’acord amb l’IPC estatal. 

3. Termini de duració: 2 anys, des del 21 de desembre de 2021, més dos possibles pròrrogues anuals. 
4. Destinació: el destí del dret d’ús objecte d’autorització serà l’apartament de vehicles al voltant de l’edifici on 

està radicat el LGAI per als seus usuaris (132 places aproximadament). 
 
Segon.  Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè amb les més àmplies facultats pugui signar els 
documents públics i privats que siguin necessaris, amb les clàusules que consideri més adients, per donar 
compliment a aquest acord. 

 
Tercer.  Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
Quart.  Comunicar el present acord al Director d’Arquitectura i Logística. 
  
 

Acord 66/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
Exposició de motius 
Atès que Aigües de Barcelona Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral de l’Aigua, S.A. (d’ara endavant 
Aigües de Barcelona, S.A.) ha de dur a terme, sobre les finques abans descrites, l’execució de les obres relatives al 
“Projecte constructiu de renovació de la canonada d’abastament Badia-Barberà, tram ctra. Autònoma aparcament 
bombers”. Les obres esmentades afecten a part de les finques de referència en els termes següents: 

REF CADASTRAL ADREÇA 
M2 OCUPACIÓ 
PERMANENT 

M2 SERVITUD 
M2 OCUPACIÓ 
TEMPORAL 

5663102DF2956D0001SW AV SERRAGALLINERS 6,53 420,11 613,06 

SENSE REF CADASTRAL 
CTRA UNIVERSITAT 

AUTONOMA 
7,3 49,47 43,89 

  TOTAL 13,83 469,58 656,95 

 
S’incorporen com a document 1 els plànols de situació dels espais on es constitueix la cessió, i com a document 2 
la minuta del contracte de constitució de servitud d’aqüeducte / de pas i d’autorització d’ocupació temporal. 
Vist allò que disposen els articles 92 i 137.4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les 
Administracions Públiques. 
Vist l’article 28 del decret legislatiu 1/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de la llei de patrimoni 

de la Generalitat de Catalunya. 
Vist l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del reglament del patrimoni de Catalunya. 
Vist l’article 89.k) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
Vist l’article 207.2 dels Estatuts de la UAB. 
Vist l’article 28.2. apartat g, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 
Atesa la conformitat de la gerència i el Gabinet Jurídic. 
Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 s'ha pres l'acord 101/2022 

sobre  l’autorització a Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral de l’Aigua, l’ús de 

469,58 m2 d’uns terrenys de la UAB per a la instal·lació d’una canonada de pas soterra i les instal·lacions 
complementàries i ocupar temporalment la porció de terreny de 659,95 m2 de superfície, amb l’objecte de 
possibilitar l’execució de les obres indicades en l’anterior acord, i elevar la proposta d’acord al Consell Social de la 
UAB. 



BOUAB Núm. 212  -  Desembre / 2022     pàg. 12 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

Vist l’acord CE 145/2022 de la reunió de la Comissió Econòmica del Consell Social de 15 de desembre, la qual 
estableix el següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social de la UAB sobre la proposta d’acord següent: 
Primer. Autoritzar a Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral de l’Aigua, S.A., amb 

CIF número 66098435, l’ús de 469,58 m2 d’uns terrenys de la UAB, ubicats a les finques núm. 45.277 i 45.279 
inscrites al Registre de la propietat núm. 2 de Cerdanyola del Vallès (parcel·la cadastral número 5663102DF2956D) 
per a la instal·lació d’una canonada de pas soterrat i les instal·lacions complementaries, pel període màxim permès 
per la legislació de patrimoni de les Administracions públiques, tal com es grafia en el plànol acompanyat com a 
document 1. Segon. Autoritzar a Aigües de Barcelona, S.A. a ocupar temporalment la porció de terreny de 656,95 
m2 de superfície, amb l’objecte de possibilitar l’execució de les obres indicades en el punt primer d’aquest acord. 

Tercer. Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè en nom i representació de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, formalitzi amb el representant d’ Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral 
de l’Aigua, S.A. el contracte de constitució de servitud d’aqüeducte / de pas i d’autorització d’ocupació temporal, 
facultant-los perquè realitzin totes les actuacions necessàries per l’execució dels presents acords, incloses les 
esmenes o millores de caràcter tècnic que siguin necessàries per a la signatura del document, d’acord amb la 

proposta de minuta que s’aprova i que consta com a document 2. Quart. Encarregar la vicerectora de Campus, 
Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment del punt primer d’aquest acord. Cinquè. Comunicar el present acord 

al Director d’Arquitectura i Logística de la UAB, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (Acord PLE 66/2022): 
Primer.  Autoritzar a Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral de l’Aigua, S.A., amb 
CIF número 66098435, l’ús de 469,58 m2 d’uns terrenys de la UAB, ubicats a les finques núm. 45.277 i 45.279 
inscrites al Registre de la propietat núm. 2 de Cerdanyola del Vallès (parcel·la cadastral número 5663102DF2956D) 

per a la instal·lació d’una canonada de pas soterrat i les instal·lacions complementaries, pel període màxim permès 
per la legislació de patrimoni de les Administracions públiques, tal com es grafia en el plànol acompanyat com a 
document 1. 
 
Segon.  Autoritzar a Aigües de Barcelona, S.A. a ocupar temporalment la porció de terreny de 656,95 m2 de 
superfície, amb l’objecte de possibilitar l’execució de les obres indicades en el punt primer d’aquest acord. 

 
Tercer.  Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè en nom i representació de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, formalitzi amb el representant d’ Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral 
de l’Aigua, S.A. el contracte de constitució de servitud d’aqüeducte / de pas i d’autorització d’ocupació temporal, 
facultant-los perquè realitzin totes les actuacions necessàries per l’execució dels presents acords, incloses les 
esmenes o millores de caràcter tècnic que siguin necessàries per a la signatura del document, d’acord amb la 
proposta de minuta que s’aprova i que consta com a document 2. 

 
Quart.  Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment del punt primer 
d’aquest acord. 
 
Cinquè.  Comunicar el present acord al Director d’Arquitectura i Logística de la UAB, per tal que porti a terme les 
mesures necessàries per a fer-lo efectiu 
  

 

Acord 67/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 
Exposició de motius 
Atès que en data 19 de gener de 2016 la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB) i la Fundació Universitat 
Autònoma de Barcelona (FUAB) van signar un conveni per a la participació del professorat de la UAB a la FUAB i la 

gestió d’espais en el marc de la l’Escola Fundació Universitat Autònoma de Barcelona-Formació (fUABf) on es preveu, 
entre d’altres, el procediment d’autorització d’ús d’espais de la UAB (document 1). 
Atès que es vol signar un annex a l’anterior conveni pel qual es concretin els espais necessaris per portar a terme 
un màster universitari en Didàctica del Xinès per Hispanoparlants, un màster universitari en Unió Europea, Xina, 
Cultura i Economia i un màster universitari en Polítiques Socials i Acció Comunitària. (document 2). 
Vist l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del reglament del patrimoni de Catalunya i l’article 207.2 dels 
Estatuts de la UAB. 

Vist l’article 89.k) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
Vist l’article 28.2. apartat g, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 
Atesa la conformitat de la gerència i el Gabinet Jurídic. 
Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 ha pres l'acord 104/2022 sobre l’autorització 

de la signatura del conveni per a la participació del professorat de la UAB a la Fundació UAB i la gestió d’espais en 
el marc de l’activitat de l’Escola Fundació Universitat Autònoma de Barcelona- Formació (fUABf), i elevar la proposta 
d’acord al Consell Social de la UAB. 
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Vist l’acord CE 146/2022 de la reunió de la Comissió Econòmica del Consell Social de 15 de desembre, la qua l 
estableix el següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social de la UAB sobre la proposta d’acord següent: 
Primer. Autoritzar la signatura de l’annex al conveni per a la participació del professorat de la Universitat Autònoma 

de Barcelona a la Fundació Universitat Autònoma de Barcelona i la gestió d’espais en el marc de l’activitat de l’Escola 
Fundació Universitat Autònoma de Barcelona – Formació (fUABf), d’acord amb el que consta en el document 2 . 
Segon. Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment d’aquest acord. Tercer. 
Comunicar el present acord a la vicegerent d’economia, per tal que porti a terme les mesures per a fer-lo efectiu. 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 

S’acorda (Acord PLE 67/2022): 
 
Primer.  Autoritzar la signatura de l’annex al conveni per a la participació del professorat de la Universitat Autònoma 
de Barcelona a la Fundació Universitat Autònoma de Barcelona i la gestió d’espais en el marc de l’activitat de l’Escola 
Fundació Universitat Autònoma de Barcelona – Formació (fUABf), d’acord amb el que consta en el document 2 . 

 
Segon.  Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment d’aquest acord. 

 
Tercer.  Comunicar el present acord a la vicegerent d’economia, per tal que porti a terme les mesures per a fer-lo 
efectiu.   
  
 
Acord 68/2022, de 21 de desembre, del Plenari del Consell Social 
 

Exposició de motius 
Vist l’acord PLE 14/2022 pres pel Ple del Consell Social reunit el 17 de maig, en virtut del qual s’aprova el pressupost 
de la UAB per a l’exercici 2022. 
Atesa la situació econòmica que afecta a tot el país i també a les universitats i que, en el marc de la normativa 
estatal i autonòmica d’aplicació, és del tot imprescindible l’assoliment de l’equilibri del pressupost. 
Vist l’informe sobre el seguiment de l’execució del Pressupost de la UAB de l’exercici 2022 presentat per la Gerència. 

Vist l’article 89.d) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya, en relació a les funcions 
econòmiques, pressupostàries i patrimonials del Consell Social.  
Vist l’article 123.1) dels Estatuts de la UAB. 
Vist l’article 28.3.g) del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
Vist l’acord CE 149/2022 de la Comissió Econòmica prevista pel 15 de desembre, el qual estableix el següent: Primer. 
La Comissió Econòmica es dona per assabentada del seguiment de l’execució del pressupost de la UAB de l’exercici 
2022, d’acord amb el que consta en el document 1. Segon. Presentar al Ple del Consell Social la informació sobre el 

seguiment del pressupost 2022 de la UAB, d’acord amb el que consta en el punt primer d’aquest acord. 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (Acord PLE 68/2022): 
El Ple del Consell Social de la UAB es dona per assabentat del seguiment de l’execució del pressupost de la UAB de 
l’exercici 2022, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 

 

 

I.2. Comissions del Consell Social 
 

I.2.1. Comissió Acadèmica 
[tornar a l’índex] 

 
 
 
Acord 27/2022, de  20 de desembre, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 
 
S'acorda  

 
Aprovar l’acta de la sessió de la Comissió Acadèmica reunida el dia 4 d'octubre de 2022. 
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Acord 28/2022, de  20 de desembre, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 
 

Exposició de motius 
Vista la normativa sobre el règim de permanència als estudis oficials de grau i de màster de la UAB aprovada pel 
Consell Social el dia 20 de juny de 2011. 
Atès l’article 30.3.b del Reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
Vistos els recursos i les al·legacions presentades sobre règim de permanència pels alumnes de la UAB següents: 

1. NIA 1334024, estudiant de Grau en Traducció i Interpretació a la Facultat de Traducció i d’Interpretació, 

segons consta en el document 1. 
2. NIA 1495546, estudiant de Grau en Criminologia a la Facultat de Drets de la UAB, segons consta en el 

document 2 
3. NIA 102016, estudiant de Grau en Infermeria a l’Escola Universitària d’Infermeria , Escoles Universitàries 

Gimbernat adscrita a la UAB, segons consta en el document 3. 

4. NIA 1252450, estudiant de Grau en Traducció i Interpretació a la Facultat de Traducció i d’Interpretació, 
segons consta en el document 4. 

5. NIA 1423089, estudiant del Grau en Logopèdia a la Facultat de Ciències de Psicologia, segons consta en el 
document 5. 

6. NIA 1423993, estudiant del Grau en Enginyeria Informàtica a l’Escola d’Enginyeria , segons consta en el 
document 6. 

7. NIA 1434079, estudiant del Grau en Estudis Anglesos a la Facultat de Filosofia i Lletres, segons consta en el 
document 7. 

8. NIA 102249, estudiant del Grau en Infermeria a l’Escola Universitària d’infermeria i Fisioteràpia Gimbernat,, 

segons consta en el document 8. 
9. NIA 101861, estudiant del Grau en Infermeria a l’Escola Universitària d’infermeria i Fisioteràpia Gimbernat, 

segons consta en el document 9. 
10. NIA 1610029, estudiant del Grau en Geologia a la Facultat de Ciències, segons consta en el document 10. 
11. NIA 1340785, estudiant del Grau en Enginyeria Electrònica de Telecomunicacions a l’Escola d’Enginyeria de 

la UAB, segons consta en el document 11. 

12. NIA 1603736, estudiant del Grau Enginyeria Electrònica de Telecomunicació i Grau en Enginyeria de 
Sistemes de Telecomunicació a l’escola d’Enginyeria, segons consta en el document 12. 

13. NIA 1462566, estudiant del Grau en Ciències Ambientals a la Facultat de Ciències de la UAB, segons consta 
en el document 13. 

14. NIA 1420874, estudiant del Grau en Matemàtiques a la Facultat de Ciències de la UAB, segons consta en el 
document 14. 

15. NIA 1606837, estudiant del Grau en Física a la Facultat de Ciències de la UAB, segons consta en el document 

15 
16. NIA 1422128, estudiant del Grau en Història  a la Facultat de Filosofia i Lletres de la UAB, segons consta en 

el document 16 
17. NIA 1334241, estudiant del Màster Universitari en Formació del Professorat d’Educació Secundària 

Obligatòria i Batxillerat, Formació Professional i Ensenyament d’Idiomes a la Facultat de de Ciències de 
l’Educació de la UAB, segons consta en el document 17 

18. NIA 1264689, estudiant del Grau en Educació Infantil a la Facultat de Ciències de l’Educació de la UAB, 

segons consta en el document 18 

19. NIA 1354321  estudiant del Grau en Enginyeria Electrònica de Telecomunicació i Grau en Enginyeria de 
Sistemes de Telecomunicació a l’Escola d’Enginyeria de la UAB, segons consta en el document 19 

20. NIA 1605328  estudiant del Grau en Enginyeria Química a l’Escola d’Enginyeria de la UAB, segons consta en 
el document 20 

21. NIA 1359290 estudiant del Grau en Comptabilitat i Finances a la Facultat d’Economia i Empresa de la UAB, 

segons consta en el document 21 
22. NIA 1527147  estudiant del Grau en Empresa i Tecnologia a la Facultat d’Economia i Empresa., segons 

consta en el document 22 
23. NIA 1276904  estudiant del Grau en Medicina a la Facultat de Medicina de la UAB, segons consta en el 

document 23 
24. NIA 1428531  estudiant del Grau en Grau en Enginyeria Química el curs 2015-2016 a l’Escola d’Enginyeria 

de la UAB., segons consta en el document 24 

25. NIA 1392240  estudiant del Màster Universitari en Advocacia a la Facultat de Dret de la UAB, segons consta 
en el document 25 

26. NIA 1178563  estudiant del Grau en Dret a la Facultat de Dret de la UAB, segons consta en el document 26 
27. NIA 1334875  estudiant del Grau en Periodisme a la Facultat de Ciències de la Comunicació de la UAB, 

segons consta en el document 27 
28. NIA 1139455 estudiant del Grau en Medicina a la Facultat de Medicina de la UAB, segons consta en el 

document 28 
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29. NIA 1641329  estudiant del Grau en Medicina a la Facultat de Medicina de la UAB, segons consta en el 
document 29 

30. NIA 1424576  estudiant del Grau en Dret a la Facultat de Dret de la UAB, segons consta en el document 30 

31. NIA 1332544  estudiant del Grau en Dret  a la Facultat de Dret de la UAB, segons consta en el document 31 
32. NIA  102224  estudiant del Grau en Grau d’informàtica i Serveis a l’Escola Universitària d’informàtica Tomàs 

Cerdà, segons consta en el document 32 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions i la documentació continguda en la part expositiva, es presenta la 
següent: 

 
S'acorda (Acord CA 28/2022): 

1. Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 
continuïtat dels estudis de grau en Traducció i Interpretació (Anglès), presentat per l’estudiant amb NIA 
1334024 de la Facultat de Traducció i d’Interpretació, per tal de donar acompliment al que estableixen els 

articles 4.1 i 4.6 de la Normativa sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la 
UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet l’estudiant no justifiques la concessió d’una autorització per 

a poder continuar els estudis de Grau en Traducció i Interpretació:, i per tant, no autoritzar que l’alumne 
pugui matricular-se. 

2. Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 
continuïtat dels estudis de grau en Criminologia, presentat per l’estudiant amb NIA 1495546 de la Facultat 
de Dret, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3. i 3.8 de la Normativa sobre Règim 
de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha 
fet l’estudiant no justifiques la concessió d’una autorització de matrícula de l’assignatura 100452 Anàlisi de 

Dades. 
3. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 

dels estudis de grau en Infermeria, presentat per l’estudiant amb NIA 102016 de l’Escola d’Infermeria i 
Fisioteràpia Gimbernat, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 4.1 i 4.6 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de continuació dels estudis pel 

curs 2022-2023. 
4. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 

dels estudis de grau en Traducció i Interpretació, presentat per l’estudiant amb NIA 1252450 de la Facultat 
de Traducció i d’Interpretació, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3 i 3.8 de la 
Normativa sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que 
les al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a 
reincorporar-se als estudis de grau en Traducció i Interpretació, i poder matricular les assignatures: . 101281 

Llengua Catalana per a Traductors i Intèrprets 1, 101427 Llengua Castellana per a Traductors i Intèrprets 
2, 101331 Traducció B-A 3 (Francès-castellà), 101485 Documentació Aplicada a la Traducció i a la 
Interpretació en el curs 2022-2023. 

5. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en Logopèdia, presentat per l’estudiant amb NIA 1423089 de la Facultat de Psicologia, 
per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3, 3.8, 4.1 i 4.6 de la Normativa sobre Règim 
de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha 

fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-se als estudis de 

grau en Logopèdia, i poder matricular l’assignatura 101699 Treball de fi de grau pel curs 2022-2023. 
6. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 

dels estudis de grau en Enginyeria Informàtica, presentat per l’estudiant amb NIA 1423993 de l’Escola 
d’Enginyeria de la UAB, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 4.1 i 4.6 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 

al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’autorització per a reincorporar-se als estudis de 
grau el curs 2022-2023. 

7. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en Estudis Anglesos, presentat per l’estudiant amb NIA 1434079 de la Facultat de 
Filosofia i Lletres, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula de l’assignatura 

100226 Fonètica i Fonologia Angleses II, i per tant, autoritzar que l’alumne pugui matricular-se d’una sola 
convocatòria més. 

8. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en Infermeria, presentat per l’estudiant amb NIA 102249 de l’Escola d’Infermeria i 

Fisioteràpia Gimbernat, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula de l’assignatura 
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200603 Funció del Cos Humà II, i per tant, autoritzar que l’alumne pugui matricular-se d’una sola 
convocatòria més. 

9. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 

dels estudis de grau en Infermeria, presentat per l’estudiant amb NIA 101861 de l’Escola d’Infermeria i 
Fisioteràpia Gimbernat, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula de l’assignatura 
200598 Metodologia Científica i Bioestadística, i per tant, autoritzar que l’alumna pugui matricular-se d’una 
sola convocatòria més. 

10. Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 
continuïtat dels estudis de grau en Geologia presentat per l’estudiant amb NIA 1610029 de la Facultat de 
Ciències, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 5.2 de la Normativa sobre Règim de 
Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet 
l’estudiant no justifiquen la concessió d’una autorització de continuació dels estudis de grau, i per tant, no 

autoritzar que l’alumne pugui matricular-se. 
11. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 

dels estudis de grau en Enginyeria Electrònica de Telecomunicació, presentat per l’estudiant amb NIA 
1340785 de l’Escola d’Enginyeria de la UAB, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 
3.3, 3.8, 4.1 i 4.6de la Normativa sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de 
la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de 
continuïtat dels estudis de grau i  d’una segona matrícula extraordinària de l’assignatura 102714 Fonaments 
de Comunicacions, pel curs 2022-2023. 

12. Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 

continuïtat dels estudis de grau en Grau en Enginyeria Electrònica de Telecomunicació i Grau en Enginyeria 
de Sistemes de Telecomunicació presentat per l’estudiant amb NIA 1603736  de l’Escola d’Enginyeria, per 
tal de donar acompliment al que estableixen els articles 5.2 de la Normativa sobre Règim de Permanència 
als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet l’estudiant no 
justifiquen la concessió d’una autorització de continuació dels estudis de grau, i per tant, no autoritzar que 
l’alumne pugui matricular-se. 

13. Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 
continuïtat dels estudis de grau en Ciències Ambientals, presentat per l’estudiant amb NIA 1462566 de la 
Facultat de Ciències, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
al·legacions que ha fet l’estudiant no justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula de l’assignatura 
102846 Equilibri Químic i Instrumentació, i per tant, autoritzar que l’alumne pugui matricular-se. 

14. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 

dels estudis de grau en Matemàtiques, presentat per l’estudiant amb NIA 1420874 de la Facultat de Ciències, 
per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 4.1 i 4.6 de la Normativa sobre Règim de 
Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet 
l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-se als estudis de grau 
en Matemàtiques. 

15. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en Grau en Física presentat per l’estudiant amb NIA 1606837  de la Facultat de Ciències, 

per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 5.2 de la Normativa sobre Règim de Permanència 

als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet l’estudiant 
justifiquen la concessió d’una autorització de continuació dels estudis de grau, i per tant, autoritzar que 
l’alumna pugui matricular-se. 

16. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en Història, presentat per l’estudiant amb NIA 1422128 de la Facultat de Filosofia i 

Lletres, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 4.1 i 4.6 de la Normativa sobre Règim 
de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha 
fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-se als estudis de 
grau en Història el curs 2022-2023. 

17. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de Màster Universitari en Formació del Professorat d’Educació Secundària Obligatòria i 
Batxillerat, Formació Professional i Ensenyament d’Idiomes, presentat per l’estudiant amb NIA 1334241 de 

la Facultat de Ciències de l’Educació, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 4.4 i 4.6 
de la Normativa sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar 
que les al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a 
reincorporar-se als estudis de Màster Universitari en Formació del Professorat d’Educació Secundària 

Obligatòria i Batxillerat, Formació Professional i Ensenyament d’Idiomes pel curs 2022-2023. 
18. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 

dels estudis de grau en Educació Infantil, presentat per l’estudiant amb NIA 1264689 de la Facultat de 
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Ciències de l’Educació, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula de l’assignatura 

103680 Didàctica de la Llengua Escrita i la Literatura en Educació Infantil, i per tant, autoritzar que l’alumna 
pugui matricular-se d’una sola convocatòria més. 

19. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de Grau en Enginyeria Electrònica de Telecomunicació i Grau en Enginyeria de Sistemes de 
Telecomunicació, presentat per l’estudiant amb NIA 1353125 de l’Escola d’Enginyeria, per tal de donar 
acompliment al que estableix els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa sobre Règim de Permanència als Estudis 

Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la 
concessió d’una autorització de matrícula de l’assignatura 102684 sistemes digitals i Llenguatges de 
Descripció del Hardware., i per tant, autoritzar la matrícula d’aquesta assignatura. 

20. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en Grau en Enginyeria Química presentat per l’estudiant amb NIA 1605328  de l’Escola 

d’Enginyeria, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 5.2 de la Normativa sobre Règim 
de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha 

fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de continuació dels estudis de grau, i per tant, 
autoritzar que l’alumne pugui matricular-se. 

21. Aquest expedient es tractarà a la Comissió Acadèmica del mes de desembre, un cop rebuda la documentació 
reclamada. 

22. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en Empresa i Tecnologia, presentat per l’estudiant amb NIA 1527147 de la Facultat 
d’Economia i Empresa, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3 i 3.8 de la Normativa 

sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula de l’assignatura 
102154- Fonaments de programació, i per tant, autoritzar que l’alumne pugui matricular-se d’una sola 
convocatòria més. 

23. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en .Medicina, presentat per l’estudiant amb NIA 1276904 de la Facultat de Medicina, 

per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3, 3.8, 4.1 i 4.6 de la Normativa sobre Règim 
de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha 
fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-se als estudis de 
grau en Medicina, i poder de les assignatures 102945 Medicina i Cirurgia I i 102944 Medicina i Cirurgia II 
pel curs 2022-2023. 

24. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en .Enginyeria Química, presentat per l’estudiant amb NIA 1428531 de l’Escola 

d’enginyeria, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 4.1 i 4.6 de la Normativa sobre 
Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions 
que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-se als estudis 
de grau en Enginyeria Química el curs 2022-2023. 

25. Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 
continuïtat dels estudis de Màster Universitari en Advocacia, presentat per l’estudiant amb NIA 13922401 
de la Facultat de dret, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 4.4 i 4.6 de la Normativa 

sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 

al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-
se als estudis de Màster Universitari en Advocacia. 

26. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en Dret, presentat per l’estudiant amb NIA 1178563 de la Facultat de Dret, per tal de 
donar acompliment al que estableixen els articles 4.1 i 4.6 de la Normativa sobre Règim de Permanència als 

Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet l’estudiant 
justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-se als estudis de grau en Dret el 
curs 2022-2023. 

27. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en .Periodisme, presentat per l’estudiant amb NIA 1334875 de la Facultat de Ciències 
de la Comunicació, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 4.1 i 4.6 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 

al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-
se als estudis de grau en Periodisme el curs 2022-2023. 

28. Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 
continuïtat dels estudis de grau en .Medicina, presentat per l’estudiant amb NIA 1139455 de la Facultat de 

Medicina, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 3.3, 3.8, 4.1 i 4.6 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
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al·legacions que ha fet l’estudiant no justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a 
reincorporar-se als estudis de grau en Medicina, i per tan no autoritzar reincorporació als estudis de Medicina 

29. Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 

matricular assignatures de quart curs sense haver superat totes les assignatures de primer curs, presentat 
per l’estudiant amb NIA 1641329 de la Facultat de Medicina, per tal de donar acompliment al que estableix 
l’article 5.5 de la Normativa sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, 
i considerar que les al·legacions que ha fet l’estudiant no justifiquen la concessió d’una autorització de 
matrícula d’assignatures de quart curs sense haver superat totes les assignatures de primer curs, i per tant, 
no autoritzar que l’estudiant pugui matricular en el curs 2022-2023 assignatures de quart curs del grau de 

Medicina. 
30.   Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 

continuïtat dels estudis de grau en Dret, presentat per l’estudiant amb NIA 1424576 de la Facultat de Dret, 
per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 4.1 i 4.6 de la Normativa sobre Règim de 
Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet 

l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-se als estudis de grau 
en Dret el curs 2022-2023. 

31. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 
dels estudis de grau en Dret, presentat per l’estudiant amb NIA 1332544 de la Facultat de Dret, per tal de 
donar acompliment al que estableixen els articles 4.1 i 4.6 de la Normativa sobre Règim de Permanència als 
Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet l’estudiant 
justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula per a reincorporar-se als estudis de grau en Dret el 
curs 2022-2023. 

32. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de continuïtat 

dels estudis de grau en Veterinària, presentat per l’estudiant amb NIA 102224 de a l’Escola Universitària 
d’informàtica Tomàs Cerdà, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 5.2 de la Normativa 
sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula pel curs 
2022/2023. I autoritzar que l’alumne pugui matricular-se en el curs 2022-2023. 

 

 

I.2.2. Comissió Econòmica 
[tornar a l’índex] 

 
 
 
Acord  135/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
S'acorda : 
 

Aprovar l’acta de la Comissió Econòmica del Consell Social reunida el dia 10 de novembre de 2022. 
 
 
Acord  136/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 

Exposició de motius 

 
Atesa la proposta presentada per la vicegerent d’Ordenació Acadèmica de la UAB pel que fa als preus dels estudis 
de màster per a estudiants estrangers no residents que no siguin nacionals d’estats membres de la Unió Europea, 
corresponents al curs 2023-2024 (document 1). 
 
Atès que els consells socials de les universitats públiques poden diferenciar el preu dels crèdits en qualsevol nivell 
d’estudis per als estudiants estrangers no residents, que no siguin nacionals d’estats membres de la Unió Europea, 

sense que el preu corresponent pugui excedir quatre vegades els preus fixats per aquest Decret per a l’ensenyament 
de què es tracti i fins el 100% del seu cost, sens perjudici del que prevegin els acords i els convenis o tractats 
internacionals en aquesta matèria i la resta de la normativa vigent. 
 
Atès que el Consell Social de la UAB, a l’empara del Decret de preus públics, ha establert, durant els darrers anys 
acadèmics, la diferenciació del preu dels crèdits per als estudiants estrangers no residents que no siguin membres 
de la Unió Europea. 

 
Vist l’article 89.i) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya. 
 
Vist l’article 28.3.c) del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
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Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S’acorda (Acord CE 136/2022): 
 
Primer. Aprovar, per al curs 2023-2024, els preus dels estudis de màster per a estudiants estrangers no residents 
que no siguin nacionals d’estats membres de la Unió Europea, d’acord amb el que consta en el document 1, els quals 
estan condicionats al que disposi el Decret que regularà els preus dels serveis acadèmics de les universitats públiques 
de Catalunya per al curs 2023-2024. 

 
Segon. Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica i al Cap de l’Àrea d’Afers Acadèmics, per tal 
que es duguin a terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
 

Acord  137/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  

Exposició de motius 
 
Vist l’article 89.i de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist l’article 64 dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3.c del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Vist l’informe justificatiu per a la tarifes del Programa Study Abroad per al curs acadèmic 2023-2024 presentat la 
Directora de Serveis Docents de la Fundació UAB (document 1). 
 
Vist l’informe comparatiu de les tarifes del Programa Study Abroad dels cursos 2022-2023 i 2023-2024 (document 
2). 

 
Atesa la proposta de la Vicegerència d’Ordenació Acadèmica pel que fa a les tarifes del Programa Study Abroad per 
al curs acadèmic 2023-2024 (document 3). 
 
Atès l’acord CE 96/2022 pres per la Comissió Econòmica de 16 de setembre de 2022, en virtut del qual s’acorda el 
procediment per a l’aprovació de tarifes dels serveis de la Universitat Autònoma de Barcelona per la Comissió 
Econòmica del Consell Social de la UAB. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S'acorda (Acord CE 137/2022): 
 
Primer.  Aprovar les tarifes del programa Study Abroad per al curs acadèmic 2023-2024 i l’any 2024, d’acord amb 
el que consta en el document 3. 

 

Segon.  Comunicar aquest acord al gerent i a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica de la UAB, als efectes de les 
gestions que siguin oportunes. 
 
  
Acord  138/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 

 
Exposició de motius 
 
Vista la proposta presentada per la Vicegerència de Recerca, en relació a l’aprovació, si escau, de les tarifes dels 
Serveis Cientificotècnics següents: Laboratori de Luminescència i Espectroscòpia de Biomolècules; Servei d’Anàlisi 
Química; Servei de Cultius Cel·lulars, Producció d’Anticossos i Citometria; Servei de Difracció de Raigs X; Servei 
d’Estabulari; Servei d’Estadística Aplicada; Servei de Ressonància Magnètica Nuclear; Servei de Genòmica; Servei 

de Granges i Camps Experimentals; Servei de Microscòpia; Servei Planta de Tecnologia dels Aliments i Servei de 
Radiacions Ionitzants. 
 
Vistos els informes justificatius de les tarifes 2023 dels Serveis Cientificotècnics presentats per la Vicegerència de 

Recerca. 
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Vistes les tarifes comparatives dels anys 2022-2023 dels Serveis Cientificotècnics presentats per la Vicegerència de 
Recerca . 
 

Atès l’article 28.3 apartat c, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Atès l’acord número CE 68/2020 que deixa sense efecte l’acord 16 bis/2008 pres per la Comissió Econòmica del 
Consell Social de 19 de juny. 
 
Atès l’acord CE 96/2022 pres per la Comissió Econòmica de 16 de setembre de 2022, en virtut del qual s’acorda el 

procediment per a l’aprovació de tarifes dels serveis de la Universitat Autònoma de Barcelona per la Comissió 
Econòmica del Consell Social de la UAB. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S'acorda (Acord  CE 138/2022): 
 

Primer. Aprovar les tarifes per a l’any 2023 dels serveis científicotècnics següents: 
 
    Laboratori de Luminescència i Espectroscòpia de Biomolècules (LLEB), d’acord amb el que consta en el document 
3. 
    Servei d’Anàlisi Química (SAQ), d’acord amb el que consta en el document 4. 
    Servei de Cultius Cel·lulars, Producció d’Anticossos i Citometria (SCAC), d’acord amb el que consta en el document 
5. 

    Servei de Difracció de Raigs X (SDRX), d’acord amb el que consta en el document 6. 
    Servei d’Estadística Aplicada (SEA), d’acord amb el que consta en el document 7. 
    Servei d’Estabulari (SE), d’acord amb el que consta en el document 8.  
    Servei de Ressonància Magnètica Nuclear (SeRMN), d’acord amb el que consta en el document 9. 
    Servei de Granges i Camps Experimentals (SGCE), d’acord amb el que consta en el document 10. 
    Servei de Genòmica (SG), d’acord amb el que consta en el document 11. 

    Servei de Microscòpia (SM), d’acord amb el que consta en el document 12. 
    Servei Planta de Tecnologia dels Aliments (SPTA), d’acord amb el que consta en el document 13. 
    Servei de Radiacions Ionitzants (SRI), d’acord amb el que consta en el document 14. 
 
Segon. Comunicar el present acord al vicegerent de Recerca, per tal que es duguin a terme les mesures necessàries 
per a fer-lo efectiu. 
 

  
Acord  139/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Vista la proposta presentada per la Vicegerència de Recerca, en relació a l’aprovació, si escau, de les tarifes dels 
Laboratoris de Prestació de Serveis següents: Centre de Serveis AFIN - Servei d'acompanyament en reproducció 

assistida; Equip de Desenvolupament Organitzacional (EDO-SERVEIS); Servei Forènsic Ambiental (Enviroforensic); 

Plataforma de Biotecnologia Industrial (IBISBA); Laboratori de Tecnologies per a la Traducció Audiovisual 
(LABTTAV);  Laboratori d’Anàlisi d’Isòtops Estables (LAIE); Laboratori d’Anàlisi d’Indicadors Hormonals; d’Estrès, 
Benestar i Reproducció Animals (LAIHA); Laboratori d’Anàlisi Palinològiques (LAP);  Laboratori de Bioseguretat 
Alimentària (LBSA); Laboratori de caracterització elèctrica i avaluació de fiabilitat de materials, dispositius i circuits 
electrònics (LCE); Laboratori de Dosimetria Biològica (LDB); Laboratori de Mesures Magnètiques i Tèrmiques (LMT); 

Laboratori de Referència d’Enzimologia Clínica (LREC); Laboratori de Diagnosi de Malalties Infeccioses- LVDMI; Multi-
omics Bionformatics Core facility (MBC); Planta Pilot de Fermentació (PPF); Rodent Behavioral Core (RBC); Servei 
d’Anàlisis Arqueològiques (SAA); Servei d’Anàlisis i Aplicacions Microbiològiques (SAiAM); Servei de Bioquímica 
Clínica Veterinària (SBCV); Servei de Consultoria Matemàtiques (SCM); Servei de Diagnòstic Patològic de Peixos 
(SDPP); Servei de Datació per Triti i Carboni 14; Servei d’Estudis i Dictàmens Jurídics (SEDIJ); Servei d’Ecopatologia 
de Fauna Salvatge (SEFaS); Servei d’Endocrinologia i Radioimmunoanàlisi (SER); Servei d’Hematologia Clínica 
Veterinària (SHCV); Serveis Integrats d’Animals de Laboratori (SIAL); Servei de Nutrició i Benestar Animal (SNIBA); 

Servei de Psicologia i Logopèdia (SPL); Servei de Tractament d’Imatges (STI); Servei Veterinari de Bacteriologia i 
Micologia (SVBM); Servei Veterinari de Genètica Molecular (SVGM); Unitat de Patologia Murina i Comparada (UPMIC) 
i la Unidad de Producción de Vectores (UPV). 
 

Vistos els informes justificatius de les propostes de tarifa 2022-2023 dels Laboratoris de Prestació de Serveis 
presentat per la Vicegerència de Recerca. 
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Vista la comparativa de les tarifes dels anys 2022-2023 dels Laboratoris de Prestació de Serveis presentada per la 
Vicegerència de Recerca . 
 

Atès l’article 28.3 apartat c, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Atès l’acord número CE 68/2020 que deixa sense efecte l’acord 16 bis/2008 pres per la Comissió Econòmica del 
Consell Social de 19 de juny. 
 
Atès l’acord CE 96/2022 pres per la Comissió Econòmica de 16 de setembre de 2022, en virtut del qual s’acorda el 

procediment per a l’aprovació de tarifes dels serveis de la Universitat Autònoma de Barcelona per la Comissió 
Econòmica del Consell Social de la UAB. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S'acorda: 
 

Primer. Aprovar les tarifes per a l’any 2023 dels laboratoris de prestació de serveis següents: 
 
    Centre de Serveis AFIN - Servei d'acompanyament en reproducció assistida,  d’acord amb el que consta en el 
document 3. 
    Equip de Desenvolupament Organitzacional (EDO-SERVEIS), d’acord amb el que consta en el document 4. 
    Servei Forènsic Ambiental (Enviroforensic), d’acord amb el que consta en el document 5. 
    Plataforma de Biotecnologia Industrial (IBISBA), d’acord amb el que consta en el document 6. 

    Laboratori de Tecnologies per a la Traducció Audiovisual (LABTTAV), d’acord amb el que consta en el document 
7. 
    Laboratori d’Anàlisi d’Isòtops Estables (LAIE), d’acord amb el que consta en el document 8. 
    Laboratori d’Anàlisi d’Indicadors Hormonals, d’Estrès, Benestar i Reproducció Animals (LAIHA), d’acord amb el 
que consta en el document 9. 
    Laboratori d’Anàlisi Palinològiques (LAP), d’acord amb el que consta en el document 10. 

    Laboratori de Bioseguretat Alimentària (LBSA), d’acord amb el que consta en el document 11. 
    Laboratori de caracterització elèctrica i avaluació de fiabilitat de materials, dispositius i circuits electrònics (LCE), 
d’acord amb el que consta en el document 12. 
    Laboratori de Dosimetria Biològica (LDB), d’acord amb el que consta en el document 13. 
    Laboratori de Mesures Magnètiques i Tèrmiques (LMT), d’acord amb el que consta en el document 14. 
    Laboratori de Referència d’Enzimologia Clínica (LREC), d’acord amb el que consta en el document 15. 
    Laboratori de Diagnosi de Malalties Infeccioses- LVDMI, d’acord amb el que consta en el document 16. 

    Multi-omics Bionformatics Core facility (MBC), d’acord amb el que consta en el document 17. 
    Planta Pilot de Fermentació (PPF), d’acord amb el que consta en el document 18. 
    Rodent Behavioral Core (RBC), d’acord amb el que consta en el document 19. 
    Servei d’Anàlisis Arqueològiques (SAA), d’acord amb el que consta en el document 20. 
    Servei d’Anàlisis i Aplicacions Microbiològiques (SAiAM), d’acord amb el que consta en el document 21. 
    Servei de Bioquímica Clínica Veterinària (SBCV), d’acord amb el que consta en el document 22. 
    Servei de Consultoria Matemàtiques (SCM), d’acord amb el que consta en el document 23. 

    Servei de Diagnòstic Patològic de Peixos (SDPP), d’acord amb el que consta en el document 24. 

    Servei de Datació per Triti i Carboni 14, d’acord amb el que consta en el document 25. 
    Servei d’Estudis i Dictàmens Jurídics (SEDIJ), d’acord amb el que consta en el document 26. 
    Servei d’Ecopatologia de Fauna Salvatge (SEFaS), d’acord amb el que consta en el document 27. 
    Servei d’Endocrinologia i Radioimmunoanàlisi (SER), d’acord amb el que consta en el document 28. 
    Servei d’Hematologia Clínica Veterinària (SHCV), d’acord amb el que consta en el document 29. 

    Serveis Integrats d’Animals de Laboratori (SIAL), d’acord amb el que consta en el document 30. 
    Servei de Nutrició i Benestar Animal (SNIBA), d’acord amb el que consta en el document 31. 
    Servei de Psicologia i Logopèdia (SPL), d’acord amb el que consta en el document 32. 
    Servei de Tractament d’Imatges (STI), d’acord amb el que consta en el document 33. 
    Servei Veterinari de Bacteriologia i Micologia (SVBM), d’acord amb el que consta en el document 34. 
    Servei Veterinari de Genètica Molecular (SVGM), d’acord amb el que consta en el document 35. 
    Unitat de Patologia Murina i Comparada (UPMIC), d’acord amb el que consta en el document 36. 

    Unidad de Producción de Vectores (UPV), d’acord amb el que consta en el document 37. 
 
Segon. Comunicar el present acord al vicegerent de Recerca, per tal que es duguin a terme les mesures necessàries 
per a fer-lo efectiu. 
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Acord  140/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 

 
Exposició de motius 
 
Vista la proposta presentada per la Vicegerència de Recerca, en relació a l’aprovació, si escau, de les tarifes de 
Nitrogen de les Facultats de Ciències i de Biociències de la UAB, la Comissió d’Ètica en la Recerca (CER), l’Òrgan 
habilitat de la Comissió d’Ètica en Experimentació Animal (OH-CEEA-UAB), el Servei d’Estabulari de ratolins SER-

CBATEG, el Servei de Recursos Docents de la Facultat de Medicina, Serveis d’Audiovisuals de la Facultat de Ciències 
de l’Educació i la Unitat de Garantia de Qualitat per a l’any 2023 (document 3, document 4, document 5, document 
6, document 7, document 8 i document 9). 
 
Vistos els informes justificatius de les tarifes 2023 d’altres estructures presentats per la Vicegerència de Recerca. 

 
Vistos els informes comparatius de les tarifes 2023 d’altres estructures presentats pels diferents serveis. 

 
Atès l’article 89, apartat i, de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya. 
 
Atès l’article 28.3 apartat c, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Atès l’acord número CE 68/2019 que deixa sense efecte l’acord 16 bis/2008 pres per la Comissió Econòmica del 
Consell Social de 19 de juny. 

 
Atès l’acord CE 96/2022 pres per la Comissió Econòmica de 16 de setembre de 2022, en virtut del qual s’acorda el 
procediment per a l’aprovació de tarifes dels serveis de la Universitat Autònoma de Barcelona per la Comissió 
Econòmica del Consell Social de la UAB. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  

 
S'acorda (Acord  CE 140/2022): 
 
Primer. Aprovar les tarifes d’altres estructures per a l’any 2023 següents: 
 
    Facultat de Ciències i de Biociències de la UAB, pel que fa a les tarifes del nitrogen, d’acord amb el que consta en 
el document 3. 

    Comissió d’Ètica en la Recerca (CER), d’acord amb el que consta en el document 4. 
    Òrgan habilitat de la Comissió d’Ètica en Experimentació Animal- UAB, d’acord amb el que consta en el document 
5. 
    Servei d’Estabulari de ratolins SER-CBATEG, d’acord amb el que consta en el document 6. 
    Servei Centre de Recursos Docents de la Facultat de Medicina, d’acord amb el que consta en el document 7. 
    Servei d’Audiovisuals de la Facultat de Ciències de l’Educació, d’acord amb el que consta en el document 8. 
    Unitat de Garantia de Qualitat, d’acord amb el que consta en el document 9. 

 

Segon. Comunicar el present acord al vicegerent de Recerca, per tal que es duguin a terme les mesures necessàries 
per a fer-lo efectiu. 
 
  
Acord  141/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 

 
Exposició de motius 
 
Vista la proposta presentada pel Director de l’Institut de Neurociències, en relació a l’aprovació, si escau, de les 
tarifes de l’Institut de Neurociències de la UAB per a l’any 2023 (document 3). 
 
Vist l’informe justificatiu de les tarifes 2023 de l’Institut de Neurociències de la UAB presentat pel Director de l’Institut 

(document 1) i les tarifes comparatives dels anys 2021 i 2022 (document 2). 
 
Atès l’article 89, apartat i, de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya. 
 

Atès l’article 28.3 apartat c, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
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Atès l’acord número CE 68/2019 que deixa sense efecte l’acord 16 bis/2008 pres per la Comissió Econòmica del 
Consell Social de 19 de juny. 
 

Atès l’acord CE 96/2022 pres per la Comissió Econòmica de 16 de setembre de 2022, en virtut del qual s’acorda el 
procediment per a l’aprovació de tarifes dels serveis de la Universitat Autònoma de Barcelona per la Comissió 
Econòmica del Consell Social de la UAB. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S'acorda (Acord CE 141/2022): 
 
Primer.  Aprovar les tarifes per a l’any 2023 de l’Institut de Neurociències de la UAB, d’acord amb el que consta en 
el document 3. 
 

Segon.  Comunicar aquest acord al director de l’Institut de Neurociències, als efectes de les gestions que siguin 
oportunes. 

 
 
Acord  142/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Vist l’article 90. c de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 

 
Vist l'article 158 dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3.h del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist l’acord CE 47/2022 pres per la Comissió Econòmica del Consell Social de data 6 de maig de 2022 en virtut del 

qual s’acorda: Primer. Aprovar la Relació de Llocs de Treball del Personal d’Administració i Serveis de la UAB a 31 
de desembre de 2021, d’acord amb el que consta en el document 1. Segon. Encarregar al vicerector d’Organització  
l'execució i el seguiment d'aquest acord. Tercer. Comunicar aquest acord al gerent de la UAB, per tal que porti a 
terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
Vist l’acord CE 79/2022 pres per la Comissió Econòmica del Consell Social de data 8 de juliol de 2022 en virtut del 
qual s’acorda: Primer. Establir que la Comissió Econòmica del Consell Social de la UAB aprovi les modificacions 

puntuals corresponents a la relació de llocs de treball del personal d’administració i serveis de la Universitat que es 
produeixin al decurs de cada exercici social per la variació del nombre de lloc de treball, del grup i/o dels 
complements inclosos en la relació inicial, prèvia proposta del gerent de la Universitat, així com la despesa que 
comporten. Segon. Establir que Comissió Econòmica del Consell Social de la UAB aprovi anualment, a proposta del 
Consell de Govern de la UAB, la relació de llocs de treball del personal d’administració i serveis de la universitat. 
 
Atesa la proposta presentada per la gerència de la UAB sobre la modificació relativa a la Relació de Llocs de Treball 

del personal d’administració i serveis de la UAB (document 1). 

 
Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

 S’acorda (Acord CE 142/2022): 
 
Primer. Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de Treball del Personal d’Administració i Serveis de la UAB, 
d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
Segon. Encarregar la vicerectora d’Organització l'execució i el seguiment d'aquest acord. 
 

Tercer. Comunicar aquest acord al gerent de la UAB, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los 
efectius. 
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Acord  143/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 

Exposició de motius 
 
Vista la proposta de la Vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori de formalitzar amb l’Associació EPONA un 
conveni de cessió d’ús d’espais. 
 
Atès que l’Associació EPONA és una entitat sense ànim de lucre que té per finalitat facilitar la rehabilitació bio-

psicosocial de les persones que ho requereixin, per mitjà de les teràpies assistides amb cavalls, així com oferir 
formació de qualitat tot buscant la professionalització i reconeixement del valor terapèutic de l’Equinoteràpia. 
 
Atès que la UAB, a través del Laboratori d’Investigació Prosocial Aplicada i l’Associació EPONA, realitzen el Curs de 
Especialista Monitor en Equinoteràpia i el Postgrau en Equinoteràpia i Coaching Prosocial en dependències de la UAB. 

 
Atès que en data 2 de desembre de 2016 la UAB i l’Associació EPONA van formalitzar un conveni de cessió d’ús per 

un període inicial, el qual va finalitzar el 6 de desembre de 2022 (document 1). 
 
Atès que l’Associació EPONA requereix gaudir l’autorització d’ús de l’espai que es detalla per fer les pràctiques del 
Curs de Monitor d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació, sota les 
condicions següents: 
 
    Objecte: Parcel·la semi-boscosa situada a la part Oest del Campus, entre les Granges de Veterinària i la 

Travessera dels Turons, carrer de Les Granges i carrer del Hospital Clínic Veterinari, delimitant uns 5.000 m2, on 
s’instal·laran dues pistes per a cavalls, una caseta de fusta de 20 m2 per a magatzem d’estris i material d’ús en 
teràpies, petit mòdul per a Servei adaptat, zona de dutxes per a cavalls, i en un futur una petita aula de 40 m2 
(document 2). 
 
    Cànon: 16.809 € anuals –impostos exclosos-, a raó de 1.400,75 € / mes. Revisable anualment amb l’IPC Estatal. 

 
    Despeses: L’Associació EPONA haurà d’abonar a la UAB, apart de l’import del cànon, les despeses d’aigua i 
electricitat generades als espais objecte de cessió d’ús. 
    Termini de duració: 6 anys, amb la possibilitat de prorrogar de forma expressa el conveni per successius períodes 
de 6 anys cadascun fins arribar a un total de 30 anys. 
 
    Destinació: Desenvolupament de les activitats pròpies de la seva finalitat associativa, pràctiques del Curs de 

Monitor d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació. 
 
Vist allò que disposen els articles 92 i 137.4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les 
Administracions Públiques. 
 
Vist l’article 28 del decret legislatiu 1/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de la llei de patrimoni 
de la Generalitat de Catalunya. 

 

Vist l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del reglament del patrimoni de Catalunya. 
 
Vist l’article 89.k) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist l’article 207.2 dels Estatuts de la UAB. 

 
Vist l’article 28.2. apartat g, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 
 
Atesa la conformitat de la gerència i el Gabinet Jurídic. 
 
Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 s'ha pres l'acord 102/2022 sobre l’autorització 
de la cessió d’ús a l’Associació EPONA d’uns espais destinats al desenvolupament de les activitats pròpies de la seva 

finalitat associativa. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 

S’acorda (acord CE 143/2022): 
 
Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
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Primer. Autoritzar la cessió d’ús a l’Associació EPONA d’uns espais que es passen a identificar, en els termes 
següents: 

 
    Objecte: parcel·la semi-boscosa situada a la part Oest del Campus, entre les Granges de Veterinària i la 
Travessera dels Turons, carrer de Les Granges i carrer del Hospital Clínic Veterinari, delimitant uns 5.000 m2, on 
s’instal·laran dues pistes per a cavalls, una caseta de fusta de 20 m2 per a magatzem d’estris i material d’ús en 
teràpies, petit mòdul per a Servei adaptat, zona de dutxes per a cavalls, i en un futur una petita aula de 40 m2 
(document 2). 

 
    Cànon: 16.809 € anuals –impostos exclosos–, a raó de 1.400,75 € / mes. Revisable anualment amb l’IPC Estatal. 
 
    Despeses: l’Associació EPONA haurà d’abonar a la UAB, apart de l’import del cànon, les despeses d’aigua i 
electricitat generades als espais objecte de cessió d’ús. 

 
    Termini de duració: 6 anys, amb la possibilitat de prorrogar de forma expressa el conveni per successius períodes 

de 6 anys cadascun fins arribar a un total de 30 anys. 
 
    Destinació: desenvolupament de les activitat pròpies de la seva finalitat associativa, pràctiques del Curs de 
Monitor d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació. 
 
Segon.  Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè amb les més àmplies facultats pugui signar els 
documents públics i privats que siguin necessaris, amb les clàusules que consideri més adients, per donar 

compliment a aquest acord. 
 
Tercer.  Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
Quart.  Comunicar el present acord al Director d’Arquitectura i Logística, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 

 
 
Acord  144/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Vista la proposta de la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori en relació amb la sol·licitud de LGAI 

TECHNOLOGICAL CENTER, SA pel que fa a l’autorització d’ús de terreny. 
 
Atès que mitjançant escrit de data 15 de gener de 1990 la UAB va autoritzar el Laboratori General d’Assaigs i 
Investigacions (LGAI) a construir part de la carretera que voreja el Laboratori i l’aparcament associat i va autoritzar 
l’ús de l’aparcament esmentat als usuaris del Laboratori. 
 
Atès que per acord 40/2010 pres pel Ple del Consell Social de data 28 d’octubre de 2010, la UAB va cedir l’ús a LGAI 

TECHNOLOGICAL CENTER, SA d’una porció del terreny annex a l’edifici on està radicat el Laboratori General d’Assaigs 

i Investigacions de Catalunya (LGAI), amb la superfície disponible necessària per donar ús a 450 places de pàrquing, 
aproximadament, per un termini de tres anys, la qual es va formalitzar en data 29 d’octubre de 2010 i, per tant, 
finalitzà el 29 d’octubre de 2013. 
 
Atès que per acord 72/2013 pres pel Ple del Consell Social de data 28 de novembre, la UAB va cedir l’ús a LGAI 

TECHNOLOGICAL CENTER, SA d’una porció del terreny situat davant l’entrada de l’edifici on està radicat el Laboratori 
General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya (LGAI), de superfície de 2.700 m2, corresponent a 132 places de 
pàrquing, aproximadament, per un termini de tres anys i, per tant, finalitzà el 3 de desembre de 2016. 
 
Atès que per acord PLE 08/2017 pres pel Ple del Consell Social de data 21 de febrer de 2017, la UAB va cedir l’ús a 
LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA d’una porció del terreny situat davant l’entrada de l’edifici on està radicat el 
Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya (LGAI), de superfície de 2.700 m2, corresponent a 132 

places de pàrquing, aproximadament, per un termini de 3 anys i, per tant, finalitzà el 3 de desembre de 2017. 
 
Atès que per acord PLE 91/2017 pres pel Ple del Consell Social de data 20 de desembre de 2017, la UAB va cedir 
l’ús a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA d’una porció del terreny situat davant l’entrada de l’edifici on està radicat 

el Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya (LGAI), de superfície de 2.700 m2, corresponent a 132 
places de pàrquing, aproximadament, per un termini de 3 anys, des del 3 de desembre de 2017 fins el 3 de desembre 
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de 2020, tot i que va ser finalment prorrogat fins el 20 de desembre de 2021 en virtut de resolució del retor d’11 
de març de 2021. 
 

Atès que és voluntat de LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA de tornar a gaudir l’ús d’una superfície de terreny de 
2.700 m2, corresponent a 132 places de pàrquing, aproximadament, ubicats davant l’entrada principal de l’edifici 
on està ubicat el Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya –identificat segons plànol annex– per 
un període de 4 anys. 
 
Atesa la necessitat de concretar l’espai objecte d’autorització i d’establir alhora una contraprestació al respecte. 

 
Vist allò que disposen els articles 92 i 137.4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les 
Administracions Públiques. 
 
Vist l’article 28 del decret legislatiu 1/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de la llei de patrimoni 

de la Generalitat de Catalunya. 
 

Vist l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del reglament del patrimoni de Catalunya. 
 
Vist l’article 89.k) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist l’article 207.2 dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.2. apartat g, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 

 
Atesa la conformitat de la gerència i el Gabinet Jurídic. 
 
Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 s'ha pres d'acord 103/2022 sobre 
l’autorització de l’ús de terrenys de titularitat de la UAB a LGAI Technological Center, S.A. 
 

Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva, 
 
S’acorda (acord CE 144/2022): 
 
Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 
Primer.  Autoritzar l’ús de terrenys de titularitat de la UAB a LGAI Technological Center, SA en els termes següents: 

 
    Objecte: porció del terreny situat davant l’entrada principal de l’edifici on està radicat el Laboratori General 
d’Assaigs i Investigacions de Catalunya, amb la superfície de 2.700 m2 per donar ús a 132 places de pàrquing, 
aproximadament (document 1) . 
 
    Preu: 37.000,00 € anuals (IVA exclòs) i subjecte a revisió anual d’acord amb l’IPC estatal. 
 

    Termini de duració: 2 anys, des del 21 de desembre de 2021, més dos possibles pròrrogues anuals. 

 
    Destinació: el destí del dret d’ús objecte d’autorització serà l’apartament de vehicles al voltant de l’edifici on està 
radicat el LGAI per als seus usuaris (132 places aproximadament). 
 
Segon.  Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè amb les més àmplies facultats pugui signar els 

documents públics i privats que siguin necessaris, amb les clàusules que consideri més adients, per donar 
compliment a aquest acord. 
 
Tercer.  Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
Quart.  Comunicar el present acord al Director d’Arquitectura i Logística. 
 

 
Acord  145/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 

 
Atès que Aigües de Barcelona Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral de l’Aigua, S.A. (d’ara endavant 
Aigües de Barcelona, S.A.) ha de dur a terme, sobre les finques abans descrites, l’execució de les obres relatives al 
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“Projecte constructiu de renovació de la canonada d’abastament Badia-Barberà, tram ctra. Autònoma aparcament 
bombers”. Les obres esmentades afecten a part de les finques de referència en els termes següents: 
 

  
              
REF CADASTRAL  ADREÇA  M2 OCUPACIÓ PERMANENT  M2 SERVITUD  M2 OCUPACIÓ TEMPORAL 
5663102DF2956D0001SW  AV SERRAGALLINERS  6,53  420,11  613,06 
SENSE REF CADASTRAL  CTRA UNIVERSITAT AUTONOMA  7,3  49,47  43,89 
   TOTAL  13,83  469,58  656,95 

 
S’incorporen com a document 1 els plànols de situació dels espais on es constitueix la cessió, i com a document 2 
la minuta del contracte de constitució de servitud d’aqüeducte / de pas i d’autorització d’ocupació temporal. 
 
Vist allò que disposen els articles 92 i 137.4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les 

Administracions Públiques. 
 

Vist l’article 28 del decret legislatiu 1/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de la llei de patrimoni 
de la Generalitat de Catalunya. 
 
Vist l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del reglament del patrimoni de Catalunya. 
 
Vist l’article 89.k) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 

Vist l’article 207.2 dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.2. apartat g, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 
 
Atesa la conformitat de la gerència i el Gabinet Jurídic. 
 

Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 s'ha pres l'acord 101/2022 sobre l’autorització 
a Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral de l’Aigua, l’ús de 469,58 m2 d’uns 
terrenys de la UAB per a la instal·lació d’una canonada de pas soterra i les instal·lacions complementàries i ocupar 
temporalment la porció de terreny de 659,95 m2 de superfície, amb l’objecte de possibilitar l’execució de les obres 
indicades en l’anterior acord. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  

 
S’acorda (acord CE 145/2022): 
 
Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 
Primer.  Autoritzar a Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral de l’Aigua, S.A., amb 
CIF número 66098435, l’ús de 469,58 m2 d’uns terrenys de la UAB, ubicats a les finques núm. 45.277 i 45.279 

inscrites al Registre de la propietat núm. 2 de Cerdanyola del Vallès (parcel·la cadastral número 5663102DF2956D) 

per a la instal·lació d’una canonada de pas soterrat i les instal·lacions complementaries, pel període màxim permès 
per la legislació de patrimoni de les Administracions públiques, tal com es grafia en el plànol acompanyat com a 
document 1. 
 
Segon.  Autoritzar a Aigües de Barcelona, S.A. a ocupar temporalment la porció de terreny de 656,95 m2 de 

superfície, amb l’objecte de possibilitar l’execució de les obres indicades en el punt primer d’aquest acord. 
 
Tercer.  Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè en nom i representació de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, formalitzi amb el representant d’ Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral 
de l’Aigua, S.A. el contracte de constitució de servitud d’aqüeducte / de pas i d’autorització d’ocupació temporal, 
facultant-los perquè realitzin totes les actuacions necessàries per l’execució dels presents acords, incloses les 
esmenes o millores de caràcter tècnic que siguin necessàries per a la signatura del document, d’acord amb la 

proposta de minuta que s’aprova i que consta com a document 2. 
 
Quart.  Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment del punt primer 
d’aquest acord. 

 
Cinquè.  Comunicar el present acord al Director d’Arquitectura i Logística de la UAB, per tal que porti a terme les 
mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 



BOUAB Núm. 212  -  Desembre / 2022     pàg. 28 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

 
 
Acord  146/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 

 
Exposició de motius 
 
Atès que en data 19 de gener de 2016 la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB) i la Fundació Universitat 
Autònoma de Barcelona (FUAB) van signar un conveni per a la participació del professorat de la UAB a la FUAB i la 
gestió d’espais en el marc de la l’Escola Fundació Universitat Autònoma de Barcelona-Formació (fUABf) on es preveu, 

entre d’altres, el procediment d’autorització d’ús d’espais de la UAB (document 1). 
 
Atès que es vol signar un annex a l’anterior conveni pel qual es concretin els espais necessaris per portar a terme 
un màster universitari en Didàctica del Xinès per Hispanoparlants, un màster universitari en Unió Europea, Xina, 
Cultura i Economia i un màster universitari en Polítiques Socials i Acció Comunitària. (document 2). 

 
Vist l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del reglament del patrimoni de Catalunya i l’article 207.2 dels 

Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 89.k) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist l’article 28.2. apartat g, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 
 
Atesa la conformitat de la gerència i el Gabinet Jurídic. 

 
Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 s'ha pres d'acord 104/2022 sobre 
l’autorització de la signatura del conveni per a la participació del professorat de la UAB a la Fundació UAB i la gestió 
d’espais en el marc de l’activitat de l’Escola Fundació Universitat Autònoma de Barcelona- Formació (fUABf). 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  

 
S’acorda (acord CE 146/2022): 
 
Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 
Primer.  Autoritzar la signatura de l’annex al conveni per a la participació del professorat de la Universitat Autònoma 
de Barcelona a la Fundació Universitat Autònoma de Barcelona i la gestió d’espais en el marc de l’activitat de l’Escola 

Fundació Universitat Autònoma de Barcelona – Formació (fUABf), d’acord amb el que consta en el document 2 . 
 
Segon.  Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l’execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer.  Comunicar el present acord a la vicegerent d’economia, per tal que porti a terme les mesures per a fer-lo 
efectiu. 
 

  

Acord  147/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Atès que la Fundació UAB (FUAB) és un mitjà propi d’aquesta Universitat a la qual se li encomanen els encàrrecs de 

gestió corresponents a activitats docents, de recerca i d’acció social i en la prestació de serveis comercials i de gestió 
patrimonial vinculats a l’activitat universitària, dirigits tant a la comunitat UAB com al públic en general, empreses i 
institucions, a través de la coordinació de diverses entitats i serveis. 
 
Vist el document que recull les tarifes dels encàrrecs de gestió de la Fundació UAB com a mitjà propi de la UAB les 
quals seran vigents amb efectes des de l’1 de gener de 2022 (document 1). 
 

Vist l’acord CE 113/2022 pres per la Comissió Econòmica de data 7 d’octubre de 2022, en virtut del qual s’acorda 
aprovar la ratificació de les tarifes dels serveis prestats per la Fundació UAB com  mitjà propi de la UAB per a 
l’exercici 2022 amb efectes des de l’1 de gener de 2022. 
 

Atès que el document que recull les tarifes dels encàrrecs de gestió de la Fundació UAB com a mitjà propi de la UAB 
les quals tindran vigència amb efectes des de l’1 de gener de 2022 en el qual s’han incorporat dues noves tarifes 
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relatives a la gestió administrativa de l’activitat de l’International Welcome Point i a la gestió administrativa del 
CBATEG. 
 

Atès l’article 89.i de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Atès l’article 123 dels Estatuts de la UAB. 
 
Atesos els articles 15.6 i 28.3.c del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 

Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data de 30 de 
novembre de 2022 en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Ratificar les tarifes pels serveis prestats per la Fundació UAB 
(FUAB) com a mitjà propi de la UAB per a l’exercici 2022 amb efectes des de l’1 de gener de 2022, que s’annexa. 
SEGON. Elevar aquesta acord al Consell Social perquè exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar al 
vicerector d’Economia l'execució i el seguiment d'aquests acords. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  

 
S’acorda (acord CE  147/2022): 
 
Primer.  Deixar sense efectes l’acord CE 113/2022 pres per la Comissió Econòmica de 7 d’octubre de 2022 en relació 
a les tarifes pels serveis prestats per la Fundació UAB com a mitjà propi de la UAB per a l’exercici 2022. 
 
Segon.  Aprovar la ratificació de les tarifes pels serveis prestats per la Fundació UAB (FUAB) com a mitjà propi de la 

UAB per a l’exercici 2022 amb efectes des de l’1 de gener de 2022, d’acord amb el que consta en el  document 1. 
 
Tercer.  Encarregar al vicerector d’Economia l’execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
Quart.  Comunicar aquest acord a la vicegerència d’Economia, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 

 
Acord  148/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Atesa la sol·licitud presentada per la Gerència de la UAB en relació a la proposta de modificacions de crèdit del 
pressupost de la UAB a 28 de novembre de 2022 (document 1). 

 
Atès l’article 89.g de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Atès l’article 28.2.b del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S’acorda (Acord CE 148/2022): 

 
Primer.  Aprovar les modificacions de crèdit del pressupost de la UAB a 28 de novembre de 2022, d’acord amb el 
que consta en el document 1. 
 
Segon.  Comunicar aquest acord al Gerent i a la vicegerent de l’àmbit econòmic de la UAB, per tal que es duguin a 

terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
  
Acord  149/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 

Vist l’acord PLE 14/2022 pres pel Ple del Consell Social reunit el 17 de maig, en virtut del qual s’aprova el pressupost 
de la UAB per a l’exercici 2022. 
 
Atesa la situació econòmica que afecta a tot el país i també a les universitats i que, en el marc de la normativa 

estatal i autonòmica d’aplicació, és del tot imprescindible l’assoliment de l’equilibri del pressupost. 
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Vist l’informe sobre el seguiment de l’execució del Pressupost de la UAB de l’exercici 2022 presentat per la Gerència 
(document 1). 
 

Vist l’article 89.d) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya, en relació a les funcions 
econòmiques, pressupostàries i patrimonials del Consell Social. 
 
Vist l’article 123.1) dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3.g) del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (Acord CE 149/2022): 
 

Primer.  La Comissió Econòmica es dona per assabentada del seguiment de l’execució del pressupost de la UAB de 
l’exercici 2022, d’acord amb el que consta en el document 1. 

 
Segon.  Presentar al Ple del Consell Social la informació sobre el seguiment del pressupost 2022 de la UAB, d’acord 
amb el que consta en el punt primer d’aquest acord. 
 
  
Acord  150/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 

 Exposició de motius 
 
Vist l’article 14.2 de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre d’Universitats, modificada per la Llei Orgànica 
4/2007, de 12 d’abril. 
 
Vist l’article 89 de la Llei Orgànica 1/2003, de 19 de febrer d’Universitats de Catalunya. 

 
Vistos els articles 64.l) i 212 dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.2.b) del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist l’acord PLE 53/2022 pres pel Ple del Consell Social reunit el dia 17 de novembre de 2022, en virtut del qual 
s’acorda: 1) Aprovar el document “Criteris bàsics per a l’elaboració del Pressupost de la UAB 2023”, d’acord amb el 

que consta en el document 1. 2) Encarregar la Gerència que elabori la proposta d’avantprojecte de pressupost de la 
UAB per 2023, d’acord amb els criteris que consten en el document 1, un cop aprovats pel Consell Social. 3) 
Encarregar el vicerector d’Economia el seguiment d’aquest acord. 4) Comunicar el present acord al gerent i a la 
vicegerent d’Economia per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
Vist que en la sessió del Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 s'ha pres l'acord 93/2022 sobre el projecte 
de Pressupost de la UAB per a l’exercici de 2023 i elevar la proposta al Consell Social perquè exerceixi les seves 

competències en matèria pressupostària. 

 
Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S’acorda (Acord CE 150/2022): 
 
Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 
Primer.  Aprovar el pressupost de la Universitat Autònoma de Barcelona per a l’exercici 2023, d’acord amb el que 
consta en el document 1. 
 

Segon.  Condicionar l’execució pressupostària 2023 de l’aportació anual a l’Associació d’Amics de la Universitat 
Autònoma de Barcelona, d’import 33.000 euros, a la consecució de totes les actuacions següents: (i) a la realització 
d’una revisió de procediments acordats sobre aspectes econòmics i de gestió de l’entitat; (ii) a la modificació dels 
estatuts de l’Associació, per a la seva actualització, almenys, pel que fa a la legalitat vigent i l’alineament dels 

objectius de l’entitat amb l’estratègia de la UAB; i (iii) a l’establiment d’un acord entre la UAB i l’Associació d’Amics 
de la UAB que contempli l’alineació de les actuacions de l’entitat en tot allò que comporta la utilització de la marca 
de la UAB. 
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Tercer.  Comunicar aquest acord al vicerector d’Economia, el gerent i la vicegerent d’Economia de la UAB, per tal 
que es portin a terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 

 
 
Acord  151/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  
Exposició de motius 
 

Vist l’article 14.4 de la Llei Orgànica 6/2021, de 21 de desembre d’Universitats, modificada per la Llei Orgànica 
4/2007, de 12 d’abril. 
 
Vist l’article 98 de la Llei Orgànica 1/2003, de 19 de febrer d’Universitats de Catalunya. 
 

Vist l’article 124.1 dels Estatuts de la UAB. 
 

Vist l’article 28.2.j. i l’article 33 del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist l’acord 15/2022 pres pel Ple del Consell Social de la UAB reunit el dia 17 de maig, pel qual s’aprova el pressupost 
del Consell Social de la UAB corresponent a l’exercici 2022. 
 
Vist que les modificacions de crèdit del pressupost del Consell Social de l’exercici 2022 que es proposen en aquest 
punt de l’ordre del dia fan referència a la reclassificació de recursos entre diferents capítols del pressupost i la 

incorporació de dos projectes per a l’any 2022 acordats en la Comissió Societat Universitat de 30 de novembre . 
 
Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Atesa la proposta de la vicerectora d’Innovació i de Projectes Estratègics. 
 

Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (Acord CE 151/2022): 
 
Aprovar la modificació de crèdit del pressupost del Consell Social de la Universitat Autònoma de Barcelona 
corresponent a l’exercici 2022, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 

 
Acord  152/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Vist l’article 14.4 de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre d’Universitats, modificada per la Llei Orgànica 
4/2007, de 12 d’abril. 

 

 Vist l’article 98 de la Llei Orgànica 1/2003, de 19 de febrer d’Universitats de Catalunya. 
 
Vist l’article 124.1 dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.2.j i l’article 33 del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Vist l’acord CSU 03/2022 pres en la reunió de la Comissió Societat-Universitat de 30 de novembre, el qual estableix 
el següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: Primer. Aprovar 
donar continuïtat en l’any 2023 a les actuacions següents: 1. Destinar 6.000 euros a la 20a edició del Premi Argó a 
treballs de recerca d’estudiants de batxillerat i de cicles formatius de grau superior; 2. Destinar 2.000 euros a 
compte de la dotació del Premi d’Excel·lència Docent de la UAB del curs 2022-2023; 3. Destinar 10.000 euros a les 
Beques Impuls per a estudiants de la UAB amb necessitats especials corresponents al curs 2023-2024; 4. Destinar 

5.000 euros per a l’acte La Nit del Consell Social de l’any 2023; 5. Destinar 6.650 euros per a la realització dels UAB 
Games de l’any 2023; 6. Destinar 1.900 euros al projecte “II premi als millors treballs de final de grau (TFG) 
relacionats amb l’emprenedoria social”, en concepte de les despeses per al premi en els àmbits de coneixement 
següents: Ciències experimentals i tecnològiques, Ciències socials, Ciències humanes i Ciències de la salut, de 400 

euros cadascun, així com les despeses de difusió, d’import 300 euros. Segon. Destinar, en l’any 2023, fins a 11.132 
euros al projecte “Difusió del protocol d’actuació de la UAB davant les situacions de violències masclistes i 
LGBTIfòbiques”. Tercer. Comunicar els apartats 1 i 2 del punt primer d’aquest acord la vicerectora d’Estudis i 



BOUAB Núm. 212  -  Desembre / 2022     pàg. 32 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

d’Innovació Docent de la UAB i a la directora de l’ICE, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Quart. 
Comunicar l’apartat 3 del punt primer d’aquest acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat i al director de la 
Fundació Autònoma Solidaria, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Cinquè. Comunicar l’apartat 5 del 

punt primer d’aquest acord a la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori i al director del Servei d’Activitat 
Física de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Sisè. Comunicar l’apartat f) del punt 1 d’aquest 
acord a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Setè. 
Comunicar el punt segon d’aquest acord a la Secretària General de la Uab i a la directora de l’Observatori d’Igualtat 
de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 

Vist que el pressupost finalment disponible en l’any 2023 per a actuacions de l’àmbit Societat-Universitat és de 
40.174 euros, motiu pel qual es proposa al Ple que en l’any 2023 es destinin fins a 8.624 euros (enlloc d’11.132 
euros) al projecte “Difusió del protocol d’actuació de la UAB davant les situacions de violències masclistes i 
LGBTIfòbiques”. 
 

Vist l’acord CUE 06/2022 pres en la reunió de la Comissió Universitat-Empresa de 12 de desembre, que estableix el 
següent: Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: Primer. Aprovar 

destinar, en l’any 2023, 5.000 euros per a l’acte La Nit del Consell Social de la UAB 2023. Segon. Aprovar destinar, 
en l’any 2023, 6.000 euros per al projecte “Creació del col·lectiu UAB_Empreses”, recursos que es faran efectius a 
la Fundació Parc de Recerca UAB, executora del projecte, en concepte de les despeses de les campanyes de 
màrqueting, de captació d’empreses i de material de promoció. Tercer. Aprovar destinar, en l’any 2023, 8.800 euros 
per al projecte “Setmana de la Innovació UAB”, recursos que es faran efectius a la Fundació Parc de Recerca UAB, 
executora del projecte, en concepte de les despeses del material de comunicació, de realització d’una creaton i de 
realització d’un vídeo promocional del programa Residence Experience. Quart. Aprovar destinar, en l’any 2023, 

20.374 euros per al projecte “UAB Smart Campus Living Lab”, recursos que es faran efectius a la vicegerència de 
Recerca de la UAB, executora del projecte, a compte de les despeses de creació d’una plataforma de gestió de dades, 
de la integració LET i la contractació externa per a la dinamització del UAB Smart Campus Living Lab. Cinquè. 
Comunicar els punts segon i tercer d’aquest acord a la directora general i el gerent de la Fundació Parc de Recerca 
UAB i el vicegerent de Recerca de la UAB, als efectes de les gestions que siguin oportunes. Sisè. Comunicar el punt 
quart d’aquest acord a la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria i el vicegerent de Recerca de la UAB, 

als efectes de les gestions que siguin oportunes. Setè. Comunicar el present acord al cap del Gabinet de Projectes 
Estratègics de la UAB. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i a proposta del president del Consell Social es presenta, per 
a l’informe previ de la Comissió Econòmica,  
 
S’acorda (Acord CE 152/2022): 

 
Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta de pressupost del Consell Social de la Universitat 
Autònoma de Barcelona per a l’exercici 2023, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
 
Acord  153/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  

Exposició de motius 

 
Vist l’article 28.4. d) del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB, des de la Comissió 
Econòmica del Consell Social s’informa sobre el propers concurs d’auditoria de la UAB. 
15.1.  Despesa pluriennal corresponent a la contractació dels serveis de manteniment dels sistemes de gestió i 
control de les instal·lacions de climatització i enllumenat d’edificis de la marca comercial Schneider al campus UAB. 

 
Exposició de motius 
 
Vist el document acreditatiu de l’aprovació de la despesa per a la contractació  número 57/2022 del servei de 
manteniment dels sistemes de gestió i control de les instal·lacions de climatització i enllumenat d’edificis de la marca 
comercial Schneider al campus de la Universitat Autònoma de Barcelona. 
 

Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2022, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 14/2022 de 17 de maig de 2022. 
 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 

pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
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Vist l’article 89.d de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 

 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 30 de novembre, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la contractació 
número 57/2022 del servei de manteniment dels sistemes de gestió i control de les instal·lacions de climatització i 
enllumenat d’edificis de la marca comercial Schneider al campus de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, 

que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. TERCER. 
Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el seguiment 

d’aquests acords. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (acord CE 153/2022): 
 
Primer.  Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la contractació número 57/2022 del servei de 

manteniment dels sistemes de gestió i control de les instal·lacions de climatització i enllumenat d’edificis de la marca 
comercial Schneider al campus de la Universitat Autònoma de Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 
1. 
 
Segon.  Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 

 
Tercer.  Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
 
Acord  154/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  

Exposició de motius 
 
Vist el document acreditatiu de l’aprovació de la despesa per a la contractació  de l’Acord Marc número CONSU-
24/2022 de serveis de consultoria i de formació en l’àmbit de la preparació de propostes de projectes de recerca 
internacionals de la Universitat Autònoma de Barcelona. 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2022, aprovat en sessió plenària del 

Consell Social, acord PLE 14/2022 de 17 de maig de 2022. 

 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
 

Vist l’article 89.d de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 

de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 30 de novembre, 

en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la contractació de 
l’Acord Marc núm. CONSU-24/2022 de serveis de consultoria i de formació en l’àmbit de la preparació de propostes 
de projectes de recerca internacionals de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar 
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aquest acord al Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar als responsables 
dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (acord CE 154/2022): 
 
Primer.  Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la contractació de l’Acord Marc número CONSU-
24/2022 de serveis de consultoria i de formació en l’àmbit de la preparació de propostes de projectes de recerca 

internacionals de la Universitat Autònoma de Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
Segon.  Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 

Tercer.  Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 

 
 
Acord  155/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  
Exposició de motius 
 
Vist el document acreditatiu de l’aprovació de la despesa per a la contractació  de l’Acord Marc número CONSU-

24/2022 de serveis de consultoria i de formació en l’àmbit de la preparació de propostes de projectes de recerca 
internacionals de la Universitat Autònoma de Barcelona. 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2022, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 14/2022 de 17 de maig de 2022. 
 

Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
 
Vist l’article 89.d de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 

Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 30 de novembre, 

en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la contractació del 
concurs de projectes restringit a dues voltes amb intervenció de jurat núm. CONTR-19/2022 serveis de redacció de 
l’estudi previ del conjunt, projecte bàsic, projecte executiu fase 1 i direcció d’obra de la reforma, rehabilitació i 
adequació de l’edifici Artèxtil com a edifici de docència de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, que 
s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. TERCER. 

Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el seguiment 
d’aquests acords. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (acord CE 155/2022): 
 

Primer.  Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la contractació del concurs de projectes 
restringit a dues voltes amb intervenció de jurat número CONTR-19/2022 serveis de redacció de l’estudi previ del 
conjunt, projecte bàsic, projecte executiu fase 1 i direcció d’obra de la reforma, rehabilitació i adequació de l’edifici 
Artèxtil com a edifici de docència de la Universitat Autònoma de Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 

1. 
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Segon.  Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 

Tercer.  Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
 
Acord  156/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  

Exposició de motius 
 
Vist el document acreditatiu de l’aprovació de la despesa per a la contractació  de l’Acord Marc número CONSU-
69/2019 de serveis vinculats al manteniment correctiu i desenvolupaments de noves funcionalitats per al portal web 
i la intranet de la Universitat Autònoma de Barcelona. 

 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2022, aprovat en sessió plenària del 

Consell Social, acord PLE 14/2022 de 17 de maig de 2022. 
 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
 
Vist l’article 89.d de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 

 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 

de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 30 de novembre, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la contractació de 
la despesa per a la tercera pròrroga de l’acord marc núm. CONSU-69/2019 de serveis vinculats al manteniment 
correctiu i desenvolupaments de noves funcionalitats per al portal web i la intranet de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA 

DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per tal que exerceixi les seves 
competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència 
l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (acord CE 156/2022): 

 

Primer.  Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la contractació de la despesa per a la tercera 
pròrroga de l’acord marc núm. CONSU-69/2019 de serveis vinculats al manteniment correctiu i desenvolupaments 
de noves funcionalitats per al portal web i la intranet de la Universitat Autònoma de Barcelona, d’acord amb el que 
consta en el document 1. 
 

Segon.  Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer.  Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
 

Acord  157/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  
Exposició de motius 
 

Vist el document acreditatiu de l’aprovació de la despesa pluriennal corresponent a la primera pròrroga de la 
contractació número 35/2019 de servei de neteja dels edificis i dels espais exteriors corresponents al lot 1: centres 
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docents i administratius i al lot 2: centres docents i administratius i espais exteriors comuns de la Universitat 
Autònoma de Barcelona. 
 

Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2022, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 14/2022 de 17 de maig de 2022. 
 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 

 
Vist l’article 89.d de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 

Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 

entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 30 de novembre, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despesa pluriennal corresponent a la primera pròrroga 
de la contractació núm. 35/2019 de servei de neteja dels edificis i dels espais exteriors corresponents al lot 1: 

centres docents i administratius i al lot 2: centres docents i administratius i espais exteriors comuns de la 
UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, segons documents que s’annexen. SEGON. Elevar aquest acord al 
Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits 
econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l’execució i el seguiment d’aquests acords. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva, 

 
S’acorda (acord CE 157/2022): 
 
Primer.  Aprovar la proposta de despesa pluriennal corresponent a la primera pròrroga de la contractació núm. 
35/2019 de servei de neteja dels edificis i dels espais exteriors corresponents al lot 1: centres docents i 
administratius i al lot 2: centres docents i administratius i espais exteriors comuns de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 1 i el document 2. 

 
Segon.  Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer.  Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 

 

Acord  158/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  
Exposició de motius 
 
Vist els articles 72 i 90 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 

 
Vist l’article 64. m dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3.d del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
D’acord amb la Resolució REU/3817/2021, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la 
certificació de la valoració dels mèrits individuals docents i de gestió del personal docent i investigador funcionari i 

contractat de les universitats públiques catalanes, meritats fins el 31 de desembre de 2021, per a l’assignació de 
les retribucions addicionals (document 1). 
 
Vist el Decret 405/2006, de 24 d'octubre, pel qual s'estableixen les retribucions addicionals del personal docent i 

investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya, que en el seu article 7 estableix que 
un cop certificada l'avaluació per l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladarà al 
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d'assignació al Consell Social. 
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Atès que l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya) és competent per a 
l'avaluació dels mèrits de recerca del professorat universitari, a través de les seves comissions avaluadores de la 

Comissió d'Avaluació de la Recerca, i que també s’encarrega de notificar el resultat de l’avaluació a les persones 
interessades d’acord amb el procediment establert i comunica a cada universitat les avaluacions favorables 
obtingudes pel professorat respectiu, per tal que el Consell de Govern pugui formular la proposta d’assignació al 
Consell Social. 
 
Ateses les certificacions emeses per AQU Catalunya referents als complements retributius autonòmics per mèrits de 

docència del professorat de la UAB (document 2). 
 
Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 està previst tractar els complements 
retributius addicionals per mèrits de docència del personal docent i investigador funcionari i contractat corresponent 
a la primera convocatòria AAI 2022 d’AQU Catalunya. 

 
Prenent en consideració que la reunió del Consell de Govern per tractar aquest assumpte té lloc amb posterioritat a 

la tramesa de la convocatòria de la Comissió Econòmica de 15 de desembre de 2022 i que, per tant, l’acord CE 
158/2022 que es proposa resta subjecte a l’acord que prengui el Consell de Govern el 14 de desembre de 2022. 
 
 Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S’acorda  (Acord CE 158/2022): 
 
Primer.  Aprovar els complements retributius autonòmics per mèrits de docència del personal docent i investigador 
funcionari i contractat de la UAB que ha obtingut estimació positiva, d’acord amb el que consta al document 2. 
 
Segon.  Encarregar a la vicerectora de Personal Acadèmic que faci l’execució i el seguiment d'aquest acord. 

 
Tercer.  Comunicar el present acord a l'Àrea de Gestió de Persones, per tal que porti a termes les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
 
Acord  159/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  

Exposició de motius 
 
Vist els articles 72 i 90 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist l’article 64. m dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3.d del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 

 

D’acord amb la Resolució REU/3817/2021, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la 
certificació de la valoració dels mèrits individuals docents i de gestió del personal docent i investigador funcionari i 
contractat de les universitats públiques catalanes, meritats fins el 31 de desembre de 2021, per a l’assignació de 
les retribucions addicionals (document 1). 
 

Vist el Decret 405/2006, de 24 d'octubre, pel qual s'estableixen les retribucions addicionals del personal docent i 
investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya, que en el seu article 7 estableix que 
un cop certificada l'avaluació per l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladarà al 
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d'assignació al Consell Social. 
 
Atès que l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya) és competent per a 
l'avaluació dels mèrits de recerca del professorat universitari, a través de les seves comissions avaluadores de la 

Comissió d'Avaluació de la Recerca, i que també s’encarrega de notificar el resultat de l’avaluació a les persones 
interessades d’acord amb el procediment establert i comunica a cada universitat les avaluacions favorables 
obtingudes pel professorat respectiu, per tal que el Consell de Govern pugui formular la proposta d’assignació al 
Consell Social. 

 
Ateses les certificacions emeses per AQU Catalunya referents als complements retributius autonòmics per mèrits de 
gestió del professorat de la UAB (document 2). 
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Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 està previst tractar els complements 
retributius addicionals per mèrits de gestió del personal docent i investigador funcionari i contractat corresponent a 

l’avaluació 2021. 
 
Prenent en consideració que la reunió del Consell de Govern per tractar aquest assumpte té lloc amb posterioritat a 
la tramesa de la convocatòria de la Comissió Econòmica de 15 de desembre de 2022 i que, per tant, l’acord CE 
159/2022 que es proposa resta subjecte a l’acord que prengui el Consell de Govern el 14 de desembre de 2022. 
 

Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, 
 
S’acorda  (Acord CE 159/2022): 

 
Primer.  Aprovar els complements retributius autonòmics per mèrits de gestió del personal docent i investigador 

funcionari i contractat de la UAB que ha obtingut estimació positiva, d’acord amb el que consta en el document 2. 
 
Segon.  Encarregar a la vicerectora de Personal Acadèmic que faci l’execució i el seguiment d'aquest acord. 
 
Tercer.  Comunicar el present acord a l'Àrea de Gestió de Persones, per tal que porti a termes les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 
 

 
Acord  160/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Vist els articles 72 i 90 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 

 
Vist l’article 64. m dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3.d del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
D’acord amb la Resolució REU/3818/2021, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i als 
terminis de presentació de les sol·licituds d’avaluació de l’activitat investigadora del personal docent i investigador 

funcionari i contractat, per a períodes que hagin finalitzat com a màxim el 31 de desembre de 2021, per a l’assignació 
de les retribucions addicionals (document 1). 
 
Vist el Decret 405/2006, de 24 d'octubre, pel qual s'estableixen les retribucions addicionals del personal docent i 
investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya, que en el seu article 7 estableix que 
un cop certificada l'avaluació per l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladarà al 
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d'assignació al Consell Social. 

 

Atès que l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya) és competent per a 
l'avaluació dels mèrits de recerca del professorat universitari, a través de les seves comissions avaluadores de la 
Comissió d'Avaluació de la Recerca, i que també s’encarrega de notificar el resultat de l’avaluació a les persones 
interessades d’acord amb el procediment establert i comunica a cada universitat les avaluacions favorables 
obtingudes pel professorat respectiu, per tal que el Consell de Govern pugui formular la proposta d’assignació al 

Consell Social. 
 
Ateses les certificacions emeses per AQU Catalunya referents als complements retributius autonòmics per mèrits de 
gestió del professorat de la UAB (document 2). 
 
Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 està previst tractar els complements 
retributius addicionals per mèrits de recerca del personal docent i investigador funcionari corresponent a l’avaluació 

2022. 
 
Prenent en consideració que la reunió del Consell de Govern per tractar aquest assumpte té lloc amb posterioritat a 
la tramesa de la convocatòria de la Comissió Econòmica de 15 de desembre de 2022 i que, per tant, l’acord CE 

160/2022 que es proposa resta subjecte a l’acord que prengui el Consell de Govern el 14 de desembre de 2022. 
 
 Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
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Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S’acorda  (Acord CE 160/2022): 
 
Primer.  Aprovar els complements retributius autonòmics per mèrits de recerca del personal docent i investigador 
funcionari de la UAB que ha obtingut estimació positiva, d’acord amb el que consta al document 2. 
 
Segon.  Encarregar a la vicerectora de Personal Acadèmic que faci l’execució i el seguiment d'aquest acord. 

 
Tercer.  Comunicar el present acord a l'Àrea de Gestió de Persones, per tal que porti a termes les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
 

Acord  161/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
  

Exposició de motius 
 
Vist els articles 72 i 90 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 
 
Vist l’article 64. m dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3.d del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
D’acord amb la Resolució REU/3818/2021, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i als 
terminis de presentació de les sol·licituds d’avaluació de l’activitat investigadora del personal docent i investigador 
funcionari i contractat, per a períodes que hagin finalitzat com a màxim el 31 de desembre de 2021, per a l’assignació 
de les retribucions addicionals (document 1). 
 

Vist el Decret 405/2006, de 24 d'octubre, pel qual s'estableixen les retribucions addicionals del personal docent i 
investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya, que en el seu article 7 estableix que 
un cop certificada l'avaluació per l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladarà al 
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d'assignació al Consell Social. 
 
Atès que l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya) és competent per a 
l'avaluació dels mèrits de recerca del professorat universitari, a través de les seves comissions avaluadores de la 

Comissió d'Avaluació de la Recerca, i que també s’encarrega de notificar el resultat de l’avaluació a les persones 
interessades d’acord amb el procediment establert i comunica a cada universitat les avaluacions favorables 
obtingudes pel professorat respectiu, per tal que el Consell de Govern pugui formular la proposta d’assignació al 
Consell Social. 
 
Ateses les certificacions emeses per AQU Catalunya referents als complements retributius autonòmics per mèrits de 
gestió del professorat de la UAB (document 2). 

 

Vist que en la sessió de Consell de Govern de 14 de desembre de 2022 està previst tractar els complements 
retributius addicionals per mèrits de recerca del personal docent i investigador contractat. Avaluació AQU 1a 
Convocatòria AAI Contractat 2022, per estimació de recurs. 
 
Prenent en consideració que la reunió del Consell de Govern per tractar aquest assumpte té lloc amb posterioritat a 

la tramesa de la convocatòria de la Comissió Econòmica de 15 de desembre de 2022 i que, per tant, l’acord CE 
161/2022 que es proposa resta subjecte a l’acord que prengui el Consell de Govern el 14 de desembre de 2022. 
 
 Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S’acorda  (Acord CE 161/2022): 
 
Primer.  Aprovar els complements retributius autonòmics per mèrits de recerca del personal docent i investigador 
contractat de la UAB, per estimació de recurs, que ha obtingut estimació positiva, d’acord amb el que consta al 

document 2. 
 
Segon.  Encarregar a la vicerectora de Personal Acadèmic que faci l’execució i el seguiment d'aquest acord. 
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Tercer.  Comunicar el present acord a l'Àrea de Gestió de Persones, per tal que porti a termes les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 

 
  
Acord  162/2022, de 15 de desembre, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 

Vist l’article 89. l) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya. 
 
Vist l’article 184 dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3. j) del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Atesa la relació de contractes formalitzats en el tercer trimestre de l’exercici 2022, la qual ha estat facilitada per la 

Unitat de Contractació Administrativa de la UAB (document 1). 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (Acord CE 162/2022): 
 
La Comissió Econòmica del Consell Social es dona per assabentada de la relació de contractes formalitzats per la 

UAB en el tercer trimestre de l’exercici 2022, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
 
 

I.2.3. Comissió Universitat-Empresa 
[tornar a l’índex] 

 
 
Acord 5/2022, de 12 de desembre, de la Comissió Universitat-Empresa del Consell Social 

 
S'acorda : 
 
Aprovar l'acta de la reunió de la Comissió Universitat-Empresa del Consell Social del dia 21 de novembre de 2022. 
 
 
Acord 6/2022, de 12 de desembre, de la Comissió Universitat-Empresa del Consell Social 

 
Exposició de motius 
 
Atès l’article 14.2 de la Llei Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la que es modifica la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de 
desembre, d’Universitats, que estableix que el Consell Social aprovarà un pla anual d’actuacions destinat a promoure 

les relacions entre la universitat i el seu entorn cultural, professional, econòmic i social al servei de la qualitat de 

l’activitat universitària. 
 
Atès l’article 30.1.a) del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB que estableix que, 
“Correspon a la Comissió Universitat-Empresa elevar els assumptes següents perquè siguin discutits i aprovats, si 
escau, pel ple del Consell Social: a) Proposar el pla anual d’actuació del Consell Social en l’àmbit de les relacions 
amb les empreses, la inserció laboral i la Responsabilitat Social de la Universitat en aquests camps: línies prioritàries 
a impulsar, criteris per desenvolupar-les, accions a realitzar i pressupost requerit per acció. L’objectiu del pla i 

accions és promocionar, impulsar i dinamitzar accions i activitats orientades a la obtenció de retorns a la Universitat 
i a potenciar els lligams entre la Universitat i les empreses, institucions i entitats.” 
 
Vista la proposta de projectes per a l’any 2023 en l’àmbit Universitat-empresa, d’acord amb el que consta en el 
document 1, document 2, document 3 i document 4. 
 
Vista la disponibilitat pressupostària del Consell Social per a l’any 2023 pel que fa a l’àmbit Universitat-Empresa, 

que s’estima en 42.682 euros, dels quals 5.000 euros estan compromesos per a l’actuació que consta en el document 
1, sent el disponible real per a noves actuacions en el 2023 d’import de 37.682 euros a distribuir entre les sol·licituds 
de projectes rebuts, en els termes que acordi la Comissió Universitat-Empresa del Consell Social. 
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Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S'acorda (Acord CUE 06/2022): 

 
Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 
Primer. Aprovar destinar, en l’any 2023, 5.000 euros per a l’acte La Nit del Consell Social de la UAB 2023.  
 
Segon. Aprovar destinar, en l’any 2023, 6.000 euros per al projecte “Creació del col·lectiu UAB_Empreses”, recursos 

que es faran efectius a la Fundació Parc de Recerca UAB, executora del projecte, en concepte de les despeses de les 
campanyes de màrqueting, de captació d’empreses i de material de promoció.  
 
Tercer. Aprovar destinar, en l’any 2023, 8.800 euros per al projecte “Setmana de la Innovació UAB”, recursos que 
es faran efectius a la Fundació Parc de Recerca UAB, executora del projecte, en concepte de les despeses del material 

de comunicació, de realització d’una creaton i de realització d’un vídeo promocional del programa Residence 
Experience.   

 
Quart. Aprovar destinar, en l’any 2023, 20.374 euros per al projecte “UAB Smart Campus Living Lab”, recursos que 
es faran efectius a la vicegerència de Recerca de la UAB, executora del projecte, a compte de les despeses de creació 
d’una plataforma de gestió de dades, de la integració LET i la contractació externa per a la dinamització del UAB 
Smart Campus Living Lab.  
 
Cinquè. Comunicar els punts segon i tercer d’aquest acord a la directora general i el gerent de la Fundació Parc de 

Recerca UAB i el vicegerent de Recerca de la UAB. 
 
Sisè. Comunicar el punt quart d’aquest acord a la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria i el 
vicegerent de Recerca de la UAB. 
 
Setè. Comunicar el present acord al cap del Gabinet de Projectes Estratègics de la UAB. 

 
 

I.3. Claustre 
[tornar a l’índex] 

 
 
Acord 3/2022, de 21 de desembre, del Claustre pel qual s'acorda aprovar l’acta de la sessió anterior del dia 12 
de maig de 2022. 
 
 

Acord 4/2022, de 21 de desembre, del Claustre pel qual s'acorda elegir a Carlos Martínez Lizama com a 
representant del professorat del sector B del Claustre al Consell de Govern. 
 
 
 

Acord 5/2022, de 21 de desembre, del Claustre pel qual s'acorda aprovar l'informe anual del rector sobre les 

línies generals de la política de la Universitat. 
 
 
 

I.4. Consell de Govern 
[tornar a l’índex] 

 
 
Acord 92/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 

 
Aprovar l’acta de la sessió anterior del dia 27 d’octubre de 2022.  
 
 
Acord 93/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 

 
Vistos els criteris bàsics per a l'elaboració del pressupost de la UAB per a l'exercici  2022 aprovats per Acord de 

Consell de Govern de 27 de novembre de 2022. 
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Vist que la comissió d’Economia i d’Organització en sessió de 30 de novembre de 2022 va informar favorablement 
del projecte de pressupost de la UAB per a l’exercici 2023. 

 
Atès que l'article 64.l) dels Estatuts de la UAB estableix que correspon al Consell de Govern elevar al Consell Social 
la proposta de pressupost anual, i que l'article 212 disposa que la Gerència elabora l'avantprojecte de pressupost, 
d'acord amb les directrius de l'Equip de Govern i dels criteris bàsics aprovats pel Consell de Govern i pel Consell 
Social. 
 

Vist l'article 3  del Reglament de Consell de Govern pel que fa a les competències del Consell de Govern. 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 

ACORDS 
 

PRIMER. Aprovar el projecte de pressupost de la UAB per a l’exercici 2023, que s’annexa. [Document] 
 
SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social perquè exerceixi les seves competències. 
 
TERCER. Encarregar al gerent l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 
QUART. Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Economia  per tal que porti a terme les mesures necessàries 

per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 94/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Vistos els articles 33, 55 i 69 de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats que contenen les 

disposicions relatives a l’avaluació del professorat i les seves retribucions i l’article 72 de la Llei 1/2003, de 19 de 
febrer, d'Universitats de Catalunya, que regula les retribucions addicionals.  
 
Vistes les funcions de l’Agència per a la Qualitat dels Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya), que per 
encàrrec del Departament responsable d’universitats, elabora el marc per a un model d’avaluació docent de les 
universitats públiques catalanes, a partir del qual cada Universitat ha d’elaborar un manual propi d’avaluació docent 
del professorat. 

 
Vist l’acord de la Comissió de Personal Acadèmic de data 21 de novembre de 2019 pel qual es va acordar la 
modificació de la “Guia d’avaluació de l’activitat docent del professorat de la Universitat Autònoma de Barcelona 
aprovada pel Consell de Govern en data 23/03/2017, segons el que recull i proposa l’autoinforme d’avaluació de la 
UAB per a la renovació de l’acreditació del manual d’avaluació docent per traslladar-lo al Consell de Govern per a la 
seva aprovació. 
 

Vist l’article 18.4 a) de la Normativa de Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell 

de Govern de la UAB, aprovada per  Acord de Consell de Govern de 15 de juliol de 2009, i modificada en diverses 
ocasions, la darrera en data 7 de novembre de 2018, pel que fa a les competències de la Comissió de Personal 
Acadèmic, que estableix que li correspon informar les propostes que han de ser discutides i, si escau, aprovades pel 
Consell de Govern pel que fa a disposicions normatives en matèria de personal acadèmic. 
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 
 
PRIMER. Aprovar la modificació de la “Guia d’avaluació de l’activitat docent del professorat de la Universitat 

Autònoma de Barcelona aprovada pel Consell de Govern en data 23/03/2017, de conformitat amb l’annex adjunt. 
[Document] 
 
SEGON. Establir la seva entrada en vigor a partir del dia següent de la seva aprovació per part del Consell de Govern, 

i ordenar la seva publicació al Butlletí Oficial de la UAB. 
 

http://www.uab.cat/doc/projecte_pressupost2023_141222
http://www.uab.cat/doc/modificacio_guia_avaluacio_docent_141222
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TERCER. Comunicar el present acord a la vicerectora de Qualitat, per tal que porti a terme les mesures necessàries 
per a fer-lo efectiu. 
 

 
Acord 95/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Atès que en data 7 de novembre de 2018 el Consell de Govern va aprovar el Protocol per prevenir i actuar contra 
l’assetjament sexual, l’assetjament per raó de sexe, orientació sexual, identitat de gènere o expressió de gènere, i 
la violència masclista. 

 
Vista (i) l’experiència adquirida durant quatre anys en aplicació del Protocol; (ii) les diferents modificacions 
legislatives sectorials (la Llei 17/2020, de 22 de desembre, de modificació de la Llei 5/2008, del dret de les dones a 
erradicar la violència masclista, Llei 3/2022, de 24 de febrer, de convivència universitària, la llei 15/2022, de 12 de 
juliol, integral per la igualtat de tracte i la no discriminació); (iii) així com, les diferents polítiques endegades per les 

Administracions públiques, aconsella modificar el text del protocol per adequar el seu contingut a les necessitats 
que motiven la seva promulgació, en els termes de l’Annex núm. 1.  

 
Atès que en data 2 de desembre de 2022 la Comissió d’Igualtat i de Responsabilitat Social Universitària va informar 
favorablement la modificació del Protocol.  
 
Vist l’article 64 dels Estatuts pel qual s’estableix les competències del Consell de Govern. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la Secretària General, el Consell de Govern ha 
adoptat els següents 
 
ACORDS 
 

PRIMER. Aprovar la modificació del ‘Protocol per prevenir i actuar contra l’assetjament sexual,  l’assetjament per 
raó de sexe, orientació sexual, identitat de gènere o expressió de gènere, i la violència masclista’ en els tremes de 
l’Anex. [Document] 
  
SEGON. Encarregar a la Secretària General l’execució i seguiment d’aquests acords. 
 
TERCER. Comunicar els presents acords a l’àmbit gerencial competent en matèria de RSU, per tal que porti a terme 

les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 96/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Vista la proposta de la vicerectora d'Innovació, Transferència i Emprenedoria de modificació de la “Política 
Institucional d’Accés Obert de la Universitat Autònoma de Barcelona” i de la “Política institucional d’accés obert per 

a les dades de recerca de la Universitat Autònoma de Barcelona”. 

 
Atès que la Universitat va aprovar el 25 d’abril de 2012 el document de Política Institucional d’Accés Obert de la 
UAB, i que des de llavors s’ha avançat molt en el compromís cap a l’accés obert: s’ha publicat una nova Llei de la 
ciència, que requereix que els resultats de l’activitat de recerca finançada amb fons públics que es publiquin en 
revistes científiques han de ser disponibles en repositoris institucionals de forma simultània a la data de publicació; 

i s’ha implementat l’Entorn per a la Gestió de la Recerca i la Transferència (EGRETA), factors tots ells que comporten 
canvis importants en la política d’accés obert d’aquesta Universitat. 
 
Atès que la Universitat va aprovar l’11 de març del 2020 el document de Política institucional d’accés obert per a les 
dades de recerca de la UAB, i que d’ençà la seva aprovació el Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC) 
ha creat un repositori de dades de recerca per a totes les universitats i Centres de Recerca de Catalunya (CERCA), 
anomenat  CORA, el qual cal incloure en el document de Política abans esmentat. 

 
Vist l'article 25.4.a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de  2021,  pel  que  fa  a  les  
competències  de  la  Comissió  de  Recerca,  Transferència  i  Innovació,  que  estableix que li correspon emetre 

informes entre d’altres sobre la programació i línies generals de la política de recerca i de transferència de 
coneixements.    
 

http://www.uab.cat/doc/modificacio_protocol_contra_assetjament_sexual_141222
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Atès que la proposta de modificació de la “Política Institucional d’Accés Obert de la Universitat Autònoma de 
Barcelona” i de la “Política institucional d’accés obert per a les dades de recerca de la Universitat Autònoma de 
Barcelona” va ser informada favorablement a la sessió de la Comissió  de  Recerca,  Transferència i Innovació de 24 

de novembre de 2022. 
 
Vist l'article 3 del Reglament de Consell de Govern pel que fa a les competències del Consell de Govern. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora d'Innovació, el Consell de Govern 
ha adoptat els següents 
 
ACORDS 
 

PRIMER.  Aprovar la modificació de la “Política Institucional d’Accés Obert de la Universitat Autònoma de Barcelona” 
i de la “Política institucional d’accés obert per a les dades de recerca de la Universitat Autònoma de Barcelona”, en 

els termes que s’annexen. [Document] [Document] 
 
SEGON.  Encarregar a la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria l'execució i el seguiment d’aquests 
acords. 
 
TERCER.  Comunicar els presents acords al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries 
per a fer-los efectius. 

 
 
Acord 97/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Vista la proposta del Servei de Biblioteques de la UAB d’aprovació del Reglament d’ús i accés a la Biblioteca Digital 
de la UAB. 

 
Atès que la UAB subscriu llibres, revistes i bases de dades en format digital que conformen la biblioteca digital de la 
UAB, en base a unes llicències d’ús; i que la universitat ha de garantir que s’actua d’acord amb aquestes llicències. 
 
Atès que s’han produït millores en la seguretat del sistema d’identificació d’usuaris i en l’establiment d’IP dinàmiques 
per als ordinadors que comporten la necessitat d’establir les tipologies d’usuari que poden accedir a la biblioteca 
digital i com s’autoritza aquest accés. 

 
Vist l’article 45 de la Normativa de la Universitat Autònoma de Barcelona en matèria d’investigació i l’article 25.4.d) 
de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, segons la 
redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la 
Comissió de Recerca, Transferència Innovació, que estableixen que la competència per aprovar els reglaments dels 
serveis generals és del Consell de Govern previ informe favorable de la Comissió del Consell de Govern competent 
per raó de la matèria. 

 

Atès que la proposta d’aprovació del Reglament d’ús i accés a la Biblioteca Digital de la UAB va ser informada 
favorablement a la sessió de la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació de 24 de novembre de 2022. 
 
Vist l'article 3  del Reglament de Consell de Govern pel que fa a les competències del Consell de Govern. 
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora d'Innovació, Transferència i 
Emprenedoria el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 
 

PRIMER. Aprovar el Reglament d’ús i accés a la Biblioteca Digital de la UAB, en els termes que s’annexen. [Document] 
 
SEGON. Encarregar a la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria l'execució i el seguiment d’aquests 
acords. 

 
TERCER. Comunicar els presents acords al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries 
per a fer-los efectius. 

http://www.uab.cat/doc/modificacio_Politica_Institucional_Acces_Obert_141222
http://www.uab.cat/doc/modificacio_Politica_Institucional_Acces_Obert_dades_recerca_141222
http://www.uab.cat/doc/Reglament_us_acces_biblioteca_digital_141222
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Acord 98/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 

 
Vista la proposta de modificació del Reglament de la Facultat de Dret aprovada per acord de la Junta de Facultat de 
25 d’octubre de 2022. 
 
Vist que el nou text proposa, entre d’altres, la modificació de les funcions de la facultat, els òrgans de govern amb 
la creació de noves comissions com la d’Igualtat i de Qualitat, així com la reforma de la composició de la Junta de 

Facultat. 
 
Vist l’article 30 de la Reglament Marc de Facultats segons el qual la modificació del reglament de les facultats de la 
UAB ha de ser ratificada pel Consell de Govern un cop aprovat per la Junta de Facultat. 
 

Vist l'article 3 lletra a) del Reglament de Consell de Govern pel que fa a les competències del Consell de Govern. 
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la secretària general s'eleva al Consell de 
Govern, la següent 
 
ACORDS 
 

PRIMER. Ratificar l’acord de la Junta de Facultat de Dret de 25 d’octubre de 2022 pel qual va aprovar la modificació 
del seu Reglament segons document que s’annexa. [Document] 
 
SEGON. Establir la seva entrada en vigor a partir del dia següent de la seva ratificació per part del Consell de Govern. 
 
TERCER. Comunicar el present acord a la Facultat de Dret 

 
 
Acord 99/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Vista la sol·licitud de creació d’un centre d’estudis i de recerca amb la denominació ‘Centre de Recerca en Arts 
Escèniques (CRAE)’ presentada pel doctor Francesc Foguet Boreu. 

 
Atès que la sol·licitud de creació del centre d’estudis i de recerca va acompanyada d’una memòria que conté les 
finalitats, les línies d’investigació principals, la proposta d’activitats, la relació de les persones que en formaran part 
i un pla econòmic  i la proposta de reglament de funcionament . 
 
Atès que junt amb la sol·licitud també consten a l’expedient administratiu la sol·licitud signada pels investigadors i 
investigadores interessats a participar-hi, amb el vistiplau del seus directors o directores de departament.  

 
Vist l’informe favorable acordat per la Comissió de Recerca,  de data 24 de novembre de 2022.  
 

Vist l'article 17.1.a) de la Normativa de la UAB en matèria d’Investigació aprovada per acord del Consell de Govern 
de 30 de gener de 2020 en virtut del qual és competència del Consell de Govern la creació d’un centre d’estudis i 
de recerca. 
  

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic.  
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la  vicerectora de Recerca, el Consell de Govern 
ha adoptat els següents 
 
ACORDS 

 
PRIMER. Aprovar la creació del centre d’estudis i de recerca amb la denominació ‘Centre de Recerca en Arts 
Escèniques (CRAE)’ en els termes de la memòria acompanyada com Annex núm. 1 i el reglament de funcionament, 
acompanyat com Annex núm. 2. [Document]  [Document] 
 

SEGON. Encarregar la vicerectora de Recerca l’execució i seguiment d’aquests acords. 
 

http://www.uab.cat/doc/modificacio_reglament_Facultat_Dret_141222
http://www.uab.cat/doc/Memoria_Centre_recerca_Arts_Esceniques_141222
http://www.uab.cat/doc/Reglament_Centre_recerca_Arts_Esceniques_141222
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TERCER. Comunicar els presents acords al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries 
per a fer-los efectius  
 

 
Acord 100/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Vista la sol·licitud presentada pel doctor Xavier Gabarrell Durany dirigida a la vicerectora d’Innovació, Transferència 
i Emprenedoria de la UAB en relació amb l’aprovació de la presa de participacions i  reconeixement formal de 
l’empresa ja constituïda denominada TECTUM GARDEN, S.L. 

 
Atès l’informe de l’Oficina de Valorització i Patents sobre l’objecte a transferir i la seva protecció, així com l’adequació 
per a ser transferit a “TECTUM GARDEN, S.L.”. 
 
Vist l’informe preliminar de la comissió ad-hoc sobre la valoració favorable de la proposta de 18 d’octubre de 2022. 

. 
 

Vist el text refós de la normativa de la UAB en matèria d’investigació aprovat per Acord del Consell de Govern núm. 
24/2011, de 2 de març –TRI-, on es regula, entre d’altres, els requisits i el procediment per a la creació d’empreses 
de base tecnològica (EBT). 
 
Vist l’acord pres per la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació de 20 d’octubre de 2022 en virtut del qual 
s’acorda: ‘Primer.- Emetre proposta favorable per aprovar la participació de la Universitat Autònoma de Barcelona 
en el capital social de l’empresa “TECTUM GARDEN, S.L”, a través de la subscripció de participacions socials 

equivalents al 10% del capital social de l’empresa, per part de l’entitat instrumental creada amb aquesta finalitat 
(UABFIRMS, S.L.U.), adquirint-les a valor nominal, amb un desemborsament màxim de 4.000 €, en els termes  
establerts a l’informe preliminar sobre la proposta emesa pel comitè ad-hoc, reconeixent-ne a “TECTUM GARDEN, 
S.L” la condició d’empresa de base tecnològica de la Universitat Autònoma de Barcelona’. 
 
Vist l’acord de la Comissió Econòmica del Consell Social, núm. CE 124/2022, de 10 de novembre, pel qual va emetre 

informe favorable al Consell de Govern de la UAB sobre la proposta de participació de la Universitat Autònoma de 
Barcelona en el capital social de l’empresa TECTUM GARDEN, S.L.. 
 
Vistos els articles 95 i següents de la Normativa de la UAB en matèria d’investigació, aprovada per Acords del Consell 
de Govern de 30 de gener de 2020.  
 
Vist l'article 41.2 lletra g) de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei 

orgànica 4/2007, de 12 d'abril, en relació amb el foment de la transferència de coneixements de les Universitats en 
el sistema productiu i de les empreses i l'article 185 dels Estatuts de la UAB, sobre la creació d’empreses de base 
tecnològica a partir de l’activitat científica de la Universitat. 
  
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora d’Innovació, Transferència i 

Emprenedoria, el Consell de Govern ha adoptat els següents 

 
ACORDS 
 
PRIMER.  Aprovar la participació de la Universitat Autònoma de Barcelona en el capital social de l’empresa “TECTUM 
GARDEN, S.L”, a través de la subscripció de participacions socials equivalents al 10% del capital social de l’empresa, 

per part de l’entitat instrumental creada amb aquesta finalitat (UABFIRMS, S.L.U.), adquirint-les a valor nominal, 
amb un desemborsament màxim de 4.000 €, en els termes  establerts a l’informe preliminar sobre la proposta 
emesa pel comitè ad-hoc, reconeixent-ne a “TECTUM GARDEN, S.L” la condició d’empresa de base tecnològica de la 
Universitat Autònoma de Barcelona. 
 
SEGON. Aprovar la participació de la UAB el 10 per 100 del capital social de l’empresa, amb una aportació màxima 
de 4.000,00 euros.  

 
TERCER. Certificar, d’acord amb el que estableix la Disposició Addicional vint-i-quatrena de la Llei Orgànica 4/2007, 
de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, la naturalesa de 
base tecnològica de l’empresa, així com que les contraprestacions a favor de la Universitat a què es fa esment a la 

part expositiva d’aquests acords són adequades.   
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QUART. Autoritzar el rector o persona en qui delegui perquè, en nom i representació de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, realitzi els actes següents:  
 

a) Formalitzar el contracte entre socis, el contracte de transferència de tecnologia i l’aprovació dels estatuts 
corresponents, un cop confirmada la seva adequació jurídica i completada la tramitació interna de la Universitat 
Autònoma de Barcelona que en cada cas correspongui. 
 

b) Designar i nomenar, si s’escau, els representants de la Universitat Autònoma de Barcelona als diferents òrgans 
de la societat, així com les persones que hagin d’actuar en qualitat de substituts a les reunions dels òrgans 

socials. 
 

c) Comparèixer davant qualsevol autoritat, organisme o entitat, pública o privada que siguin necessàries per a la 
formalització d’aquest acord i, en general, realitzar les actuacions pertinents per tal de fer efectiu el que disposa 
el present acord. 

 
CINQUÈ. Encarregar la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria l’execució i el seguiment dels acords 

anteriors. En particular se li encarrega que informi al Consell de Govern sobre el desenvolupament de l’empresa 
“TECTUM GARDEN, S.L”  en el termini d’un any aproximadament.  
 
SISÈ. Comunicar els presents acords al vicegerent de Recerca per tal que porti a terme les mesures necessàries per 
a fer-los efectius i per tal que faci la difusió oportuna. 
 
 

Acord 101/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Atès que Aigües de Barcelona Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral de l’Aigua, S.A. (d’ara endavant 
Aigües de Barcelona, S.A.) ha de dur a terme sobre les finques abans descrites, l’execució de les obres relatives 
al “Projecte constructiu de renovació de la canonada d’abastament Badia-Barberà, tram ctra. Autònoma 
aparcament bombers”. Les obres esmentades afecten a part de les finques de referència en els següents termes: 

 

 
 

S’incorporen com Annex 1 plànols de situació dels espais on es constitueix la cessió. 
 
S’incorpora com Annex 2 minuta del contracte de constitució de servitud d’aqüeducte / de pas i d’autorització 
d’ocupació temporal. 
 
D’acord amb allò que disposen els articles 92 i 137.4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les 
Administracions Públiques, l’article 28 del decret legislatiu 1/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text 

refós de la llei de patrimoni de la Generalitat de Catalunya, l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del 
reglament del patrimoni de Catalunya i l’article 207.2 dels Estatuts de la UAB.  

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i 

Territori el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 
 
PRIMER.- Autoritzar a Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle Integral de l’Aigua, S.A., amb 
CIF número 66098435, l’ús de 469,58 m2 d’uns terrenys de la UAB, ubicats a les finques núm. 45.277 i 45.279 
inscrites al Registre de la propietat núm. 2 de Cerdanyola del Vallès (parcel·la cadastral número 5663102DF2956D) 

per a la instal·lació d’una canonada de pas soterrat i les instal·lacions complementaries, pel període màxim permès 
per la legislació de patrimoni de les Administracions públiques, tal com es grafia en el plànol acompanyat com a 
Annex.  [Document] 
 

SEGON.- Autoritzar a Aigües de Barcelona, S.A. a ocupar temporalment, la porció de terreny de 656,95 m2 de 
superfície, amb l’objecte de possibilitar l’execució de les obres indicades en l’anterior acord. 
 

REF CADASTRAL ADREÇA M2 OCUPACIÓ PERMANENT M2 SERVITUD M2 OCUPACIÓ TEMPORAL

5663102DF2956D0001SW AV SERRAGALLINERS 6,53 420,11 613,06

SENSE REF CADASTRAL CTRA UNIVERSITAT AUTONOMA 7,3 49,47 43,89

13,83 469,58 656,95

http://www.uab.cat/doc/planol_instalacio_canonada_141222
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TERCER.- Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè en nom i representació de la Universitat Autònoma 
de Barcelona, formalitzi amb el representant d’ Aigües de Barcelona, Empresa Metropolitana de Gestió del Cicle 
Integral de l’Aigua, S.A. el contracte de constitució de servitud d’aqüeducte / de pas i d’autorització d’ocupació 

temporal, facultant-los perquè realitzin totes les actuacions necessàries per l’execució dels presents acords, incloses 
les esmenes o millores de caràcter tècnic que siguin necessàries per a la signatura del document, segon la proposat 
de minuta que s’aprova.  [Document] 
 
QUART.- Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovació, si escau. 
 

CINQUÈ.- Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l'execució i el seguiment de l'acord primer. 
 
SISÈ.- Comunicar els presents acords al Director d’Arquitectura i Logística, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 

 
Acord 102/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 

 
Vista la proposta de la Vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori de formalitzar amb l’Associació EPONA un 
conveni de cessió d’ús d’espais.  
 
Atès que l’Associació EPONA és una entitat sense ànim de lucre que té per finalitat facilitar la rehabilitació bio-psico-
social de les persones que ho requereixin, per  mitjà  de les teràpies assistides amb cavalls, així com oferir  formació 
de qualitat tot buscant la professionalització i reconeixement del valor terapèutic de l’Equinoteràpia. 

  
Atès que la UAB, a través del Laboratori d’Investigació Prosocial Aplicada, i l’Associació EPONA realitzen el Curs de 
Especialista Monitor en Equinoteràpia i el Postgrau en Equinoteràpia i Coaching Prosocial en dependències de la UAB. 
 
Atès que en data 2 de desembre de 2016 la UAB i l’Associació EPONA han formalitzat un conveni de cessió d’ús per 
un període inicial del qual va finalizar el 6 de desembre de 2022. 

 
Atès que l’Associació EPONA requereix gaudir l’autorització d’ús de l’espai que es detalla per fer les pràctiques del 
Curs de Monitor d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació, sota les 
següents condicions: 
- Objecte: Parcel·la semi-boscosa situada a la part Oest del Campus, entre les Granges de Veterinària i la 

Travessera dels Turons, carrer de Les Granges i carrer del Hospital Clínic Veterinari, delimitant uns 5.000 m2, 
on s’instal·laran dues pistes per a cavalls, una caseta de fusta de 20 m2 per a magatzem d’estris i material d’ús 

en teràpies, petit mòdul per a Servei adaptat, zona de dutxes per a cavalls, i en un futur una petita aula de 40 
m2. 

- Cànon: 16.809 € anuals –impostos exclosos-, a raó de 1.400,75 € / mes. Revisable anualment amb l’IPC Estatal. 
- Despeses: L’Associació EPONA haurà d’abonar a la UAB, apart de l’import del cànon, les despeses d’aigua i 

electricitat generades als espais objecte de cessió d’ús.   
- Termini de duració: 6 anys, amb la possibilitat de prorrogar de forma expressa el conveni per successius 

períodes de 6 anys cadascun fins arribar a un total de 30 anys. 

- Destinació: Desenvolupament de les activitats pròpies de la seva finalitat associativa, pràctiques del Curs de 

Monitor d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació. 
 
D’acord amb allò que disposen els articles 92 i 137.4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les 
Administracions Públiques, l’article 28 del decret legislatiu 1/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text 
refós de la llei de patrimoni de la Generalitat de Catalunya, l’article 70 del decret 323/1983, de 14 de juliol, del 

reglament del patrimoni de Catalunya i l’article 207.2 dels Estatuts de la UAB.  
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i 
Territori, el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 

 
PRIMER.- Autoritzar la cessió d’ús a Associació EPONA d’uns espais que es passen a identificar, en els següents 
termes:   
 

- Objecte: Parcel·la semi-boscosa situada a la part Oest del Campus, entre les Granges de Veterinària i la 
Travessera dels Turons, carrer de Les Granges i carrer del Hospital Clínic Veterinari, delimitant uns 5.000 m2, 
on s’instal·laran dues pistes per a cavalls, una caseta de fusta de 20 m2 per a magatzem d’estris i material d’ús 
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en teràpies, petit mòdul per a Servei adaptat, zona de dutxes per a cavalls, i en un futur una petita aula de 40 
m2 . [Document] 
 

- Cànon: 16.809 € anuals –impostos exclosos-, a raó de 1.400,75 € / mes. Revisable anualment amb l’IPC Estatal. 
 

- Despeses: L’Associació EPONA haurà d’abonar a la UAB, apart de l’import del cànon, les despeses d’aigua i 
electricitat generades als espais objecte de cessió d’ús.   

 
- Termini de duració: 6 anys, amb la possibilitat de prorrogar de forma expressa el conveni per successius 

períodes de 6 anys cadascun fins arribar a un total de 30 anys. 
 

- Destinació: Desenvolupament de les activitats pròpies de la seva finalitat associativa, pràctiques del Curs de 
Monitor d’equinoteràpia i el Postgrau, així com sessions pràctiques d’equinoteràpia i formació. 

 

SEGON.- Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè amb les més àmplies facultats pugui signar els 
documents públics i privats que siguin necessaris, amb les clàusules que consideri més adients, per donar 

compliment a aquest acord. 
 
TERCER.- Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovació, si escau. 
 
QUART.- Encarregar la Vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori l'execució i el seguiment de l'acord primer. 
 
CINQUÈ.- Comunicar els presents acords al directora d’Arquitectura i Logística, per tal que porti a terme les mesures 

necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 103/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Vista la proposta de la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori en relació amb la sol·licitud de LGAI 

TECHNOLOGICAL CENTER, SA pel que fa a l’autorització d’ús de terreny. 
 
Atès que mitjançant escrit de data 15 de gener de 1990 la UAB va autoritzar el Laboratori General d’Assaigs i 
Investigacions a construir part de la carretera que voreja el Laboratori i l’aparcament associat i va autoritzar l’ús de 
l’aparcament esmentat als usuaris del Laboratori. 
 
Atès que per acords núm. 66/2010 i 40/2010 del Consell de Govern i del Consell Social de dates 30 de setembre i 

28 d’octubre de 2010, respectivament, la UAB va cedir l’ús a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA  d’una porció del 
terreny annex a l’edifici on està radicat el Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya (LGAI) amb la 
superfície disponible necessària per donar ús a 450 places de pàrking, aproximadament, per un termini de tres anys, 
la qual es va formalitzar en data 29 d’octubre de 2010 i, per tant,  finalitzarà el 29 d’octubre de 2013. 
 
Atès que per acords núm. 92/2013 i 72/2013 del Consell de Govern i del Consell Social de dates 9 d’octubre i 28 de 
novembre de 2013, respectivament, la UAB va cedir l’ús a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA  d’una porció del 

terreny situat davant l’entrada de l’edifici on està radicat el Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de 

Catalunya (LGAI) de superfície de 2.700 m2, corresponent a 132 places de pàrquing, aproximadament, per un 
termini de tres anys i, per tant,  finalitzà el 3 de desembre de 2016. 
 
Atès que per acords núm. 14/2017 i CE 09/2017 del Consell de Govern i del Consell Social de dates 26 de gener i 
21 de febrer de 2017, respectivament, la UAB va cedir l’ús a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA  d’una porció del 

terreny situat davant l’entrada de l’edifici on està radicat el Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de 
Catalunya (LGAI) de superfície de 2.700 m2, corresponent a 132 places de pàrquing, aproximadament, per un 
termini de 3 anys i, per tant, finalitzarà el 3 de desembre de 2017. 
 
Atès que per acords núm. 125/2017 i CE 91/2017 del Consell de Govern i del Consell Social de dates 13 de desembre 
de 2017 i 20 de desembre de 2017, respectivament, la UAB va cedir l’ús a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA  d’una 
porció del terreny situat davant l’entrada de l’edifici on està radicat el Laboratori General d’Assaigs i Investigacions 

de Catalunya (LGAI) de superfície de 2.700 m2, corresponent a 132 places de pàrquing, aproximadament, per un 
termini d’un any 3 de desembre de 2017 fins el 3 de desembre de 2020, tot i que va ser finalment prorrogat fins el 
20 de desembre de 2021 en virtut de resolució del retor d’11 de març de 2021. 
  

Atès que és voluntat de LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA de tornar a gaudir l’ús d’una superfície de terreny de 
2.700 m2, corresponent a 132 places de pàrking, aproximadament, ubicats davant l’entrada principal de l’edifici on 
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està ubicat el Laboratori General d’Assaigs i Investigacions de Catalunya –identificat segons plànol annex- per un 
període de 4 anys. 
 

Atesa la necessitat de concretar l’espai objecte d’autorització i d’establir alhora una contraprestació al respecte. 
 
Atès que l’article 207.2 dels Estatuts de la UAB estableix que la disposició dels béns immobles de la Universitat 
correspon al Consell Social, a proposta del Consell de Govern. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i 
Territori, el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 

 
Primer. Autoritzar l’ús de terrenys de titularitat de la UAB a LGAI TECHNOLOGICAL CENTER, SA: 

 
• Objecte: Porció del terreny situat davant l’entrada principal de l’edifici on està radicat el Laboratori General 

d’Assaigs i Investigacions de Catalunya, amb la superfície de 2.700 m2 per donar ús a 132 places de pàrquing, 
aproximadament . [Document] 
 

• Preu: 37.000,00 € anuals (IVA exclòs) i subjecte a revisió anual d’acord amb l’IPC estatal.  
 

• Termini de duració: 2 anys, des del 21 de desembre de 2021, més dos possibles pròrrogues anuals. 
 

• Destinació: El destí del dret d’ús objecte d’autorització serà l’apartament de vehicles al voltant de l’edifici on 
està radicat el LGAI per als seus usuaris (132 places aproximadament). 

 
Segon. Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perquè amb les més àmplies facultats pugui signar els 

documents públics i privats que siguin necessaris, amb les clàusules que consideri més adients, per donar 
compliment a aquest acord. 
 
Tercer. Encarregar la vicerectora de Campus, Sostenibilitat i Territori que faci el seguiment de l’acompliment d’aquest 
acord. 
 
Quart. Elevar al Consell Social el present acord, per tal que exerceixi les seves competències.  

 
Cinquè. Comunicar el present acord al Director d’Arquitectura i Logística. 
 
 
Acord 104/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Atès que en data 19 de gener de 2016 la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB) i la Fundació Universitat 

Autònoma de Barcelona (FUAB) van signar un conveni per a la participació del professorat de la UAB a la FUAB i la 

gestió d’espais en el marc de la l’Escola Fundació Universitat Autònoma de Barcelona-Formació (fUABf) on es preveu, 
entre d’altres, el procediment d’autorització d’ús d’espais de la UAB .   
 
Atès que es vol signar un annex a l’anterior conveni pel qual es concretaren els espais necessaris per portar a terme 
un màster universitari en Didàctica del xinès per hispanoparlants, un màster universitari en Unió Europea Xina, 

Cultura i Economia i un màster universitari en Polítiques Socials i Acció Comunitària. (document 2).  
 
Atès l’article 207.1 dels Estatuts de la UAB que estableix que els actes de disposició sobre els béns de la universitat 
han d’ajustar-se a la normativa general en la matèria de patrimoni de les administracions públiques i dels Estatuts. 
 
Atès l’article 64.q) dels Estatuts de la UAB que estableix com a competència del Consell de Govern el proposar al 
Consell Social l’afectació i la desafectació al domini públic dels béns universitaris, així com l’adquisició i el 

procediment d’alienació de béns patrimonials.  
 
Atès que l’article 89.k) de la llei 1/2003, de 19 de febrer, estableix que ‘correspon al consell social, en matèria 
econòmica, pressupostària i patrimonial, les funcions següents: (...) k) Autoritzar el rector o rectora a adoptar els 

acords d’adquisició, disposició i gravamen de béns immobles i a partir dels límits que aprovi el consell social, dels 
béns mobles de la universitat, els títols de valor i les participacions socials’.  
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Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 

 
PRIMER.-  Autoritzar la signatura de l’annex al conveni per a la participació del professorat de la Universitat 
Autònoma de Barcelona a la Fundació Universitat Autònoma de Barcelona i la gestió d’espais en el marc de l’activitat 
de l’Escola Fundació Universitat Autònoma de Barcelona – Formació (fUABf) en els termes del document annex. 
[Document] 
 

SEGON.- Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovació, si escau. 
 
TERCER.- Encarregar al vicerector d’Economia l'execució i el seguiment de l'acord primer. 
 
QUART.- Comunicar els presents acords a la vicegerent d’economia, per tal que porti a terme les mesures necessàries 

per a fer-los efectius. 
 

 
 
Acord 105/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Vist l’informe de la Fundació Universitat Autònoma de Barcelona tramès per la mateixa Fundació. 
  
Atès que, per tal de donar compliment a l’obligació de la Fundació Universitat Autònoma de Barcelona de retre 

comptes davant la UAB, es presenta al Consell de Govern la memòria corresponent. 
  
Ates que el Consell de Govern és l’òrgan suprem de govern col·legiat de la Universitat i, com a tal, estableix les 
seves línies estratègiques i programàtiques per la qual cosa ha d’estar assabentat de les activitats de les entitats 
instrumentals creades per la Universitat. 
  

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat el següent 
 
ACORD 
 
Donar-se per assabentat de l’informe de la Fundació Universitat Autònoma de Barcelona. 
 
 

Acord 106/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
Vista la RESOLUCIÓ REU/3817/2021, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la certificació 
de la valoració dels mèrits individuals docents i de gestió del personal docent i investigador funcionari i contractat 
de les universitats públiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2021, per a l'assignació de les retribucions 
addicionals. 
 

Vistes les certificacions emeses per l’AQU Catalunya referents als mèrits de docència del professorat de la UAB. 

 

Vist el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i 

investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un 
cop certificada l’avaluació per l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladarà al 
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignació al Consell Social.  
 

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Personal Acadèmic el Consell 
de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 
 
PRIMER. Donar-se per assabentats i donar per bona la proposta de l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari 
de Catalunya de complements retributius addicionals per mèrits de docència del professorat funcionari i contractat 

de la UAB, que han obtingut avaluació positiva. [Document] 
 

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovació, si escau.  
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TERCER. Comunicar el present acord a l’Àrea de Gestió de Persones, per tal que portin a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu.  
 

QUART. Encarregar a la vicerectora de Personal Acadèmic que faci l’execució i el seguiment d’aquests acords.  
 
 
Acord 107/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
D’acord amb la Resolució REU/3817/2021, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la 

certificació de la valoració dels mèrits individuals docents i de gestió del personal docent i investigador funcionari i 
contractat de les universitats públiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2021, per a l'assignació de 
les retribucions addicionals. 
 
Vistes les certificacions emeses per l’AQU Catalunya referents als complements retributius autonòmics per mèrits de 

docència i de gestió del professorat de la UAB. 
 

El Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i 
investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un 
cop certificada l’avaluació per l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladarà al 
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignació al Consell Social. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Personal Acadèmic el Consell 
de Govern ha adoptat els següents 

 
ACORDS 
 
PRIMER.  Donar-se per assabentats i donar per bona la proposta de l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari 
de Catalunya de complements retributius autonòmics per mèrits de gestió del professorat funcionari i contractat de 
la UAB, que han obtingut avaluació positiva, d’acord amb la documentació annexa. [Document] 

 
SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovació, si escau.  
 
TERCER. Comunicar el present acord a l’Àrea de Gestió de Persones, per tal que portin a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu.  
 
QUART. Encarregar a la vicerectora de Personal Acadèmic que faci l’execució i el seguiment d’aquests acords. 

 
 
Acord 108/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
D’acord amb la Resolució REU/3818/2021, de 23 de desembre, per la qual es dóna publicitat al procediment i als 
terminis de presentació de les sol·licituds d'avaluació de l'activitat investigadora del personal docent i investigador 
funcionari i contractat, per a períodes que hagin finalitzat com a màxim el 31 de desembre de 2021. 

 

Vistes les certificacions emeses per l’AQU Catalunya referents als complements retributius autonòmics per mèrits de 
recerca del professorat funcionari de la UAB. 
 
El Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i 
investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un 

cop certificada l’avaluació per l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladarà al 
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignació al Consell Social. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Personal Acadèmic el Consell 
de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 

 
PRIMER.  Donar-se per assabentats i donar per bona la proposta de l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari 
de Catalunya de complements retributius addicionals per mèrits de recerca del professorat funcionari de la UAB que 
han obtingut avaluació positiva, d’acord amb la documentació annexa. [Document] 

 
SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovació, si escau.  
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TERCER. Comunicar el present acord a l’Àrea de Gestió de Persones, per tal que portin a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu.  
 

QUART. Encarregar a la vicerectora de Personal Acadèmic que faci l’execució i el seguiment d’aquests acords. 
 
 
Acord 109/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
 
D’acord amb la Resolució REU/3818/2021, de 23 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i als 

terminis de presentació de les sol·licituds d'avaluació de l'activitat investigadora del personal docent i investigador 
funcionari i contractat, per a períodes que hagin finalitzat com a màxim el 31 de desembre de 2021. 
 
Vistes les certificacions emeses per AQU Catalunya referents als complements retributius autonòmics per mèrits de 
recerca del professorat de la UAB. 

 
El Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i 

investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya, en el seu article 7 estableix que un 
cop certificada l’avaluació per l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, ho traslladarà al 
Consell de Govern per tal que pugui formular la proposta d’assignació al Consell Social. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Personal Acadèmic el Consell 
de Govern ha adoptat els següents 
 

ACORDS 
 
PRIMER.  Donar-se per assabentats i donar per bona la proposta de l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari 
de Catalunya de complements retributius autonòmics per mèrits de recerca del professorat contractat de la UAB que 
han obtingut avaluació positiva. [Document] 
 

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovació, si escau.  
 
TERCER. Comunicar el present acord a l’Àrea de Gestió de Persones, per tal que portin a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu.  
 
QUART. Encarregar a la vicerectora de Personal Acadèmic que faci l’execució i el seguiment d’aquests acords. 
 

 
 

 

I.5. Comissions del Consell de Govern 

 
 
I.5.1. Comissió d’Alumnat i d’Ocupabilitat 
[tornar a l’índex] 

 
  
Acord 012/2022, de 15 de desembre de 2022 , Comissió d'Alumnat i d'Ocupabilitat 
 

Vista la proposta del vicerectora d’Alumnat i Ocupabilitat d’aprovar la modificació de les bases reguladores dels ajuts 
a col·lectius d’estudiants. 
 

Atès que en data 16 de maig de 2011 la Comissió d’Afers d’Estudiants va aprovar les bases reguladores d’ajuts per 
a la participació de l’alumnat de la Universitat Autònoma de Barcelona, les quals han estat modificades per acords 
de l’esmentat òrgan en dates 21 de marça de 2012, 3 de desembre de 2012 i 17 de febrer de 2014.  
 
Vista la conveniència de modificar les bases de la normativa pel que fa als destinataris dels ajuts (base 2a) delimita 
els beneficiaris dels ajuts a les associacions legalment constituïdes inscrites al Directori de la Unitat de Dinamintzació 
Comunitària i al procediment de pagament de les mateixes (base 11a) per fer-lo més eficaç, en els termes de l’annex 

núm. 1. 

  
Atès que la modificació té per objectiu la millora de la gestió, així com facilitar l’accés dels consells d’estudiants als 
recursos econòmics per al desenvolupament de les seves activitats. 

http://www.uab.cat/doc/complements_retributius_recerca_PDI_contractat_141222
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Vist l’article 11.1.a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions de Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2022, pel qual s’estableix com a 

competència de la Comissió d’Alumnat i d’Ocupabilitat aprovar i resoldre les convocatòries de beques d’ajuts a 
l’estudi. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la modificació de les bases 2a i 11a de les bases reguladores d’ajuts per a la participació de 
l’alumnat de la Universitat Autònoma de Barcelona. [Document] 

SEGON.- Encarregar a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat l’execució i seguiment d’aquest acord. 
TERCER.- Comunicar els presents acords a la vicegerent competent en matèria d’alumnat, per tal que porti a terme 

les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
  

  
Acord 013/2022, de 15 de desembre de 2022 , Comissió d'Alumnat i d'Ocupabilitat 
 

Vista la proposta del vicerectora d’Alumnat i Ocupabilitat relativa a l’aprovació de la convocatòria d’ajuts per a 
col·lectius d’estudiants per al 2023. 
 

Vistes les dades de la convocatòria, les bases reguladores i el formulari de sol·licitud de participació a la convocatòria, 
incorporats com annexos núm. 1, 2 i 3, respectivament.  
 
Vist l’article 11.1.a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions de Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2022, pel qual s’estableix com a 
competència de la Comissió d’Alumnat i d’Ocupabilitat aprovar i resoldre les convocatòries de beques d’ajuts a 
l’estudi. 

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la convocatòria i les bases reguladores dels ajuts per a la participació de l’alumnat de la Universitat 
Autònoma de Barcelona per l’exercici 2023. [Document] 
SEGON.- Encarregar a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat l’execució i seguiment d’aquest acord. 
TERCER.- Comunicar els presents acords a la vicegerent competent en matèria d’alumnat, per tal que porti a terme 

les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
  

   
Acord 014/2022, de 15 de desembre de 2022 , Comissió d'Alumnat i d'Ocupabilitat 
 

Vista la proposta del vicerectora d’Alumnat i Ocupabilitat per aprovar la convocatòria i les bases del 20è Premi Argó 

Treballs de Batxillerat i Projectes de CFGS 2023. 
  
Vista la necessitat de disposar d’unes bases per a convocar el 20è Premi Argó a treballs de recerca de batxillerat i a 
projectes de cicles formatius de grau superior, amb la finalitat de reconèixer l’esforç dels estudiants en l'aprenentatge 

i en la recerca i d’incrementar els vincles amb els centres d’ensenyament secundari, per l’any 2023. 
 
Vista al proposta de bases incorporada a la present proposta com annex núm. 1. 
 
Vist l’article 11.1.a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions de Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2022, pel qual s’estableix com a 

competència de la Comissió d’Alumnat i d’Ocupabilitat aprovar i resoldre les convocatòries de beques d’ajuts a 
l’estudi. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

http://www.uab.cat/doc/Bases-reguladora-2023-15122022
http://www.uab.cat/doc/convocatoria-ajuts-2023-15122022
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PRIMER.- Aprovar la convocatòria  del 20è Premi Argó per a Treballs de Batxillerat i Projectes de CFGS 2023 i les 
seves bases reguladores.[Document] 
SEGON.- Encarregar a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat l’execució i seguiment d’aquest acord. 

TERCER.- Comunicar els presents acords a la vicegerent competent en matèria d’alumnat, per tal que porti a terme 
les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
  

   
Acord 015/2022, de 15 de desembre de 2022 , Comissió d'Alumnat i d'Ocupabilitat 
 

Vista la proposta de la vicerectora d’Alumnat i Ocupabilitat relativa a l’aprovació del 2n Premi als millors treballs de 
final de grau relacionats amb l’emprenedoria social per al Curs 2022-2023. 
 
Vista al proposta de bases incorporada a la present proposta com annex núm. 1. 

 

Atès que el Text refós de les normatives complementàries de les normes de caràcter general aplicables a l’alumnat 
de la Universitat Autònoma de Barcelona, aprovat per acord del Consell de Govern de 13 de juliol de 2011, estableix 
la normativa bàsica que ordena les diferents convocatòries d’ajuts de col·laboració amb la UAB. 
  
Vist que La Universitat Autònoma de Barcelona té com a objectiu fomentar el talent i la cultura emprenedora en la 

comunitat universitària a través de l’organització d’activitats i accions de sensibilització i suport a l’emprenedoria 
social. 
 
Vist l’article 11.1.a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions de Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2022, pel qual s’estableix com a 
competència de la Comissió d’Alumnat i d’Ocupabilitat aprovar i resoldre les convocatòries de beques d’ajuts a 
l’estudi. 

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar el 2n premi als millors treballs de final de grau relacionats amb l’emprenedoria social. Curs 2022-
2023 per alumnat de qualsevol dels estudis de grau impartits a centres propis de la Universitat Autònoma de 
Barcelona i les seves bases reguladores.[Document] 
SEGON.- Encarregar a la vicerectora d’Alumnat i d’Ocupabilitat l’execució i seguiment d’aquest acord. 

TERCER.- Comunicar els presents acords a la vicegerent competent en matèria d’alumnat, per tal que porti a terme 
les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
  

 

 

I.5.2. Comissió d’Igualtat i de Responsabilitat Social Universitària 
[tornar a l’índex] 

 
  
Acord 005/2022, de 2 de desembre de 2022 , Comissió d'Igualtat i de Responsabilitat Social 
Universitària 
 

ACORDS 
 

Aproven les actes de les sessions de 2 de desembre de 2021 i de 6 de maig de 2022. 
  

   
Acord 006/2022, de 2 de desembre de 2022 , Comissió d'Igualtat i de Responsabilitat Social 
Universitària 
 

Atès que en data 7 de novembre de 2018 el Consell de Govern va aprovar el Protocol per prevenir i actuar contra 
l’assetjament sexual, l’assetjament per raó de sexe, orientació sexual, identitat de gènere o expressió de gènere, i 
la violència masclista. 
 

Vista (i) l’experiència adquirida durant quatre anys en aplicació del Protocol; (ii) les diferents modificacions 

legislatives sectorials (la Llei 17/2020, de 22 de desembre, de modificació de la Llei 5/2008, del dret de les dones a 
erradicar la violència masclista, Llei 3/2022, de 24 de febrer, de convivència universitària, la llei 15/2022, de 12 de 

http://www.uab.cat/doc/Bases-Premis-Argo-2023-15122022
http://www.uab.cat/doc/Premis-millorTreballFinalGrau-15122022
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juliol, integral per la igualtat de tracte i la no discriminació); (iii) així com, les diferents polítiques endegades per les 
Administracions públiques, aconsella modificar el text del protocol per adequar el seu contingut a les necessitats 
que motiven la seva promulgació, en els termes de l’Annex núm. 1.  

 
Vist l’article 19.3 a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions de Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern, pel què fa a les competències de la Comissió 
d’Igualtat i Responsabilitat Social Universitària està la d’informar les propostes que han de ser discutides i, si escau, 
aprovades pel Consell de Govern pel que fa al Pla d’Igualtat de la UAB. 
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Informar favorablement la modificació del ‘Protocol per prevenir i actuar contra l’assetjament sexual,  

l’assetjament per raó de sexe, orientació sexual, identitat de gènere o expressió de gènere, i la violència masclista’ 
.[Document] 
 
SEGON.- Elevar aquests acords al Consell de Govern perquè exerceixi les seves funcions. 
 

TERCER.- Encarregar a la Secretària General l’execució i seguiment d’aquests acords. 
 
QUART.- Comunicar els presents acords a l’àmbit gerencial competent en matèria de RSU, per tal que porti a terme 
les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
  

  
Acord 007/2022, de 2 de desembre de 2022 , Comissió d'Igualtat i de Responsabilitat Social 
Universitària 
 

Atès que la Universitat Autònoma de Barcelona sempre ha estat una institució compromesa amb el seu entorn social 

i mediambiental. 
 
Atès que la primera estratègia integral de Responsabilitat Social a la UAB es concretava l’any 2010 en el Pla Director 
2010-2012 on s’afirmava que la UAB volia ser reconeguda pel seu compromís amb la sostenibilitat en la seva triple 
dimensió: social, ambiental i econòmic. 
 

Atès que el Pla Director, 2013-2015, va anar un pas més enllà recollint com a objectius institucionals “la 
implementació i la transparència de mesures de Responsabilitat Social Universitària (RSU), així com el lideratge 
d’accions conjuntes amb l’Associació Catalana d’Universitats Públiques Catalanes (ACUP) i amb aliances europees 
com l’European Consortium of Innovative Universities (ECIU). 
 
Atès que el “Pla Estratègic Horitzó 2030”, s’ha manifestat explícitament una línia estratègica d’esdevenir un referent 
en responsabilitat social universitària, mitjançant la implantació d’un model d’universitat sostenible, especialment 

en la formació i conscienciació mediambiental i en la mobilitat.   
 

Atès que amb l’objectiu de rendir comptes a la comunitat universitària, i a la societat en general, però també amb 
l’objectiu de posar en valor totes les accions que s’estan fent, presentem la segona Memòria de Sostenibilitat de la 
UAB referida a l’any 2021 (document 1).  
  
Vist l’article 19.1 l) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions de Consell de Govern de la 

UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern, pel què fa a les competències de la Comissió 
d’Igualtat està la d’aprovar la Memòria Social Universitària. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la Memòria Social Universitària 2021.[Document] 
 

SEGON. - Encarregar a la Secretària General l’execució i seguiment d’aquests acords. 

 
TERCER.- Comunicar els presents acords a l’àmbit gerencial competent en matèria de RSU, per tal que porti a terme 
les mesures necessàries per a fer-los efectius. 

http://www.uab.cat/doc/Protocol-esmenes_02122022
http://www.uab.cat/doc/Memoria-sostenibilitat_02122022
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I.5.3. Comissió de Personal Acadèmic 

[tornar a l’índex] 

 
  
Acord 072/2022, de 20 de desembre de 2022 , Comissió de Personal Acadèmic 
 

Vist l’article 62 i següents de la Llei Orgànica d’Universitats que regula els concursos del personal dels cossos 
docents. 
 
Vist l’article 48 de la Llei Orgànica d’Universitats que preveu que les Universitats podran contractar personal docent 

i investigador en règim laboral, a través de les modalitats de contractació laboral específiques previstes a aquesta 

llei i que en els termes de la pròpia llei i en el marc de les seves competències les Comunitats Autònomes establiran 
el règim del personal docent i investigador contractat. 
 
Vistos els articles 44,1 i 46 de la Llei d’Universitats de Catalunya que regulen els requisits del professorat  agregat. 
 
Vist l’article 140 i següents dels Estatuts de la UAB que regulen la provisió de places de catedràtic, agregat i 

col·laborador permanent. 
 
Vistos els articles 33 i següents del Reglament de Personal Acadèmic aprovat per acord del Consell de Govern de la 
Universitat Autònoma de Barcelona de 17 de novembre de 2010 i modificada en diverses ocasions i la darrera el 15 
de març del 2022. 
 
Vist el conveni signat entre la Universitat Autònoma de Barcelona i la Fundació de Gestió Sanitària de l’Hospital de 

la Santa Creu i Sant Pau, de 20 de gener de 2011 
 

Vista l’oferta pública d’ocupació de l’any 2020 aprovada per Consell de Govern en data 21 de juliol de 2020 i 
publicada en el DOGC de 31 de juliol de 202o. 
 
Vista l’oferta pública d’ocupació de l’any 2021 aprovada per Consell de Govern en data 2 de juny de 2021 i publicada 
en el DOGC de 25 de juny de 2021. 

 
Vista l’oferta pública d’ocupació de l’any 2022 aprovada per Consell de Govern en data 28 d’abril de 2022 i publicada 
en el DOGC de 17 de maig de 2022 i modificada per acord del Consell de Govern de 27 d’octubre de 2022 i publicada 
al Diari Oficial de la Generalitat de 16 de novembre de 2022. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Personal Acadèmic, es presenta 

a la Comissió de Personal Acadèmic de la UAB la següent 
 

ACORDS 
 

PRIMER.-  Aprovar  la convocatòria dels concursos públics per a l’accés a places de professorat 
permanent.[Document] 
 
SEGON.- Encarregar al Vicerector de Personal Acadèmic l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
  

 

  
Acord 073/2022, de 20 de desembre de 2022 , Comissió de Personal Acadèmic 
 

Atès que en data 18 d’octubre de 2022 la Comissió de Personal Acadèmic va acordar la convocatòria amb referència 
núm. 2022/D/FC/CD/4, Referencia: TU/22/90. Identificador de la plaza: ATU01070. Categoria de la plaça: 
Professor/a Titular d’Universitat. Departament: Empresa. Àrea de coneixement: «Economia Financera i 
Comptabilitat». Perfil docent: Finances II/Financess II. Perfil investigador: Real options' applications in corporate 
finance 

 

 Vista la necessitat de modificar la composició de la comissió de selecció de l’esmentat concurs atesa la renúncia 
d’una de les persones designades inicialment.   
 

http://www.uab.cat/doc/ConcursPublicPermanent-201222
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Vist l’article 18.2 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per  Acord de Consell de Govern de 14 de març de 2013, que regula que correspon a la Comissió de 
Personal Acadèmic, per delegació del Consell de Govern, aprovar les convocatòries per a la provisió de places de 

funcionaris dels cossos docents i del personal acadèmic contractat. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

Primer.-  Aprovar la modificació de la comissió de selecció de la convocatòria amb referència UAB-LE-211-009 en el 
sentit que el secretari titular serà el senyor Diego Prior Jiménez, abans secretari suplent i la secretaria suplent serà 
la senyora Inés Macho Stadler, nou membre nomenat a tal efecte.   

 
Segon.-  Encarregar  a la vicerectora de Personal Acadèmic l’execució i el seguiment d’aquests acords. 
  

 

I.5.4. Comissió de Recerca, Transferència i Innovació  
[tornar a l’índex] 

 

  
Acord 073/2022, de 20 de desembre de 2022 , Comissió de Recerca, Transferència i Innovació 
 

ACORDS 
 

Aprovació de l'acta de 24 de novembre de 2022. 
  

 

  
Acord 074/2022, de 20 de desembre de 2022 , Comissió de Recerca, Transferència i Innovació 
 

Atès que en data 8 de juliol de 2021, el Consell de Govern va aprovar el document “Model i criteris de priorització 
de les places de professorat permanent” (document 1) i que prèviament, en data 14 d’octubre de 2020, la Comissió 
d’Investigació va aprovar els “Criteris per a la priorització dels mèrits especialment rellevants de la plaça de 
professorat permanent (AGR/TU) reservada al programa Talent” (document 2) 
Atès que es van presentar les sol·licituds de reconeixement d’activitats de recerca, relacionades al document 3. 
Vist l’acord pres per la comissió ad-hoc en relació a les sol·licituds presentades  el qual s’eleva, en qualitat de 
proposta d’informe (document 4), a la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació perquè exerceixi les seves 

funcions 
 
Vist l'article 25.1.a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació, que estableix que li correspon aprovar i resoldre 
les convocatòries de recerca, de transferència de coneixements i de tecnologia en el marc legal vigent. 

 

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Informar favorablement el llistat de priorització presentat per la comissió avaluadora ad hoc [Document]  
 
SEGON.- Donar coneixement a la Comissió de Personal Acadèmic (CPA) perquè exerceixi les seves funcions. 
 

TERCER.- Encarregar a de les  vicerectores de Recerca i d’Innovació, Transferència i Emprenedoria l'execució i el 
seguiment d’aquests acords.  
 
QUART.- Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries 
per a fer-los efectius 
  

   
  

http://www.uab.cat/doc/Acta-talent-201222
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Acord 075/2022, de 20 de desembre de 2022 , Comissió de Recerca, Transferència i Innovació 
 

Vista la proposta de la vicerectora de Recerca  on proposa la modificació d’adscripció d’activitat investigadora de 
personal acadèmic a CERS/Instituts d’acord l’Annex núm. 1.    
 

Vist l’article 22.2 de la Normativa de la UAB en matèria de Investigació que estableix que l’adscripció de l’activitat 
de recerca de personal acadèmica a un institut universitari d’investigació propi o a un centre d’estudis i de recerca 
es produeix per informe favorable de la Comissió competent en matèria de recerca i resolució de la vicerectora 
competent en matèria de recerca, amb sol·licitud prèvia amb el vistiplau del departament al qual pertany i el de 
l’institut universitari d’investigació propi o centre d’estudis i de recerca d’acollida.   
 
Vista la proposta de la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria  on proposa la modificació d’adscripció 

d’activitat investigadora de personal acadèmic a institucions amb personalitat jurídica pròpia d’acord l’Annex núm. 

2.    
 
Vist l’article 33.1 de la Normativa de la UAB en matèria de Investigació que estableix que l’adscripció de l’activitat 
de recerca de personal acadèmica en una institució amb personalitat jurídica pròpia es produeix per acord de la 
Comissió competent en matèria de transferència de coneixements, amb sol·licitud prèvia de la institució amb 

personalitat jurídica pròpia, conjuntament amb l’investigador que hi tingui interès i el vistiplau del director del seu 
departament.  
 
Vist l'article 25.1.b) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació, que estableix que li correspon resoldre els 
assumptes derivats de l’aplicació de les normatives aprovades pel Consell de Govern en matèria d’adscripció de 

recerca corresponent al personal de la UAB.   
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.-  
1. Informar favorablement l’adscripció de l’activitat de recerca dels investigadors als instituts i centres d’estudis i de 
recerca.[Document] 

 
2. Elevar aquest acord a la vicerectora de Recerca perquè exerceixi les seves competències. 
  
3. Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a 
fer-los efectius  
 
SEGON.-  

1. Aprovar l’adscripció de l’activitat de recerca dels investigadors a entitats amb personalitat jurídica pròpia 
[Document] 

 
2. Encarregar a la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria l'execució i el seguiment d’aquests acords.  
  
3. Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a 
fer-los efectius  

  
  
Acord 076/2022, de 20 de desembre de 2022 , Comissió de Recerca, Transferència i Innovació 
 

Vista la proposta de les  vicerectores de Recerca i d’Innovació, Transferència i Emprenedoria on proposen l’informe 

favorable de la sol·licitud d’investigadors vinculats a la universitat.  
 
Ates que es vol proposar favorablement la sol·licitud de reconeixement d’investigadors vinculats, d’acord amb el 
llistat que s’adjunta com a document 1.    
  

Vist l’article 37.2 de la Normativa de la UAB en matèria de Investigació que estableix que la sol·licitud de 

reconeixement d’investigadors vinculats a la universitat ha de comptar amb l’informe favorable de la Comissió 
competent en matèria de recerca i el vistiplau de l’estructura a la qual es vinculi.  

http://www.uab.cat/doc/propis-201222
http://www.uab.cat/doc/Externs-201222
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Vist l'article 25.1.b) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació, que estableix que li correspon resoldre els 

assumptes derivats de l’aplicació de les normatives aprovades pel Consell de Govern en matèria d’investigació.   
  
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic.  
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Informar favorablement la sol·licitud de reconeixement d’investigadors vinculats [Document] 
SEGON.- Encarregar a de les  vicerectores de Recerca i d’Innovació, Transferència i Emprenedoria l'execució i el 
seguiment d’aquests acords.   

  
TERCER.- Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries 

per a fer-los efectius  
  

  

Acord 077/2022, de 20 de desembre de 2022 , Comissió de Recerca, Transferència i Innovació 
 

Vista la proposta de la vicerectora de Recerca per autoritzar la doctora Natàlia Majó i Masferrer, del Departament 

de Sanitat i d’Anatomia Animals, perquè desenvolupi les funcions de direcció del Centre de Recerca en Sanitat Animal 
(CReSA), reconegut com a Unitat Mixta de Recerca IRTA-UAB.    
 
Atès que en data 12 de setembre de 2022 la doctora Natàlia Majó i Masferrer, amb el vistiplau de la Directora del 
Departament de Sanitat i d’Anatomia Animals, al qual pertany, ha sol·licitat l’autorització per desenvolupar les 
funcions de direcció del Centre de Recerca en Sanitat Animal (CReSA), càrrec que ostenta des del 1 d’octubre de 
2019 (Annex núm. 1) 

 
Atès que aquesta sol·licitud ve avalada per informe favorable del director general de l’Institut de Recerca i Tecnologia 

Agroalimentàries (IRTA) (Annex núm. 2).  
  
Vist els articles 90 a 93 de la Normativa de la UAB en matèria de Investigació que estableix que la Universitat podrà 
adscriure personal docent i investigador a la direcció de centres d’investigació, instal·lacions científiques o programes 
i projectes científics durant el temps necessari i previ informe favorable de l’organisme d’origen.   

 
Vist l'article 25.1.b) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació, que estableix que li correspon resoldre els 
assumptes derivats de l’aplicació de les normatives aprovades pel Consell de Govern en matèria d’adscripció de 
recerca corresponent al personal de la UAB, així com interpretar i desenvolupar els aspectes no previstos, d’acord 

amb els principis generals establerts respecte d’aquesta qüestió.   
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Autoritzar la doctora Natàlia Majó i Masferrer, del Departament de Sanitat i d’Anatomia Animals perquè 
desenvolupi les tasques de direcció  al Centre de Recerca en Sanitat Animal (CReSA). 
 

SEGON.- Encarregar la vicerectora de Recerca perquè exerceixi les seves funcions. 
  
TERCER.- Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries 
per a fer-los efectius 
  

  

Acord 078/2022, de 20 de desembre de 2022 , Comissió de Recerca, Transferència i Innovació 
 

Vista la proposta de la vicerectora de Recerca per autoritzar el doctor Ricard Gomà Carmona, del Departament de 

Ciència Política i Dret Públic, perquè desenvolupi les funcions de direcció a l’Institut d’Estudis Regionals i 

Metropolitans de Barcelona (IERMB). 
 

http://www.uab.cat/doc/Sollicituds-IVUS-201222
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Atès que en data 8 de novembre de 2022 el doctor Ricard Gomà Carmona, amb el vistiplau del Director del 
Departament de Ciència Política i Dret Públic, al qual pertany, ha sol·licitat l’autorització per desenvolupar les 
funcions de direcció de l’Institut d’Estudis Regionals i Metropolitans de Barcelona (IERMB), càrrec que ostenta des 

del 11 de desembre de 2015 (Annex núm. 1). 
 
Atès que aquesta sol·licitud ve avalada per informe favorable del Gerent de l’Institut d’Estudis Regionals i 
Metropolitans de Barcelona (IERMB) (Annex núm. 2).  
  
Vist els articles 90 a 93 de la Normativa de la UAB en matèria de Investigació que estableix que la Universitat podrà 

adscriure personal docent i investigador a la direcció de centres d’investigació, instal·lacions científiques o programes 
i projectes científics durant el temps necessari i previ informe favorable de l’organisme d’origen.   
 
Vist l'article 25.1.b) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 

competències de la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació, que estableix que li correspon resoldre els 
assumptes derivats de l’aplicació de les normatives aprovades pel Consell de Govern en matèria d’adscripció de 

recerca corresponent al personal de la UAB, així com interpretar i desenvolupar els aspectes no previstos, d’acord 
amb els principis generals establerts respecte d’aquesta qüestió.   
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Autoritzar el doctor Ricard Gomà Carmona, del Departament de Ciència Política i Dret Públic perquè 
desenvolupi les tasques de direcció a l’Institut d’Estudis Regionals i Metropolitans de Barcelona (IERMB). 

 
SEGON.- Encarregar la vicerectora de Recerca perquè exerceixi les seves funcions. 
  
TERCER.- Comunicar els presents acords al vicegerent de recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries 

per a fer-los efectius 
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II.  Convenis  
 
 
II.1. Cercador de convenis 

[tornar a l’índex] 

 

La UAB, d'acord amb els objectius i finalitats establerts en els seus estatuts, té com a principals fites el 
desenvolupament d'un model de docència i d'estudis acadèmics, la projecció de programes d'investigació i 
l'establiment de vincles entre el món científic i acadèmic i la societat. 

Per al desenvolupament d'aquests objectius la Universitat ha de potenciar la seva relació amb la societat, amb altres 
estaments de recerca científica i amb altres agents culturals, socials i del coneixement. 

La vinculació que la UAB estableix amb entitats i persones per poder desenvolupar aquests objectius està regulada 
en els articles 184 i 190 dels actuals estatuts. En aquests s'estableix el marc bàsic d'actuació per establir, per una 
banda, convenis de col·laboració amb entitats públiques o privades, nacionals o estrangeres, de projectes de 

transferència de tecnologia i coneixement dins de l'àmbit de la docència, els ensenyaments i els estudis propis de la 
Universitat (art. 184) i, per l'altra, convenis de col·laboració amb altres institucions universitàries o entitats per 
potenciar la relació amb la societat (art 190). 

Cercador de convenis de la UAB 
 

 

En aquest cercador es pot accedir als convenis subscrits per la Universitat Autònoma de Barcelona. El seu contingut 

s’actualitza conforme s’incorporen nous convenis a la plataforma de tramitació de la UAB. 
 
Els convenis es poden cercar per nom, abast, institucions i dates. Aquests camps es poden combinar entre ells. 
 
 

II.2. Expedients de convenis tancats aquest mes 
[tornar a l’índex] 

 

  
Nom Abast Institucions Data de 

signatura 

H1035-41752-17376-
Renovació conveni 
marc amb la Shanghai 

University-2020 

Renovar el conveni de col·laboració amb 

unes de les millors universitats de la 

China 

LIU Changsheng / President 
Shangai University, Dr. 
Margarita Arboix Arzo / 

Rectora 

02/11/2020 

H1035-57723-17722-
Renvonació conveni 
intercanvi INSTITUTO 
TECNOLÓGICO Y DE 
ESTUDIOS 

SUPERIORES DE 
MONTERREY (Facultat 
Psicologia)-2020 

Continuar amb la mobilitat amb 
INSTITUTO TECNOLÓGICO Y DE 
ESTUDIOS SUPERIORES DE 

MONTERREY 

Dr. José Manuel Páez 
Borrallo / Vicerector de 
Internacionalización, Dr. 
Mario Martínez Muñoz / 

Vicerector de Relacions 
Internacionals 

20/11/2020 

H1035-41673-17293-
Conveni marc amb 

The Herzen State 
Pedagogical University 
of Russia, (St. 
Petersburg, Russian 

Federation)-2020 

Ampliar les relacions amb Rússia per 
petició de la Facultat de Traducció i 
Interpretació 

Dr. Yulia Komarova, Dra. 
Margarita Arboix Arzo / 
Rectora 

03/12/2020 

https://www.uab.cat/web/coneix-la-uab-cei/itineraris/portal-de-transparencia/convenis-institucionals-1345722152056.html
https://seuelectronica.uab.cat/convenis
https://www.uab.cat/web/coneix-la-uab-cei/itineraris/portal-de-transparencia/convenis-institucionals-1345722152056.html
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H1035-41674-17294-
conveni d'intercanvi 
d'estudiants The 
Herzen State 
Pedagogical University 
of Russia, (St. 
Petersburg, Russian 

Federation)-2020 

Ampliar l'intercanvi estudiants amb 

Rússia a petició Facultat Traducció i 
Interpretació 

Dra. Julia A. Komarova 
/Vicerectora de Cooperació 

Internacional, Dr. Mario 
Martínez Muñoz / Vicerector 
de Relacions Internacionals 

03/12/2020 

H1035-41750-17374-
Renovació conveni 
d'intercanvi 
d'estudiants amb THE 

UNIVERSITY OF 
TEXAS RIO GRANDE 

VALLEY-2021 

Continuar les relacions en l'àmbit de 
l'intercanvi amb aquesta universitat ja 
que és popular entre els nostres 
estudiants 

Dr. Janna Arney on behalf 
of Dr. Guy Bailey, Dr. Mario 
Martínez Muñoz / Vicerector 
de Relacions Internacionals 

16/09/2021 

H1035-61098-20393-

Pròrroga del conveni 
de 29-09-20214, 
entre la UAB, Novartis 
Farmacéutica, S.A. i la 
Fundació Salut i 
Envelliment UAB de la 
Càtedra UAB-Novartis 

de docència i 
investigació en 
medicina de família-
2021 

Prorrogar per un any el conveni de 
col·laboració per tal de donar continuïtat 
a la Càtedra UAB-Novartis de docència i 
investigació en medicina de família 
subscrit entre les parts en data 29 de 

setembre de 2014. 

NOVARTIS FARMACÉUTICA, 

SA,, FUNDACIÓ SALUT I 
ENVELLIMENT UAB , 
UNIVERSITAT AUTONOMA 
DE BARCELONA 

23/12/2021 

H1035-60597-19892-
EL INSTITUT 

FRANÇAIS D’ESPAGNE 
ANTENNE 
BARCELONA-2022 

Establir col·laboracions amb EL 

INSTITUT FRANÇAIS D’ESPAGNE 
ANTENNE BARCELONA 

Sr. Max Vasseur per 
delegació del director 

general Sr. Eric Tallon, Dr. 
Francisco Javier Lafuente 
Sancho / Rector 

24/01/2022 

H1035-89999-23873-
Acuerdo Marco entre 
la UAB y la 
Corporación de Radio 
y Televisión Española, 
Sociedad Anónima 

S.M.E (RTVE)-2022 

El objeto de este acuerdo marco es 
establecer un espacio de colaboración 
entre ambas instituciones en lo que se 
refiere al desarrollo de proyectos y 
actividades de enseñanza, investigación 
y extensión universitaria, que surjan a 

su amparo. 

VIAFIRMA SOCIEDAD 
LIMITADA, CORPORACION 
DE RADIO Y TELEVISION 
ESPAÑOLA SA, Universitat 
Autònoma de Barcelona 

20/03/2022 

H1035-89857-23732-
UAB-BD CARE (DI-
22)-2022 

UAB-BD CARE RESEARCH S.L.(DI-22) 
PROJECTE "Diagnòstic de LALD 
mitjançant Tècniques d’Intel·ligència  
Artificial"  

Universitat Autònoma de 
Barcelona, BD CARE 
RESEARCH SL 

19/05/2022 

H1035-61996-21211-

Addenda al Contracte 
de cessió de l'espai de 
la Facultat de 

Veterinària de la UAB 
a Hill's Pet Nutrition 
España, SL-2022 

Addenda per fer una pròrroga expressa. 
Segons l'acord del Consell de Govern de 
data 28/04/2022 el conveni s'hauria de 

signar per 12 mesos i renovables de 
forma expressa per tres anualitats més. 

Hill’s Pet Nutrition España, 
S.L.,, UNIVERSITAT 

AUTONOMA DE BARCELONA 

01/06/2022 

H1035-89896-23771-

UAB-IRTA-CEVA 
SALUD ANIMAL (DI-
22)-2022 

UAB-IRTA-CEVA SALUD ANIMAL (DI-22) 
PROJECTE "EFFECT OF PORCINE 

CIRCOVIRUS 2 (PCV-2) VACCINATION 
TIMING TO IMPROVE VACCINE 
EFFICACY" DOC EN MEDICINA I 
SANITAT ANIMALS 

Adobe Systems Software 
Ireland Ltd. 

15/07/2022 

H1035-89856-23731-

UAB-CUBIQ FOODS 

(DI-22)-2022 

UAB-CUBIQ FOODS (DI-22) PROJECTE 
"Puesta a punto y optimización de la 
obtención y crecimiento en 

biorreactores de células en la 
producción de grasa cultivada" DOC EN 
BIOTECNOLOGIA 

DocuSign\ 06/09/2022 
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H1035-62477-21632-
Conveni entre la UAB 
(Prolope) i RBA per a 
la coedició de les 
"Partes de comedias" 
de Lope de Vega-2022 

Coedició de les "Partes de comedias" de 
Lope de Vega 

Universitat Autònoma de 
Barcelona, RBA LIBROS Y 

PUBLICACIONES, S.L.U. 

14/10/2022 

H1035-89837-23712-
UAB-UTUNIS EL 
MANAR (COT HOUYEM 
TRABELSI)-2022 

UAB-UTUNIS EL MANAR (COT HOUYEM 
TRABELSI) 

UAB-UTUNIS EL MANAR 
(COT HOUYEM TRABELSI) 

 

14/10/2022 

H1035-62399-21554-
Renovació conveni 
amb el Departament 
d'Empresa i Treball 

per a la realització de 
pràctiques 

acadèmiques 
externes-2022 

Pròrroga del conveni de cooperació de la 

Universitat Autònoma de Barcelona i el 
Departament d'Empresa i Treball 

CENTRE D'ESTUDIS 

D'OPINIO, Universitat 
Autònoma de Barcelona 

16/11/2022 

H1035-89396-23311-
Conveni de 
col·laboració entre la 

UAB i la Clínica 
Veterinària Veto's per 
a la donació de 
cadàvers de gossos a 
la Facultat de 
Veterinària-2022 

Establir les condicions sobre les quals es 
desenvoluparà la col·laboració entre la 

UAB i la Clínica Veto's per a la donació 
de cadàvers de gossos prèviament 
eutanasiats per a les pràctiques de 
docència impartida a la Facultat de 
Veterinària. 

Clínica Vetos, UNIVERSITAT 
AUTONOMA DE BARCELONA 

23/11/2022 

H1035-61976-21191-
Conveni marc de 

cooperació educativa 
UAB i Banc de Sang i 
Teixits per a la 

realització de 
pràctiques 
acadèmiques 
externes-2022 

L'objecte d'aquest conveni és establir 

les condicions sobre les quals s’han de 
desenvolupar les pràctiques 
acadèmiques externes que estudiants 

de la UAB han de dur a terme per a la 
seva formació en l’entitat 
col·laboradora. 

Universitat Autònoma de 
Barcelona, BANC DE SANG I 

TEIXITS 

30/11/2022 

H1035-88777-22752-
Conveni de cooperació 
educativa entre la 
UAB i la UdL per a la 
realització de 
pràctiques 
acadèmiques 

externes-2022 

Establir els termes de col·laboració que 
han de regir entre les parts signatàries 
perquè els estudiants de la UdL i els 

estudiants de la UAB puguin realitzar 
pràctiques acadèmiques externes en les 
dependències de l’altra universitat 
(conveni de reciprocitat) 

Universitat de Lleida, 

Universitat Autònoma de 
Barcelona 

01/12/2022 

H1035-66837-22192-
Conveni marc de 
col·laboració entre la 

UAB i On Lobby 
Solutions, SL-2022 
  

L’objecte d’aquest conveni és establir el 
marc de col·laboració entre la 
Universitat Autònoma de Barcelona i On 
Lobby Solutions SL en els aspectes 
acadèmics, professionals i de recerca  

Universitat Autònoma de 
Barcelona, ON LOBBY 
SOLUTIONS SL 

01/12/2022 

H1035-89776-23651-
UAB-OCB PHARMA 
(DI-22)-2022 

UAB-OCB PHARMA (DI-22) PROJECTE 
"Compostos de Bismut: síntesi, 

optimització i formulació farmacèutica" 
DOC QUIMICA 

Universitat Autònoma de 
Barcelona, OCB 
PHARMACEUTICAL S.R.L. 

02/12/2022 

H1035-64738-22051-
Conveni de 

col·laboració entre la 
UAB i I`Ajuntament 
de Guissona per donar 

continuïtat al campus 
d'Arqueologia UAB 
IESSO.-2022 

Donar continuïtat al conveni amb 
l'Ajuntament de Guissona pel Campus 

d'Arqueologia UAB IESSO 

Ajuntament de Guissona, 
Universitat Autònoma de 

Barcelona 

02/12/2022 
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H1035-89836-23711-
UAB-EAPC (M GESTIO 
I DRET LOCAL ED BCN 
22-24)-2022 

UAB-EAPC (M GESTIO I DRET LOCAL ED 
BCN 22-24) 2382-10 

Universitat Autònoma de 
Barcelona, ESCOLA 
D'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA 
DE CATALUNYA 

02/12/2022 

H1035-89876-23751-
UAB-TUV (DI-22)-
2022 

UAB-TÜV REINHARD IBERICA SA (DI-

22) PROJECTE "Gestión preventiva de 
riesgos sistémicos en el trabajo en 
Entidades de Inspección y Certificación" 
DOC EN SEGURETAT HUMANA I DRET 
GLOBAL 

Universitat Autònoma de 
Barcelona 

06/12/2022 

H1035-89916-23791-
UAB-CSIC-CETAQUA 
(DI-22)-2022 

UAB-CSIC-CETAQUA (DI-22) PROJECTE 
"Knowledge Transfer Strategies in 

science and R&D: the entrepreneurial 

case of RECOPPs project" DOC IDEM 

CONSEJO SUPERIOR DE 
INVESTIGACIONES 
CIENTIFICAS, Universitat 
Autònoma de Barcelona, 

CETAQUA\ 

07/12/2022 

H1035-89847-23714-
UAB-NEOS (DI-22)-
2022 

UAB-NEOS NEWBORN SOLUTIONS, S.L. 
(DI-22) PROJECTE "eHPC Acceleration 
Techniques for Medical Platforms and 
Intelligent Acoustics" DOC EN 
INFORMATICA 

Universitat Autònoma de 
Barcelona, NEOS NEW 
BORN SOLUTIONS SL 

09/12/2022 

H1035-89877-23752-
UAB-NOTUS (DI-22)-
2022 

UAB-NOTUS INVESTIGACIÓN SOCIAL 
APLICADA (DI-22) PROJECTE "Anàlisi de 
la contribució del diàleg social i la 
negociació col·lectiva en la promoció del 
teletreball digne i productiu en 

l'escenari post-COVID-19" DOC EN 
SOCIOLOGIA 

Universitat Autònoma de 
Barcelona, NOTUS 
INVESTIGACION SOCIAL 
APLICADA NOTUS ASR 

09/12/2022 

H1035-88397-22412-
Convenio de 
colaboración entre la 
Corporación RTVE y la 
UAB para la 
producción semanal 

de un programa en 
catalán en Radio 4 
Radio Nacional de 
España-2022 

Establecer un acuerdo de colaboración 
regulador de fórmulas de cooperación 

entre las instituciones firmantes, con el 
fin de fomentar la transferencia de 
conocimiento a la sociedad, así como el 
intercambio recíproco de información 
sobre temas de investigación, 
publicaciones y otros materiales de 
interés para ambas y para la sociedad 

en general. El desarrollo de esta 
colaboración se concretará en la 
producción de un programa semanal de 
temática libre y en lengua catalana (en 
adelante denominado Programa), que 
se emitirá a través de la emisora Ràdio 
4 de Radio Nacional de España. 

Agencia de Tecnología y 

Certificación Electrónica - 
ACCV, CORPORACION DE 
RADIO Y TELEVISION 
ESPAÑOLA SA / VIAFIRMA / 
341, Universitat Autònoma 
de Barcelona 

13/12/2022 

H1035-57395-17516-
Convenio de 
colaboración entre la 
UAB, UVEG, UC, UCM, 

UIMP, UPV-EHU, USC 
y UNIZAR, para el 
desarrollo del Máster 
Interuniversitario en 
Historia 
Contemporánea¿-22 

Proposta de renovació del convenio de 
colaboración entre la Universitat de 
València, la UAB, la UAM, la Universidad 
de Cantabria, la UCM, la Universidad 
Menéndez Pelayo, la UPV-EHU. la 
Universidad de Zaragoza y la 
Universidad de Santiago de Compostela, 

para el desarrollo del programa de MU 
en Historia Contemporánea 

UNIVERSIDAD DEL PAIS 

VASCO / EUSKAL HERRIKO 
UNIBERTSITATEA, 
UNIVERSIDAD 

COMPLUTENSE DE MADRID, 
MINISTERIO DE 
UNIVERSIDADES, 
UNIVERSIDAD AUTONOMA 
DE MADRID, UNIVERSIDAD 
DE ZARAGOZA, 
UNIVERSIDAD DE 

CANTABRIA, Universitat 
Autònoma de Barcelona, 
UNIVERSITAT DE VALENCIA 
(ESTUDI GENERAL DE 
VALENCIA), UNIVERSIDADE 

SANTIAGO COMPOSTELA 

13/12/2022 
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H1035-89565-23475-
Conveni de 
col·laboració entre la 
UAB i la Universitat de 
les Illes Balears en 
matèria d'estudis de 
l'Anatomia Humana 

(Pròrroga 2022-23)-
2022 

Prorrogar el Conveni de Col·laboració de 
2017 entre la UAB i la Universitat de les 
Illes Balears en matèria d'estudis de 
l'Anatomia Humana, per al curs 
2022/2023 

UNIVERSITAT DE LES ILLES 
BALEARS, Universitat 
Autònoma de Barcelona 

14/12/2022 

H1035-90096-23971-
UAB-UNI CZECH TECH 
(COT FILIP MOUCKA)-

2022 

UAB-UNI CZECH TECH (COT FILIP 
MOUCKA) DOC MATEMATIQUES 

České vysoké učení 
technické v Praze 

15/12/2022 

H1035-90136-24011-

UAB-UCHARLES (COT 
ROMAN ALVAREZ 

ARIAS)-2022 

UAB-UCHARLES (COT ROMAN ALVAREZ 
ARIAS) DOC EN MATEMATIQUES 

CHARLES UNIVERSITY, UAB 16/12/2022 

H1035-89839-23713-
Conveni entre la UAB i 
la Universitat Ramon 
Llull (URL), per a la 
realització del Màster 
Universitari en 

Trastorns de la 
Comunicació i del 
Llenguatge curs 22-
23-2022 
  

Conveni específic de col·laboració 
interuniversitària entre la UAB i la 
Universitat Ramon Llull per a la 
realització conjunta del MU en Trastorns 

de la Comunicació i del Llenguatge. El 
conveni ja està revisat per tots els 
agents de la UAB i ja es pot passar per 
signatura del nostre Rector d'acord amb 
dades enviades des de la VGOA i 
reenviades per e-mail a l'OCI en data 

d'avui (09/12/2022). 
  

Universitat Autònoma de 
Barcelona, UNIVERSITAT 

RAMON LLULL FUNDACIÓ 

16/12/2022 

H1035-90076-23951-
UAB-UNI BOLOGNA 
(GUIDO 

EVANGELISTA)-2022 

UAB-UNI BOLOGNA (GUIDO 
EVANGELISTA) DOC EN CIENCIA I 
TECNO AMBIENTALS 

UAB, Universitat Autònoma 
de Barcelona, UAB, UAB, 
UAB, UNI BOLOGNA, UNI 

BOLOGNA, UNI BOLOGNA 

19/12/2022 

H1035-61504-20779-
Conveni de 
col.laboració docent 

entre la UAB i el 
Laboratori 
Interprofessional 
Lleter de Catalunya 
(Anna Jubert, 2021-
2022)-2022 

Establir el marc de col·laboració entre la 

Universitat Autònoma de Barcelona 
(UAB) i Laboratori Interprofessional 
Lleter de Catalunya en aspectes de 
col·laboració docent. 

Universitat Autònoma de 
Barcelona, ASSOCIACIO 
INTERPROFESSIONAL 
LLETERA DE CATALUNYA 

20/12/2022 

H1035-90097-23972-

UAB-PUC (COT 
NICOLE ANDREA 
CHAVEZ GONZÁLEZ)-
2022 

UAB-PUC (COT NICOLE ANDREA 
CHAVEZ GONZÁLEZ) DOC ESTUDIS DE 
GÈNERE 

Webdox Legal SpA, Webdox 
Legal SpA, Webdox Legal 

SpA, Webdox Legal SpA, 
Webdox Legal SpA, Webdox 
Legal SpA, Webdox Legal 

SpA 

20/12/2022 

H1035-90016-23891-
Acuerdo de adhesión 
al convenio suscrito 

entre Crue 
Universidades 
Españolas y AENOR el 
17 de octubre de 
2022-2022 

En virtud de este documento, la 
Universidad queda adherida al Convenio 
Marco suscrito por Crue Universidades 
Españolas con AENOR descrito en el 

expositivo I, concediéndosele, a tal 
efecto, el acceso al servicio en 
modalidad de descarga de las normas 
UNE, de conformidad con lo dispuesto 
en la Licencia de uso que se acompaña 
como apéndice A del presente acuerdo. 

DocuSign\, Universitat 

Autònoma de Barcelona, 
Universitat Autònoma de 
Barcelona 

21/12/2022 

H1035-61576-20851-

Conveni entre la UAB i 
l'IMIM per a la cessió 
temporal de material 

Cessió d'equipaments IMIM-UAB de la 
investigadora vinculada M. Victòria Puig 

FUNDACIO INSTITUT MAR 

D'INVESTIGACIONS 
MEDIQUES, Universitat 
Autònoma de Barcelona, 

21/12/2022 
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inventariable a 
l'Institut de 
Neurociències, per a 
la investigació de 
Maria Victòria Puig 
Velasco-2022 

FUNDACIÓ INSTITUT 
HOSPITAL DEL MAR 
D’INVESTIGACIONS 
MÈDIQUES 

H1035-89098-23073-
Denúncia del conveni 
entre la UAB i el 
CICAC per a la creació 
de la Càtedra 
Observatori Social i 

Econòmic de la 
Justícia-2022 

Denúncia del conveni de 22 de gener de 
2015 entre la UAB i el CICAC per a la 
creació de la Càtedra Observatori Social 
i Econòmic de la Justícia 

Universitat Autònoma de 
Barcelona 

22/12/2022 
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III.  Estructures bàsiques  
i participació en altres centres 

 
 
 
 

 

III.1. Centres d’estudis i de recerca (CER) 
[tornar a l’índex] 

 
Creació del Centre d'estudis i de recerca amb la denominació Centre de Recerca en Arts Escèniques 
(CRAE), segons l’acord 99/2022, de 14 de desembre, del Consell de Govern 
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IV.   Nomenaments  
i cessaments 

 
 
IV.1. Equip de govern i equip de suport   

[tornar a l’índex] 

 

IV.1.1. Nomenaments  
 
Resolució del rector, de 15 de desembre de 2022, per la qual nomena el senyor Vicente Martínez Perea adjunt 
al Vicerectorat d’Innovació, Transferència i emprenedoria, amb efectes del dia 1 de desembre de 2022. 

 
 
 

 
IV.2. Facultats i Escoles  

[tornar a l’índex] 

 

IV.2.1. Nomenaments  
 
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual nomena el senyor Eduardo César Galobardes 
coordinador del Grau en Enginyeria de Dades de l’Escola d’Enginyeria, amb efectes del dia 15 de novembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual nomena el senyor Francesc Uroz Felices 
coordinador d’estudis del Grau en Comptabilitat i Finances de la Facultat d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 

1 de setembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual nomena el senyor Stefan Felix van Hemmen 
coordinador del Grau d’ADE i del doble Grau d’ADE i Dret de la Facultat d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 
1 d’octubre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual nomena la senyora Margarita Freixas Alás 
responsable de Polítiques d’Igualtat de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 
  
Resolució del rector, de 19 de desembre de 2022, per la qual nomena la senyora Maria Teresa Sordé Martí 

responsable de Polítiques d’Igualtat de la Facultat de Ciències Polítiques i de Sociologia, amb efectes del dia 1 de 
gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 15 de desembre de 2022, per la qual es nomena la senyora Assumpta 
Caixàs Pedragós coordinadora del Quart Curs del Grau en Medicina Parc Taulí de la Facultat de Medicina, amb 

efectes del dia 1 de setembre de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 15 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Josep 
Padrós Valls coordinador d’Intercanvis de Grau de Fisioteràpia de la Facultat de Medicina, amb efectes del dia 1 de 
gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 16 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Jesús 
Brufal Sucarrat sotscoordinador del Grau en Arqueologia de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 1 
de gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 22 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Albert 
Casals Ibáñez adjunt Màster Universitari de Formació de Professorat de Secundària, Especialitat Música de la 
Facultat de Ciències de l’Educació, amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 22 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Rafael 
Merino Pareja adjunt Màster Universitari de Formació de Professorat de Secundària, Formació Psicopedagògica i 
Social de la Facultat de Ciències de l’Educació, amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 



BOUAB Núm. 212  -  Desembre / 2022     pàg. 70 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

  
Resolució per delegació del rector, de 22 de desembre de 2022, per la qual es nomena la senyora Jèssica 
Perez Moreno coordinadora de la Simultaneïtat dels Graus en Educació Infantil i Primària de la Facultat de Ciències 
de l’Educació, amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 
 
 

IV.2.2. Cessaments  
 
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual la senyora Debora Gil Resina cessa com a 
coordinadora del Grau en Enginyeria de Dades de l’Escola d’Enginyeria, amb efectes del dia 15 de novembre de 
2022. 
  
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual el senyor Manuel Álvarez Gómez cessa com a 
coordinador d’Estudis del Grau en Comptabilitat i Finances de la Facultat d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 

31 d’agost de 2022. 
  
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual la senyora Melina Aparici Aznar cessa com a 
coordinadora del Grau en Logopèdia de la Facultat de Psicologia, amb efectes del dia 15 de novembre de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 15 de desembre de 2022, per la qual el senyor Javier Serra Aracil 
cessa com a coordinador del Quart Curs de Grau de Medicina Parc Taulí i coordinador de Treball Fi de Grau de la 

Facultat de Medicina, amb efectes del dia 31 d’agost de 2022. 
 
 
 

V.3. Departaments   
[tornar a l’índex] 

 

V.3.1. Nomenaments  
 
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual nomena el senyor Jordi Ortiz de Pablo 
coordinador del Programa de Doctorat en Bioquímica, Biologia Molecular i Biomedicina del Departament de 
Bioquímica i de Biologia Molecular, amb efectes del dia 1 de desembre de 2022. 
 
Resolució del rector, de 19 de desembre de 2022, per la qual nomena el senyor Antoni Roig Batalla 
coordinador de la Unitat de Dret Constitucional del Departament de Ciència Política i de Dret Públic, amb efectes del 
dia 22 de novembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 19 de desembre de 2022, per la qual nomena el senyor Jordi Carrabina Bordoll 
director del Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics, amb efectes del dia 1 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 19 de desembre de 2022, per la qual nomena el senyor Joan Oliver Malagelada 
secretari del Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics, amb efectes del dia 1 de desembre de 2022. 
 
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Ramon 
Martí Escalé coordinador de Laboratoris del Departament d’Enginyeria de la Informació i de les Comunicacions, 
amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual es nomena la senyora Hortènsia 
Curell Gotor coordinadora d’Habilitats Acadèmiques del Departament de Filologia Anglesa i de Germanística, amb 
efectes del dia 1 de gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Abel Albet 

Mas coordinador de Recerca del Departament de Geografia, amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Francesc 
Xavier Xarles Ribas coordinador de Relacions amb l’Ensenyament Secundari del Departament de Matemàtiques, 

amb efectes del dia 1 de novembre de 2022. 
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Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Diego 
Castro Ceacero director de la Revista Educar del Departament de Pedagogia Aplicada, amb efectes del dia 1 de 
gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual es nomena la senyora Maria del 
Mar Duran Bellonch coordinadora de l’Especialitat del Màster Universitari de Recerca en Educació (E2) del 
Departament de Pedagogia Aplicada, amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Antoni 
Navío Gámez coordinador de l’Especialitat del Màster Universitari de Recerca en Educació (E1) del Departament de 
Pedagogia Aplicada, amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual es nomena el senyor Avraham 
Yehudah Astor coordinador de Recerca del Departament de Sociologia, amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual es nomena la senyora Laura 

Arnau Sabates coordinadora de Laboratori d’Innovació del Departament de Teories de l’Educació i Pedagogia Social, 
amb efectes del dia 1 de gener de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 22 de desembre de 2022, per la qual es nomena la senyora Maria Prat 
Grau coordinadora de la Unitat de Didàctica de l’Educació Corporal del Departament de Didàctica de l’Expressió 

Musical, Plàstica i Corporal, amb efectes del dia 31 d’agost de 2022. 
 
 

V.3.2. Cessaments  
 
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual el senyor Jordi Ballester Gibert cessa com a 
secretari del Departament d’Art i de Musicologia, amb efectes del dia 31 d’agost de 2022. 
 
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual la senyora Anna Maria Bassols Teixidó cessa 
com a coordinadora del Programa de Doctorat en Bioquímica, Biologia Molecular i Biomedicina del Departament de 

Bioquímica i de Biologia Molecular, amb efectes del dia 30 de novembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 19 de desembre de 2022, per la qual el senyor Joan Lluís Pérez Francesch cessa 
com a coordinador de la Unitat de Dret Constitucional del Departament de Ciència Política i de Dret Públic, amb 
efectes del dia 21 de novembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 19 de desembre de 2022, per la qual la senyora Marta Prim Sabria cessa com a 
directora del Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics, amb efectes del dia 30 de novembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 19 de desembre de 2022, per la qual el senyor Josep Velasco González cessa com 
a secretari del Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics, amb efectes del dia 30 de novembre de 
2022. 
 
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual el senyor Joan Orobitg Huguet 
cessa com a coordinador de Relacions amb l’Ensenyament Secundari del Departament de Matemàtiques, amb efectes 

del dia 31 d’octubre de 2022. 
 
Resolució per delegació del rector, de 13 de desembre de 2022, per la qual el senyor Asier Ibeas Hernández 
cessa com a coordinador del Tercer Cicle del Departament de Telecomunicació i d’Enginyeria de Sistemes, amb 
efectes del dia 30 de setembre de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 20 de desembre de 2022, per la qual la senyora Nuria Esther Font 
Borrás cessa com a coordinadora del Doctorat en PPIR (Ciència Política, Polítiques Públiques i Relacions 
Internacionals) del Departament de Ciència Política i de Dret Públic, amb efectes del dia 31 de desembre de 2021. 
  
Resolució per delegació del rector, de 22 de desembre de 2022, per la qual el senyor Tomás Peire 
Fernández cessa com a coordinador de la Unitat de Didàctica de l’Educació Corporal del Departament de Didàctica 

de l’Expressió Musical, Plàstica i Corporal, amb efectes del dia 30 d’agost de 2022. 
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IV.4. Representació en altres institucions   
[tornar a l’índex] 

 

IV.4.1. Nomenaments  
 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual nomena la vicerectora de Recerca, la doctora 
Asunción Malgosa Morera, com a representant de la Universitat Autònoma de Barcelona en el patronat de la Fundació 
Institut d’Investigació en Atenció Primària Jordi Gol i Gorina, en substitució del doctor Armando Sánchez Bonastre, 

que cessa en el càrrec per passar a la situació de jubilació. 
 
Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual nomena la vicerectora de Recerca, la doctora 
Asunción Malgosa Morera, com a membre representant de la Universitat Autònoma de Barcelona en el Consell de 

Direcció del centre de Recerca en Agrigenòmica (CRAG), en substitució del doctor Armando Sánchez Bonastre, que 
cessa en el càrrec per passar a la situació de jubilació. 
 

Resolució del rector, de 14 de desembre de 2022, per la qual nomena la vicerectora de Recerca, la doctora 
Asunción Malgosa Morera, representant de la Universitat Autònoma de Barcelona a la Comissió de Recerca i 
Transferència del Coneixement del Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC), en substitució del doctor Armando 
Sánchez Bonastre, que cessa en el càrrec per passar a la situació de jubilació. 
 
Resolució del rector, de 15 de desembre de 2022, per la qual nomena la senyora Laura Santamaria Guinot, 
comissionada del rector per a la Política Lingüística, representant de la Universitat Autònoma de Barcelona a la 

Comissió de Política Lingüística del Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC), amb efecte del dia 7 de novembre 
de 2022. 
 
Resolució del rector, de 15 de desembre de 2022, per la qual nomena la senyora Laura Santamaria Guinot, 
comissionada del rector per a la Política Lingüística, representant de la Universitat Autònoma de Barcelona a la 

Comissió de Política Lingüística del Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC), amb efecte del dia 7 de novembre 

de 2022. 
 
Resolució del rector, de 21 de desembre de 2022, per la qual nomena el senyor Jaume Alijotas Reig director 
de la Càtedra UAB – GRAVIDA de Medicina o Immunologia Reproductiva, amb efecte del dia 28 de novembre de 
2022. 
 
 

IV.4.2. Cessaments  
 
Resolució del rector, de 15 de desembre de 2022, per la qual el senyor Màrius Martínez Muñoz cessa com a 
representant de la Universitat Autònoma de Barcelona a la C0omissió de Política Lingüística del Consell 
Interuniversitari de Catalunya (CIC), amb efecte del dia 6 de novembre de 2022. 

 
Resolució del rector, de 15 de desembre de 2022, per la qual el senyor Màrius Martínez Muñoz cessa com a 

representant de la Universitat Autònoma de Barcelona a la Comissió de Política Lingüística del Consell 
Interuniversitari de Catalunya (CIC), amb efecte del dia 6 de novembre de 2022. 
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V.  Convocatòries  
i resolucions de places 

 
 
V.1. Personal acadèmic i personal investigador en formació 

[tornar a l’índex] 

 

V.1.1. Convocatòries  
 
Resolució del rector i del director general de la Corporació Sanitària Parc Taulí de Sabadell, de 20 de 
juliol de 2022, per la qual es convoca concurs públic per a l’accés a una plaça de professorat agregat en règim de 

contracte laboral per ocupar plaça assistencial vinculada a la Corporació Sanitària Parc Taulí, segons es detalla 
(DOGC núm. 8752, de 14 de setembre de 2022): 

 

Nombre de places: 1 

Referència: AL/22/556 

Categoria de la plaça: Agregat o agregada 

Departament: Medicina 

Àrea: Medicina 

Especialitat: Malalties infeccioses 

Perfil docent: MIC IV i AIMS (Malalties infeccioses) 

Perfil investigador: 

Recerca en malalties infeccioses amb 
èmfasi en infeccions hospitalàries, 
infeccions endovasculars i endocarditis 

i gèrmens multiresistents 

 

Resolució del rector, de 16 de setembre de 2022, per la qual es convoca concurs d’accés a plaça de cossos 
docents universitaris segons es detalla (BOE núm. 229, de 23 de setembre de 2022): 
 

Referència: TU/22/96 

Identificador de la plaça: ATU01076 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Sanitat i Anatomia Animals 

Àmbit de coneixement: Sanitat animal 

Perfil docent: Sanitat animal I 

Perfil investigador: 
Anatomia patològica aplicada a l’estudi 
de la microbiota i el sistema immune 
del porc. 

 
Resolució del rector, de 16 de setembre de 2022, per la qual es convoca concurs públic per a l’accés a places 
d’agregat o agregada en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8760, de 27 de setembre de 

2022): 
 

Referència: AL/22/559 

Identificador de la plaça: AAG00580 

Categoria de la plaça: Agregat o agregada 

Departament: 
Didàctica de la Llengua i la Literatura i 
de les Ciències Socials 

Àmbit de coneixement: Didàctica de les Ciències Socials 

Perfil docent: 
Didàctica de les ciències socials (Grau 
d’Educació Primària) 

Perfil investigador: 
Educació per a la ciutadania global i la 
cultura democràtica 

 

Referència: AL/22/562 

Identificador de la plaça: AAG00583 

Categoria de la plaça: Agregat o agregada 

Departament: 
Didàctica de la Llengua i de la 
Literatura i de les Ciències Socials 
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Àrea de coneixement: Didàctica de la Llengua i la Literatura 

Perfil docent: 
Llengües i aprenentatge (Grau en 
Educació Primària) 

Perfil investigador: 

L’impacte de la formació en les 
creences i les pràctiques del 
professorat sobre la retroacció 

correctiva escrita 

 
Resolució del rector, de 16 de setembre de 2022, per la qual es convoca concurs públic per a l’accés a una 
plaça d’agregat o agregada en règim de contracte laboral, destinada a personal investigador doctor que hagi finalitzat 
el Programa Ramón y Cajal i hagi obtingut el certificat I3, segons es detalla (DOGC núm. 8760, de 27 de setembre 
de 2022): 

 

Referència: AL/22/565 

Identificador de la plaça: AAG00553 

Categoria de la plaça: Agregat o agregada 

Departament: Química 

Àrea de coneixement: Química física 

Perfil docent: Espectroscòpia 

Perfil investigador: 
Astroquímica computacional: 
simulacions de fenòmens de superfícies 
en grans de pols interestel·lar 

 

Resolució del rector, de 20 d’octubre de 2022, per la qual es convoca concurs d’accés a places de cossos 
docents universitaris, segons es detalla (BOE núm. 258, de 27 d’octubre de 2022): 
 

Referència: TU/22/91 

Identificador de la plaça: ATU/01071 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Empresa 

Àrea de coneixement: Organització d’empreses 

Perfil docent: Direcció d’operacions 

Perfil investigador: Gestió de la qualitat 

 

Referència: TU/22/92 

Identificador de la plaça: ATU01072 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Física 

Àrea de coneixement: Física atòmica, nuclear i molecular 

Perfil docent: Mecànica clàssica 

Perfil investigador: 
Física d’altes energies. Física de 
neutrins 

 

Referència: TU/22/94 

Identificador de la plaça: ATU01074 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Història Moderna i Contemporània 

Àrea de coneixement: Història Moderna 

Perfil docent: Època de la reforma 

Perfil investigador: 
El protestantisme espanyol del segle 
XVI 

 

Referència: TU/22/95 

Identificador de la plaça: ATU01075 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Periodisme i Ciències de la Comunicació 

Àrea de coneixement: Periodisme 

Perfil docent: 
Mètodes bàsics d’investigació en 

comunicació 

Perfil investigador: 
Periodisme, narratives audiovisuals i 
gènere 
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Referència: TU/22/98 

Identificador de la plaça: ATU01078 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Filologia Anglesa i Germanística 

Àrea de coneixement: Filologia anglesa 

Perfil docent: Anàlisi sintàctica de l’anglès 

Perfil investigador: Negació i polaritat 

 
Resolució del rector, de 20 d’octubre de 2022, per la qual es convoca concurs d’accés a places de cossos 
docents universitaris, segons es detalla (BOE núm. 258, de 27 d’octubre de 2022): 
 

Referència: TU/22/90 

Identificador de la plaça: ATU01070 

Categoria de la plaça: Professor/a titular d’Universitat 

Departament: Empresa 

Àrea de coneixement: Economia financera i comptabilitat 

Perfil docent: Finances II  

Perfil investigador: 
Real options’ Applications in corporate 

finance 

 
Resolució del rector, de 20 d’octubre de 2022, per la qual es convoca una plaça de professorat ajudant doctor 
/ lector en règim de contracte laboral temporal, segons es detalla (DOGC núm. 8783, de 31 d’octubre de 2022): 
 

Categoria de la plaça: LEC63/2022 

Identificador de la plaça: ALE00346 

Categoria de la plaça: Lector o Lectora 

Departament: Història Moderna i Contemporània 

Àrea de coneixement: Història contemporània 

Perfil docent i investigador: Història contemporània 

 

Resolució del rector de 20 d’octubre de 2022, per la qual es convoca concurs públic per a l’accés a una plaça 
d’agregat o agregada en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8783, de 31 d’octubre de 2022): 
 

Nombre de places: 1 

Referència: AL/22/549 

Identificador de la plaça: AAG00571 

Categoria de la plaça: Professor agregat 

Departament: Història Moderna i Contemporània 

Perfil docent: Fonaments del món modern 

Perfil investigador: Història de la historiografia 

 

Resolució del rector de 20 d’octubre de 2022, per la qual es convoca concurs públic per a l’accés a una plaça 

d’agregat o agregada en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8783, de 31 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/563 

Identificador de la plaça: AAG00584 

Categoria de la plaça: Agregat o agregada 

Departament: Ciència Política i Dret Públic 

Àrea de Coneixement: Ciència política i de l’administració 

Perfil docent: Administració i polítiques públiques 

Perfil investigador: Administració i polítiques públiques 

 

Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoca concurs d’accés a places de cossos 
docents universitaris, segons es detalla (BOE núm. 294, de 8 de desembre de 2022): 
 

Referència: CU/22/148 

Identificador de la plaça: ACU00550 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Traducció i Interpretació i Estudis de 
l’Àsia Oriental 
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Àrea de Coneixement: Traducció i interpretació 

Perfil docent: Traducció b-A 2 (anglès-català) 

Perfil investigador: Accessibilitat i traducció audiovisual 

 

Referència: CU/22/151 

Identificador de la plaça: ACU00553 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Publicitat, Relacions Públiques i 
Comunicació Audiovisual 

Àrea de Coneixement: Comunicació audiovisual i publicitat 

Perfil docent: Llenguatges sonors 

Perfil investigador: 
Informació meteorològica a la televisió. 
Influència de l’expressió sonora en la 
credibilitat del missatge 

 

Referència: CU/22/152 

Identificador de la plaça: ACU00554 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: Teories de l’Educació i Pedagogia Social 

Àrea de Coneixement: Teoria i història de l’educació 

Perfil docent: Educació digital i socioemocional 

Perfil investigador: 
Transició a la vida adulta dels joves 

tutelats 

 

Referència: CU/22/153 

Identificador de la plaça: ACU00555 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Arquitectura de Computadors i 

Sistemes Operatius 

Àrea de Coneixement: 
Arquitectura i tecnologia de 
computadors 

Perfil docent: 
Arquitectura de computadors i 
perifèrics 

Perfil investigador: 
Tolerància a falles en computadors 
d’altes prestacions 

 

Referència: CU/22/155 

Identificador de la plaça: ACU00557 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: Teories de l’Educació i Pedagogia Social 

Àrea de Coneixement: Teoria i història de l’educació 

Perfil docent: 
Models i estratègies de formació a les 
organitzacions 

Perfil investigador: Avaluació de la formació pel treball 

 

Referència: CU/22/160 

Identificador de la plaça: ACU00562 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Enginyeria de la Informació i 
Comunicacions 

Àrea de Coneixement: 
Ciències de la computació i 

intel·ligència artificial 

Perfil docent: 
Matemàtica discreta (Grau en 
Enginyeria Informàtica) 

Perfil investigador: 
Teoria de codis correctors d’errades. 

Codis òptims sobre anells 

 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoca concurs d’accés a places de cossos 

docents universitaris (BOE núm. 294, de 8 de desembre de 2022): 
 

Referència: TU/22/97 



BOUAB Núm. 212  -  Desembre / 2022     pàg. 77 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

Identificador de la plaça: ATU01077 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Sociologia 

Àrea de Coneixement: Sociologia 

Perfil docent: Metodologia 

Perfil investigador: Treballs, temps i gènere 

 

Referència: TU/22/104 

Identificador de la plaça: ATU01081 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Ciències de la Computació 

Àrea de Coneixement: 
Ciències de la computació i 
intel·ligència artificial 

Perfil docent: 
Intel·ligència artificial (Grau en 

Enginyeria Informàtica) 

Perfil investigador: 
Models computacionals de visió per a la 
millora i restauració del color 

 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoca concurs d’accés a places de cossos 

docents universitaris, segons es detalla (BOE núm. 294, de 8 de desembre de 2022): 
 

Referència: CU/22/130 

Identificador de la plaça: ACU00532 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: Geografia 

Àrea de Coneixement: Geografia humana 

Perfil docent: Pensament geogràfic 

Perfil investigador: Geografies crítiques 

 

Referència: CU/22/131 

Identificador de la plaça: ACU00533 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: Química 

Àrea de Coneixement: Química orgànica 

Perfil docent: 
Estructura i reactivitat dels compostos 
orgànics 

Perfil investigador: 
Síntesi de compostos orgànics bioactius 
i materials funcionals 

 

Referència: CU/22/132 

Identificador de la plaça: ACU00534 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: Filologia Francesa i Romànica 

Àrea de Coneixement: Filologia italiana 

Perfil docent: Art i literatura italians 

Perfil investigador: Dante i l’art 

 

Referència: CU/22/136 

Identificador de la plaça: ACU00538 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Arquitectura de Computadors i 
Sistemes Operatius 

Àrea de Coneixement: 
Arquitectura i tecnologia de 
computadors 

Perfil docent: Fonaments d’enginyeria 

Perfil investigador: 
Aplicació de la computació d’altes 
prestacions a la simulació 
mediambiental 

 

Referència: CU/22/137 

Identificador de la plaça: ACU00539 
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Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: Ciència Política i Dret Públic 

Àrea de Coneixement: Dret penal 

Perfil docent: Dret penal 

Perfil investigador: Dret penal 

 

Referència: CU/22/138 

Identificador de la plaça: ACU00540 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Psicobiologia i Metodologia de les 
Ciències de la Salut 

Àrea de Coneixement: 
Metodologia de les ciències del 
comportament 

Perfil docent: Psicometria 

Perfil investigador: 
Patrons atípics de resposta en tests 

psicològics i educatius 

 

Referència: CU/22/140 

Identificador de la plaça: ACU00542 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Dret Públic i Ciències 
Historicojurídiques 

Àrea de Coneixement: Dret financer i tributari 

Perfil docent: 

Dret financer i tributari; fiscalitat 
empresarial; aspectes fiscals de la 
responsabilitat social empresarials i 
tutorització de Treballs de Fi de Grau, 

Màster i Tesis Doctorals 

Perfil investigador: 

Regulació del poder tributari dels ens 
territorials; règim jurídic nacional i 
internacional de la informació 
tributària; dret financer i principis 
jurídics tributaris; dret financer i 

tributari, precarietat laboral i RSE; dret 
financer i tributari i digitalització 

 

Referència: CU/22/141 

Identificador de la plaça: ACU00543 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Dret Públic i Ciències 
Historicojurídiques 

Àrea de Coneixement: Dret administratiu 

Perfil docent: Dret administratiu II (Grau de Dret) 

Perfil investigador: Dret administratiu comparat 

 

Referència: CU/22/142 

Identificador de la plaça: ACU00544 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Pediatria, Obstetrícia i Ginecologia i 
Medicina Preventiva i Salut Pública 

Àrea de Coneixement: Medicina preventiva i salut pública 

Perfil docent: Bioestadística (Grau Medicina) 

Perfil investigador: 
Teràpia de combinació de fàrmacs des 
d’una perspectiva de farmacologia 
teòrica: aplicació al dolor crònic 

 

Referència: CU/22/143 

Identificador de la plaça: ACU00545 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: Ciències de la Computació 
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Àrea de Coneixement: 
Ciències de la computació i 
intel·ligència artificial 

Perfil docent: Aprenentatge computacional 

Perfil investigador: Computer vision for looking at people 

 

Referència: CU/22/144 

Identificador de la plaça: ACU00546 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Psicobiologia i Metodologia de les 
Ciències de la Salut 

Àrea de Coneixement: 
Metodologia de les ciències del 
comportament 

Perfil docent: Anàlisi de dades 

Perfil investigador: 
Anàlisi de dades aplicada als trastorns 

alimentaris i de control dels impulsos 

 

Referència: CU/22/145 

Identificador de la plaça: ACU00547 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Arquitectura de Computadors i 
Sistemes Operatius 

Àrea de Coneixement: 
Arquitectura i tecnologia de 
computadors 

Perfil docent: Sistemes operatius 

Perfil investigador: 
Aplicabilitat de les infraestructures 
cloud a la simulació mediambiental 

 

Referència: CU/22/146 

Identificador de la plaça: ACU00548 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: 
Psicobiologia i Metodologia de les 
Ciències de la Salut 

Àrea de Coneixement: 
Metodologia de les ciències del 
comportament 

Perfil docent: Anàlisi de dades 

Perfil investigador: 
Valoració i inclusió del risc de biaix a 
les revisions sistemàtiques i metanàlisis 

 

Referència: CU/22/149 

Identificador de la plaça: ACU00551 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: Medicina i Cirurgia Animals 

Àrea de Coneixement: Medicina i cirurgia animals 

Perfil docent: Medicina i cirurgia d’èquids 

Perfil investigador: Reproducció equina 

 

Referència: CU/22/150 

Identificador de la plaça: ACU00552 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament: Química 

Àrea de Coneixement: Química analítica 

Perfil docent: Química analítica 

Perfil investigador: 
Desenvolupament de membranes per a 
aplicacions analítiques. Generació 
d’hidrogen 

 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoca concurs d’accés a places de cossos 
docents, segons es detalla (BOE núm. 294, de 8 de desembre de 2022): 

 

Referència: TU/22/106 

Identificador de la plaça: ATU01007 
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Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Empresa 

Àrea de Coneixement: Economia financera i comptabilitat 

Perfil docent: 
Comptabilitat financera (Grau en 
Administració i Direcció d’Empreses) 

Perfil investigador: 
Gestió financera de fons d’inversió i 
fons de pensions 

 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoca concurs d’accés a plaça de cossos 

docents universitaris, segons es detalla (BOE núm. 294,  de 8 de desembre de 2022): 
 

Referència: TU/22/105 

Identificador de la plaça: ATU01080 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament: Matemàtiques 

Àrea de Coneixement: Àlgebra 

Perfil docent: Teoria de Galois 

Perfil investigador: 
Teoria de nombres i geometria 
aritmètica 

 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoca concurs públic per a l’accés a una 

plaça d’agregat o agregada en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8810, de 12 de desembre 
de 2022): 
 

Referència: AL/22/561 

Identificador de la plaça: AAG00582 

Categoria de la plaça: Agregat o agregada 

Departament: Psicologia Clínica i de la Salut 

Àrea de Coneixement: 
Personalitat, avaluació i tractament 
psicològic 

Perfil docent: 
Pràctiques integrades en el context de 
la psicologia clínica 

Perfil investigador: 

Neurocognició, cognició social i biaixos 

cognitius en els transtorns de l’espectre 
psicòtic 

 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoca concurs públic per a l’accés a una 
plaça de director o directora d’investigació, segons es detalla (DOGC núm. 8810, de 12 de desembre de 2022): 

 

Nombre de places: 1 

Referència: DIR-INV/22/06 

Identificador de la plaça: ADI00006 

Categoria de la plaça: Director/a d’investigació 

Departament: Prehistòria 

Àrea de coneixement: Prehistòria 

Perfil investigador: 
Evolució del paisatge i interaccions 
humanes amb l’entorn 

 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoquen els processos selectius per a la 

contractació de personal docent i investigador en el marc del Pla Serra Húnter, segons es detalla (DOGC núm. 8810, 
de 12 de desembre de 2022): 
 

Referència de concurs: UAB-LE-221-017 

Identificador de la plaça: ALE00362 

Nombre de places: 1 

Departament:  Sociologia 

Àmbit de coneixement: Sociologia 

 

Referència de concurs: UAB-LE-221-018 

Identificador de la plaça: ALE00363 

Nombre de places: 1 
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Departament:  Psicologia Clínica i de la Salut 

Àmbit de coneixement: 
Personalitat, avaluació i tractaments 
psicològics 

 

Referència de concurs: UAB-LE-221-019 

Identificador de la plaça: ALE00364 

Nombre de places: 1 

Departament:  Filologia Anglesa i de Germanística 

Àmbit de coneixement: Lingüística anglesa 

 

Referència de concurs: UAB-LE-221-020 

Identificador de la plaça: ALE00365 

Nombre de places: 1 

Departament:  
Enginyeria de la Informació i de les 

Comunicacions 

Àmbit de coneixement: 
Ordinadors i processaments de la 
informació 

 

Referència de concurs: UAB-LE-221-021 

Identificador de la plaça: ALE00366 

Nombre de places: 1 

Departament:  
Psicologia Bàsica, Evolutiva i de 

l’Educació 

Àmbit de coneixement: Psicologia evolutiva i de l’educació 

 

Referència de concurs: UAB-LE-221-022 

Identificador de la plaça: ALE00367 

Nombre de places: 1 

Departament:  
Psicologia Bàsica, Evolutiva i de 
l’Educació 

Àmbit de coneixement: Psicologia bàsica 

 

Referència de concurs: UAB-LE-221-023 

Identificador de la plaça: ALE00368 

Nombre de places: 1 

Departament:  
Psicobiologia i Metodologia de les 
Ciències de la Salut 

Àmbit de coneixement: 
Metodologia de les ciències del 
comportament 

 

Referència de concurs: UAB-LE-221-024 

Identificador de la plaça: ALE00369 

Nombre de places: 1 

Departament:  
Biologia Cel·lular, Fisiologia i 
Immunologia 

Àmbit de coneixement: Fisiologia 

 

Referència de concurs: UAB-LE-221-025 

Identificador de la plaça: ALE00370 

Nombre de places: 1 

Departament:  
Biologia Cel·lular, Fisiologia i 
Immunologia 

Àmbit de coneixement: Biologia cel·lular 

 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoquen places de professorat ajudant 
doctor / lector en règim de contracte laboral temporal, segons es detalla (DOGC núm. 8811, de 13 de desembre de 
2022): 
 

Referència: LEC45/2022 

Identificador de la plaça: ALE00328 

Categoria de la plaça: Lector o lectora 
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Departament:  Psicologia Clínica i de la Salut 

Àmbit de coneixement: 
Personalitat, avaluació i tractament 
psicològic 

Perfil docent i investigador: 
Alteracions del llenguatge associades a 
altres patologies 

 

Referència: LEC75/2022 

Identificador de la plaça: ALE00361 

Categoria de la plaça: Lector o lectora 

Departament:  
Arquitectura de Computadors i 
Sistemes operatius 

Àmbit de coneixement: 
Arquitectura i tecnologia de 
computadors 

Perfil docent i investigador: 
Estructura i arquitectura de 

computadors 

 

Referència: LEC70/2022 

Identificador de la plaça: ALE00353 

Categoria de la plaça: Lector o lectora 

Departament:  Ciències de la Computació 

Àrea de coneixement: 
Ciències de la computació i 
intel·ligència artificial 

Perfil docent i investigador: Computer Vision 

 
Resolució del rector, de 30 de novembre de 2022, per la qual es convoquen concursos públics per a l’accés a 
places de catedràtic o catedràtica en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8811, de 13 de 
desembre de 2022): 
 

Referència: CL/22/46 

Identificador de la plaça: ACL00048 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a laboral 

Departament:  Ciència Política i Dret Públic 

Àrea de coneixement: Ciència política i de l’administració 

Perfil docent: Gestió pública 

Perfil investigador: Governança i innovació pública 

 

Referència: CL/22/48 

Identificador de la plaça: ACL00050 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a laboral 

Departament:  
Enginyeria Química, Biològica i 
Ambiental 

Àrea de coneixement: Enginyeria química 

Perfil docent: Reactors. Grau d’Enginyeria Química 

Perfil investigador: 
Aplicació del procés Anammox a la 
millora del tractament d’aigües 
residuals 

 

Referència: CL/22/52 

Identificador de la plaça: ACL00054 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a laboral 

Departament:  
Enginyeria Química, Biològica i 
Ambiental 

Àrea de coneixement: Enginyeria química 

Perfil docent: 
Biologia i bioquímica general. Grau 
d’Enginyeria Química 

Perfil investigador: 
Nanomaterials per millorar la digestió 
anaeròbia 

 

Referència: CL/22/53 

Identificador de la plaça: ACL00055 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a laboral 
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Departament:  Economia Aplicada 

Àrea de coneixement: Economia aplicada 

Perfil docent: Economia política 

Perfil investigador: Economia urbana 

 

Referència: CL/22/54 

Identificador de la plaça: ACL00056 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a laboral 

Departament:  Sociologia 

Àrea de coneixement: Sociologia 

Perfil docent: Sociologia de la religió 

Perfil investigador: Sociologia de la religió 

 

Referència: CL/22/55 

Identificador de la plaça: ACL00057 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a laboral 

Departament:  
Enginyeria Química, Biològica i 

Ambiental 

Àrea de coneixement: Enginyeria química 

Perfil docent: 
Operacions de separació. Grau 
d’Enginyeria Química 

Perfil investigador: 
Recuperació bioelectroquímica de 
recursos materials i energètics 

 

Referència: CL/22/68 

Identificador de la plaça: ACL00070 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a laboral 

Departament:  
Traducció i Interpretació i Estudis de 

l’Àsia Oriental 

Àrea de coneixement: Estudis de l’Àsia Oriental 

Perfil docent: 
Lingüística de les llengües de l’Àsia 
Oriental 

Perfil investigador: Lingüística aplicada a la llengua xinesa 

 

Referència: CL/22/70 

Identificador de la plaça: ACL00072 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a laboral 

Departament:  Sociologia 

Àrea de coneixement: Sociologia 

Perfil docent: Fonaments de sociologia 

Perfil investigador: Poble gitano, migracions i refugi 

 

Referència: CL/22/72 

Identificador de la plaça: ACL00044 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a laboral 

Departament:  Filosofia 

Àrea de coneixement: Filosofia 

Perfil docent: Fenomenologia i hermenèutica 

Perfil investigador: Filosofia de la cura 

 
Resolució del rector i la directora gerenta de l’Institut Català de la Salut, de 30 de novembre de 2022, 
per la qual es convoquen concursos públics per a l’accés a places de cossos docents universitaris de càtedres 
d’Universitat per ocupar places assistencials bàsiques vinculades a l’Institut Català de la Salut, segons es detalla 

(DOGC núm. 8813, de 15 de desembre de 2022): 
 

Referència: CU/22/161 

Identificador de la plaça: ACU00563 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament:  Medicina 

Àrea de coneixement: Medicina 
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Especialitat: Cardiologia 

Destí: 
Hospital Universitari Germans Trias i 
Pujol 

Perfil docent: Medicina i cirurgia (MIC) II: cardiologia 

Perfil investigador: 
Cardiologia: insuficiència cardíaca i 

regeneració 

 

Referència: CU/22/162 

Identificador de la plaça: ACU00564 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament:  
Pediatria, Obstetrícia i Ginecologia i 
Medicina Preventiva i Salut Pública 

Àrea de coneixement: Obstetrícia i ginecologia 

Especialitat: Obstetrícia i ginecologia 

Destí: Hospital Universitari Vall d'Hebron 

Perfil docent: Obstetrícia i Ginecologia i Pràcticum V 

Perfil investigador: 
Línia d'Investigació: Ginecologia 
Oncològica 

 

Referència: CU/22/163 

Identificador de la plaça: ACU00565 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament:  
Pediatria, Obstetrícia i Ginecologia i 
Medicina Preventiva i Salut Pública 

Àrea de coneixement: Pediatria 

Especialitat: Pediatria clínica 

Destí: 
Hospital Universitari Germans Trias i 
Pujol 

Perfil docent: Pediatria 

Perfil investigador: Malalties infeccioses pediàtriques 

 

Referència: CU/22/164 

Identificador de la plaça: ACU00566 

Categoria de la plaça: Catedràtic/a d’Universitat 

Departament:  
Pediatria, Obstetrícia i Ginecologia i 
Medicina Preventiva i Salut Pública 

Àrea de coneixement: Medicina Preventiva i Salut Pública 

Especialitat: Medicina Preventiva i Salut Pública 

Destí: 
Hospital Universitari Germans Trias i 
Pujol 

Perfil docent: Medicina preventiva i salut pública 

Perfil investigador: 
Estudis d’epidemiologia, prevenció i 
control de malaltia transmissibles 

 

Resolució del rector i de la directora gerenta de l’Institut Català de la Salut, de 30 de novembre de 2022, 
per la qual es convoquen concursos públics per a l’accés a places de cossos docents universitaris de professor titular 
d’universitat per ocupar places assistencials bàsiques vinculades a l’Institut Català de la Salut, segons es detalla 
(DOGC núm. 8813, de 15 de desembre de 2022): 
 

Referència: TU/22/100 

Identificador de la plaça: ATU01066 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament:  Psiquiatria i Medicina Legal 

Àrea de coneixement: Psiquiatria 

Especialitat: Psiquiatria 

Destí: Hospital Universitari Vall d’Hebron 

Perfil docent: 
Psiquiatria, Pràctica Clínica Assistencial 
V; Delinqüència i Psicopatologia 

Perfil investigador: 
Trastorns del Neurodesenvolupament al 
llarg de la vida i depressió resistent 
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Referència: TU/22/101 

Identificador de la plaça: ATU01067 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament:  Cirurgia 

Àrea de coneixement: Cirurgia 

Especialitat: Cirurgia general i de l’aparell digestiu 

Destí: 
Hospital Universitari Germans Trias i 
Pujol 

Perfil docent: MIC III: Cirurgia general digestiva 

Perfil investigador: 
Patologia quirúrgica en pacients d’edat 
avançada 

 
Referència: TU/22/102 

Identificador de la plaça: ATU01068 

Categoria de la plaça: Titular d’Universitat 

Departament:  Farmacologia, Terapèutica i Toxicologia 

Àrea de coneixement: Farmacologia 

Especialitat: Farmacologia clínica 

Destí: 
Hospital Universitari Germans Trias i 
Pujol 

Perfil docent: Farmacologia clínica 

Perfil investigador: Farmacovigilància 

 
 

V.1.2. Resolucions  
 
Resolució del rector, de 2 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8751, de 13 de setembre de 2022): 

 

Referència: LEC23/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Infermeria 

Àmbit de coneixement: Infermeria 

Adjudicació: Nina Granel Giménez 

 

Resolució del rector, de 2 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8751, de 13 de setembre de 2022): 
 

Referència: AL/22/523 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Filosofia 

Àrea de coneixement o especialitat: Història de la ciència 

Adjudicació: Jaume Valentines Álvarez 

 
Resolució del rector, de 2 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8751, de 13 de setembre de 2022): 
 

Referència: AL/22/524 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Bioquímica i Biologia Molecular 

Àrea de coneixement o especialitat: Bioquímica i biologia molecular 

Adjudicació: Carlos Barcia González 

 
Resolució del rector, de 2 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 

agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8751, de 13 de setembre de 2022): 

 

Referència: AL/22/519 

Nombre de places: 1 
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Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Història Moderna i Contemporània 

Àrea de coneixement o especialitat: Història contemporània 

Adjudicació: Steven Forti 

 
Resolució del rector, de 5 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8751, de 13 de setembre de 2022): 
 

Referència: AL/22/531 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Psicologia Social 

Àrea de coneixement o especialitat: Psicologia social 

Adjudicació: Maria Beatriz San Roman Sobrino 

 
Resolució del rector, de 5 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 

agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8751, de 13 de setembre de 2022): 
 

Referència: AL/22/525 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Física 

Àrea de coneixement o especialitat: Física aplicada 

Adjudicació: Nuria del Valle Benedí 

 
Resolució del rector, de 5 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8751, de 13 de setembre de 2022): 
 

Referència: AL/22/528 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Periodisme i Ciències de la comunicació 

Àrea de coneixement o especialitat: Periodisme 

Adjudicació: Laura Cervi 

 
Resolució del rector, de 5 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8751, de 13 de setembre de 2022): 
 

Referència: AL/22/530 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Química 

Àrea de coneixement o especialitat: Química analítica 

Adjudicació: Maria Jesús Sánchez Martín 

 
Resolució del rector, de 7 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 

agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8753, de 15 de setembre de 2022): 
 

Referència: AL/22/551 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: 
Telecomunicació i enginyeria de 
Sistemes 

Àmbit de coneixement: Teoria del senyal i comunicacions 

Adjudicació: Jorge Andrés Verdú Tirado 

 
Resolució del rector, de 7 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8753, de 15 de setembre de 2022): 
 

Referència: LEC42/2022 

Nombre de places: 1 
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Categoria: Lector o lectora 

Departament: Genètica i Microbiologia 

Àmbit de coneixement: Microbiologia 

Adjudicació: Maria Pérez Varela 

 
Resolució del rector, de 7 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8753, de 15 de setembre de 2022): 
 

Referència: LEC67/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Dret Privat 

Àmbit de coneixement: Dret processal 

Adjudicació: Maria Consuelo Ruiz de la Fuente 

 
Resolució del rector, de 14 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 

professorat lector / Tenure-eligible lecturer en el marc del Pla Serra Húnter, segons es detalla (DOGC núm. 8759, 
de 23 de setembre de 2022): 
 

Referència: UAB-LE-120022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector/a / Tenure-eligible lecturer 

Departament: 
Didàctica de la Llengua i la Literatura i 
de les Ciències Socials 

Àmbit de coneixement: 
Didàctica de les Ciències Socials / 
Didactics of Social Sciences 

Adjudicació: Jordi Castellví Mata 

 

Resolució del rector, de 14 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 
professorat agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8759, de 23 de setembre de 
2022): 
 

Referència: AL/22/533 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: 
Didàctica de la Llengua i la Literatura i 
de les Ciències Socials 

Àmbit de coneixement o especialitat: Didàctica de la Llengua i la Literatura 

Adjudicació: Júlia Llompart Esbert 

 
Resolució del rector, de 15 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 

professorat agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8759, de 23 de setembre de 
2022): 

 

Referència: AL/22/538 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: 
Didàctica de l’Expressió Musical, 
Plàstica i Corporal 

Àmbit de coneixement o especialitat: Didàctica de l’Expressió Musical 

Adjudicació: Carmen Carrillo Aguilera 

 
Resolució del rector, de 15 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 

professorat ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8759, de 23 de setembre de 2022): 
 

Referència: LEC24/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Mitjans, Comunicació i Cultura 

Àmbit de coneixement: Periodisme 

Adjudicació: Aida Martori Muntsant 
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Resolució del rector, de 20 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 
professorat lector / Tenure-eligible lecturer en el marc del Pla Serra Húnter, segons es detalla (DOGC núm. 8762, 

de 29 de setembre de 2022): 
 

Referència: UAB-LE-211-009 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector/a / Tenure-eligible lecturer 

Departament: Teories de l’Educació i Pedagogia Social 

Àmbit de coneixement: Pedagogia social 

Adjudicació: Paloma del Carmen Valdivia Vizarreta 

 
Resolució del rector, de 20 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 
professorat agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8762, de 29 de setembre de 

2022): 

 

Referència: AL/22/546 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Antropologia Social i Cultural 

Àmbit de coneixement o especialitat: Antropologia social 

Adjudicació: Silvia Gómez Mestres 

 
Resolució del rector, de 27 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 
professorat agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8767, de 6 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/552 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Filologia Espanyola 

Àmbit de coneixement o especialitat: Literatura espanyola 

Adjudicació: Francisca Montiel Rayo 

 

Resolució del rector, de 27 de setembre de 2022, per la qual es donar per conclòs el procediment i declarar 
deserta la plaça de professorat agregat de referència AL/22/521 del Departament de Ciències de la Computació, de 
l’àmbit de coneixement de Ciència de la Computació i Intel·ligència Artificial (DOGC núm. 8767, de 6 d’octubre de 
2022). 
 
Resolució del rector, de 27 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 

professorat ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8767, de 6 d’octubre de 2022): 
 

Referència: LEC60/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Ciència Política i Dret Públic 

Àmbit de coneixement: Filosofia del Dret 

Adjudicació: Marc Abraham Puig Hernández 

 
Resolució del rector, de 27 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 
professorat agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8767, de 6 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/540 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Filologia Catalana 

Àmbit de coneixement o especialitat: Filologia catalana 

Adjudicació: Francesc Josep Gómez Martín 

 

Resolució del rector, de 30 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 
professorat agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8769, de 10 d’octubre de 2022): 
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Referència: AL/22/541 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Farmacologia, Terapèutica i Toxicologia 

Àmbit de coneixement o especialitat: Farmacologia 

Adjudicació: Alhelí Rodríguez Cortés 

 
Resolució del rector, de 30 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 

professorat ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8769, de 10 d’octubre de 2022): 
 

Referència: LEC47/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: 
Traducció i Interpretació i d’Estudis de 

l’Àsia Oriental 

Àmbit de coneixement: Traducció i interpretació 

Adjudicació: Alba Serra Vilella 

 
Resolució del rector, de 30 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 
professorat agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8769, de 10 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/539 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: 
Enginyeria de la Informació i de les 
Comunicacions 

Àmbit de coneixement o especialitat: 
Ciències de la computació i 
intel·ligència artificial 

Adjudicació: Cristina Pérez Solà 

 
Resolució del rector, de 30 de setembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 
professorat agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8770, d’11 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/544 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: 
Psicobiologia i Metodologia de les 
Ciències de la Salut 

Àmbit de coneixement o especialitat: 
Metodologia de les ciències del 
comportament 

Adjudicació: Albert Espelt Hernàndez 

 
Resolució del rector, de 3 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8770, d’11 d’octubre de 2022): 

 

Referència: AL/22/548 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Prehistòria 

Àmbit de coneixement o especialitat: Prehistòria 

Adjudicació: Antonio Palomo Pérez 

 

Resolució del rector, de 3 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8770, d’11 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/545 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Farmacologia, Terapèutica i Toxicologia 

Àmbit de coneixement o especialitat: Farmacologia 

Adjudicació: Carles Cristòfol Adell 
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Resolució del rector, de 6 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8774, de 18 d’octubre de 2022): 
 

Referència: LEC39/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Filologia Espanyola 

Àmbit de coneixement: Literatura Espanyola 

Adjudicació: Alba Saura Clares 

 
Resolució del rector, de 6 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8774, de 18 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/554 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Medicina i Cirurgia Animals 

Àmbit de coneixement o especialitat: Medicina i cirurgia animals 

Adjudicació: Maria Montserrat Rivera del Alamo 

 
Resolució del rector, de 6 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 

agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8774, de 18 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/547 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: 
Ciències de l’Antiguitat i de l’Edat 
Mitjana 

Àmbit de coneixement o especialitat: Lingüística indoeuropea 

Adjudicació: José Lull García 

 
Resolució del rector, de 6 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8774, de 18 d’octubre de 2022): 

 

Referència: LEC48/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: 
Traducció i Interpretació i Estudis de 
l’Àsia Oriental 

Àmbit de coneixement: Traducció i interpretació 

Adjudicació: Antonio Paolilleo 

 
Resolució del rector, de 6 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 

agregat en règim de contracte laboral, destinada a personal investigador doctor que hagi finalitzat el Programa 
Ramón y Cajal i hagi obtingut el certificat I3, segons es detalla (DOGC núm. 8774, de 18 d’octubre de 2022): 

 

Referència: AL/22/529 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Antropologia Social i Cultural 

Àmbit de coneixement o especialitat: Antropologia social 

Adjudicació: Laia Narciso Pedro 

 
Resolució del rector, de 6 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
lector / Tenure-eligible lecturer en el marc del Pla Serra Húnter, segons es detalla (DOGC núm. 8772, de 14 
d’octubre de 2022): 
 

Referència: UAB-LE-211-003º 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector/a / Tenure-eligible lecturer 

Departament: Comunicació Audiovisual i Publicitat 
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Àmbit de coneixement: Comunicació audiovisual i publicitat 

Adjudicació: Òscar Coromina Rodríguez 

 
Resolució del rector, de 6 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació de dues places de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8772, de 14 d’octubre de 2022): 
 

Referències: AL/22/547 i AL/22/542 

Nombre de places: 2 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual estan adscrites: Filologia Anglesa i Germanística 

Àmbit de coneixement o especialitat: Filologia anglesa 

Adjudicació plaça AL/22/534: David Owen 

Adjudicació plaça AL/22/542: Maria Cristina Pividori Gurgo 

 

Resolució del rector, de 17 d’octubre de 2022, per la qual es fa públic l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8779, de 25 d’octubre de 2022): 
 

Referència: LEC29/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: 
Ciències de l’Antiguitat i de l’Edat 
Mitjana 

Àmbit de coneixement: Filologia Llatina 

Adjudicació: Gerard González Germain 

 
Resolució del rector, de 17 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8779, de 25 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/537 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: 
Dret Públic i Ciències 

Historicojurídiques 

Àmbit de coneixement o especialitat: 
Dret internacional públic i relacions 
internacionals 

Adjudicació: Eduard Soler Lecha 

 
Resolució del rector, de 17 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, destinada a personal investigador doctor que hagi finalitzat el Programa 
Ramón y Cajal i hagi obtingut el certificat I3, segons es detalla (DOGC núm. 8779, de 25 d’octubre de 2022): 
 

Referència: AL/22/526 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Sociologia 

Àmbit de coneixement o especialitat: Sociologia 

Adjudicació: Sergi Vidal Torre 

 
Resolució del rector, de 17 d’octubre de 2022, per la qual es fa públic l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8779, de 25 d’octubre de 2022): 
 

Referència: LEC59/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: 
Enginyeria Química, Biològica i 
Ambiental 

Àmbit de coneixement: 
Enginyeria química, biològica i 
ambiental 

Adjudicació: Antonio Javier Moral Vico 
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Resolució del rector, de 17 d’octubre de 2022, per la qual es fa públic l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8779, de 25 d’octubre de 2022): 
 

Referència: LEC28/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Matemàtiques 

Àmbit de coneixement: Matemàtica aplicada 

Adjudicació: Judit Chamorro Servent 

 
Resolució del rector, de 17 d’octubre de 2022, per la qual es fa públic l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8779, de 25 d’octubre de 2022): 
 

Referència: LEC71/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: 
Biologia Cel·lular, Fisiologia i 

Immunologia 

Àmbit de coneixement: Fisiologia 

Adjudicació: Mireia Herrando Grabulosa 

 

Resolució del rector, de 17 d’octubre de 2022, per la qual es fa públic l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8779, de 25 d’octubre de 2022): 
 

Referència: LEC66/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Geologia 

Àmbit de coneixement: Estratigrafia 

Adjudicació: Ramon Mercedes Martin 

 
Resolució del rector, de 20 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de director 
d’investigació en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8780, de 26 d’octubre de 2022): 

 

Referència: DIR-INV/22/04 

Nombre de places: 1 

Categoria: Director investigació 

Departament al qual està adscrita: Sociologia 

Àmbit de coneixement o especialitat: Sociologia 

Adjudicació: Albert Esteve Palós 

 
Resolució del rector, de 20 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de directora 
d’investigació en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8780, de 26 d’octubre de 2022): 

 

Referència: DIR-INV/22/05 

Nombre de places: 1 

Categoria: Directora d’investigació 

Departament al qual està adscrita: 
Biologia Animal, Biologia Vegetal i 
Ecologia 

Àmbit de coneixement o especialitat: Ecologia 

Adjudicació: Sandra Nogué Bosch 

 
Resolució del rector, de 24 d’octubre de 2022, per la qual es dona per conclòs el procediment i es declara 
deserta la plaça de lector de referència LEC26/2022 del Departament d’Economia i d’Història Econòmica, de l’àmbit 
de coneixement de Fonaments de l’Anàlisi Econòmica (DOGC núm. 8784, de 2 de novembre de 2022). 
 
Resolució del rector, de 24 d’octubre de 2022, per la qual es declara conclòs el procediment i es declara deserta 

la plaça de lector de referència LEC35/2022 del Departament de Teories de l’Educació i Pedagogia Social, de l’àmbit 

de coneixement Teoria i Història de l’Educació (DOGC núm. 8784, de 2 de novembre de 2022). 
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Resolució del rector, de 24 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor / lector, segons es detalla (DOGC núm. 8784, de 2 de novembre de 2022): 
 

Referència: LEC51/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Ciència Política i Dret Públic 

Àmbit de coneixement: Dret constitucional 

Adjudicació: Alfredo Ramírez Nardiz 

 
Resolució del rector, de 24 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8784, de 2 de novembre de 2022): 
 

Referència: AL/22/550 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Química 

Àmbit de coneixement: Química analítica 

Adjudicació: Roberto Boada Romero 

 
Resolució del rector, de 24 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor / lector, segons es detalla (DOGC núm. 8784, de 2 de novembre de 2022): 

 

Referència: LEC62/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Ciència Política i Dret Públic 

Àmbit de coneixement: Dret Penal 

Adjudicació: Antonio Cardona Barber 

 
Resolució del rector, de 24 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor / lector, segons es detalla (DOGC núm. 8784, de 2 de novembre de 2022): 
 

Referència: LEC57/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: 
Arquitectura de Computadors i 

Sistemes Operatius 

Àmbit de coneixement: 
Arquitectura i tecnologia de 
computadors 

Adjudicació: Santiago Marco Sola 

 
Resolució del rector, de 25 d’octubre de 2022, per la qual es resol l’adjudicació d’una plaça de professorat 
lector/a / Tenure-eligible lecturer en el marc del Pla Serra Húnter, segons es detalla (DOGC núm. 8786, de 4 de 

novembre de 2022): 
 
Primer.- Acceptar la renuncia de l'adjudicació del contracte de professorat lector, amb referència UAB-LE-211- 005, 

de l'àmbit de coneixement Fonaments de l'Anàlisi Econòmica, resolució de 10 de juny de 2022, publicada al DOGC 
núm. 8695 de data 23 de juny de 2022. 
 
Segon.- Adjudicar el contracte de professor lector, amb referència UAB-LE-211-005, de l'àmbit de coneixement de 
Fonaments de l'Anàlisi Econòmica, convocat per resolució de 20 de desembre de 2021, dintre del marc del Pla Serra 
Húnter, a la segona persona candidata per ordre de prelació el senyor Francesco Carli. 
 

Resolució del rector, de 25 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor/lector, segons es detalla (DOGC núm. 8786, de 4 de novembre de 2022): 
 

Referència: LEC73/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: 
Enginyeria Química, Biològica i 
Ambiental 
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Àmbit de coneixement: 
Enginyeria química, biològica i 
ambiental 

Adjudicació: Marina Guillén Montalbán 

 
Resolució del rector, de 25 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública ‘adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor / lector, segons es detalla (DOGC núm. 8785, de 3 de novembre de 2022): 
 

Referència: LEC73/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: 
Enginyeria Química, Biològica i 
Ambiental 

Àmbit de coneixement: 
Enginyeria química, biològica i 
ambiental 

Adjudicació: Marina Guillén Montalbán 

 
Resolució del rector, de 25 d’octubre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor / lector, segons es detalla (DOGC núm. 8785, de 3 de novembre de 2022): 
 

Referència: LEC50/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Pedagogia Aplicada 

Àmbit de coneixement: Didàctica i organització escolar 

Adjudicació: Cecilia Inés Suárez Rivarola 

 

Resolució del rector, de 28 de novembre de 2022, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de 
professorat ajudant doctor / lector, segons es detalla (DOGC núm. 8808, de 7 de desembre de 2022): 
 

Referència: LEC64/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Química 

Àmbit de coneixement: Química inorgànica 

Adjudicació: Fernando Novio Vázquez 

 
Resolució del rector i la directora gerenta de l’Institut Català de la Salut, de 28 de novembre de 2022, 
per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat agregat en règim de contracte laboral per ocupar 
un plaça assistencial, segons es detalla (DOGC núm. 8813, de 15 de desembre de 2022): 
 

Referència: AL/22/555 

Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està adscrita: Cirurgia 

Àrea de coneixement: Cirurgia 

Especialitat:  Angiologia i cirurgia vascular 

Destí: Hospital Universitari Vall d’Hebron 

Adjudicació: Sergio Bellmunt Montoya 
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