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I. Disposicions generals i acords

1.1. Consell Social

Acord 10/2007, de 28 de juny, pel qual s’acorda:

e Aprovar el conveni de col-laboracié entre I’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya
(AQU Catalunya) i la Universitat Autonoma de Barcelona i el Consell Social de la UAB per a la realitzacio i
financament de la tercera edicié de I'avaluacié de la insercié dels graduats en el moén laboral, segons
I'establert al document PLE 7/06-2007, d’acord amb les segients consideracions:

a) El Consell Social i la Universitat Autonoma de Barcelona, sobre I'Gs de les bases de dades i la difusié de
la informacié dels estudis d’insercié laboral, coincideixen en la importancia de fer disponibles tan a les
universitats com als consells socials la totalitat de la base de dades d’insercié laboral i els informes
segregats per universitat per area, subarea i ensenyament; integrar la base de dades d’inserci6 laboral
a UNEIX; i cedir la base de dades a la comunitat cientifica de les 7 universitats que han participat en
I'estudi, sense identificar les universitats, d’acord amb un compromis de publicaci6 i revertir-ho a AQU
Catalunya i als Consells Socials.

b) EIl Consell Social de la UAB, en el marc Conveni de Col:laboracié entre ’'AQU Catalunya i la Universitat
Autonoma de Barcelona i el Consell Social de la UAB, contribuira al finangcament del projecte mitjancant
I'aportacio de 18.000 euros.

e Autoritzar la presidenta del Consell Social i el rector de la UAB, o les persones en qui deleguin
respectivament, perqueée realitzin els actes que siguin necessaris i formalitzin els documents que siguin
pertinents per tal de fer efectiu el que disposa aquest acord.

Acord 11/2007, de 28 de juny, pel qual s’aprova la vinculacié de I'Escola Superior de Comerg¢ i Distribuci6
(ESCODI) a la Universitat Autonoma de Barcelona, per a la imparticié del titol propi de Graduat en Direcci6 de
Comerg i Distribuci6, segons I'establert en el document PLE 8/06-2007.

Acord 12/2007, de 28 de juny, pel qual s’aprova la creacid del titol propi de Graduat en Direccié de Comerg i
Distribucié, segons I'establert en el document PLE 8/06-2007.

Acord 1372007, de 28 de juny, pel qual s’aprova la liquidacié del pressupost i I'informe de gestié de la
Universitat Autonoma de Barcelona per a I’exercici 2006, segons I'establert en el document PLE 9/06-2007

Acord 14/2007, de 28 de juny, pel qual s’acorda, perqué sigui autoritzada pel Govern de la Generalitat, la
proposta que la Universitat Autonoma de Barcelona avali la operacié d’endeutament de Vila Universitaria, SA
per import de 31.252.629 euros, d’acord amb les condicions financeres maximes que consten en el document
PLE 10/6-2007, les quals reflecteixen el cost maxim que pot suposar la operacié. Una vegada es disposin les
condicions financeres definitives, les quals es trobaran incloses dins les condicions maximes, es presentaran al
Consell Social per a la seva aprovacio.

Acord 1572007, de 28 de juny, pel qual s’acorda:

e Primer.- 1. Autoritzar la cessié d'Us d'una parcel-la de 6.170,83m2 al Consorci de la Zona Franca de
Barcelona, en régim de concessidé administrativa, segons I'establert en el document PLE 11/06-2007,
d'acord amb el que disposa l'article 22 del Text Refdés de la Llei del Patrimoni de la Generalitat de
Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 1/2002 de 24 de desembre, i els articles 93 i 137,4,b de la Llei
33/2003, de 3 de novembre, de Patrimonio de las Administraciones PuUblicas.

2. La descripci6 de la parcel-la és la segient:

Porcié de parcel-la de 6.170,83 m2, situada geograficament en la zona sud-est del Campus, entre la
parcel-la de la zona esportiva (piscina coberta del S.A.F, pistes) i el vial que la separa de la parcel-la del
LGAI (APPLUS), i sota el futur vial que la separara de la parcel-la cedida al CSIC per la construccié del nou
edifici “C.R.A.G".
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La parcel-la té forma rectangular de base paral-lela a I'eix longitudinal dels edificis historics “B i C” de 68.00
mls. L’altura perpendicular a la base i paral-lela a la vorera del vial que va a la Facultat de Medicina de
90.75 mis.

Aquesta parcel-la forma part i coincideix amb la parcel-la urbanistica de 6.170,83 m2 definida com a “lly”
en el document de “Modificacié puntual del PERI per a la concrecié dels usos i edificacié en els terrenys de
la UAB front de I'autopista AP-7” redactat per 'arquitecte Eduard Bru i que ha estat aprovat inicialment per
I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés el 27 de desembre de 2005 i posteriorment de forma definitiva tant
per ’Ajuntament com per la Direcci6 General d’'Urbanisme de la Generalitat de Catalunya; en la que es
defineix una ocupacié maxima de 2.400 m2, una superficie construida de 5.000 m2 (sobre rasant), amb
una altura maxima de PB + 3P. sobre una sub-parcel-la rectangular, que coincident amb el vértex superior
dret de la parcel-la Ily mesura de costats 56,00 mls i 42,87 mis.

3. El Consorci de la Zona Franca de Barcelona haura de destinar I'esmentada parcel-la a la construccié d’un
edifici d’oficines que es destinara a acollir diferents unitats i equips de recerca i desenvolupament, tant
d’empreses com de la propia UAB i de la seva esfera, amb I'objectiu de facilitar la realitzacié de projectes i
tasques de transferéncia tecnologica. Qualsevol canvi que pugui afectar a la naturalesa juridica del
concessionari o als objectius de la concessid, haura de ser autoritzat per la Universitat. La construccio6 i el
financament de I'obra sera a carrec del Consorci de la Zona Franca de Barcelona.

4. El dret de concessio tindra una durada de 30 anys, comptats des de la data de finalitzacié de les obres.

e Segon.- Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perqué amb les més amplies facultats pugui signar
els documents publics i privats que siguin necessaris, amb les clausules que consideri més adients, per
donar compliment a aquest acord.

1.2. Comissions del Consell Social

1.2.1. Comissié Econdmica

Acord 16/2007, de 20 de juny, pel qual s’acorda informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la
proposta de liquidacié del pressupost i I'informe de gesti6 de la Universitat Autonoma de Barcelona per a
I’exercici 2006, segons I'establert al document CE 11/06-2007.

Acord 17/2007, de 20 de juny, pel qual s’aprova informar favorablement al Ple del Consell Social la seglient
proposta d’acord:

Acordar, perque sigui autoritzada pel Govern de la Generalitat, la proposta que la Universitat Autonoma de
Barcelona avali la operacié d’endeutament de Vila Universitaria, SA per import de 31.252.629 euros, segons
I'establert al document CE 12/06-2007 i d’acord amb les condicions financeres maximes que seran informades
en la sessio plenaria del dia 28 de juny de 2007.

Acord 18/2007, de 20 de juny, pel qual s’aprova informar favorablement al Ple del Consell Social, segons
I'establert al document CE 13/06-2007, sobre la proposta d’autoritzacié de la cessié d'Us d’una parcel-la al
Consorci de la Zona Franca de Barcelona, en regim de concessié administrativa.

Acord 1972007, de 20 de juny, pel qual s’aprova la liquidacié del pressupost del Consell Social de la
Universitat Autonoma de Barcelona per a I’exercici 2006, segons I'establert al document CE 14/06-2007.

Acord 20/2007, de 20 de juny, pel qual s’aproven els preus dels estudis propis de la Universitat Autbnoma
de Barcelona i de I'adequaci6 del decret de preus dels serveis academics universitaris a determinats estudis de
la Universitat Autdbnoma de Barcelona per al curs académic 2007-2008, segons consta en el document CE
15/06-2007A.

En el marc del Programa Oficial de Postgrau de la UAB per al curs 2007/2008, sol-licitar al Govern de la
Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament d’Innovacié, Universitats i Empresa, la modificacié del
preu per crédit del Master en Gestidé Aeronautica a 52 euros/credit, el qual segons consta en el document CE
15/06-2007B suposa un 29,86% del cost dels estudis.
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Acord 21/2007, de 20 de juny, pel qual s’aprova I'adhesié de la Universitat Autonoma de Barcelona a la
“Asociacion Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espafiolas”, que comporta el
pagament d’'una quota anual que actualment és d’import 3.000 euros, i la delegacié de la representacio de la
UAB davant dels organs de la Conferencia en la Presidenta del Consell Social de la UAB i, en el seu cas, el
Vicepresident o vocal que correspongui, en substitucié de la primera, segons I'establert al document CE 16/06-
2007.

Acord 2272007, de 20 de juny, pel qual s’aproven les modificacions de credit del pressupost de la UAB
corresponents al primer trimestre de I'exercici 2007, segons I’establert al document CE 17/06-2007.

Acord 23/2007, de 20 de juny, pel qual s’aproven les tarifes corresponents al curs 2007-2008 del Servei de
Llengues, segons l'establert al document CE 18/06-2007.

Acord 24/2007, de 20 de juny, pel qual s’aproven les tarifes corresponents al curs 2007-2008 de Treball
Campus, segons I'establert al document CE 19/06-2007.

1.2.2. Comissié Académica

Acord 0972007, de 12 de juny, pel qual s’acorda informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la
proposta de vinculacié de I'Escola Superior de Comerg i Distribucié (ESCODI) a la Universitat Autonoma de
Barcelona, per a la imparticié del titol propi de Graduat en Direccié de Comerg i Distribucid, segons el document
CA 5/06-2007.

Acord 10/2007, de 12 de juny, pel qual s’acorda informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la
proposta de creacié del titol propi de Graduat en Direccié de Comerg i Distribuci6, segons el document CA 5/06-
2007.

Acord 1172007, de 12 de juny, pel qual s’acorda Informar favorablement les concessions de les sol-licituds

de convocatoria de gracia, dels senyors i senyores esmentats a l'acta de la sessi6, perqué es matriculin en el
curs 2007-2008.

1.2.3. Comissio Societat-Universitat

Acord 672007, de 25 de juny, pel qual s’acorda:

Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la seglent proposta d’acord, segons l'establert en el
document CS-U 01/06-2007:

e Aprovar el conveni de col-laboracié entre I’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya
(AQU Catalunya) i la Universitat Autonoma de Barcelona i el Consell Social de la UAB per a la realitzacio i
financament de la tercera edicié de I'avaluacio de la insercié dels graduats en el mén laboral, d’acord amb
les seguients consideracions:

c) El Consell Social i la Universitat Autonoma de Barcelona, sobre I'Us de les bases de dades i la difusié de
la informacio dels estudis d’inserci6 laboral, coincideixen en la importancia de: fer disponibles tan a les
universitats com als consells socials la totalitat de la base de dades d’'insercié laboral i els informes
segregats per universitat per area, subarea i ensenyament; integrar la base de dades d’inserci6 laboral
a UNEIX; i cedir la base de dades a la comunitat cientifica de les 7 universitats que han participat en
I'estudi, sense identificar les universitats, d’acord amb un compromis de publicacié i revertir-ho a AQU
Catalunya i als Consells Socials.

d) El Consell Social de la UAB, en el marc Conveni de Col-laboracié entre I’AQU Catalunya i la Universitat
Autonoma de Barcelona i el Consell Social de la UAB, contribuira al finangcament del projecte mitjancant
I'aportacio de 18.000 euros.

e Autoritzar la presidenta del Consell Social i el rector de la UAB, o les persones en qui deleguin
respectivament, perque realitzin els actes que siguin necessaris i formalitzin els documents que siguin
pertinents per tal de fer efectiu el que disposa aquest acord.
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Acord 7/2007, de 25 de juny, pel qual s’ aprova la memoria d’activitats del Consell Social de la UAB per al
periode juliol 2006-juny 2007, segons I'establert al document CS-U 02/06-2007.

Acord 872007, de 25 de juny, pel qual s’ aproven els criteris per a la composicié dels assistents a les

activitats realitzades pel Consell Social en el marc del Programa Universitat-Societat, segons l'establert al
document CS-U 03/06-2007.

1.3. Consell de Govern

Acord 2672007, de 7 de juny, pel qual s'acorda ampliar I'abast i les funcions de I'Observatori per a la
Igualtat, en els termes segients:

Primer: Ampliar I'abast de I'Observatori per a la lIgualtat, el qual es defineix com una entitat de suport i
seguiment de les politiques d'igualtat, justicia i solidaritat que, per al conjunt de la comunitat universitaria i en
general per a la societat, ha de desenvolupar la Universitat Autonoma de Barcelona en el marc del que disposen
els articles 3 i 8 dels seus Estatuts.

En coheréncia amb el paragraf anterior, I'activitat de I'Observatori haura de tenir un caracter transversal i
abastar tot allo relatiu a les esmentades politiques d'igualtat, justicia i solidaritat. El seu camp d'actuacio
s'orientara preferentment als col-lectius que es puguin veure desafavorits per raons de sexe, d'incorporacio a
noves cultures i societats i per qualsevol tipus de discapacitat i situacié economica i social.

Segon: Establir com a principals funcions de I'Observatori les segients:

a) La realitzacio d'estudis d'avaluacié, seguiment i valoracié del grau de compliment dels principis i politiques
que justifiquen la seva creacio, per encarrec d'algun organ de la universitat o per iniciativa propia.

b) L'elaboracié de propostes de plans d'actuacio.

c) La difusio de la informacié que permeti fer visible les diferents formes de desigualtat i discriminacio, i les
actuacions encaminades a corregir-les.

d) L'assessorament a col-lectius i/o organs de la universitat que ho sol-licitin.

Tercer: Establir que la persona que exerceixi la direccié de I'Observatori per a la Igualtat sigui designada pel
rector entre el personal académic de la Universitat Autobnoma de Barcelona que dediqui la seva recerca a temes
de desigualtat social i, en particular, a I'estudi de la desigualtat de génere.

Quart: Encarregar a I'Equip de Govern i a la Geréncia de la universitat que asseguri que, en desplegar-se
I'Observatori, comptara amb un Consell Assessor plural i divers, amb personal academic i de suport suficient
per exercir les seves funcions, amb una partida pressupostaria explicita en el pressupost i, en funcié d'objectius
i de resultats, de financament addicional mitjancant un acord intern.

Acord 27/2007, de 7 de juny, pel qual s'acorda:

1. Aprovar la creacid, composicié i funcions de la Comissié ad hoc d'E-Universitat, que tot seguit es transcriu:

Naturalesa, funcions i composicié de la Comissio Universitat Electronica (E-Universitat)

1. Raons de la proposta i naturalesa de la Comissio

El Consell de Govern va decidir recentment, un cop rebut I'Informe final sobre el Pla de Sistemes de les TIC,
donar per acabada la feina de la Comissié ad hoc. A més, durant I'any 2007 s’acaba la primera fase del
projecte del Portal, amb els webs pilot per a les estructures basiques, la intranet per a estudiants, diversos
aplicatius pendents i, en general, una millora i revisié global de la plataforma i de tot allo realitzat des de
I'any 2004 a I'extranet i la intranet.

L'any 2008, doncs, quan comencara la segona fase del Portal, convé disposar d’un instrument que permeti
tenir una visié integral de les tasques relatives als usos de les tecnologies de la informacié i de la
comunicacié en un horitzé de cinc o sis anys, articulades entorn d’'un projecte basat ara en les tasques
substantives de la universitat, la docéncia, la recerca i transferéncia de coneixements i el servei a la
societat. L'element articulador ha de la ser la nocié d’e-Universitat entesa com un element constructiu i
complementari del model de funcionament actual, orientat a facilitar i recolzar la col-laboracio, la
compartici6 de coneixement, I'aprenentatge i el treball i la recerca en equip. | convé que en fer-ho es
disposi d’un instrument que combini la cerca del maxim consens de la comunitat universitaria, el destinatari
del projecte, amb el necessari grau de coneixement técnic i funcional dels assumptes que caldra abordar.
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En coheréncia, es proposa crear una comissié ad hoc, no permanent, del Consell de Govern. Per analogia
amb el previst al reglament, el Consell de Govern n’aprova la composicid, el mandat i les primeres tasques
(amb calendari), en particular I'elaboracié d’un pla pluriennal, i estableix que sera informat almenys un cop
I'any dels treballs de la Comissié.

2. Funcions i competéencies
La Comissi6é E-Universitat té funcions assessores i de seguiment. Concretament, caldrad que almenys s’ocupi
de:

= Participar en I'elaboracié del Pla pluriennal de I’e-universitat

= Assessorar en el seu desplegament, en particular en la concrecié dels objectius i actuacions anuals.

= Avaluar i seguir la seva execucio.

= Elaborar informes per al Consell de Govern.

= Dr’altres que li puguin ser encomanades per I'Equip de Govern i/o el Consell de Govern, o que es derivin
de la implementacio de les anteriors.

3. Composicio
La Comissid estara formada per un nombre maxim de 18 persones, distribuides de la forma seguent:

» 4 membres nats:

- El secretari general, que la presideix

- El delegat del rector per a I'OAID i el projecte d’e-universitat (podra presidir-la per delegacié del SG)
- El director de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacio

- El director del Servei de Biblioteques.

» 7 membres del personal académic:

- 2 directors de departament, un vinculat a I’'ambit de I’enginyeria de les comunicacions i un altre a
I'ambit de ciencies experimentals.

- 2 degans, un vinculat a I'ambit de la comunicacio i un altre al de les tecnologies de la informaci6 i la
comunicacio.

- 2 coordinadors de titulacié, un vinculat a I'ambit de les tecnologies de la informacidé i la comunicacioé i un
altre del de les ciencies socials i humanitats.

- 2 membres del col-lectiu vinculats als ambits de ciéncies socials i/0 humanitats.

» 4 estudiants:

- 2 de titulacions de grau, un dels quals d’estudis de I'ambit de les tecnologies de la informaci6 i la
comunicacio.
- 2 de postgrau, un dels quals d’estudis de I'ambit de les tecnologies de la informaci6 i la comunicacio.

» 3 membres del personal d’administracio6 i serveis:

- 1 de I'ambit de registre i certificacio6 digital.
- 1 de I'ambit del Suport Informatic Distribuit (SID).
- 1 de I'ambit de les administracions de centre.

4. Calendari i compromisos

El secretari general presentara a la sessi6 de juliol del Consell de Govern una proposta de membres d’acord
amb la composicié proposada per a la seva validacio.

La Comissi6 es constituira i iniciara les seves tasques el mes de setembre de 2007.

En un termini maxim de 3 mesos haurd d’haver consensuat un pla pluriennal sobre la UAB com a e-
universitat, que contempli la visi6, la missid, els objectius i actuacions i els recursos economics que caldra
esmercar.

Aquest Informe sera presentat al Consell de Govern per al seu debat i validacio.

Cada any, la Comissio elaborara un Informe de seguiment del pla pluriennal, que presentara al Consell de
Govern.
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2. Autoritzar el secretari general per fer els tramits necessaris per a portar a terme aquest acord.

Acord 2872007, de 7 de juny, pel qual s'acorda aprovar els titols nous de postgrau propis seglients:

Titols nous de postgrau propis

Curs academic 2006-07

Diploma de Postgrau — Nova creacio
Proposta de Diploma de . s .
Centre responsable Director/s n® credits | Com. Afers Académics
Postgrau
Innovacién empresarial Dep. Economia de I'Empresa
(titol interuniversitari (Instituto Universitario de Carlos Guallarte 33 ECTS 29/05/2007
UA-UAB-UCIII) Posgrado)
- e . .
_ Assessoria d'inversions EP / EUEE de Sabadell i César Villazén 22,5 29/05/2007
financeres Socials
Curs academic 2007-08
Master - Canvi de titol
T o
Proposta de titol, nova Titol gprovat Centre Director/a n‘ d_e Com.‘Afc_ars
anteriorment responsable crédits Académics
D.'r?(.:C'O d_entltats : Direcci6 d'oficines financeres | Escola de Postgrau Lluis Jovell 60 29-5-07
divisions financeres
MBA en'mgrqyetlr_lg, MBA en mfa\rql,_u,etlng I direccio Escola de Postgrau Lluis Jovell 80 29-5-07
vendes i distribucio de la distribucio
Diploma de Postgrau - Canvi de titol
. Titol aprovat Centre . n® de Com. Afers
Titol proposat anteriorment responsable Director/a credits Acadéemics
Inferme_r[a_ de hova Infermeria de nova EU Infermeria Creu | Adoracion
generacié: habilitats D . . hp 18 29-5-07
o . . | generacid: eines pel canvi Roja Rejon
biopsicosocials per al canvi
Dependencia i atencio Atenci6 domiciliaria EU Ciencies dela | Imma 21 29-5-07
domiciliaria Salut Ubiergo

* Titol nou intermig en un pla d'estudis d'un master de renovacio
Acord 2972007, de 7 de juny, pel qual s'acorda:

Primer.- 1. Autoritzar la cessi6 d'Us d'una parcel-la de 6.170,83m? al Consorci de la Zona Franca de Barcelona,
en regim de concessidé administrativa, d'acord amb el que disposa l'article 22 del Text Refds de la Llei del
Patrimoni de la Generalitat de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 1/2002 de 24 de desembre, i els articles
93y 137,4,b de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas.

2. La descripci6 de la parcel-la és la segiient:

Porcié de parcel-la de 6.170,83 m2, situada geograficament en la zona sud-est del Campus, entre la
parcel-la de la zona esportiva (piscina coberta del S.A.F, pistes) i el vial que la separa de la parcel-la del
LGAI (APPLUS), i sota el futur vial que la separara de la parcel-la cedida al CSIC per la construccié del
nou edifici “C.R.A.G”.

La parcel-la té forma rectangular de base paral-lela a I'eix longitudinal dels edificis historics “B i C” de
68.00 mls. L’altura perpendicular a la base i paral-lela a la vorera del vial que va a la Facultat de
Medicina de 90.75 mls.

Aquesta parcel-la forma part i coincideix amb la parcel-la urbanistica de 6.170,83 m2 definida com a “lly”
en el document de “Modificacié puntual del PERI per a la concrecid dels usos i edificacié en els terrenys
de la UAB front de l'autopista AP-7” redactat per l'arquitecte Eduard Bru i que ha estat aprovat
inicialment per I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallées el 27 de desembre de 2005 i posteriorment de
forma definitiva tant per I’Ajuntament com per la Direccid6 General d’'Urbanisme de la Generalitat de
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Catalunya;en la que es defineix una ocupacié maxima de 2.400 m2, una superficie construida de 5.000
m2 (sobre rasant), amb una altura maxima de PB + 3P.sobre una sub-parcel-la rectangular, que
coincident amb el vertix superior dret de la parcel-la lly mesura de costats 56,00 mis i 42,87 mls.

3. El Consorci de la Zona Franca de Barcelona haura de destinar I'esmentada parcel-la a la construccié d’un
edifici d'oficines que es destinara a acollir diferents unitats i equips de recerca i desenvolupament, tant
d’empreses com de la propia UAB i de la seva esfera, amb l'objectiu de facilitar la realitzacié de projectes i
tasques de transferencia tecnologica. Qualsevol canvi que pugui afectar a la naturalesa juridica del
concessionari o als objectius de la concessid, haura de ser autoritzat per la Universitat. La construccio i el
financament de I'obra sera a carrec del Consorci de la Zona Franca de Barcelona.

4. El dret de concessi6 tindra una durada de 30 anys, comptats des de la data de finalitzacié de les obres.
Segon.- Autoritzar el rector, o persona en qui delegui, perque amb les més amplies facultats pugui signar els
documents publics i privats que siguin necessaris, amb les clausules que consideri més adients, per donar
compliment a aquest acord.

Tercer.- Elevar aquest acord al Consell Social per a la seva aprovacid, de conformitat amb el que disposa I'art.
207.2 dels Estatuts de la UAB i la resta de normativa vigent.

Acord 3072007, de 7 de juny, pel qual s'acorda aprovar la proposta d'adhesi6 al codi de conducta del Comite

Espanyol Universitari de Relacions Internacionals (CEURI), que tot seguit es transcriu:

Codigo de conducta de las Universidades en materia de cooperacion al desarrollo

PREAMBULO

A lo largo de los ultimos afios, las Universidades han ido asumiendo un creciente protagonismo en la
cooperacion al desarrollo, poniendo en marcha un amplio abanico de actividades encaminadas a favorecer la
solidaridad de los distintos sectores de la comunidad universitaria, tanto con Universidades como con otras
instituciones y colectivos sociales de distintos paises.

Ello se inscribe en el proceso abierto en los ultimos afios de ampliacién del namero y el tipo de agentes sociales
que se han ido sumando a las labores solidarias de caracter internacional, en favor de una mayor equidad y de
un desarrollo humano y sostenible en el mundo. De un contexto en el que sdlo unas cuantas organizaciones
sociales especializadas (las conocidas como ONGD) estaban dedicadas a esta tarea, se ha pasado a otro en el
que, ademas de un fuerte incremento de éstas, se ha producido la incorporacién de muchas otras instituciones
y colectivos sociales, que han comenzado a poner en marcha programas y proyectos de cooperacion al
desarrollo en distintos campos y en muy diversos paises.

Todo ello ha dado lugar a una diversificacion muy grande de las actuaciones en el campo de la cooperacion, de
los métodos de trabajo, y hasta de los objetivos especificos de los diferentes proyectos y programas. En este
contexto, no es de extrafiar que hayan surgido contradicciones y problemas en la manera de entender la
cooperacion al desarrollo, tanto en las organizaciones de mas larga trayectoria en este terreno (las ONGD),
como en otras que se han ido incorporando a esta tarea.

Como consecuencia de todo ello, y en aras a preservar el caracter solidario de la cooperacién al desarrollo, asi
como su objetivo de contribuir expresamente a la equidad, el desarrollo humano y la sostenibilidad, se ha
hecho cada vez mas necesario contar con referencias claras para orientar el trabajo en cooperacion, que sirva
al mismo tiempo para llamar la atencion sobre posibles préacticas incompatibles con el caracter solidario de la
misma, o con los objetivos antes mencionados.

Fruto de esta reflexion, distintas instituciones u organizaciones sociales han ido dotandose de diversos
instrumentos tendentes a orientar su trabajo, en forma de Cdodigos de Conducta, Guias de Responsabilidad
Social, de Transparencia y Buenas Practicas, y otras similares. En el caso de las ONGD, estas aprobaron en
1997 el conocido como Cdadigo de Conducta de las ONG de Desarrollo que, desde entonces ha sido la referencia
béasica a través de la cual enjuiciar y valorar, desde un punto de vista ético, el trabajo desarrollado por las
mismas.

En el caso de las Universidades, la gran magnitud alcanzada por las acciones de cooperaciéon internacional de
las mismas ha puesto sobre la mesa la necesidad de acotar con mayor precisiéon el campo especifico de la
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Cooperacion Universitaria al Desarrollo, en aras a preservar el caracter solidario de la misma, tanto en sus
objetivos como en los métodos de trabajo empleados, asi como para enfatizar que su fin ultimo debe ser el
desarrollo sostenible del pais con el que se coopera.

Esta preocupacion ha estado presente en todos los debates habidos desde que, en 1999, las universidades
espafiolas abordaran la elaboracion de la ESCUDE (Estrategia de Cooperacion Universitaria al Desarrollo),
reconociéndose la importancia de esta cuestion para el fortalecimiento y la legitimacion del trabajo solidario de
las Universidades.

En base a todo lo anterior, las Universidades espafiolas, a través de la Comisién de Cooperacion al Desarrollo
adscrita al CEURI-CRUE, decidié en su reunién de Castellon de marzo de 2005 poner en marcha un proceso
orientado a la elaboracién de un Codigo de Conducta de las Universidades en materia de cooperacion al
desarrollo.

El mismo, dividido en 6 apartados y 31 articulos, representa la voluntad compartida por parte de las
Universidades que integran la CRUE de acomodar la Cooperacién Universitaria al Desarrollo a las pautas que en
él se establecen.

En todo caso, este codigo debera ser ratificado por los 6rganos de gobierno correspondientes en cada
Universidad, que podran adherirse al mismo como simbolo del compromiso solidario de la misma y de su
voluntad de ajustar las actividades de cooperacion al desarrollo a los procedimientos y criterios éticos
contemplados en él.

PARTE PRIMERA:
Principios y objetivos de la Cooperacion Universitaria al Desarrollo

Articulo 1

La participacion de las Universidades en la cooperacion internacional al desarrollo descansa en la consideracion
de este dltimo como un proceso de progreso y cambio social, econémico, politico, cultural, tecnolégico, etc.
que, surgido de la voluntad colectiva, requiere la organizacion participativa y el uso democratico del poder por
los miembros de una colectividad.

Articulo 2

La Cooperacion Universitaria al Desarrollo considera la pobreza como una situacion de privacion de los
elementos esenciales necesarios para que el ser humano pueda vivir y desarrollarse con dignidad, y se plantea
su erradicacidn como uno de sus fines prioritarios.

Articulo 3

Desde esta perspectiva, el desarrollo humano y sostenible se entiende como aquél capaz de crear condiciones
de equidad que abran méas y mejores oportunidades de vida digna a las personas para que desplieguen todas
sus potencialidades, y capaz de preservar al mismo tiempo para las generaciones futuras los recursos naturales
y el acervo cultural.

La humanidad no puede afrontar los retos del futuro si no es aprovechando el potencial de las poblaciones més
desfavorecidas, hoy limitado por la penuria de su situacion.

Articulo 4

La educacién de las personas y, dentro de ella, la educacién superior, es un componente fundamental del
proceso de ampliacion de oportunidades y libertades de las personas y las sociedades. En consecuencia, el
fortalecimiento de los sistemas universitarios y el fomento del acceso a los estudios universitarios constituye un
objetivo esencial de la Cooperacion Universitaria al Desarrollo.

Es igualmente objetivo de la Cooperacion Universitaria al Desarrollo la colaboracion para solventar las
dificultades y contradicciones asociadas a los procesos de erradicacion de la pobreza y de desarrollo,
fomentando el avance en areas de investigacion apropiadas a dichos objetivos.

Articulo 5

La equidad de género y el fortalecimiento de las capacidades y autonomia de las mujeres son consustanciales al
desarrollo humano y, al mismo tiempo, condiciones para el logro de los objetivos globales del desarrollo, por lo
que constituyen una referencia béasica de la Cooperacidon Universitaria al Desarrollo.
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Articulo 6

La Cooperacion Universitaria al Desarrollo se basa asimismo en la consideraciéon de que la sostenibilidad
medioambiental y los derechos de las futuras generaciones son parte indispensable de los proyectos orientados
a la promocién del desarrollo.

Articulo 7

La paz, la democracia y el respeto a los derechos humanos constituyen fundamentos basicos de cualquier
proceso orientado a la promocién de un desarrollo humano y sostenible, por lo que son asimismo objetivos
esenciales de la Cooperacion Universitaria al Desarrollo.

Las Universidades suscriben plenamente los principios de apropiacion, alineacion y armonizacion de las politicas
de cooperacion al desarrollo, seguin los cuales los procesos de desarrollo deben ser establecidos y liderados por
los propios beneficiarios a través de sus instituciones e iniciativa, con el apoyo que suponen los recursos y
acciones de la cooperacion.

PARTE SEGUNDA:
Identidad de la Cooperacion Universitaria al Desarrollo

Articulo 8

La Cooperacién Universitaria al Desarrollo constituye una actividad diferenciada de otras orientadas de modo
general a la internacionalizacion de la Universidad o a la cooperacidon internacional entre Universidades, y
fundamenta su identidad en los valores solidarios que le caracterizan.

La Cooperacion Universitaria al Desarrollo enriquece humana y académicamente a las personas que en ella
participan y a las Universidades a las que pertenecen. La colaboracién desinteresada y el compromiso solidario
de la comunidad universitaria es una sefia de identidad de dicha actividad.

Articulo 9

De acuerdo a lo anterior, se entiende la Cooperacion Universitaria al Desarrollo como el conjunto de actividades
llevadas a cabo por la comunidad universitaria y orientadas a la transformacion social en los paises mas
desfavorecidos, en pro de la paz, la equidad, el desarrollo humano y la sostenibilidad medioambiental en el
mundo, transformacion en la que el fortalecimiento institucional y académico tienen un importante papel.

Articulo 10

La cooperacion al desarrollo de las universidades, al igual que la de otras instituciones y agentes sociales,
constituye una actividad inserta en el contexto de las relaciones internacionales y en estrecha relaciéon con las
politicas globales que determinan los procesos de desarrollo, sobre las que pretende influir. Ello requiere una
coherencia general entre los objetivos de largo plazo y las acciones concretas que se llevan a cabo, asi como
entre los resultados perseguidos y los medios empleados.

Articulo 11

La labor de la Universidad en el campo de la cooperacién al desarrollo se encuentra estrechamente vinculada a
su ambito natural de actuacion: la docencia y la investigacion, cuestiones que son esenciales tanto para la
formacion integral de los estudiantes como para una mejor comprension de los problemas que amenazan la
consecucion de un desarrollo humano y sostenible a escala universal.

Ademas, el fortalecimiento institucional de los sistemas universitarios (mediante transferencia de conocimientos
y tecnologia, infraestructuras, entrega de equipos y otros recursos, etc.) y el asesoramiento y apoyo técnico a
programas de desarrollo (especialmente los relacionados con la educacidon superior y aquellos en los que las
capacidades cientificas y criticas universitarias puedan suponer un valor afiadido), junto con la sensibilizacion
de la comunidad universitaria, constituyen ambitos prioritarios del trabajo de la Universidad en este campo.

Articulo 12

La cooperacién al desarrollo es parte esencial del compromiso social de la Universidad y como tal no puede
entenderse como una actividad extraacadémica ni restringida a compromisos individuales, sino integrada en el
conjunto de actividades que le son propias.

Ello implica que la Universidad debe comprometerse institucionalmente con esta tarea, apoyandola con medios
técnicos, humanos, y financieros, sin que la misma deba recaer Unicamente en aquellos colectivos mas
sensibilizados, o ser considerada como una opcién moral de caracter individual, al margen de las actividad
académicas e institucionales.
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Articulo 13

Las Universidades deberan realzar la identidad e importancia de las actividades de la Cooperacion Universitaria
al Desarrollo, mediante su consideracion estatutaria como objetivo propio del trabajo universitario, su inclusién
en los planes estratégicos, la creacion de 6érganos institucionales de promocion y gestién de la misma, y la
existencia de instrumentos y dotacidn presupuestaria para su ejecucion.

PARTE TERCERA:
Participacion e implicacion de la comunidad universitaria

Articulo 14

La Cooperacion Universitaria al Desarrollo debe procurar la méaxima implicacion posible del conjunto de la
comunidad universitaria. En este sentido, todos los miembros y sectores de la misma (estudiantes, PDI y PAS)
deben ser llamados a participar de las actividades que forman parte de la estrategia de cooperacion al
desarrollo de la propia Universidad, sin que estas puedan ser patrimonializadas por unos u otros colectivos de
dicha comunidad.

La Cooperacion Universitaria al Desarrollo se legitima y fortalece en la medida en que logra incorporar a la
misma a nuevos sectores de la comunidad universitaria y se difunde como actividad habitual de las distintas
estructuras universitarias.

Articulo 15

La participacion de los miembros de la comunidad universitaria en el marco de la Cooperaciéon Universitaria al
Desarrollo deberéa realizarse con caracter voluntario y sin finalidad lucrativa, aunque tampoco debe suponer
discriminacion econdmica alguna para quienes trabajen en ellas.

Articulo 16

La participaciéon de la comunidad universitaria en la cooperacion al desarrollo, aun dentro de la sefialada
voluntariedad, podra ser reconocida como parte del quehacer propio de los distintos miembros de la comunidad
universitaria, en tanto que aportacion institucional de la Universidad a la sociedad, estimulando la misma de
manera que no suponga discriminacion académica alguna para las personas que participan en ella.

Articulo 17

Para ello, las Universidades estudiaran las férmulas necesarias para el reconocimiento académico de las
actividades propias de la cooperacion al desarrollo que lleve a cabo el personal docente e investigador,
impulsando lineas de investigacidon en sus areas de actividad, favoreciendo la implantaciéon de asignaturas y
lineas curriculares, estableciendo, dentro de sus posibilidades, los procedimientos adecuados que permitan el
desplazamiento a otros paises para participar en proyectos de cooperacion, incentivando la normalizacion de
dichas actividades entre las habituales de este personal, y considerando la posibilidad de incluir un apartado de
Actividades de cooperacién al desarrollo en el &mbito universitario en el modelo de CV de las Universidades.

Asi mismo, las Universidades podran impulsar mecanismos que valoren la participacion en proyectos y
actividades de cooperacion al desarrollo, estimulando su calidad de manera analoga y con similares indicadores
y procedimientos de evaluacién o acreditacion que los empleados en la valoracion de los méritos docentes,
investigadores o de gestion institucional.

Articulo 18

Con igual propésito, las Universidades podran facilitar la incorporacion del personal de administracion y
servicios a las actividades de cooperaciéon al desarrollo, permitiendo su participacidon en las mismas sin merma
de sus derechos laborales, y estableciendo férmulas que, de acuerdo con la normativa legal aplicable, permitan
su desplazamiento a otros paises cuando se requiera su contribucidon y/o asesoramiento técnico en proyectos y
programas de cooperacion que aquellas lleven a cabo.

Articulo 19

Por lo que se refiere al alumnado, las Universidades deberan estimular su incorporacion a las actividades de
cooperaciéon al desarrollo, favoreciendo la creaciéon de ONGD universitarias, el asociacionismo estudiantil y el
voluntariado en estas materias, y valorando adecuadamente este trabajo mediante créditos, al igual que se
hace con otro tipo de actividades.

Articulo 20
Ademas de la propia e imprescindible aportacion institucional, las Universidades facilitaran el compromiso
financiero de los distintos miembros de la comunidad universitaria para apoyar las actividades de cooperacion
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al desarrollo, mediante férmulas que permitan contribuir de forma solidaria al impulso de las mismas, tales
como las inspiradas en el 0,7% u otras formas de aportaciéon econdmica voluntaria.

PARTE CUARTA:
Relacion de las Universidades con las instituciones contraparte en otros paises

Articulo 21

La cooperacion al desarrollo debe entenderse como intercambio y enriquecimiento mutuo de las partes que
participan en la misma, al margen de imposiciones o actitudes paternalistas. Desde esta perspectiva, la
aproximacion de las Universidades a la cooperacion al desarrollo debe basarse en el respeto institucional hacia
sus contrapartes y en la busqueda de compromisos de trabajo acordes con su libre voluntad.

Articulo 22

Los acuerdos de cooperacion que se establezcan con las Universidades e instituciones contrapartes deberan
basarse en criterios de participacion democratica y transparencia, procurando la mas amplia intervenciéon de los
distintos sectores implicados a la hora de establecer objetivos y pautas de actuacion.

Articulo 23

La Cooperacion Universitaria al Desarrollo debe basarse en criterios de estabilidad y sostenibilidad de las
acciones llevadas a cabo, para lo cual las Universidades habran de procurar el establecimiento de vinculos de
colaboracion solidos y estables con sus contrapartes, evitando la dispersion de actividades o el caracter puntual
y esporadico de las mismas.

Articulo 24

Las Universidades deberan establecer, de mutuo acuerdo con sus contrapartes, instrumentos de gestion y
evaluacion compartidas de los proyectos y programas puestos en marcha, favoreciendo la reflexion conjunta
sobre lo realizado y/o la adecuacién de acciones y objetivos a las nuevas necesidades que eventualmente
pudieran plantearse.

PARTE QUINTA:
Relacién de las Universidades con el tejido social de la cooperaciéon

Articulo 25

La Cooperacion Universitaria al Desarrollo se inscribe en el esfuerzo global que instituciones y organizaciones
sociales realizan a favor de un compromiso solidario capaz de contribuir al avance del desarrollo humano y la
sostenibilidad en el mundo.

Desde esa perspectiva, las Universidades deben favorecer el establecimiento de un didlogo fluido y de
mecanismos de coordinacion de esfuerzos con el resto de agentes sociales de la cooperacion, entendiendo ésta
de modo complementario y no competitivo, y buscando en consecuencia el apoyo mutuo y la conjunciéon de
esfuerzos con los mismos.

Articulo 26

Las caracteristicas especificas de la institucion universitaria hacen que esta tenga recursos técnicos y humanos
de gran importancia para el impulso de la cooperaciéon al desarrollo. Por ello, las universidades deberan buscar
formulas que permitan poner sus conocimientos y capacidades al servicio de las estrategias generales de
cooperacién y de las necesidades de los proyectos y programas impulsados por otros agentes sociales.

Articulo 27

La sensibilizacion de la comunidad universitaria hacia la solidaridad internacional y en pro de un desarrollo
humano sostenible constituye un importante campo de colaboracidon con otras instituciones y agentes sociales.
En este sentido, las Universidades deberan mostrarse abiertas a las experiencias aportadas por dichas
instituciones y agentes, fomentando su presencia en los centros universitarios, la exposicion y explicacion de
sus actividades y la participacion de los mismos en los programas de sensibilizaciéon que se lleven a cabo.

Articulo 28

El apoyo que las Universidades puedan prestar a otros agentes sociales para sus actividades en el campo de la
cooperacion al desarrollo no debe servir de eximente para una menor implicacién de las mismas en esta tarea.
Por el contrario, dicho apoyo debe ir paralelo a la asuncién por parte de la universidad de sus propios
compromisos en esta materia, en el ejercicio de la responsabilidad social que como institucién le corresponde.
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PARTE SEXTA:
Aplicacion, difusion y cumplimiento del Cédigo de Conducta

Articulo 29

Las Universidades, a través de sus Organos de Gobierno, podran adherirse de manera individualizada al
presente Cdédigo de Conducta, decision que debera ser comunicada posteriormente a la CRUE para
conocimiento del resto de Universidades.

Articulo 30

Cada Universidad, una vez suscrito el presente Cédigo de Conducta, se responsabiliza de su difusién entre su
respectiva comunidad universitaria por todos los medios necesarios y suficientes para que esta conozca y
debata las implicaciones del mismo en el trabajo de cooperacion universitaria al desarrollo, y designarad un
6rgano para el seguimiento de su aplicacion.

Articulo 31

El cumplimiento del presente Codigo de Conducta por parte de aquellas Universidades que se adhieran al
mismo sera objeto de valoracion interna por parte de un 6rgano designado para ello por la Universidad; su
dictamen sera independiente y publico, y por iniciativa de la misma Universidad podra ser sometido a contraste
externo por parte de personal experto o de agencias de calidad de reconocido prestigio.

Acord 3172007, de 7 de juny, pel qual s'acorda:

1. Ratificar I'aprovacio del Reglament de la Facultat de Biociencies, que tot seguit es transcriu:

Reglament de la Facultat de Biociéncies

TITOL PRIMER. NATURALESA, COMPOSICIO, ESTRUCTURA | FUNCIONS

Article 1. Denominacio i finalitat

La Facultat de Biociéncies és el centre encarregat de l'organitzacié dels ensenyaments i dels processos
académics, administratius i de gestié dels estudis encaminats a I'obtencidé de titols universitaris de grau i de
postgrau, homologats o propis, en I'ambit de la ciéncia i la tecnologia que li siguin adscrits pels organs
competents.

Article 2. Regim juridic

La Facultat de Biociéncies, creada per I'Ordre EDU/434/2006, de 30 d'agost DOGC num. 4718 - 14/09/2006,
es regeix per la legislacié universitaria vigent, pels Estatuts de la Universitat Autonoma de Barcelona i per
aquest reglament.

Article 3. Membres
S6n membres de la Facultat de Biociéncies:
a) El personal academic i el personal investigador en formacié amb tasques docents a la Facultat.
b) Els estudiants matriculats en els ensenyaments que s'hi imparteixen.
c) El personal d'administraci6 i serveis adscrit a la Facultat i el personal interfacultatiu que hi presta serveis
(que es considera que pertany a la Facultat amb caracter general).

Article 4. Funcions

So6n funcions de la Facultat:
a) Elaborar i revisar els seus plans d'estudis, d'acord amb les directrius dels organs de govern de la
Universitat.
b) Elaborar propostes de creacié de noves titulacions i ensenyaments. i organitzar activitats de postgrau i de
formacié continuada.
¢) Organitzar, coordinar i supervisar les activitats docents i I'acompliment de les obligacions docents del
professorat.
d) Organitzar, coordinar i supervisar la gestié dels serveis de la seva competéncia.
e) Proposar modificacions raonades de la relacié de llocs de treball del personal d'administracio i serveis de
la Facultat, en els termes previstos al titol 11l dels Estatuts.
f) Gestionar la dotaci6 pressupostaria i els mitjans personals i materials que tingui assignats.
g) Establir relacions entre departaments i amb altres facultats o escoles per tal d'assegurar la coordinacié de
I'ensenyament i la racionalitzacio de la gestié académica i administrativa.
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h) Formular als departaments suggeriments en matéria d'aplicacio i desenvolupament dels plans d'estudis.

i) Proposar al Consell de Govern, per raons d'eficiencia docent, la creacid, modificaci6 i supressié de seccions
que coordinin els ensenyaments adrecats a obtenir una o diverses titulacions.

j) Expedir certificats académics i gestionar els processos de matriculacié, trasllat d'expedients,
convalidacions i altres processos de gestié académica.

k) Promoure la millora de la qualitat de la docéncia i participar en els processos d'avaluacio d'aquesta.

) Col-laborar amb entitats publiques i privades en el desenvolupament de les activitats de formacio6 i de
perfeccionament de la professié dels seus membres, aixi com promoure activitats culturals, formatives i
d'extensid universitaria.

m) Promoure la participacio dels seus membres en els organs de representacio de la Facultat.

n) Servir de canal d'informacid, de representaci6 i de participacié dels membres de la comunitat universitaria
en el govern de la Universitat i donar a coneixer la Facultat i les seves activitats a la societat.

0) Proposar als organs de govern la formalitzacié de convenis amb altres institucions.

p) Participar en el procés de creacid, modificacid i supressié de facultats i escoles, i dels departaments que
imparteixin docéncia a la Facultat.

q) Exercir qualsevol altra funcié que els Estatuts, els reglaments de la Universitat o la legislacié vigent li
atribueixin.

Article 5. Estructura
1. La Facultat de Biociéncies s'estructura en seccions per al seu funcionament intern.

2. S6n membres d'una seccio:
a) El personal académic i el personal investigador en formacié que imparteix doceéncia en alguna de les
assignatures dels plans d'estudis de la seccié corresponent. D'acord amb aix0, un docent pot ser membre de
meés d'una seccio.
b) Els estudiants que cursin els plans d'estudis de la secci6 corresponent.
3. So6n funcions de la secci6 coordinar els ensenyaments adrecats a obtenir una o diverses titulacions i
participar en tots els aspectes relacionats amb la imparticié6 de la docéncia de la titulacié o les titulacions
corresponents.

4. La Junta de Facultat pot proposar al Consell de Govern la creacidé, modificacid6 o supressié d'una secci6, a
iniciativa del dega, de les seccions o dels departaments afectats.

TITOL SEGON. ORGANS DE GOVERN | ALTRES ORGANS

Article 6. Tipus d'organs

1. S6n organs de govern de la Facultat de Biociéncies:
a) La Junta de Facultat
b) la Junta Permanent
c) el dega i el seu equip

2. La Facultat també compta amb els organs segients:
a) Les juntes de seccio
b) els coordinadors d'estudis
¢) la Junta Electoral de la Facultat

CAPITOL PRIMER. LA JUNTA DE FACULTAT

Article 7. Naturalesa

La Junta de Facultat és el maxim organ col-legiat de govern de la Facultat. Es compon de representants del
personal academic, del personal investigador en formacio, dels estudiants i del personal d'administracio i
serveis.

Article 8. Composicio

1. La Junta de Facultat esta formada, com a maxim, per 150 membres d'acord amb la composicié seglient:
a) El dega —que la presideix—, els membres de I'Equip de Govern de la Facultat, els coordinadors d'estudis i
I'administrador del centre. Aquests membres es descomptaran del comput del col-lectiu corresponent.
b) Una representacid, no superior a 77, del personal académic dels cossos docents universitaris de la
Facultat, la qual es distribuird proporcionalment entre els departaments, d'acord amb la docencia impartida
a la Facultat (que mai no pot ser superior a la plantilla tedrica de cada departament a la Facultat). Aquest
professorat ha de representar, com a minim, el 51 % dels membres de la Junta. Els departaments que
imparteixen menys del 10 % del total de la docéncia de la Facultat es consideren equiparats a un sol
departament als efectes de representacié. En tot cas, s’ha de garantir la representaci6 de qualsevol
departament que imparteixi més del 15 % de la docéncia en alguna de les titulacions de la Facultat.
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¢) Una representacio, no superior a 13, del personal academic no funcionari i del personal investigador en
formacié que imparteixi docéncia a la Facultat, la qual es distribuira segons el model de representacié descrit
a lI'apartat anterior.

d) Una representacid, no superior a 45, dels estudiants de la Facultat, distribuida proporcionalment per
titulacions.

e) Una representacio, no superior a 15, del personal d'administracio6 i serveis de la Facultat.

2. Els procediments electorals per a escollir els membres electes de la Junta s’han de dur a terme d'acord amb
les disposicions generals que estableix el Reglament electoral de la UAB i les normes especifiques d'eleccions de
la Facultat.
a) Els membres no nats dels apartats b) i ¢) de l'article 8.1 s'han d’elegir en eleccié Unica, en tantes
circumscripcions electorals com departaments. Els departaments que imparteixen menys del 10 % del total
de la docencia de la Facultat es consideren integrats en una Unica circumscripcio electoral.
b) Per a elegir els membres no nats de I'apartat d) de I'article 8.1, la circumscripci6 electoral és la titulacié.
c) Per a elegir els membres no nats de I'apartat e) de I'article 8.1, la circumscripci6 electoral és la Facultat.
d) La Junta de Facultat aprova, a proposta de la Junta Electoral de Facultat, el nombre de representants que
corresponen a cada circumscripcio i el procediment electoral. En tot cas, la distribucié de representants ha
de garantir la representacio de cadascuna de les circumscripcions electorals.

Article 9. Durada del mandat i cessament
1. El mandat de la Junta de Facultat és de tres anys.

2. Els representants dels estudiants que perdin aquesta condicié durant els tres anys de mandat han de ser
substituits pels suplents corresponents. En el cas que quedin places vacants, podran ser elegits anualment.

3. Els membres electes de la Junta de Facultat poden ser cessats després de tres abséncies injustificades a les
reunions. En aquest suposit han de ser substituits pels suplents corresponents en l'ordre de proclamacié que
hagi determinat la Junta Electoral de Facultat. En cap cas els membres electes de la Junta de Facultat poden
ser revocats pels seus electors.

Article 10. Competéncies
S6n competencies de la Junta de Facultat:
a) Elaborar i aprovar el reglament de la Facultat.
b) Convocar les eleccions a dega.
¢) Elegir i revocar el dega.
d) Elaborar les politiques d'actuaci6 de la Facultat i vetllar-ne I'execuci6.
e) Coneixer i supervisar l'actuacié de I'Equip de Govern de la Facultat.
f) Aprovar el pla docent, vetllar per I'organitzaci6 de la docéncia i conéixer |'acompliment docent del
professorat.
g) Elaborar i aprovar les propostes de plans d'estudis.
h) Participar en l'elaboracié de propostes de creacid de noves titulacions o de supressido de titulacions
existents.
i) Aprovar el pressupost anual i la rendici6 de comptes de I'aplicacié d'aquest pressupost al final de cada
exercici.
J) Vetllar per 'administracié correcta dels recursos, els serveis i els equipaments de la Facultat.
k) Informar de la creacid, modificaci6 o supressié de departaments i de l'adscripcié6 de centres que
imparteixin les titulacions assignades a la Facultat.
I) Resoldre, a proposta dels coordinadors d'estudis, els conflictes que puguin sorgir amb els departaments i
les arees de coneixement o especialitats relatius a I'adjudicacié de la docéncia d'assignatures.
m) Proposar el nomenament de doctors honoris causa.
n) Crear una Junta Permanent.
0) Crear comissions.
p) Aprovar la proposta de creacid, modificacid o supressio de seccions.
q) Aprovar els reglaments de les seccions.
r) Coneixer i aprovar les propostes d'acords de col-laboracio, d'intercanvi i de connexié de la Facultat amb
altres organismes docents o professionals.
s) Assumir qualsevol altra competéncia que li atribueixin els Estatuts i la resta de normes aplicables.

Article 11. Funcionament
1. Les reunions de la Junta de Facultat poden ser ordinaries o extraordinaries, i no poden tenir lloc durant el
periode de vacances. Durant la sessio s’han de suspendre les classes.
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2. La Junta de Facultat s’ha de reunir en sessi6 ordinaria, com a minim, un cop lI'any en periode de classes, i en
sessid extraordinaria, quan la convoqui el dega, a sol-licitud d'un terc dels seus membres o per acord de la
Junta Permanent.

3. La peticié de convocatoria extraordinaria a instancia d'un ter¢ dels membres de la Junta de Facultat s'ha
d'adrecar al dega per escrit i ha d’anar signada per tots els sol-licitants. L'escrit ha de contenir una justificacio
de la petici6 i la indicaci6 dels assumptes que es proposen per a ser incorporats a l'ordre del dia. El dega ha de
procedir a la convocatoria de la sessié durant els set dies segiients al de la peticid.

4. Les convocatories de la Junta de Facultat s’han de fer publiques amb I'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de
reunié, amb una antelacié minima de set dies, llevat dels casos d'urgéencia que I'Equip de Deganat consideri. En
tot cas, les juntes extraordinaries s’han de convocar amb una antelacié minima de quaranta-vuit hores.

5. Perqué la constitucié de la Junta sigui valida és necessaria la preséncia, com a minim, del dega i del secretari
—o de qui els substitueixi— i de la meitat dels seus membres en primera convocatoria i, com a minim, d'un 30
% dels seus membres en segona convocatoria, transcorreguts 15 minuts.

6. El dega pot nomenar un moderador entre els membres de la Junta. Cap membre no pot parlar sense haver
demanat la paraula i haver-la obtingut del moderador. El moderador pot limitar el temps de les intervencions.

7. Amb l'autoritzacié prévia del dega, qualsevol membre de la Facultat pot assistir, amb veu i sense vot, a les
deliberacions de la Junta de Facultat. La sol-licitud s’ha de presentar per escrit al secretari de la Facultat, amb
una antelacié6 minima de tres dies. A més, el dega pot convidar a assistir-hi, amb veu i sense vot, altres
membres de la comunitat universitaria o persones alienes en relaci6 amb punts concrets de I'ordre del dia.

8. L'ordre del dia de les sessions de la Junta el fixa el dega. Ha d'incloure, a més, les propostes presentades al
secretari per:

a) La Junta Permanent.

b) Un 15 % de membres de la Facultat.

¢) Un 10 % de membres de la Junta de Facultat.

d) La majoria absoluta d'una junta de secci6.

9. Les propostes fetes posteriorment a la notificacidé de la convocatoria s'han d’incloure a I'ordre del dia a I'inici
de la sessio de la Junta, si la proposta d'incorporacié rep el vot favorable de la meitat més un dels presents.
Aquestes propostes s'han de trametre per escrit al secretari de la Facultat com a maxim dos dies habils abans
que tingui lloc la sessi6. El secretari les ha de comunicar a tots els membres de la Junta com a minim un dia
abans de la sessio.

Article 12. Adopcio d'acords
1. Els acords poden adoptar-se per assentiment o per votacié ordinaria o secreta, d'acord amb les regles
seguents:
a) Es consideren aprovades per assentiment les propostes que no suscitin cap oposicid. Altrament s’ha de
fer una votacié ordinaria, que es realitza aixecant la ma: en primer lloc, els que aprovin la proposta; a
continuacio, els que la desaprovin i, finalment, els que s'abstinguin.
b) La votaci6é ha de ser secreta en tots els assumptes referits a persones i quan aixi ho decideixi el dega o a
sol-licitud del 20 % dels presents. En tot cas, I'eleccié del dega ha de ser secreta.
¢) Per tal de poder adoptar un acord han de ser-hi presents, almenys, el 30 % dels membres de la Junta, a
més del dega i el secretari (0 de les persones que els substitueixin).

2. Els acords, en cas de votacid, s'adopten per majoria simple, la qual cosa no afecta els acords que, de
conformitat amb les previsions especifiques, s'han d'adoptar per majoria qualificada.

3. No pot ser objecte d'acord cap assumpte que no figuri a I'ordre del dia.

Article 13. Comissions
1. La Junta de Facultat pot actuar en ple o en comissions.

2. La Junta de Facultat i la Junta Permanent poden crear comissions a les quals poden assignar funcions
especifigues. Com a minim s’han de crear les comissions que tractin dels afers académics i dels afers
economics.
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3. La composici6 i el funcionament de les comissions els aproven la Junta de Facultat o, si escau, la Junta
Permanent, a proposta de I'Equip de Deganat. En pot formar part qualsevol membre de la Facultat i/o, amb
dret a veu pero no a vot, personal alié expert o implicat en I'activitat de la comissio.

4. Les comissions creades a instancies d'altres organs i relacionades amb la Facultat s'hi consideren igualment
vinculades i han d'informar de les seves actuacions a I'Equip de Deganat.

CAPITOL SEGON. LA JUNTA PERMANENT

Article 14. Naturalesa
La Junta Permanent, amb competéncies delegades de la Junta de Facultat, és I'0rgan ordinari de govern de la
Facultat.

Article 15. Composicio

1. La Junta Permanent esta formada, com a maxim, per 50 membres d'acord amb la composicié seglient:
a) El dega —que la presideix—, els membres de I'Equip de Govern de la Facultat, els coordinadors d'estudis i
I'administrador del centre. Aquests membres s’han de descomptar del comput del col-lectiu corresponent.
b) Una representacid, no superior a 26, del personal académic dels cossos docents universitaris de la
Facultat, la qual es distribueix proporcionalment entre els departaments segons el model de representaci6
descrit a l'article 8.1.b.
¢) Una representacid, no superior a 4, del personal académic no funcionari i del personal investigador en
formaci6 que imparteixi docéncia a la Facultat, la qual es distribueix proporcionalment entre els
departaments segons el model de representacié descrit a I'article 8.1.c.
d) Una representacié, no superior a 15, dels estudiants de totes les titulacions de la Facultat, distribuida
proporcionalment per titulacions.
e) Una representacio, no superior a 5, del personal d'administraci6 i serveis de la Facultat.
f) En cada convocatoria d'eleccions a Junta de Facultat, aquesta ha de determinar el nombre de
representants a la Junta Permanent que corresponen a cada circumscripcié electoral. En tots cas, la
distribucié de representants ha de garantir la representacié de cadascuna de les circumscripcions.

2. Tots els membres de la Junta Permanent han de ser membres de la Junta de Facultat.

3. Els membres de la Junta de Facultat escolliran els corresponents representants a la Junta Permanent, com a
maxim 15 dies a partir de la proclamacié dels resultats definitius de I'eleccié dels membres de la Junta de
Facultat, d'acord amb els criteris seglents:
a) El personal academic dels cossos docents universitaris de cada departament escull els seus representants.
b) El personal académic no funcionari i el personal investigador en formacié de cada departament escull els
representants que li han estat assignats en la convocatoria d'eleccions.
¢) Els estudiants de cada titulacio escullen els representants corresponents.
d) El personal d'administracio i serveis escull els representants corresponents.

Article 16. Durada del mandat i cessament
1. El mandat de la Junta Permanent és de tres anys.

2. Els representants dels estudiants que perdin aquesta condicié durant els tres anys de mandat han de ser
substituits pels suplents corresponents. En cas que quedin places vacants, poden ser elegits anualment.

3. Els membres electes de la Junta Permanent poden ser cessats després de tres abséncies injustificades a les
reunions. En aquest suposit han de ser substituits pels suplents corresponents en l'ordre de proclamacié que
hagi determinat la Junta Electoral de Facultat.

Article 17. Competéncies
La Junta Permanent té delegades totes les competéncies de la Junta de Facultat, excepte les especificades als
apartats a), c), d) i n) de l'article 10 d'aquest reglament.

Article 18. Funcionament
1. Les reunions de la Junta Permanent poden ser ordinaries o extraordinaries, i no poden tenir lloc durant el
periode de vacances.

2. La Junta Permanent s’ha de reunir en sessio ordinaria, com a minim, una vegada al trimestre, i en sessio
extraordinaria, quan la convoqui el dega o a sol-licitud d'un terg¢ dels seus membres o del 15 % dels membres
de la Junta de Facultat.
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3. La peticié de convocatoria extraordinaria s'ha d'adrecar al dega per escrit i ha d’anar signada per tots els
sol-licitants. L'escrit ha de contenir una justificaciéo de la peticié i la indicacié dels assumptes que es proposen
per a ser incorporats a l'ordre del dia. El dega ha de procedir a la convocatoria de la sessié durant els set dies
seglents al de la peticid.

4. Les convocatories de la Junta Permanent s’han de fer publiques amb I'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de
reunié, amb una antelaci6 minima de set dies, llevat dels casos d'urgéncia que consideri I'Equip de Deganat. En
tot cas, les juntes extraordinaries s’han de convocar amb una antelacié minima de quaranta-vuit hores.

5. Perqué la constitucié de la Junta Permanent sigui valida és necessaria la presencia almenys del dega i del
secretari —o de qui els substitueixi—, i de la meitat dels membres en primera convocatoria i, com a minim,
d'un 40 % dels membres en segona convocatoria.

6. El gestor académic ha d’assistir a les sessions com a assessor técnic amb veu i sense vot.

7. Amb l'autoritzacio previa del dega, qualsevol membre de la Facultat pot assistir, amb veu i sense vot, a les
deliberacions d’una determinada sessi6 de la Junta Permanent. La sol-licitud s’ha de presentar per escrit al
secretari de la Facultat, amb una antelaci6 minima de tres dies. A més, el dega pot convidar a assistir-hi, amb
veu i sense vot, altres membres de la comunitat universitaria o persones alienes en relaci6 amb punts concrets
de I'ordre del dia.

8. L'ordre del dia de les sessions de la Junta el fixa el dega. Ha d'incloure, a més, les propostes presentades al
secretari per:

a) Un 20 % de membres de la Junta Permanent.

b) Un 15 % dels membres de la Junta de Facultat.

¢) La majoria absoluta d'una Junta de Seccid.

9. Les propostes fetes posteriorment a la notificacié de la convocatoria s'han d’incloure a I'ordre del dia a l'inici
de la sessi6 de la Junta si la proposta d'incorporacio rep el vot favorable de la meitat més un dels presents.
Aquestes propostes s'han de trametre per escrit al secretari de la Facultat com a maxim dos dies habils abans
que tingui lloc la sessi6. El secretari ho ha de comunicar a tots els membres de la Junta com a minim un dia
abans de la sessio.

Article 19. Adopcié d'acords
1. Els acords poden adoptar-se per assentiment o per votacié ordinaria o secreta, d'acord amb les regles
seguents:
a) Es consideren aprovades per assentiment les propostes que no suscitin cap oposicié. Altrament s’ha de
fer una votacié ordinaria, que s’ha de dur a terme aixecant la ma: en primer lloc, els que aprovin la
proposta; a continuacio, els que la desaprovin i, finalment, els que s'abstinguin.
b) La votacié ha de ser secreta en tots els assumptes referits a persones, quan ho decideixi el dega o a
sol-licitud del 20 % dels presents.
c) Per tal de poder adoptar un acord han de ser-hi presents, com a minim, el 40 % dels membres de la
Junta Permanent, a més del dega i el secretari (o les persones que els substitueixin).

2. Els acords es prenen per majoria simple, excepte l'aprovacié de les propostes dels plans d'estudis i les
referents a I'apartat p) de l'article 10, que necessiten el vot favorable de la meitat més un dels presents.

3. No pot ser objecte d'acord cap assumpte que no figuri a I'ordre del dia.
CAPITOL TERCER. LA DEGANA O EL DEGA

Article 20. Naturalesa i funcions
El dega exerceix les funcions de direccid i gesti6 ordinaria i té la representacié del centre.

Article 21. Elegibilitat
1. El dega és elegit per la Junta de Facultat entre el professorat doctor adscrit a la Facultat que pertany als
cossos docents universitaris.

2. Per a ésser dega cal, a més, tenir dos anys d'antiguitat a la Universitat Autobonoma de Barcelona.

3. Es causa d'incompatibilitat, a més de les d'inelegibilitat, ocupar simultaniament un altre carrec unipersonal
de govern.

18



BOUAB Num. 42 Juny del 2007

Article 22. Eleccio

1. La convocatoria d'eleccié del dega correspon, per delegacié de la Junta de Facultat, a la Junta Permanent i
s'ha de fer com a minim 30 dies abans que expiri el mandat per al qual va ser elegit. La convocatoria ha d'anar
acompanyada del calendari electoral, tot respectant les fases del procés electoral, llevat de la publicaci6 i
difusio del cens, i els terminis que s'estableixen en el titol | del Reglament electoral.

2. La presentacié de candidatures a dega s’ha de fer per escrit a la Junta Electoral de Facultat, en els termes
que s'assenyalin a la convocatoria corresponent.

3. Per a I'elecci6 del dega la Junta de Facultat s’ha de reunir en sessié extraordinaria amb aquest Unic punt a
I'ordre del dia.

4. Cada membre de la Junta disposa d'un sol vot, que s'ha d'exercir presencialment. L'exercici del vot és
indelegable i no es pot efectuar anticipadament.

5. Les paperetes de vot per a I'eleccié del dega han de ser de vot a candidat o bé de vot en blanc.

6. En el suposit de diverses candidatures, es proclama dega el candidat que hagi obtingut la majoria absoluta.
En el cas que cap candidat no hagi obtingut la majoria absoluta, s’ha de fer una segona votacié entre els dos
candidats que han obtingut més vots. En aguesta segona votacio es proclama dega el candidat que obtingui la
majoria simple de vots.

7. En el suposit d'una sola candidatura es fa una Unica votaci6 i es proclama dega si aquest obté, almenys, la
majoria simple de vots.

Article 23. Durada del mandat i substitucio
1. El carrec de dega té una durada de tres anys i la persona que I'ocupa pot ser reelegida per a un sol periode
consecutiu.

2. En cas d'abséncia o malaltia, el dega ha de ser substituit per un dels vicedegans designat pel dega o, en el
seu defecte, pel vicedega de més antiguitat a la UAB que compleixi les condicions descrites a l'article 21. La
situacio d'absencia s'ha de comunicar a la Junta de Facultat quan la substituci6 sigui per periodes llargs i en cap
cas no pot perllongar-se més de sis mesos consecutius. En aquest suposit cal procedir a I'eleccié d'un nou dega.

Article 24. Cessament

La revocacio del dega s'ha de proposar per escrit al secretari de la Facultat i ha d'estar avalada per un ter¢ dels
membres de la Junta de Facultat. La presentacié de la proposta obliga la Junta de Facultat a reunir-se en un
termini maxim de deu dies. Després del debat es fa la votacié de la proposta, que s'aprova si obté el vot
favorable de dos tercos de la totalitat de membres de la Junta de Facultat.

Article 25. Competencies

Sén competéncies del dega:
a) Representar la Facultat.
b) Dirigir, coordinar i supervisar les activitats de la Facultat i, en especial, I'organitzacié de les activitats
docents.
¢) Convocar eleccions a Junta de Facultat.
d) Dirigir els serveis de la Facultat i vetllar perqué disposin dels mitjans necessaris.
e) Acordar la distribucié de dotacions pressupostaries entre els departaments i els serveis de la Facultat i
organitzar I'execuci6 de les partides pressupostaries corresponents.
f) Vetllar pel compliment de les disposicions aplicables a la Facultat, especialment les relatives al bon
funcionament de la docéncia i dels serveis.
g) Proposar al rector el nomenament i el cessament dels vicedegans i del secretari de la Facultat, i també
dels coordinadors d'estudis per a cada titulacio.
h) Convocar i presidir la Junta de Facultat i la Junta Permanent i executar-ne els acords.
i) Vetllar perque els membres de la Facultat compleixin els seus deures i perqué es respectin els seus drets,
d'acord amb les normes especifiques que els regulin.
J) Resoldre els expedients de convalidacio a proposta del coordinador d'estudis de la titulacié corresponent.
k) Assumir qualsevol altra competéncia establerta als Estatuts de la UAB, a les seves normes de
desenvolupament i en aquest reglament, i també les competéncies que li siguin delegades pel rector i les
que no hagin estat assignades expressament a altres organs de la Facultat o departaments.
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Article 26. L'Equip de Deganat
1. El dega compta amb l'assisténcia dels vicedegans per a desenvolupar millor les seves funcions. Aquests,
conjuntament amb el secretari i els coordinadors d’estudi, formen I'Equip de Deganat.

2. Els membres de I'Equip de Deganat s6n proposats pel dega i nomenats pel rector.

Article 27. La secretaria o el secretari
1. El secretari de Facultat, que ho és també de la Junta de Facultat i de la Junta Permanent, es designa entre el
personal académic que presta serveis a la Facultat.

2. El secretari és la persona fedataria dels actes o acords que emanen dels organs de la Facultat i, com a tal,
estén acta de les sessions i custodia la documentacié de la Facultat.

3. El secretari és membre nat de la Junta Electoral de Facultat i la presideix.
CAPITOL QUART. ALTRES ORGANS
Seccio6 primera. La Junta de Secci6 i la Comissio de Docencia de la seccio

Article 28. La Junta de Seccio
1. La Junta de Seccio és I'd0rgan superior de representacio de la seccid.

2. El reglament de cada seccié n'estableix la composicié i ha de garantir la representacio de tots els sectors de
la comunitat universitaria i, en tot cas, la de tots els departaments que hi imparteixen docencia.

3. La Junta de Secci6 esta presidida pel coordinador d'estudis. En el cas que una seccid inclogui més d'una
titulacio, el seu reglament ha d'establir qui la presideix.

4. So6n funcions de la Junta de Secci6:
a) Elaborar el Reglament de la secci6, el qual s’ha de sotmetre a I'aprovacié de la Junta de Facultat.
b) Elevar propostes a la Junta de Facultat.
¢) Qualsevol altra funcié que es derivi del seu reglament o d'altres organs superiors.

Article 29. La Comissi6 de Docéncia de la seccio

La Comissié de Docéncia, amb competéncies delegades de la Junta de Secci6, és I'organ ordinari de gestié de la
seccid i esta presidida pel coordinador d'estudis. En el cas que una secci6 inclogui més d'una titulacio, el seu
reglament ha d'establir qui la presideix. En tot cas, el reglament de la seccié n'ha de regular la composicio, les
competeéencies i el funcionament.

Seccid segona. Les coordinadores i els coordinadors d'estudis

Article 30. Naturalesa

1. Els coordinadors d'estudis sén les persones encarregades de dirigir, organitzar i coordinar els ensenyaments
de cadascuna de les titulacions que s'imparteixen a la facultat, per delegacié del dega. El reglament de cada
seccio pot preveure I'existéncia de la figura del sotscoordinador d'estudis.

2. Els coordinadors d'estudis formen part de I'Equip de Deganat i participen en el govern de la Facultat com a
membres nats de la Junta de Facultat, de la Junta Permanent i de la comissio que tracti els afers academics.

Article 31. Funcions

Son funcions del coordinador d'estudis:
a) Emetre un informe amb caracter vinculant per a elevar-lo a la Junta de Facultat en cas de conflicte a
I'nora de materialitzar els plans docents.
b) Tenir cura de I'organitzacié dels plans docents de la seva titulacié i de la qualitat docent. Dur a terme la
coordinaci6 entre els continguts dels diferents programes.
¢) Sotmetre a la Comissio que tracti els afers académics de la Facultat les qlestions relatives al pla d'estudis
de la titulaci6.
d) Escoltar els alumnes en els temes referents al desenvolupament dels continguts dels programes i a la
realitzacio dels plans docents de la seva titulacio.
e) Vetllar pel compliment dels continguts de la titulaci6 i dels programes, per tal d’evitar solapaments o
déficits de continguts.
f) Elevar al dega les propostes d'assignacio de recursos per a la docencia de la seva titulacié i de qualsevol
altre recurs que pugui arribar amb la mateixa finalitat.
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g) Preparar els plans docents (teorics i practics, horaris, etc.), amb el suport administratiu adient.

h) Impulsar projectes, cursos interdisciplinaris i totes aquelles activitats que contribueixin a la millora de la
qualitat i a la innovacio docent dels estudis sobre els quals té competencia.

i) Qualsevol altra funcié que li sigui atribuida pels organs superiors de govern.

Article 32. Nomenament i mandat
1. El coordinador d'estudis el nomena pel rector a proposta del dega, una vegada consultada la Junta de Seccid
corresponent.

2. El coordinador d'estudis ha de ser professor a temps complet.
3. El mandat del coordinador d'estudis té una durada de tres anys, prorrogable com a maxim una vegada.
Seccio tercera. La Junta Electoral de Facultat

Article 33. Naturalesa i funcions

1. La Junta Electoral de Facultat esta formada per cinc membres i pels suplents respectius: el secretari de la
Facultat —que n'és membre nat—, un professor funcionari, un professor contractat, un estudiant i un membre
del personal d'administraci6 i serveis, escollits mitjancant un sorteig que té lloc cada dos anys, durant el mes
de gener, entre els membres de la Facultat.

2. El secretari de la Facultat presideix la Junta Electoral. El secretari de la Junta Electoral és elegit entre els
seus membres.

3. La seu de la Junta Electoral de Facultat esta localitzada en I'ambit del deganat.

Article 34. Competencies i actuacions
Les competéncies i actuacions de la Junta Electoral de Facultat sén les que estableix el Reglament electoral de
la Universitat.

TITOL TERCER. LA REFORMA DEL REGLAMENT

Article 35. Modificacio del Reglament
1. Poden proposar la reforma del Reglament:
a) El dega.
b) La Junta Permanent.
¢) Una tercera part dels membres de la Junta de Facultat.

2. La proposta ha de ser raonada i ha d'explicitar quins articles s’han de reformar.

3. La iniciativa s’ha de presentar al secretari de la Facultat. El dega ha de tramitar la proposta i convocar, en un
termini maxim de 30 dies, la Junta de Facultat per a la aprovacié del procediment de modificacio.

4. La proposta de reforma ha de ser aprovada per la Junta de Facultat per majoria absoluta dels seus membres
i ratificada pel Consell de Govern.

Disposicié addicional

Pel que fa a aquest Reglament, s'entén que hi ha majoria simple quan els vots emesos en un sentit superen els
emesos en qualsevol altre, sense comptar-hi les abstencions, els vots en blanc i els nuls. S'entén que hi ha
majoria absoluta quan s'expressa en el mateix sentit el primer nombre enter de vots que segueix el nombre
resultant de dividir per dos el total dels electors o dels membres de ple dret d'un organ. Aquestes regles sén
també d'aplicacié quan es procedeixi a I'eleccié de persones.

Disposicio final
Aquest Reglament entra en vigor I'endema de ser aprovat pel Consell de Govern de la Universitat.
Annex

A la data d'aprovacié d'aquest Reglament, la Facultat de Biociencies s'estructura en tres seccions: Biologia,
Bioquimica i Biotecnologia.

2. Ratificar la modificacié del Reglament de la Facultat de Ciéncies, que amb les modificacions introduides
queda redactat de la manera seguent:
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Reglament de la Facultat de Ciencies

TITOL PRIMER. NATURALESA, COMPOSICIO, ESTRUCTURA | FUNCIONS

Article 1. Denominacio i finalitat

La Facultat de Ciéncies és el centre encarregat de I'organitzacié dels ensenyaments i dels processos academics,
administratius i de gestié dels estudis encaminats a I'obtencidé de titols universitaris, homologats o propis, en
I’'ambit de la Ciéncia i la Tecnologia que li siguin adscrits pels organs competents.

Article 2. Regim juridic
La Facultat de Ciéncies, creada pel Decret 1774/1968, de 27 de juliol, es regeix per la legislacié universitaria
vigent, pels Estatuts de la Universitat Autonoma de Barcelona i per aquest reglament.

Article 3. Membres

Son membres de la Facultat de Ciencies:
a) El personal académic i el personal investigador en formacié, amb tasques docents a la Facultat.
b) Els estudiants matriculats en els ensenyaments que s’hi imparteixen.
c) El personal d’administracio i serveis adscrit a la Facultat.

Article 4. Funcions
Soén funcions de la Facultat:

a) Elaborar i revisar els seus plans d’estudis, d'acord amb les directrius dels organs de govern de la
Universitat.

b) Elaborar propostes de creaci6 de noves titulacions i ensenyaments, i col-laborar en I'organitzacio
d'activitats de postgrau i de formacié continuada.

¢) Organitzar, coordinar i supervisar les activitats docents, i I'acompliment de les obligacions docents del
professorat.

d) Organitzar, coordinar i supervisar la gesti6 dels serveis de la seva competéncia.

e) Proposar modificacions raonades de la relacié de llocs de treball del personal de I'administraci6 i serveis
de la Facultat, en els termes previstos al titol 111 dels Estatuts.

f) Gestionar la dotacidé pressupostaria i els mitjans personals i materials que tingui assignats.

g) Establir relacions entre departaments i amb altres facultats o escoles per tal d’assegurar la coordinaci6
de I’ensenyament i la racionalitzaci6 de la gestié académica i administrativa.

h) Formular als departaments i a altres estructures basiques que imparteixin docéncia a ensenyaments de
la Facultat de Ciéncies suggeriments en materia d’aplicacié i desenvolupament dels plans d’estudis.

i) Proposar al Consell de Govern, per raons d'eficiencia docent, la creacié de seccions que coordinin els
ensenyaments adrecats a obtenir una o diverses titulacions.

j) Expedir certificats académics i gestionar els processos de matriculacio, trasllat d’expedients,
convalidacions i altres processos de gestiéo académica.

k) Promoure la millora de la qualitat de la docéncia i participar en els processos d’avaluacié d’aquesta.

I) Promoure activitats culturals, formatives i d'extensio universitaria.

m) Promoure la participacié dels seus membres en els organs de representacié de la Facultat.

n) Servir de canal d'informacié, de representacié i de participaci6 dels membres de la comunitat
universitaria en el govern de la Universitat i en la relacié de la Universitat amb la societat.

0) Proposar als organs de govern la formalitzacié de convenis amb altres institucions.

p) Participar en el procés de creacid, modificaci6 i supressié de facultats i escoles, i dels departaments que
imparteixin docéncia a la Facultat.

q) Exercir qualsevol altra funcié que els Estatuts, els reglaments de la Universitat o la legislacié vigent li
atribueixin.

Article 5. Estructura
1. La Facultat de Ciéncies s’estructura en seccions per al seu funcionament intern.

2. S6n membres d’'una seccio:

a) El personal académic i el personal investigador en formacié que imparteix docéncia en alguna de les
assignatures dels plans d’estudis de la seccié corresponent. D’acord amb aixd, un docent pot ser
membre de més d’una seccio.

b) Els estudiants que cursin els plans d’estudis de la seccié corresponent.

3. So6n funcions de la secci6 coordinar els ensenyaments adrecgats a obtenir una o diverses titulacions, i
participar en tots els aspectes relacionats amb la docéncia de la titulacié o les titulacions corresponents.
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4. La Junta de Facultat proposara al Consell de Govern la creacid, modificacié o supressidé d’'una seccio, a
iniciativa del dega, de les seccions o dels departaments afectats.

TITOL SEGON. ORGANS DE GOVERN | ALTRES ORGANS

Article 6. Tipus d’organs

1. S6n organs de govern de la Facultat de Ciéncies:
a) La Junta de Facultat,
b) la Junta Permanent,
c) eldegai el seu equip.

2. S6n organs d’'una seccio:
a) La Junta de Seccio,
b) el coordinador d’estudis.

3. La Facultat també compta amb la Junta Electoral de Facultat.
CAPITOL PRIMER. LA JUNTA DE FACULTAT

Article 7. Naturalesa

La Junta de Facultat és el maxim organ col-legiat de govern de la Facultat. Es compon de representants del
personal academic, del personal investigador en formacio, dels estudiants i del personal d’administracio i
serveis.

Article 8. Composicio
1. La Junta de Facultat esta formada, com a maxim, per 175 membres d’acord amb la composicié seglient:

a) El dega —que la presideix—, els membres de I'Equip de Govern de la Facultat, els coordinadors
d’estudis, el sotscoordinador d’estudis d’aquelles titulacions en les quals cap departament adscrit a la
Facultat imparteix més del 40 % del total de la docencia i I'administrador del centre. Aquests membres
es descomptaran del comput del col-lectiu corresponent.

b) Una representacié, no superior a 89, del personal academic dels cossos docents universitaris de la
Facultat, la qual es distribuira proporcionalment entre els departaments, d’acord amb la docéncia
impartida a la Facultat. Aquest professorat ha de representar, com a minim, el 51 % dels membres de
la Junta. Els departaments que imparteixen menys del 5 % del total de la docéncia de la Facultat es
consideraran equiparats a un sol departament als efectes de representacié. En tot cas, es garantira la
representacié de qualsevol departament que imparteixi més del 15 % de la docéncia en alguna de les
titulacions de la Facultat.

¢) Una representacid, no superior a 16, del personal académic no funcionari i del personal investigador en
formacioé que imparteixi docéncia a la Facultat, la qual es distribuira seguint el model de representaci6
descrit a 'apartat anterior.

d) Una representacid, no superior a 52, dels estudiants de la Facultat, distribuida proporcionalment per
titulacions (graus o postgraus).

e) Una representacio, no superior a 18, del personal d'administracio i serveis de la Facultat.

f) Una representacié del personal investigador dels instituts universitaris d’investigacié propis de la
Universitat que imparteixin docéncia en estudis de la Facultat proporcional al percentatge de docéencia
que els correspon.

2. Els procediments electorals per a escollir els membres electes de la Junta es realitzaran d’acord amb les
disposicions generals que estableix el Reglament electoral de la UAB i les normes especifiques d’eleccions de la
Facultat.

a) Els membres no nats dels apartats b), ¢) i f) de l'article 8.1 s’elegiran en eleccié Unica, en tantes
circumscripcions electorals com departaments i instituts universitaris propis. Els departaments o
instituts universitaris propis que imparteixen menys del 5 % del total de la docéncia de la Facultat es
consideraran una Unica circumscripcié electoral, llevat dels que imparteixin més del 15 % de la docéncia
en alguna de les titulacions de la Facultat, els quals formaran cadascun d’ells una circumscripci6

electoral.

b) Per a elegir els membres no nats de l'apartat d) de l'article 8.1, la circumscripcié electoral és la
titulacio.

c) Per a elegir els membres no nats de l'apartat e) de l'article 8.1, la circumscripcié electoral és la
Facultat.

d) La Junta de Facultat aprova, a proposta de la Junta Electoral de Facultat, el nombre de representants
que corresponen a cada circumscripcié i el procediment electoral. En tot cas, la distribucié de
representants ha de garantir la representacié de cadascuna de les circumscripcions electorals.
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Article 9. Durada del mandat i cessament
1. El mandat de la Junta de Facultat és de tres anys.

2. Els representants dels estudiants que perdin aquesta condicié durant els tres anys de mandat, seran
substituits pels suplents corresponents; i en el cas que quedin places vacants, podran ser elegits anualment.

3. Els membres electes de la Junta de Facultat poden ser cessats després de dues absencies injustificades a les
reunions. En aquest suposit seran substituits pels suplents corresponents en I'ordre de proclamacié que hagués
determinat la Junta Electoral de Facultat. En cap cas els membres electes de la Junta de Facultat poden ser
revocats pels seus electors.

Article 10. Competencies
Sén competéncies de la Junta de Facultat:

a) Elaborar i aprovar el Reglament de la Facultat.

b) Convocar les eleccions a dega.

c) Elegir i revocar el dega.

d) Elaborar les politiques d’actuacié de la Facultat i vetllar I'execucioé d’aquestes.

e) Conéixer i supervisar I'actuaci6 de I'Equip de Govern de la Facultat.

f) Aprovar el pla docent, vetllar per I'organitzacié de la docéncia i conéixer I'acompliment docent del
professorat.

g) Elaborar i aprovar les propostes de plans d'estudis.

h) Participar en I'elaboracié de propostes de creacié de noves titulacions o de supressié de titulacions
existents.

i) Aprovar el pressupost anual i la rendicié de comptes de I'aplicacié d’aquest pressupost al final de cada
exercici.

Jj) Vetllar per la correcta administracié dels recursos, els serveis i els equipaments de la Facultat.

k) Informar de la creaci6, modificaci6 o supressié de departaments i de l'adscripcié de centres que
imparteixin les titulacions assignades a la Facultat.

1) Resoldre, a proposta dels coordinadors d’estudis, els conflictes que puguin sorgir amb els departaments
i les arees de coneixement o especialitats relatius a I'adjudicacié de docéncia d’assignatures.

m) Proposar el nomenament de doctors honoris causa.

n) Crear comissions.

0) Aprovar la proposta de creacié, modificacié o supressio de seccions.

p) Aprovar els reglaments de les seccions.

q) Coneéixer i aprovar les propostes d'acords de col-laboraci6, d’intercanvi i de connexié de la Facultat amb
altres organismes docents o professionals.

r) Assumir qualsevol altra competéncia que li atribueixin els Estatuts i la resta de normes aplicables.

Article 11. Funcionament
1. Les reunions de la Junta de Facultat poden ser ordinaries o extraordinaries, i no poden tenir lloc durant el
periode de vacances. Durant la sessi6 se suspendran les classes.

2. La Junta de Facultat es reunira en sessi6 ordinaria, com a minim, un cop lI'any, en periode de classes, i en
sessio extraordinaria, quan la convoqui el dega, a sol-licitud d'un ter¢ dels seus membres o per acord de la
Junta Permanent.

3. La peticié de convocatoria extraordinaria a instancia d'un ter¢ dels membres de la Junta de Facultat s'haura
d’adrecar al dega per escrit i anira signada per tots els sol-licitants. L'escrit haura de contenir una justificacié de
la petici¢ i la indicacié dels assumptes que es proposen per a ser incorporats a l'ordre del dia. El dega haura de
procedir a la convocatoria de la sessi6 dintre dels deu dies seglients al de la peticid.

4. Les convocatories de la Junta de Facultat seran fetes publiques amb I'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de
reunié, amb una antelacié minima de deu dies, llevat dels casos d’urgéncia que I'Equip de Deganat consideri.

5. Perque la constitucié de la Junta sigui valida és necessaria la preséncia almenys del dega i del secretari —o
de qui els substitueixi— i de la meitat dels seus membres en primera convocatoria i, com a minim, d'un 30 %
dels seus membres en segona convocatoria al cap de 30 minuts.

6. El dega podra nomenar un moderador d’entre els membres de la Junta. Cap membre no podra parlar sense
haver demanat la paraula i haver-la obtingut del moderador. EI moderador podra limitar el temps de les
intervencions.
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7. Previa autoritzacio del dega, qualsevol membre de la Facultat podra assistir, amb veu i sense vot, a les
deliberacions de la Junta de Facultat. La sol-licitud es presentara per escrit al secretari de la Facultat, amb una
antelaci6 minima de tres dies. A més, el dega podra convidar a assistir-hi altres membres de la comunitat
universitaria o persones alienes, en relaci6 amb punts concrets de I'ordre del dia.

8. L'ordre del dia de les sessions de la Junta sera fixat pel dega. Haura d’incloure, a més, les propostes
presentades al secretari per:

a) La Junta Permanent.

b) Un 15 % de membres de la Facultat.

c) Un 10 % de membres de la Junta de Facultat.

d) La majoria absoluta d'una junta de secci6.

9. Les propostes fetes posteriorment a la notificacié de la convocatoria s'inclouran en I'ordre del dia a l'inici de
la sessi6é de la Junta, si la proposta d’'incorporacié rep el vot favorable de la meitat més un dels presents.
Aquestes propostes s’han de trametre per escrit al secretari de la Facultat com a maxim dos dies habils abans
que tingui lloc la sessi6. El secretari les comunicara a tots els membres de la Junta com a minim un dia abans
de la sessio.

Article 12. Adopcié d'acords
1. Els acords poden adoptar-se per assentiment o per votacié ordinaria o secreta, d'acord amb les regles
seguents:

a) Es consideren aprovades per assentiment les propostes que no suscitin cap oposicié. Altrament es fara
una votacié ordinaria, que es realitzara aixecant la ma: en primer lloc, els que aprovin la proposta; a
continuacio, els que la desaprovin i, finalment, els que s'abstinguin.

b) La votacid ha de ser secreta en tots els assumptes referits a persones i quan aixi ho decideixi el dega o
a sol-licitud del 20 % dels presents. En tot cas ha de ser secreta I'eleccié del dega.

c) Per tal de poder adoptar un acord han de ser-hi presents, almenys, el 30% dels membres de la Junta, a
més del dega i el secretari —o de les persones que els substitueixin.

2. Els acords, en cas de votacid, s'adopten per majoria simple, sense perjudici dels acords que d’acord amb
previsions especifiques hagin d'adoptar-se per majoria qualificada.

3. No pot ser objecte d’acord cap assumpte que no figuri en I'ordre del dia.

Article 13. Comissions
1. La Junta de Facultat pot actuar en ple o en comissions.

2. La Junta de Facultat i la Junta Permanent poden crear comissions a les quals poden assignar funcions
especifiques. Com a minim es crearan les comissions d’Afers Académics i d’Economia.

3. La composicio i el funcionament de les comissions seran aprovats per la Junta de Facultat o, si escau, per la
Junta Permanent, a proposta de I’equip del deganat. En podra formar part qualsevol membre de la Facultat i/o,
amb dret a veu pero no a vot, personal alieé expert o implicat en I'activitat de la comissio.

4. Les comissions creades a instancies d’altres organs i relacionades amb la Facultat s’hi consideraran
igualment vinculades i hauran d’'informar de les seves actuacions a I'equip del deganat.

CAPITOL SEGON. LA JUNTA PERMANENT

Article 14. Naturalesa
La Junta Permanent, amb competéncies delegades de la Junta de Facultat, és I'0rgan ordinari de govern de la
Facultat.

Article 15. Composicio
1. La Junta Permanent esta formada, com a maxim, per 60 membres d’acord amb la composicié seglient:

a) El dega —que la presideix—, els membres de I'Equip de Govern de la Facultat, els coordinadors
d’estudis, el sotscoordinador d’estudis d’aquelles titulacions en que cap departament adscrit a la
Facultat imparteixi més del 40 % del total de la docéncia i I'administrador del centre. Aquests membres
es descomptaran del comput del col-lectiu corresponent.

b) Una representacio, no superior a 31, del personal academic dels cossos docents universitaris de la
Facultat, la qual es distribuira proporcionalment entre els departaments, seguint el model de
representaci6 descrit a I'article 8.1.b.
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¢) Una representacio, no superior a 5, del personal academic no funcionari i del personal investigador en
formacié que imparteixi docéncia a la Facultat, la qual es distribuira proporcionalment entre els
departaments, seguint el model de representacié descrit a I'article 8.1.c.

d) Una representacio, no superior a 18, dels estudiants de totes les titulacions de la Facultat distribuida
proporcionalment per titulacions.

e) Una representacio, no superior a 6, del personal d'administracio i serveis de la Facultat.

f) En cada convocatoria d’eleccions a Junta de Facultat, aquesta ha de determinar el nombre de
representants a la Junta Permanent que corresponen a cada circumscripcio electoral. En tots cas, la
distribucié de representants ha de garantir la representacié de cadascuna de les circumscripcions.

2. Tots els membres de la Junta Permanent han de ser membres de la Junta de Facultat.

3. Els membres de la Junta de Facultat escolliran els corresponents representants a la Junta Permanent, com a
maxim 15 dies a partir de la proclamacié dels resultats definitius de I'eleccié dels membres de la Junta de
Facultat, d’acord amb els criteris seglients:
a) El personal académic dels cossos docents universitaris de cada departament escollira els seus
representants.
b) El personal academic no funcionari i el personal investigador en formacié de cada departament escollira
els representants que li hagin estat assignats en la convocatoria d’eleccions.
c) Els estudiants de cada titulacid escolliran els representants corresponents.
d) El personal d'administracio i serveis escollira els representants corresponents.

Article 16. Durada del mandat i cessament
1. El mandat de la Junta Permanent és de tres anys.

2. Els representants dels estudiants que perdin aquesta condicié durant els tres anys de mandat, seran
substituits pels suplents corresponents; i en el cas que quedin places vacants, podran ser elegits anualment.

3. Els membres electes de la Junta Permanent podran ser cessats després de tres abséncies injustificades a les
reunions. En aquest suposit seran substituits pels suplents corresponents en I'ordre de proclamacié que hagués
determinat la Junta Electoral de Facultat.

Article 17. Competéncies
La Junta Permanent té delegades totes les competéncies de la Junta de Facultat, excepte les especificades als
apartats a), c), i d) de I'article 10 d’aquest reglament.

Article 18. Funcionament
1. Les reunions de la Junta Permanent poden ser ordinaries o extraordinaries, i no poden tenir lloc durant el
periode de vacances.

2. La Junta Permanent es reunira en sessid ordinaria, com a minim, una vegada al semestre, i en sessio
extraordinaria, quan la convoqui el dega o a sol-licitud d'un ter¢ dels seus membres o del 15 % dels membres
de la Junta de Facultat.

3. La peticié de convocatoria extraordinaria, s'haura d’adrecar al dega per escrit i anira signada per tots els
sol-licitants. L'escrit haura de contenir una justificaci6 de la peticid i la indicacié dels assumptes que es
proposen per a ser incorporats a l'ordre del dia. El dega haura de procedir a la convocatoria de la sessié dintre
dels deu dies seglients al de la peticio.

4. Les convocatories de la Junta Permanent seran fetes publiques amb I'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de
reunié, amb una antelacié6 minima de set dies, llevat dels casos d’urgencia que consideri I’equip de deganat. En
tot cas, les juntes extraordinaries es convocaran amb una antelacié minima de quaranta-vuit hores.

5. Perqué la constitucié de la Junta Permanent sigui valida és necessaria la preséncia almenys del dega i del
secretari —o0 de qui els substitueixi—, i de la meitat dels seus membres en primera convocatoria i, com a
minim, d'un 40 % dels seus membres en segona convocatoria.

6. El gestor académic assistira a les sessions com a assessor tecnic amb veu i sense vot. A més, el dega podra
convidar a assistir-hi d’altres membres de la comunitat universitaria o persones alienes que tinguin relaci6 amb
punts concrets de I'ordre del dia.

7. D’acord amb I'assumpte que s’ha de tractar, el dega pot convidar un membre o més de la Facultat perque
assisteixi, amb veu pero sense vot, a una determinada sessio de la Junta Permanent.
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8. L'ordre del dia de les sessions de la Junta sera fixat pel dega. Haura d’incloure, a més, les propostes
presentades al secretari per:

a) Un 20 % de membres de la Junta Permanent.

b) Un 15 % dels membres de la Junta de Facultat.

¢) La majoria absoluta d'una Junta de Seccio.

9. Les propostes fetes posteriorment a la notificacié de la convocatoria s'inclouran en I'ordre del dia a l'inici de
la sessi6 de la Junta, si la proposta d’'incorporacié rep el vot favorable de la meitat més un dels presents.
Aquestes propostes s’han de trametre per escrit al secretari de la Facultat com a maxim dos dies habils abans
que tingui lloc la sessi6. El secretari ho comunicara a tots els membres de la junta com a minim un dia abans
de la sessi6.

Article 19. Adopcio d'acords
1. Els acords poden adoptar-se per assentiment o per votacié ordinaria o secreta, d'acord amb les regles
seguents:

a) Es consideren aprovades per assentiment les propostes que no suscitin cap oposicié. Altrament es fara
una votacié ordinaria, que es realitzara aixecant la ma: en primer lloc, els que aprovin la proposta; a
continuacio, els que la desaprovin i, finalment, els que s'abstinguin.

b) La votacié ha de ser secreta en tots els assumptes referits a persones i quan aixi ho decideixi el dega o
a sol-licitud del 20 % dels presents.

c) Per tal de poder adoptar un acord han de ser-hi presents, almenys, el 40 % dels membres de la Junta
Permanent, a més del dega i el secretari —o de les persones que els substitueixin.

2. Els acords es prendran per majoria simple, excepte I'aprovacié de les propostes dels plans d’estudis i les
referents a I'apartat o) de I'article 10 que necessiten el vot favorable de la meitat més un dels presents.

3. No pot ser objecte d’acord cap assumpte que no figuri a I'ordre del dia.
CAPITOL TERCER. LA DEGANA O EL DEGA

Article 20. Naturalesa i funcions
El dega exerceix les funcions de direcci6 i gestié ordinaria i té la representaci6 del centre.

Article 21. Elegibilitat
1. El dega és elegit per la Junta de Facultat entre el professorat doctor adscrit a la Facultat que pertanyi als
cossos docents universitaris.

2. Per a ésser dega cal, a més, tenir dos anys d'antiguitat a la Universitat Autonoma de Barcelona.

3. Es causa d'incompatibilitat, a més de les d'inelegibilitat, ocupar simultaniament un altre carrec unipersonal
de govern.

Article 22. Eleccio

1. La convocatoria d'eleccié del dega correspon a la Junta Permanent i s’ha de fer almenys 30 dies abans que
expiri el mandat per al qual va ser elegit. La convocatoria ha d'anar acompanyada del calendari electoral, tot
respectant les fases del procés electoral, llevat de la publicacid i difusio del cens, i els terminis que s'estableixen
en el titol 1 del Reglament electoral.

2. La presentacié de candidatures a dega es fara per escrit a la Junta Electoral de Facultat, en els termes que
s’assenyalin a la convocatoria corresponent.

3. Per a I'elecci6 del dega la Junta de Facultat ha de reunir-se en sessié extraordinaria amb aquest Unic punt a
I'ordre del dia.

4. Cada membre de la Junta disposa d'un sol vot, que s’ha d’exercir presencialment. L’exercici del vot és
indelegable i no es pot efectuar anticipadament.

5. Les paperetes de vot per a I'elecci6 del dega han de ser de vot a candidat o bé de vot en blanc.

6. En el suposit de diverses candidatures, es proclama dega el candidat que hagi obtingut la majoria absoluta.
En el cas que cap candidat no hagi obtingut la majoria absoluta, es procedira a una segona votacié entre els
dos candidats que hagin obtingut més vots. En aquesta segona votacié es proclama dega el candidat que
obtingui la majoria simple de vots.
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7. En el suposit d’'una sola candidatura es fa una Unica votaci6 i es proclama dega si aquest obté, almenys, la
majoria simple de vots.

Article 23. Durada del mandat i substitucio
1. El mandat del dega és de tres anys i renovable per un sol periode consecutiu.

2. En cas d’abséencia o malaltia, el dega sera substituit per un dels vicedegans, designat pel dega o, en el seu
defecte, pel vicedega de més antiguitat en el seu carrec, que acompleixi les condicions descrites a I'article 21.
La situacio d’abséncia s’ha de comunicar a la Junta de Facultat quan la substituci6 sigui per periodes llargs i en
cap cas no podra perllongar-se més de sis mesos consecutius. En aquest suposit caldra procedir a I’eleccié d’un
nou dega.

Article 24. Cessament

La revocacio del dega s’ha de proposar per escrit al secretari de la Facultat i ha d’estar avalada per un terg dels
membres de la Junta de Facultat. La presentacié de la proposta obliga la Junta de Facultat a reunir-se en un
termini maxim de deu dies. Després del debat, es fa la votacié de la proposta, que s’aprova si obté el vot
favorable de dos tercos de la totalitat de membres de la Junta de Facultat.

Article 25. Competencies
Sén competéncies del dega:

a) Representar la Facultat.

b) Dirigir, coordinar i supervisar les activitats de la Facultat i, en especial, I'organitzacié de les activitats
docents.

¢c) Convocar eleccions a Junta de Facultat.

d) Dirigir els serveis de la Facultat i vetllar perquée disposin dels mitjans necessaris.

e) Acordar la distribucié de dotacions pressupostaries entre els departaments i els serveis de la Facultat i
organitzar I’execucié de les partides pressupostaries corresponents.

f) Vetllar pel compliment de les disposicions aplicables a la Facultat, especialment les relatives al bon
funcionament de la docéncia i dels serveis.

g) Proposar al rector el nomenament i el cessament dels vicedegans i del secretari de la Facultat, i també
dels coordinadors d’estudis per a cada titulacio.

h) Convocar i presidir la Junta de Facultat i la Junta Permanent i executar-ne els acords.

i) Vetllar perqué els membres de la Facultat compleixin els seus deures i perque es respectin els seus
drets, d’acord amb les normes especifiques que els regulin.

j) Resoldre els expedients de convalidaci6 a proposta del coordinador d’estudis de la titulacié
corresponent.

k) Assumir qualsevol altra competéncia establerta en els Estatuts de la UAB, en les seves normes de
desenvolupament i en aquest reglament, i també les competéncies que li siguin delegades pel rector i
les que no hagin estat assignades expressament a altres organs de la Facultat o departaments.

Article 26. L’equip de deganat

1. El dega compta amb I'assistencia de com a maxim cinc vicedegans per a desenvolupar millor les seves
funcions. Aquests, conjuntament amb el secretari, formen I'equip de deganat.

2. Els membres de I'equip de deganat s6n proposats pel dega i nomenats pel rector.

Article 27. La secretaria o el secretari

1. El secretari de Facultat, que ho és també de la Junta de Facultat i de la Junta Permanent, es designa entre el

personal academic que presta serveis a la Facultat.

2. El secretari és la persona fedataria dels actes o acords que emanen dels organs de la Facultat i, com a tal,
estén acta de les sessions i custodia la documentacio de la Facultat.

3. El secretari és membre nat de la Junta Electoral de Facultat i la presideix.
CAPITOL QUART. ALTRES ORGANS
Seccid6 primera. La Junta de Seccid i la Comissié de Docéncia de la seccid

Article 28. La Junta de Seccio
1. La Junta de Secci6 és I'organ superior de representacio de la secci6.
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2. El Reglament de cada seccio n’estableix la composicid i ha de garantir la representacio de tots els sectors de
la comunitat universitaria i, en tot cas, la de tots els departaments que hi imparteixen docéncia.

3. La Junta de Seccid esta presidida pel coordinador d’estudis. En el cas que una secci6 inclogui més d’una
titulacio, el seu reglament ha d’establir qui la presideix.

4. S6n funcions de la Junta de Secci6:
a) Elaborar el Reglament de la seccid, el qual sera sotmeés a la aprovaci6 de la Junta de Facultat.
b) Elevar propostes a la Junta de Facultat.
c) Participar en tots els aspectes relacionats amb la docencia de la secci6.
d) Qualsevol altra funcié que es derivi del seu reglament o d’altres drgans superiors.

Article 29. La Comissio6 de Docéncia de la seccio

La Comissié de Docéncia, amb competéncies delegades de la Junta de Secci6, és I'organ ordinari de gesti6 de la
seccid i esta presidida pel coordinador d’estudis. En el cas que una secci6 inclogui més d’una titulacio, el seu
reglament ha d’establir qui la presideix. En tot cas, el reglament de la seccié n’ha de regular la composicio, les
competencies i el funcionament.

Seccid segona. Les coordinadores i els coordinadors d’estudis

Article 30. Naturalesa

1. Els coordinadors d’estudis sén les persones encarregades de dirigir, organitzar i coordinar els ensenyaments
de cadascuna de les titulacions que s’imparteixen a les facultats, per delegacié dels degans. El reglament de
cada seccio pot preveure I'existéncia de la figura del sotscoordinador d’estudis.

2. Els coordinadors d’estudis participen en el govern de la Facultat com a membres nats de la Junta de Facultat,
de la Junta Permanent i de la Comissi6 d’Afers Académics.

Article 31. Funcions

So6n funcions del coordinador d’estudis:

a) Emetre informe amb caracter vinculant per elevar-lo a la Junta de Facultat, en cas de conflicte a I’hora de
materialitzar els plans docents.

b) Tenir cura de la realitzacié dels plans docents de la seva titulacié i de la qualitat docent. Dur a terme la
coordinaci6 entre els continguts dels diferents programes.

c) Sotmetre a la Comissié d’Afers Académics de la Facultat les questions relatives a la vigéncia del pla
d'estudis pel que fa a la seva titulacio.

d) Escoltar els alumnes en els temes referents al desenvolupament dels continguts dels programes i a la
realitzacié dels plans docents de la seva titulacio.

e) Revisar i proposar la versio definitiva dels continguts de la titulacid, supervisar els programes i evitar
repeticions de continguts.

f) Elevar al dega les propostes d’assignacio de recursos per a la docencia de la seva titulacio i de qualsevol
altre recurs que pugui arribar per a la mateixa finalitat.

g) Preparar els plans docents (teorics i practics, horaris, etc.), amb el suport administratiu adient.

h) Impulsar projectes, cursos interdisciplinaris i totes aquelles activitats que contribueixin a millorar la qualitat
dels estudis sobre els quals té competencia.

i) Qualsevol altra funcio que li sigui atribuida pels organs superiors de govern.

Article 32. Nomenament i mandat
1. El coordinador d’estudis és nomenat pel rector a proposta del dega, una vegada consultada la Junta de
Secci6 corresponent.

2. El coordinador d’estudis ha de ser professor a temps complet.

3. El mandat del coordinador d’estudis té una durada de tres anys, prorrogable com a maxim una vegada.
Seccio tercera. La Junta Electoral de Facultat

Article 33. Naturalesa i funcions

1. La Junta Electoral de Facultat esta formada per cinc membres i els seus respectius suplents: el secretari de
la Facultat —que n'és membre nat—, un professor funcionari, un professor contractat, un estudiant i un

membre del personal d'administracio i serveis, escollits mitjancant un sorteig que té lloc cada dos anys, durant
el mes de gener, entre els membres de la Facultat.
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2. El secretari de la Facultat presideix la Junta Electoral. El secretari de la Junta Electoral és elegit entre els
seus membres.

3. La seu de la Junta Electoral de Facultat esta localitzada en I'ambit del deganat.

Article 34. Competencies i actuacions
Les competéncies i actuacions de la Junta Electoral de Facultat sén les que estableix el Reglament electoral de
la Universitat.

TITOL TERCER. LA REFORMA DEL REGLAMENT

Article 35. Modificaci6é del Reglament
1. Poden proposar la reforma del Reglament:
a) El dega.
b) La Junta Permanent.
¢) Una tercera part dels membres de la Junta de Facultat.

2. La proposta ha de ser raonada i ha d’explicitar els articles a reformar.

3. La iniciativa ha de presentar-se al secretari de la Facultat. El dega ha de tramitar la proposta i convocar, en
un termini maxim de 30 dies, la Junta de Facultat per a la aprovacié del procediment de modificacio.

4. La proposta de reforma ha de ser aprovada per la Junta de Facultat per majoria absoluta dels seus membres
i ratificada pel Consell de Govern.

Disposici6 addicional

Als efectes d’aquest Reglament, s’entén que hi ha majoria simple quan els vots emesos en un sentit superen els
emesos en qualsevol altre, sense comptar-hi les abstencions, els vots en blanc i els nuls. S’entén que hi ha
majoria absoluta quan s’expressa en el mateix sentit el primer nombre enter de vots que segueix el nombre
resultant de dividir per dos el total dels electors o dels membres de ple dret d’'un organ. Aquestes regles sén
també d’aplicacié quan es procedeixi a I'eleccié de persones.

Disposicio final
Aquest Reglament entrara en vigor 'endema de ser aprovat pel Consell de Govern de la Universitat.
Annex

A la data d’aprovacié d’aquest Reglament la Facultat de Ciéncies s’estructura en sis seccions: Ciéncies
Ambientals, Estadistica, Fisica, Geologia, Matematiques i Quimica.

Acord 3272007, de 7 de juny, pel qual s'acorda aprovar la proposta de canvi de nom del CER Grup d'Estudis
Sociologics sobre la Vida Quotidiana i el Treball, pel de Centre d'Estudis Socioldgics sobre la Vida Quotidiana i el
Treball.

1.4. Comissions del Consell de Govern

1.4.1. Comissi6 d’Afers Académics

1.4.1.1. Subcomissié de Postgrau

Acord 2972007, de 19 de juny, pel qual s’aprova, per delegacié del Consell de Govern, la modificacié dels
plans d’estudis dels seglients Masters Oficials:

- Phoenix EM Dynamics of health and welfare
- Gestio aeronautica

Acord 3072007, de 19 de juny, pel qual s’aproven els plans d’estudis de les diplomatures de postgrau de
nova creacio seglents, i s’eleven a la Comissio d’Afers Académics per a la seva ratificacio:

- Direcci6 i gestié d’empreses vitivinicoles
- Expert en integraci6 paisatgistica
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- Infermeria nefrologica
- Administracié i direcci6 de franquicies immobiliaries

Acord 3172007, de 19 de juny, pel qual s’aproven els plans d’estudis de les renovacions de masters
adaptats a I'EEES seglients, i s’eleven a la Comissio d’Afers Académics per a la seva ratificacio:

- Formacioé de formadors

Acord 32/2007, de 19 de juny, pel qual s’aproven els plans d’estudis de les renovacions de diplomatures de
postgrau adaptats a I'EEES seglients, i s’eleven a la Comissié d’Afers Academics per a la seva ratificacio:

- Desenvolupament d’utillatges mecatronics
- Formaci6 de formadors

Acord 3372007, de 19 de juny, pel qual es dona el vistiplau a les renovacions de Masters propis i
Diplomatures de Postgrau.

Acord 34/2007, de 19 de juny, pel qual es dona el vistiplau a les renovacions i les noves creacions de cursos
d’especialitzacio.

Acord 35/2007, de 19 de juny, pel qual s’aprova el document sobre Avaluacié dels moduls d’iniciacié a la
recerca, practicums, treballs de recerca fi de carrera i afins en els Masters Oficials, que tot seguit es transcriu:

Avaluacio dels moduls d’iniciacié a la recerca, practicums, projectes,
treballs fi de master i treballs afins en els Masters Oficials

ANTECEDENTS:

Els moduls d’iniciacid a la recerca dels Masters Oficials (MO) substitueixen, en gran part, els treballs de recerca
dels Programes de Doctorat regulats pel Decret 778/1998. Atés que aquells treballs de recerca, quan eren de
més de 6 credits, havien de ser defensats davant d’'un tribunal nomenat per la comissié executiva del
departament responsable del Programa de Doctorat, sembla adient articular un procediment similar per a
I'avaluacié dels moduls de recerca, projectes, treballs de fi de master, practicums i treballs afins, dels MO.

Tot i que aquestes activitats academiques es poden realitzar individualment o col-lectivament, I'avaluacio de les
mateixes sera sempre individual. D’altra banda, en la seva avaluacié caldra considerar també I'assoliment dels
objectius del Master. En tot cas, s’hauran de tenir presents els descriptors de Dublin per a I'’etapa de Master:

- Proporcionar una base per a desenvolupar idees en un context de recerca.

- Proporcionar habilitats per a solucionar problemes dins d’un context multidisciplinari.

- Capacitar per a integrar el coneixement i tractar la complexitat, fent deduccions a partir de dades
incompletes.

- Capacitar la comunicacio de les conclusions i dels coneixements a una audiéncia d’especialistes i de no
especialistes.

- Proporcionar autonomia.

PROPOSTA D’ACORDS:

1) Per a l'avaluacié dels moduls de recerca, projectes, treballs de fi de master i treballs de sintesi afins,
independentment del seu nombre de credits ECTS, caldra una exposicié publica davant una comissio
nomenada per la Comissi6é del Master i formada per tres professors o investigadors doctors, dels
quals dos, com a minim, han de ser permanents.

Per a la qualificaci6 final es podran tenir en compte també altres consideracions addicionals com ara
I'avaluacié de la memoria per part d’'un ponent, I'informe del director o tutor del treball, etc.

L'avaluacié sera sempre individual, encara que I'activitat s’hagi realitzat col-lectivament, i haura de
considerar també I'assoliment dels objectius del Master.

Les comissions generaran acta de les sessions d’avaluacié on consti la qualificacié de cada estudiant. L’acta
oficial del modul corresponent sera signada pel responsable del modul.
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Es recomana que les comissions siguin nomenades per a tot el curs. En cas que per motius organitzatius
aixo no sigui possible, com a minim un dels membres haura de ser comu a totes les comissions nomenades.

2) L’avaluacié dels moduls de practicums, practiques externes i afins, independentment del seu nombre de
crédits ECTS, es recomana que es faci a partir de:
- I'informe de I'entitat externa on es realitza el practicum o les practiques,
- I'informe de I'estudiant sobre I'activitat realitzada, i
- I'exposicié per part de I'estudiant d’aquesta activitat.

3) En tot cas, ates que la finalitat de tots aquests moduls és sintetitzar els objectius formatius del Master, en
la seva avaluaci6 cal considerar I'assoliment d’aquests objectius.

4) D’acord amb la normativa vigent, es podra atorgar com a maxim una Matricula d’Honor per cada 20
alumnes, o fraccié, matriculats del modul.

4) Aquest acord s’aplicara a partir del curs 2007-2008.

Acord 36/2007, de 19 de juny, pel qual s’aprova el nombre de places d’accés als estudis de doctorat
regulats pel Reial Decret 56/2005, que tot seguit es transcriu:

Aprovacio dels continguts dels estudis de doctorat regulats pel Reial Decret 56/2005

INICIATS EL CURS 200672007

- NOMBRE DE
TITOL PROGRAMA DEPARTAMENT PLACES
Analisi Economica (MQ) ECONOMIA | HISTORIA ECONOMICA 45
Antropologia Social i Cultural (MQ) |ANTROPOLOGIA SOCIAL 20
Bioquimica i Biologia molecular (MQ) |BIOQUIMICA | BIOLOGIA MOLECULAR 60
GENETICA | MICROBIOLOGIA/BIOQUIMICA | BIOLOGIA
Biotecnologia (MQ) MOLECULAR/ 20
ENGINYERIA QUIMICA
Ciéncies Ambientals (MQ) ICTA 35
Ciencies dels aliments (MQ) CIENCIA ANIMAL | DELS ALIMENTS 15
Demografia (MQ) GEOGRAFIA 10
Enginyeria ElectrOnica (MQ) ENGINYERIA ELECTRONICA 25
Genetica (MQ) GENETICA | MICROBIOLOGIA 10
Geografia (MQ) GEOGRAFIA 30

Historia Comparada, Politica i Social . .
MQ) HISTORIA MODERNA I CONTEMPORANIA 30

ENGINYERIA DE LA INFORMACIO | DE LES COMUNICACIONS
ARQUITECTURA DE COMPUTADORS | SISTEMES OPERATIUS

Informatica (MQ) CIENCIES DE LA COMPUTACIO ) 50
MICROELECTRONICA | SISTEMES ELECTRONICS.
Matematiques (MQ) MATEMATIQUES 40
Medicina i sanitat animals (MQ) MED. | CIRURGIA AN./ S. | D'ANAT AN 20
Microbiologia (MQ) GENETICA | MICROBIOLOGIA 20
Produccié animal (MQ) CIENCIA ANIMAL | DELS ALIMENTS 25
Psicologia social (MQ) PSICOLOGIA SOCIAL 25
Quimica (MQ) QUIMICA 54
'(I"\E;I.Qc;e la Literatua i Lit. Comparada FILOLOGIA ESPANYOLA 30
'(I"\r/legi)uccié i estudis interculturals TRADUCCIO | D’ INTERPRETACIO 20
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INTERUNIVERSITARIS INICIATS EL CURS 2006707

= NOMBRE DE

TITOL PROGRAMA DEPARTAMENT PLACES
Antropologia Bioldgica (MQ) (Interuniv.) BIOLOGIA ANIMAL, BIOLOGIA VEGETAL | ECOLOGIA 20
Aquicultura (MQ) (Interuniv.) BIOLOGIA ANIMAL, BIOLOGIA VEGETAL | ECOLOGIA 30
Ciencia (?ognltlva i Lleguatge (MQ) FILOLOGIA CATALANA 30
(Interuniv.)
Historia de les Ciéncies ((MQ) (Interuniv.) CENTRE D’ESTUDIS D’HISTORIA DE LES CIENCIES 20
Immunologia (MQ) (Interuniv.) BIOLOGIA CEL-LULAR, FISIOLOGIA | IMMUNOLOGIA 30
Psicologia de I'Educacié (MQ) (Interuniv.) PSICOLOGIA BASICA, EVOLUTIVA | DE L’'EDUCACIO 40
INICIATS EL CURS 200772008

= NOMBRE DE

TITOL PROGRAMA DEPARTAMENT SLAGES
Arqueologia Prehistorica (MQ) PREHISTORIA 50
Biologia Cel-lular (MQ) BIOLOGIA CEL-LULAR, FISIOLOGIA | IMMUNOLOGIA 30
Ciéncia Politica i de I’Administracié (MQ) CIENCIA POLITICA | DRET PUBLIC 15
Didactica de les Matematiques i les Ciéncies |DIDACTICA DE LA MATEMATICA | DE LES CIENCIES 15
MQ) EXPERIMENTALS
Economia Aplicada (MQ) ECONOMIA APLICADA 25
Filologia Anglesa (MQ) FILOLOGIA ANGLESA 20
Fisica (MQ) FiSICA 25
Z\j'g)c'o”s Internacionals i Integracié Europea. |\ o1ty UNIVERSITARI D'ESTUDIS EUROPEUS 40
Sociologia SOCIOLOGIA 20

Acord 3772007, de 19 de juny, pel qual s’accepta incloure en el pla docent d'uns professors la docéncia del
Master en Llibres i literatura infantil i juvenil.

Acord 38/2007, de 19 de juny, pel qual s’amplia la resolucié de la convocatoria d'ajuts per a la
internacionalitzacio de les tesis doctorals per a I'any 2006.

1.4.1.2. Subcomissié Permanent

Acord 5/2007, de 12 de juny, pel qual s’informa favorablement la convocatoria d’ajuts per a la millora de la
seguretat de laboratoris de docéncia, i s’eleva a la Comissié d’Afers Académics per a la seva aprovacio, si
escau.

1.4.2. Comissi6 d’Afers d’Estudiants

Acord 5/2007, de 26 de juny, pel qual s'aprova la convocatoria de les beques "Pere Menal" per a estudiants
de la llicenciatura de Matematiques per al curs 2007-2008, que tot seguit es transcriu:

Beques "Pere Menal" per a estudiants de la llicenciatura de Matematiques. Curs 2007-2008

BASE I: DESCRIPCIO DE L'AJUT

La Comissié d’Afers d’Estudiants de la UAB convoca per al curs 2007-2008, a instancia del Departament de
Matematiques, les beques “Pere Menal” per a tots aquells estudiants que:

e Es matriculin al primer curs de la llicenciatura de Matematiques.

e Havent obtingut la beca en periodes anteriors, demostrin que compleixen els requisits per a renovar-la.
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Per al curs 2007-2008, s’atorgaran 6 beques si els sol-licitants compleixen els requisits seglients:
e Una beca per a un/a estudiant que es matriculi de primer curs de la llicenciatura de Matematiques en el
curs 2007-2008.
e Cinc beques de renovacio per a aquells estudiants que van gaudir de beca el curs 2006-2007 i es van
matricular de primer curs de la llicenciatura de Matematiques en els cursos: 2003-2004 (1 beca), 2004-
2005 (1 beca), 2005-2006 (1 beca) i 2006-2007 (2 beques).

BASE 11: BORSA DE LA BECA

La borsa de la beca inclou el retorn dels preus publics abonats per serveis académics de la titulacié de
matematiques, a més d’'una quantitat anual de 300 € en concepte d’adquisicié de llibres.

Unicament en el cas dels becaris de primer curs, si I'adjudicatari ha obtingut la qualificacié de matricula d’honor
de Batxillerat, se li abonara I'import que hauria d’haver abonat en concepte de preus publics de matricula.

BASE I11: REQUISITS

Els sol-licitants de primer curs hauran de complir els requisits seglents:
1. Haver-se examinat de les PAU, havent obtingut una nota igual o superior a 8,5 a I'examen de
matematiques.
2. Haver-se matriculat de primer curs a la llicenciatura de Matematiques de la UAB en el curs 2007-2008 i
haver fet efectiu I'import del preu public de la matricula.

Els sol-licitants de renovaci6 de la beca hauran de complir els requisits segtents:

1. Haver-se matriculat a la llicenciatura de Matematiques de la UAB en el curs 2007-2008 d’almenys 60
credits matriculats per primera vegada, a més dels possibles credits pendents del curs acadéemic anterior,
i haver fet efectiu I'import de la matricula.
En el cas que I'estudiant es matriculi de I'Gltim curs de la llicenciatura, el nombre de credits dels que
haura d’estar matriculat s’establira en funcié de I'aprofitament académic respecte del nombre de créedits
matriculats i superats dels cursos anteriors.

2. L’estudiant no podra tenir més d'un 20% de credits pendents del total de crédits dels quals s’havia
matriculat el curs académic anterior.

BASE IV: DOCUMENTACIO NECESSARIA

Els sol-licitants hauran d’acompanyar la sol-licitud de la beca d'una fotocopia de la pagina del compte o de la
llibreta on consti I'entitat, I'oficina, el digit de control i el nimero on el sol-licitant vol que li ingressin I'import de
I'ajut. En el compte o llibreta hi ha de figurar el sol-licitant com a titular o beneficiari.

Els sol-licitants de primer curs també hauran d’acompanyar la sol-licitud de la beca de:
e Fotocopia de les qualificacions obtingudes a les PAU en qué figuri, expressament, la nota de
Matematiques i la mitjana de I'expedient de batxillerat.

BASE V: PROCEDIMENT DE SOL-LICITUD
Els estudiants que vulguin demanar I'ajut hauran de recollir la sol-licitud a la Gestié Académica de la Facultat de

Ciencies, o bé editar-la des del web: http://www.uab.cat/estudiants -Beques d’estudi-, i presentar-la a la
mateixa Gestiéo Acadéemica, en el termini seglient:

De I’1 al 15 d’octubre de 2007
BASE VI: RESOLUCIO
La resoluci6 de Ila convocatoria es fara publica el dia 12 de novembre de 2007 al web:

http://www.uab.cat/estudiants -Beques d’estudi-, i als taulers de la Facultat de Ciéncies mitjancant la llista de
beques concedides i denegades i la llista d’espera, si s’escau.

BASE VII: ADJUDICACIO DE LES BEQUES

Per a establir I'ordre de prelacié entre les sol-licituds que compleixen els requisits, es tindra en compte:
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e Per als sol-licitants de primer curs: haura de tenir la nota més alta de I’expedient del batxillerat entre
tots aquells que tinguin una nota superior o igual a 8.5 de I'examen de matematiques de les PAU.
En cas d'empat entre més d’un sol-licitant es tindra en compte la nota de 'examen de les PAU.

¢ Per als sol-licitants de renovacio6 de la beca: el compliment dels requisits que figuren a la base Ill.

L’adjudicacié d’aquestes beques podra ser revocada en cas que es descobreixi que en la sol-licitud s’han ocultat
o falsejat dades, o que hi ha incompatibilitats amb altres beques procedents d’altres organismes publics o
privats per als mateixos estudis.

BASE VIII: COMISSIO DE SEGUIMENT

El Departament de Matematiques de la UAB nomenara una comissio, integrada per tres professors, un
estudiant del Consell d’Estudiants de la Facultat de Ciencies i la secretaria de la Comissio d'Afers d’Estudiants o
persona en qui delegui, que revisara el procés d’adjudicacio i renovacio d’aquestes beques.

BASE IX: RENUNCIA A LA BECA

e Qualsevol becari podra renunciar a la beca tornant a la UAB I'import percebut durant el curs academic en
qué es produeixi la rendncia.

e Per a formalitzar la renUncia, caldra adrecar-se a la Gestié Académica de la Facultat de Ciéncies.

En el cas que es produeixi una renuncia d’un becari de primer any, la comissié de seguiment podra atorgar
la beca al sol-licitant que li pertoqui de la llista d’espera, segons els criteris d’adjudicacié de la beca.

e En el cas que els becaris que demanin la renovacié no satisfacin els requisits establerts per aquesta
convocatoria, la Comissié de seguiment podra atorgar la beca al sol-licitant més ben situat a la llista
d’espera dels cursos respectius, segons els criteris d’adjudicacié de la beca. No obstant, si no hi hagués
llista d’espera, es podra obrir una convocatoria restringida als estudiants que es van matricular per primera
vegada al primer curs al mateix temps que I'estudiant que no ha aconseguit la renovacio.

1.4.3. Comissi6é d’Economia i d’Organitzacio

Acord 4/2007, de 13 de juny, pel qual s'informa favorablement de la proposta de document de
responsabilitats en matéria de prevencié de riscos laborals, i elevar-la al Consell de Govern.

Acord 572007, de 13 de juny, pel qual s'aprova les modificacions de credit corresponents al primer trimestre
de I'any 2007, en els termes que tot seguit es transcriu:

GUSTAU FOLCH 1 ELOSUA, gerent de la Universitat Autonoma de Barcelona
PROPOSO:

L'aprovacio6 de les modificaciones pressupostaries a 31-03-2007 que a continuacio s'especifiquen
tot seguint la normativa establerta en les bases d'execuci6 del pressupost 2007.

Tipus : Transferéncies de pressupost entre diversos capitols d'operacions corrents

PRESSUPOST DE DESPESES

(en euros)
1 Remuneracions del personal

11 Personal eventual 19.269,01
12 Personal funcionari 35.835,32
13 Personal laboral 57.786,47
14 Personal contractat 10.990,49
16 Assegurances i prestacions socials 18.155,46

Total capitol 1 142.036,75
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2 Compra de bens corrents i serveis
22 Material subministrament i altres -214.329,23
28 Activitats i altres -342.988,78
Total capitol 2 -557.318,01
3 Despeses financeres
31 Préstecs i crédits -82,24
Total capitol 3 -82,24
4 Transferéncies corrents
45 A la Generalitat i d'altres organismes 6.287,06
48 A families i inst. sense lucre 409.076,44
Total capitol 4 415.363,50
Total pressupost de despeses modificat 0,00

I perqué en prengueu coneixement i tingui els efectes que correspongui, signo agquesta proposta
amb la conformitat del rector, a Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), el dia 8 de juny de 2007.

Vist i plau
Lluis Ferrer i Caubet
Rector

Acord 6/2007, de 13 de juny, pel qual s'aprova la proposta de preus maxims autoritzats de copisteria per al
curs 2007-2008, que tot seguit es transcriu:

Tarifa de preus maxims autoritzats curs 2007-2008

TIPUS DE TREBALL PREU*

2,75%

2006-7 2007-8

Fotocopia A4 0,041 0,042
Fotocopia A4 doble cara 0,040 0,041
Fotocopia A4 dossier fins a 50 pag. 0,040 0,041
Fotocopia A4 dossier de 51a100 pag. 0,039 0,040
Fotocopia A4 dossier de més de 100 pag. 0,038 0,039
Fotocopia A4 protegida (CEDRO) 0,045 0,046
Impressio digital DIN A4, paper de 80 gr., blanc i negre 0,041 0,042
Fotocopia A4 autoservei 0,033 0,034
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Impressio digital A4 autoservei 0,033 0,034
Impressio digital A4 autoservei color 0,301 0,309
Targeta de plastic recarregable - 36 copies 2,000 2,055
Targeta de cartré rebutjable - 100 copies 3,300 3,391
Preu recarrega a I’expenedor 0,033 0,034

*PREUS IVA INCLOS

1.4.4. Comissi6 de Personal Académic

Acord 18/2007, de 6 de juny, pel qual s'aprova la proposta de noves dotacions, que tot seguit es transcriu:

Dotacions

Places de cossos docents

Placa Cos Area
1 Catedratic d’universitat Estadistica i Investigacié Operativa
1 Catedratic d’universitat Anatomia i Embriologia Humana
1 Catedratic d’universitat Medicina Preventiva i Salut Publica
1 Catedratic d’universitat Ciencia Politica i de I’Administraci6
1 Catedratic d’universitat Sociologia
1 Catedratic d’universitat Dret Civil
1 Catedratic d’universitat Sanitat Animal
2 Catedratic d’universitat Arquitectura i Tecnologia de Computadors
1 Prof. Titular d’Universitat Produccié Animal
Places de personal académic permanent
Placa Categoria Area
1 Agregat Llengua Espanyola (Antonio Rios)
1 Agregat Biologia Cel-lular (Elena Ibafiez)
1 Agregat Sanitat Animal (Ana Ortufio)

Acord 1972007, de 6 de juny, pel qual, per delegacié del Consell de Govern, s’aprova la comunicaci6 al
Consejo de Coordinacion Universitaria de places de cossos docents, que tot seguit es transcriu:

Places a comunicar al Consejo de Coordinaciéon Universitaria

Places docents de Campus

Placa Cos Area

1 Catedratic d’universitat Estadistica i Investigacié Operativa

1 Catedratic d’universitat Comunicacié Audiovisual i Publicitat

1 Catedratic d’'universitat Periodisme

1 Catedratic d’universitat Anatomia i Embriologia Humana

1 Catedratic d’'universitat Medicina Preventiva i Salut Publica

1 Catedratic d’universitat Ciéncia Politica i de I’Administracid

1 Catedratic d’'universitat Sociologia

1 Catedratic d’universitat Dret Civil

1 Catedratic d’'universitat Dret del Treball i de la Seguretat Social
1 Catedratic d’universitat Sanitat Animal

2 Catedratic d’universitat Arquitectura i Tecnologia de Computadors
1 Prof. Titular d’universitat Didactica de la Llengua i de la Literatura
1 Prof. Titular d’universitat Didactica de les Ciéncies Socials

1 Prof. Titular d’universitat Biblioteconomia i Documentacié

1 Prof. Titular d’universitat Geografia Humana

2 Prof. Titular d’universitat Analisi Geografic Regional

1 Prof. Titular d’universitat Produccié Animal

1 Prof. Titular d’universitat Medicina i Ciruraia Animal
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Places docents de Vinculades
UAB - ICS
Cos docent: Catedratic d’Universitat Nombre de places: 1
Area de coneixement: Oftalmologia

Especialitat: Oftalmologia
Desti: Hospital de la Vall d’Hebron

Cos docent: Catedratic d’Universitat Nombre de places: 1
Area de coneixement: Medicina

Especialitat: Oncologia Médica

Desti: Hospital de la Vall d’Hebron

Cos docent: Professor Titular d’Universitat Nombre de places: 1
Area de coneixement: Cirurgia

Especialitat: Urologia

Desti: Hospital de la Vall d’Hebron

Cos docent: Professor Catedratic d’Universitat Nombre de places: 1
Area de coneixement: Medicina

Especialitat: Medicina Interna. Hepatologia.

Desti: Hospital de la Vall d’Hebron

Acord 20/2007, de 6 de juny, pel qual, per delegacié del Consell de Govern, s’aprova la convocatoria de
concursos de Personal Académic Permanent, que tot seguit es transcriu:

Convocatoria de concursos de personal académic permanent

Catedratics

Placa Departament Area

1 Didactica de la Matematica i Didactica de la Matematica de les Ciéncies Experimentals
1 Historia Moderna i Contemporania Historia Moderna

Agregats

Placa Departament Area

1 Matematiques Estadistica i Investigacié Operativa

1 Matematiques Geometria i Topologia

1 Biologia Animal, Biologia Ecologia Vegetal i Ecologia

2 Genetica i Microbiologia Genetica

1 Periodisme i Ciéncies de la Periodisme Comunicacio

1 Didactica de la Llengua, la literatura Didactica de la Llengua i la Literatura i les Ciéncies Socials
2 Historia Moderna i Contemporania Historia Contemporania

2 Filologia Catalana Filologia Catalana

1 Filologia Espanyola Llengua Espanyola

1 Filologia Anglesa i Germanistica Filologia Anglesa

1 Pedagogia Aplicada Didactica i Organitzacio Escolar

2 Sociologia Sociologia

1 Ciencies de I'Antiguitat i de 'Edat Mitjana Filologia Llatina

1 Ciencies de I’Antiguitat i de I'Edat Mitjana Filologia Grega

1 Ciencies de I'Antiguitat i de 'Edat Mitjana Historia Medieval (segles VI-XIII)

3 Biologia Cel-lular, fis. I imm. Biologia Cel-lular

1 Sanitat i Anatomia Animals Sanitat Animal

1 Enginyeria de la Informacid i de les Comunicacions Ciencies de la Computacié i Intel-ligéncia Artificial
Referencia del Concurs: CL/07/105

Cos al qual pertany la placga: Catedratic Laboral

N. de places: 1

Area de coneixement: Didactica de la Matematica

Departament: Didactica de la Matematica i de les Ciéncies Experimentals
Perfil: Didactica de les Matematiques a I'Educacié Infantil
COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOSEP MARIA FORTUNY AYMEMI CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JOAQUIN GIMENEZ RODRIGUEZ cu Universitat de Barcelona
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Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MERCE I1ZQUIERDO AYMERICH CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JOAN PAGES BLANCH CcuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: CL/07/106

Cos al qual pertany la placa: Catedratic Laboral

N. de places: 1

Area de coneixement: Historia Moderna

Departament: Historia Moderna i Contemporania

Perfil: Historia Moderna

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

ANTONIO SIMON | TARRES CuU Universitat Autonoma de Barcelona
ERNEST BELENGUER CEBRIA CcuU Universitat de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

JOSEP MARIA SOLE | SABATE CuU Universitat Autonoma de Barcelona ALBERT BALCELLS
GONZALEZ CcuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referencia del Concurs: AL/07/107

Cos al qual pertany la placa: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Estadistica i Investigacié Operativa
Departament: Matematiques

Perfil: Estadistica i Investigacié Operativa

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

FREDERIC UTZET CIVIT CuU Universitat Autonoma de Barcelona
AURELI ALABERT ROMERO TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

JUAN ENRIQUE MARTINEZ LEGAZ CuU Universitat Autonoma de Barcelona
OLGA JULIA DE FERRAN TU Universitat de Barcelona
Referéencia del Concurs: AL/07/108

Cos al qual pertany la plaga: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Geometria i Topologia

Departament: Matematiques

Perfil: Geometria i Topologia

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JAUME AGUADE BOVER CU Universitat Autonoma de Barcelona
CARLES BROTO BLANCO CcuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MARIA TERESA RIVAS RODRIGUEZ TU Universidad de la Rioja
MARIA TERESA LOZANO IMizCOZ Ccu Universitat de Zaragoza
Referencia del Concurs: AL/07/109

Cos al qual pertany la plaga: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Ecologia

Departament: Biologia Animal, Biologia Vegetal i Ecologia
Perfil: Ecologia Aplicada
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COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

FERRAN RODA DE LLANZA CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JOSEP PINOL I PASCUAL TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

IOLANDA FILELLA CUBELLS CT Centro de Estudios avanzados-CSIC
JOSEP PENUELAS | REIXACH Pl Centro de Estudios avanzados-CSIC
Referencia del Concurs: AL/07/110

Cos al qual pertany la placa: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Genética

Departament: Genetica i Microbiologia

Perfil: Genética. Evolucié.

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

ANTONIO FONTDEVILA VIVANCO CU Universitat Autonoma de Barcelona
MAURO SANTOS MARONO CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

LLUIS SERRA CAMO cu Universitat de Barcelona

MARTA PASCUAL BERNIOLA TU Universitat de Barcelona
Referéencia del Concurs: AL/07/111

Cos al qual pertany la plaga: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Microbiologia

Departament: Genetica i Microbiologia

Perfil: Microbiologia. Microbiologia Molecular
COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JORDI BARBE GARCIA cu Universitat Autonoma de Barcelona
MONTSERRAT LLAGOSTERA CASAS TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

ERNESTO GARCIA LOPEZ Pl Centro de Investigaciones Biologicas — Madrid
JUAN CARLOS ALONSO NAVARRO Pl Centro Nacional de Biotecnologia —Madrid
Referéencia del Concurs: AL/07/112

Cos al qual pertany la placga: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Periodisme

Departament: Periodisme i Ciéncies de la Comunicacio

Perfil: Periodisme Especialitzat.

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

PERE ORIOL COSTA BADIA CuU Universitat Autonoma de Barcelona
AMPARO TUNON SANMARTIN Ccu Universitat Autobnoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

TERESA VELAZQUEZ GARCIA-TALAVERA CuU Universitat Autonoma de Barcelona

ROSARIO LACALLE ZALDUENDO TU Universitat Autdonoma de Barcelona

Referencia del Concurs: AL/07/113

Cos al qual pertany la placga: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Didactica de la Llengua i de la Literatura

Departament: Didactica de la Llengua, la Literatura i les Ciéncies Socials

Perfil: Didactica de la Llengua. Didactica de la Segona Llengua. Practicum
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COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MARGARIDA CAMBRA GINE CEU Universitat de Barcelona
CARME JUNYENT FIGUERAS TU Universitat de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

AMPARO TUSON VALLS TU Universitat Autonoma de Barcelona
JOAN ARGENTER GIRALT CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: AL/07/114

Cos al qual pertany la placga: Agregat

N. de places: 2

Area de coneixement: Historia Contemporania

Departament: Historia Moderna i Contemporania

Perfil: Historia Contemporania

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

FERRAN GALLEGO MARGALEFF TU Universitat Autonoma de Barcelona
ESTEBAN CANALES GILI TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

CARLES SANTACANA | TORRES TU Universitat de Barcelona

JOSEP SANCHEZ CERVELLO TU Universitat Rovira i Virgili
Referencia del Concurs: AL/07/116

Cos al qual pertany la placa: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Filologia Catalana

Departament: Filologia Catalana

Perfil: Llengua Catalana: lexicologia i sintaxi
COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

XAVIER LUNA BATLLE TU Universitat Autonoma de Barcelona
JAUME SOLA PUJOLS TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

JOANA ROSSELLO XIMENES TU Universitat de Barcelona
ALEXANDRE ALSINA KEITH CuU Universitat Pompeu Fabra
Referencia del Concurs: AL/07/117

Cos al qual pertany la plaga: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Filologia Catalana

Departament: Filologia Catalana

Perfil: Literatura Catalana: Literatura dramatica i espectacle teatral a Catalunya.
COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MANUEL JORBA JORBA CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JORDI CASTELLANOS VILA CcuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

ENRIC GALLEN MIRET CuU Universitat Pompeu Fabra
MARGARIDA CASACUBERTA ROCAROLS CuU Universitat de Girona
Referéncia del Concurs: AL/07/118

Cos al qual pertany la placa: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Llengua Espanyola
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Departament: Filologia Espanyola

Perfil: Llengua espanyola aplicada a la traducci6 i fonética de I’espanyol
COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

SANTIAGO ALCOBA RUEDA CcuU Universitat Autonoma de Barcelona

JOSEP MARIA BRUCART MARRACO CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

JOAQUIM LLISTERRI BOIX TU Universitat Autonoma de Barcelona
DOLORS POCH OLIVE CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referencia del Concurs: AL/07/119

Cos al qual pertany la placa: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Filologia Anglesa

Departament: Filologia Anglesa i Germanistica

Perfil: Filologia Anglesa

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MELISSA MOYER GREER TU Universitat Autonoma de Barcelona
MARIA JOSEP SOLE SABATER CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

DANIEL RECANSENS VIVES CuU Universitat Autonoma de Barcelona
PILAR PRIETO VIVES Pl ICREA

Referencia del Concurs: AL/07/120

Cos al qual pertany la placa: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Didactica i Organitzacié Escolar

Departament: Pedagogia Aplicada

Perfil: Organitzacié escolar i atencié a la diversitat
COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOAQUIN GAIRIN SALLAN CuU Universitat Autonoma de Barcelona
MARINA TOMAS FOLCH TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

FLOR CABRERA RODRIGUEZ TU Universitat de Barcelona
TRINIDAD DONOSO VAZQUEZ TU Universitat de Barcelona
Referencia del Concurs: AL/07/121

Cos al qual pertany la placa: Agregat

N. de places: 2

Area de coneixement: Sociologia

Departament: Sociologia

Perfil: Sociologia

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

TERESA TORNS MARTIN TU Universitat Autonoma de Barcelona
LLUIS FLAQUER VILARDEBO CU Universitat Autonoma de Barcelona
Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

SEBASTIA SARASA URDIOLA TU Universitat Pompeu Fabra
SOLEDAD GARCIA CABEZA TU Universitat de Barcelona
Referencia del Concurs: AL/07/123

Cos al qual pertany la placa: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Filologia Llatina

Departament: Ciencies de I’Antiguitat i de I'Edat Mitjana
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Perfil: Filologia Llatina

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOSE MARTINEZ GAZQUEZ cu Universitat Autonoma de Barcelona
JOAN GOMEZ PALLARES cu Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

GEMMA MARTINEZ PLANAGUMA TU Universitat Autdbnoma de Barcelona
MARIA JOSE PENA GIMENO TU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: AL/07/124

Cos al qual pertany la plaga: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Filologia Grega

Departament: Ciencies de I'Antiguitat i de 'Edat Mitjana

Perfil: Filologia Grega

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

ROSA ARACELI SANTIAGO ALVAREZ CU Universitat Autonoma de Barcelona
CARLOS VARIAS GARCIA TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

FRANCISCO AURA JORRO CuU Universitat d’Alacant
FRANCESCA MESTRE ROCA TU Universitat de Barcelona
Referencia del Concurs: AL/07/125

Cos al qual pertany la plaga: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Historia Medieval

Departament: Ciencies de I’Antiguitat i de I'Edat Mitjana
Perfil: Historia Medieval.

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MIQUEL BARCELO PERELLO CcuU Universitat Autonoma de Barcelona
JOSE ENRIQUE RUiZ DOMENEC cu Universitat Autonoma de Barcelona
Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

FRANCISCO JAVIER FACI LACASTA CcuU Universitat Rovira i Virgili
ANTONI FURIO DIEGO CU Universitat de Valéncia
Referencia del Concurs: AL/07/126

Cos al qual pertany la plaga: Agregat

N. de places: 3

Area de coneixement: Biologia Cel-lular

Departament: Biologia Cel-lular, Fisiologia i Immunologia
Perfil: Biologia Cel-lular

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MERCE DURFORT COLL CuU Universitat de Barcelona
SERGI BONET MARULL Cu Universitat de Girona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MONTSERRAT PONSA | FONTANALS Ccu Universitat Autonoma de Barcelona
LLEONARD BARRIOS SANROMA TU Universitat Autonoma de Barcelona
Referencia del Concurs: AL/07/129

Cos al qual pertany la plaga: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Sanitat Animal
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Departament: Sanitat i Anatomia Animals

Perfil: Malalties Parasitaries

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOAQUIM CASTELLA ESPUNY TU Universitat Autobnoma de Barcelona
JUAN F. GUTIERREZ GALINDO CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MARIA JESUS GRACIA SALINAS TU Universidad de Zaragoza
AGUSTIN ESTRADA PENA TU Universidad de Zaragoza
Referencia del Concurs: AL/07/130

Cos al qual pertany la placa: Agregat

N. de places: 1

Area de coneixement: Ciéncies de la Computaci6 i Intel-ligéncia Artificial
Departament: Enginyeria de la Informaci6 i de les Comunicacions

Perfil: Xarxes d’Ordinadors.

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOSEP RIFA | COMA CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JAUME PUJOL CAPDEVILA CEU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:
MARI PAZ MORILLO BOSCH TU Universitat Politécnica de Catalunya
MIQUEL SORIANO IBANEZ TU Universitat Politécnica de Catalunya

Acord 21/2007, de 6 de juny, pel qual, per delegacié del Consell de Govern, s’aprova la convocatoria de
concursos de personal academic contractat temporal, que tot seguit es transcriu:

Resoluci6 de la UAB per la qual es convoquen places de personal docent contractat temporal
(professors associats i lectors) per al curs 2007/2008

D’acord amb el que estableix I'article 45.1 de la Llei 1/2003 de 19 de febrer d’Universitats de Catalunya, I'article
142 dels Estatuts de la Universitat Autonoma de Barcelona, aprovats per Decret 237/2003 de 8 d’octubre i el
Reglament per a la provisié de places de personal docent i investigador dels cossos docents universitaris i per a
la contractaci6 de personal académic permanent, temporal i personal investigador en formacié en la categoria
d’ajudant, aprovat per acord del Consell de Govern de la UAB de 30 de setembre de 2003 i modificat pels
acords de 26 d’octubre de 2005, de 19 de gener de 2006 i de 7 de marg de 2007, es convoca concurs public per
a cobrir places de personal docent contractat temporal (professors associats i lectors) per al curs 2007/2008,
que figuren com a Annex | a la present Resolucid, que es regira per les seglents:

BASES DE LA CONVOCATORIA

la. CARACTERISTIQUES DE LES PLACES

D’acord amb el que estableix la legislacié vigent i el reglament per a la provisié de places de personal docent i
investigador dels cossos docents universitaris i per a la contractacié de personal académic permanent, temporal
i personal investigador en formacié en la categoria d’ajudant, la relacié contractual dels professors associats i
lectors és de caracter laboral de duracié temporal. La dedicacid dels professors associats sera a temps parcial i
la dels lectors a temps complet.

2a. REQUISITS DELS CANDIDATS
-REQUISITS DE CARACTER GENERAL

=  Tenir més de 18 anys.

= No patir cap malaltia ni estar afectat per limitacié fisica o psiquica que sigui incompatible amb el
desenvolupament de les corresponents funcions.

= No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les Administracions
Publiques, ni trobar-se inhabilitat per al desenvolupament de les funcions publiques.
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= Estar en possessio6 de la corresponent autoritzacio de treball i de residéncia. Els nacionals dels paisos de la
Unié Europea als quals sigui d’aplicacié la lliure circulacié de treballadors, estaran exempts d’aquest
requisit.

= En el cas de titols obtinguts a I’estranger o cursos de doctorat realitzats també a I’estranger, hauran d’estar
homologats d’acord amb la normativa vigent.

= Els candidats hauran d’acreditar que estan en possessio tan dels requisits generals com dels de caracter
particular en el termini de presentacio de sol-licituds.

-REQUISITS DE CARACTER PARTICULAR

Per als Professors Associats
= Ser especialista de reconeguda competéncia en la materia de la placa que es convoca.
= Exercir la seva activitat professional principal fora de I’'ambit académic universitari.

Per als Professors Lectors
= Posseir el Titol de Doctor.

= Disposar d'un informe favorable de ’AQU (Ageéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya) o
de l'acreditaci6 de I'’ANECA (Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y la Acreditacion) per a la
categoria de lector o ajudant doctor.

3a. SOL-LICITUDS

Totes les persones interessades en prendre part en aquests concursos, hauran de presentar la corresponent
instancia (els departaments i I'Area de Gestio i d’Administracié de Recursos Humans disposaran d’'un model),
acompanyada del curriculum, fotocopia del DNI/NIE i del permis de treball per als no comunitaris.

Per a les places de professor associat, s’adjuntara I'acreditacié de la seva activitat professional fora de I'ambit
academic universitari i per a les places de professor lector, la fotocopia del titol de doctor i de I'acreditacié de
I’ANECA o de l'informe favorable de I’AQU.

Les instancies es dirigiran al Sr. Rector Magnific de la Universitat Autonoma de Barcelona a través del Registre
General de la Universitat o en la forma prevista a I'article 38 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu comu. El termini de presentacié de sol-licituds finalitzara el dia 21 de
juny a les 16,30 h.

4a. DESENVOLUPAMENT DELS CONCURSOS

Els departaments faran publiques les llistes de candidats admesos i exclosos a concurs i, si és el cas, fixaran el
dia, hora i lloc de presentacié dels candidats.

El departament establira en un termini maxim de quinze dies des que es fa publica la convocatoria, els criteris
que la comissié ha de tenir en compte per resoldre el concurs. Aquest criteris, aixi com la composicié de la
comissio, els ha de fer publics com a minim quinze dies abans que aquesta es constitueixi.

El desenvolupament dels concursos s’ajustara a l'establert en els articles 48 a 53 del Reglament per a la
provisié de places de personal docent i investigador dels cossos docents universitaris i per a la contractacié de
personal académic permanent, temporal i personal investigador en formacié en la categoria d’ajudant.
Correspon als organs col-legiats del Departament que en tingui atribuida la competéncia, I'aprovacié de la
composicié de la comissidé que hagi de jutjar els concursos, llevat de les places de lector que correspondra a la
Comissio de Professorat de la universitat a proposta del departament.

La comissid, un cop constituida, ha d’elaborar una relacié prioritzada i baremada dels criteris establerts pel
departament corresponent per a la resolucié del concurs, aixi com determinar la puntuaci6 minima necessaria
que han d’obtenir els candidats per tal de ser proposats per a la contractacio.

En les places de lector s’ha de realitzar una prova publica. El president de la comissié iniciara l'acte de
presentacio i llegira la llista de candidats admesos al concurs. Els candidats hauran de lliurar a la comissio
el curriculum per quadruplicat. En cas que en l'acte de presentacié hi hagi més d'un candidat es
determinara per sorteig l'ordre en qué intervindran. Aixi mateix es fixara el termini durant el qual els candidats
podran examinar la documentacio presentada per la resta d’aspirants.
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Abans de comencar la prova, el president ha de fer publiques les decisions de la comissié que concreten els
aspectes relatius als criteris de puntuacio i d’adjudicaci6 de la placa.

La prova consistira en I'exposicio oral dels meérits i de I'historial académic docent i investigador del candidat
al-legats en el curriculum, durant un temps maxim de seixanta minuts. Seguidament, la comissié ha de debatre
amb el candidat els seus mérits i el seu historial académic i investigador durant un temps maxim de noranta
minuts.

En els concursos de professorat associat, la comissio, després d’haver-se constituit, ha d’emetre informe raonat
en el qual ha d’acreditar els fonaments de la resolucié del concurs, ajustant-se en tot cas a la prioritzacio i
baremacioé de criteris establerta per ella préviament.

En els concursos de professorat lector, finalitzada la prova, cada membre de la comissié ha de lliurar al
president un informe raonat en qué es valorin els continguts exposats per cada candidat i els punts que li
atorga, ajustats, en tot cas, als criteris préviament establerts per la comissio.

A la vista dels informes i de la puntuacié obtinguda per cadascu dels candidats, la comissié proposara al Rector,
amb caracter vinculant, una relacié dels candidats que hagin superat la puntuaci6 minima establerta per la
comissiod, per ordre de preferéncia per a la seva contractacié. La proposta ha de contenir els criteris prioritzats i
baremats d’adjudicacio de les places, I'informe de la comissid, en el seu cas els informes dels seus membres , i
la puntuacié total que ha obtingut cadascu dels candidats.

En el mateix acte, la comissi6 fa publica la seva proposta en el tauler d’anuncis del departament corresponent.

Amb la proposta de contractaci6 que haura de realitzar el director del departament en el mesos de
juliol/setembre, caldra adjuntar els documents que justifiquin complir els requisits establerts en aquesta
convocatoria. Si aquests requisits no sén acreditats, els candidats perdran els drets que li atorga el concurs.

La universitat estendra als candidats seleccionats el contracte per a prestar els seus serveis a la Universitat
Autonoma de Barcelona i fixara les condicions de treball en els termes previstos per la normativa vigent. Els
efectes del contracte seran des de l'inici oficial del curs, sempre que es respectin el terminis establerts i es
compleixin els requisits per ocupar la placa.

5a. RECLAMACIONS

Contra la proposta de la comissio, els candidats podran presentar reclamacié davant del Rector, en el termini
maxim de deu dies a comptar des del dia seguent a aquell en el qual la comissié fa public el resultat del
concurs.

6a. IMPLEMENTACIO DE MESURES DE POLITICA LINGUISTICA

A aquesta convocatoria li sera d’aplicacié I'establert per acord del Consell de Govern de 21 de novembre de
1996 sobre mesures de politica linglistica a la Universitat Autonoma de Barcelona i la normativa de
desenvolupament.

Els candidats seleccionats hauran de deixar constancia, en el moment de la contractacié, que coneixen els
continguts de l'esmentat acord i entreguen, en el seu cas, els documents acreditatius mencionats en la
normativa de desenvolupament.

7a. NORMA FINAL

La present convocatoria i tots els actes administratius que es derivin d'ella i de I'actuacié de les Comissions,
podran ésser impugnats en els casos i en la forma establerts per la legislaci6 vigent.

EL RECTOR
Per delegacio:
La Vicerectora de Personal Académic

Ana Ripoll Aracil
Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), 6 de juny de 2007
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ANNEX I: CONVOCATORIA ASSOCIATS MEDICS CURS 2007-08 (Resoluci de la UAB 6.6.07)

TR || 6 Unitat Docent Categoria Dedicacio Departament Universitari Area de coneixement Especialitat médica
la placa places
1/00417/0142 | 1 |HOSP. GERMANS TRIAS | PUJOL |PROFESSOR ASSOCIAT MEDIC |TEMPS PARCIAL 3+3 H/S. |MEDICINA MEDICINA MEDICINA INTERNA
2/D0455/0122| 1 |HOSPITAL VALL DHEBRON PROFESSOR ASSOCIAT MEDIC |TEMPS PARCIAL 3+3 H/S. |PSIQUIATRIA | MEDICINA LEGAL |PSIQUIATRIA PSIQUIATRIA
3/D0456/0112 | 2 |HOSPITAL DE SANT PAU PROFESSOR ASSOCIAT MEDIC |TEMPS PARCIAL 3+3 HIS. E:gﬁgggfmﬁmgww‘ IMMUNCLOGIA IMMUNOLOGIA
ANNEX I: CONVOCATORIA DE PLACES DE PERSONAL DOCENT CONTRACTAT TEMPORAL CURS 2007-08 {Resolucié de la UAB 6.6.07)
g:flirir;;: I:Ir:l'::: Departament Area de coneixement Perfil Docent (Associats) Categoria Dedicacio Destinacio
1100402 1 |MaTEMATIGUES E%Eﬁ?lTlgﬁ | INVESTIGACIO LEC-1 |Professor Lector 008 |Temps complat Campus
2100403 2 auiMica QUIMICA INORGANICA LEC-1 |Professor Lecior 08 |Temps complet Campus
4/D0404 1 Fisica FiSICA APLICADA LEC-1 |Professor Lecior C0& [Temps complet Campus
5/ D0405 1 GEOLOGIA GECDINAMICA EXTERNA LEC-1 |Professor Lecior 08 [Temps complet Campus
5/D0405 | 1 |BIOQUIMICA | SICLOGIA MOLECULAR a'g&%fﬁf;{' BlOLOGIA BIOQUIMICA | BIOLOGIA MOLECULAR | L03 |Professor Associat Nivell 3 | POS |Temps parcial 6+6 his. | Campus
7 1D0406 1 |BIOQUIMICA | BIOLOGIA MOLECULAR a'g&‘gfﬁ’;{' BIOLOGIA BIOQUIMICA | BIOLOGIA MOLECULAR | L04 |Professor Associat Nivell 4 | POG [Temps parcial 645 his. | Campus
8/D0407 | 1 Pé%ﬁ%'éli”m"'s'c"OG"‘ VEGETAL oot LEC-1 |Professor Lectar C08 [Temps camplet Campus
5/D0407 | 2 ?‘E%ﬁ%'éli"'M“L'B'CLOG"‘ VEGETAL| s \TROPOLOGIA FiSICA LEC-1 |Professor Lector 08| Temps complat Campus
/D007 | 1 Pé%ﬁ%'éli”m"'mc"o‘;m VEGETAL g oranica LEC-1 |Professor Lectar CD8 [Temps complet Campus
121 00409 1 GENETICA | MICROBIOLOGIA GENETICA LEC-1 | Professor Lecior C08 | Temps complet Campus
13/DM08 | 1 |GENETICA | MICROBIOLOGIA MICROBIOLOGIA LEC-1 |Professor Lectar C08 [Temps complet Campus
14 00410 1 ECOMNOMIA DE LEMPRESA Egﬁql‘;?ﬁéiﬂzﬁ.NCERﬁ ! LEC-1 |Professer Lecior C08 [Temps complet Campus
15/DM410 | 5 |ECONOMIA DE LEMPRESA ORGANITZACIO DEMPRESES LEC-1 |Professor Lectar C08 [Temps complet Campus
20/ 00411 1 ECOMOMIA APLICADA ECOMOMIA APLICADA LEC-1 |Professor Lecior 08 |Temps complet Campus
21/D0412 1 ECONOMIA | HISTORIA ECONOMICA Egg:noﬂirgf DE L'ANALISI LEC-1 |Professor Lecior 08 |Temps complet Campus
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Referéncia | Nre. de A ; . . ) S A
Categoria Dedicacid
de la plaga | places Departament Area de coneixement Perfil Docent (Associats) teg Destinacid
R, COMUNICACIO AUDIOVISUAL | COMUNICACIC AUDIOVISUAL | [MERCADOTECNIA ESTRATEGICA | o . ) } " }
22/D0413 1 PUBLICITAT PUBLICITAT CORPORATIVA L0232 |Professor Associat Nivell 3 | PO3 |Temps parcial 3=3 his. Campus
21 1 00 COMUNICACIO AUDIOVISUAL | COMUNICACIO AUDIOVISUAL | [ESTRATEGIA | PLANIFICACIO DELS - —r ) ) > )
23100413 1 BUBLICITAT PUBLICITAT MITJANS PUBLICITARIS L0232 |Professor Associat Nivell 3 | PO3 |Temps parcial 3=3 his. Campus
. COMUNICACIO AUDIOVISUAL | COMUNICACICO AUDIOVISUAL | |REDACCIO | LOCUCIO ALS MITJANS o . ) } }
24/ 00413 1 PUBLICITAT PUBLICITAT AUDIOVISUALS L03 |Professor Associat Mivell 3 | P03 | Temps parcial 3+3 his. Campus
o VIS - 1Sl 1al | |[TECHOLOGIA AUDICVISUAL EN
25/ D0413 1 gsgmli::f'o GV EEL gsg'tljglﬁflo AUDIOVISUAL L\ o RELACIONS PUBLIQUES L03 |Professor Associat Mivell 3 | P04 [Temps parcial 4+4 his. | Campus
(FOTOGRAFIA PUBLICITARIA)
~E 1 00 COMUNICACIO AUDIOVISUAL | COMUNICACIC AUDIOVISUAL | [TECRIA | TECMICA DE LA PRODUCCIO, LA - —r ) ) v )
26/ 00413 1 BUBLICITAT PUBLICITAT REALITZACIO) | LA DIRECCIS TELEVISIVA L0232 |Professor Associat Nivell 3 | POG | Temps parcial 8+8 his. Campus
U, COMUNICACIO AUDIOVISUAL | COMUNICACIO AUDIOVISUAL | |DISSENY GRAFIC | DIRECCIO D'ART EN e or Ae , = =
27100413 1 BUBLICITAT PUBLICITAT COMUNICACIS AUDICVISUAL L0232 |Professor Associat Nivell 3 | POG | Temps parcial 8+8 his. Campus
-8 1 00 COMUNICACIO AUDIOVISUAL | COMUNICACIC AUDIOVISUAL | [TECRIA | TECMICA DELS PROGRAMES - —r ) ) v )
28/ D0413 1 BUBLICITAT PUBLICITAT INFORMATIUS TELEVISILS L0232 |Professor Associat Nivell 3 | POG | Temps parcial 8+8 his. Campus
S A W A A A A\ A .
29/ D0413 1 gsgﬂtljgﬁ::f'o SRV EI SSQ"'LLIJ(':‘#:;:'O AUDIOVISUAL ! e orp i gia cREATIVA L03 |Professor Associat Mivell 3 | P0G [Temps parcial 6+6his. | Campus
o COMUNICACIO AUDIOVISUAL | COMUNICACIO AUDIOVISUAL | ~ } }
30/ 00413 2 BUBLICITAT PUBLICITAT LEC-1 |Professor Lector C08 |Temps complet Campus
32/00414 1 PERIODISME | CIENCIES DE LA PERIODISME PRODUCCIO PERIODISTICA L0232 |Professor Associat Nivell 3 | PO3 | Temps parcial 3=3 his. Campus
COMUNICACIO
o PERIODISME | CIENCIES DE LA - GENERES INFORMATIUS o . ) } " }
33/ 00414 1 COMUNICACIO PERIODISME INTERPRETATIUS EN PREMSA L0232 |Professor Associat Nivell 3 | PO3 |Temps parcial 3=3 his. Campus
E PERIODISME ESPECIALITZAT | ECONOMIA.
34/ 00414 1 EE)EJSSIET{EI%}GENC'ES DELA PERIODISME GENERES INFORMATIUS | L0232 |Professor Associat Nivell 3 | POG | Temps parcial 8+8 his. Campus
INTERPRETATIUS EM PREMSA
- PERIODISME | CIENCIES DE LA PERICOISME ESPECIALITZAT | FOLITIC. - ) i X
35/ 00414 1 COMUNICACIC PERIODISME PERICOISME ESPECIALITZAT | SOCIETAT L0232 |Professor Associat Nivell 3 | POG | Temps parcial 8+8 his. Campus
o PERIODISME | CIENCIES DE LA - ~ o } }
36/ 00414 2 COMUNICACIO PERIODISME LEC-1 |Professor Lector 08 [Temps complet Campus
38/ 00415 1 CIENCIES MORFOLOGIQUES :B‘:,‘Tﬁ)j‘:"“ IENMBIGLCL AMATOMIA | EMBRIOLOGIA HUMANA L04 |Professor Associat Mivell 4 | POG | Temps parcial 6+8 his. Campus
ANA
- DIDACTICA DE L' EXPRESSIO DIDACTICA DE LEXPRESSIO ~ X X
39/D0421 1 MUSICAL, PLASTICA | CORPORAL PLASTICA LEC-1 |Professor Lector C08 |Temps complet Campus
Referéncia | Nre. de f ) " . - S R
Categoria Dedicacio
dela placa | places Departament Area de coneixement Perfil Docent (Associats) teg Destinacio
DIDACTICA DE LA LLENGUA, DE LA . . . . . -
40/ DD422 1 LITERATURA | DE LES CIENCIES DIDACTIC’\A DE LALLENGUA | DID-ACHCH DE LALLENGUA ANGLESA. LO4 |Professor Associat Mivell 4 | POS [Temps parcial 6+6 hiz. | Campus
SOCIALS LA LITERATURA PRACTICUM
CIDACTICA DE LA LLENGUA, DE LA 3
41/00422 | 1 |LITERATURA | DE LES CIENCIES DIDACTICA DE LALLENGUA | LEC-1 |Professor Lector 08 |Temas complet Campus
SOClALS LA LITERATURA
CIDACTICA DE LA LLENGUA DE LA . o A CIENCIES SOCIALS TLA SEVA
42/ 00422 1 LITERATURA | DE LES CIENCIES Eg’ag-{?A DE LES CIENCIES DID_E\CTICA (EDUCACIO PRIMARIA) | LO4 |Professor Associat Mivell 4 | P0G |Temps parcial 6+6 his. | Campus
SCCIALS - PRACTICUM
. DIDACTICA DE LA MATEMATICA I DE  [DIDACTICA DE LA ) ) )
43/ 00423 1 LES CIENCIES EXPERIMENTALS MATEMATICA LEC-1 |Professor Lechor 08 [Temps complet Campus
- DIDACTICA DE LA MATEMATICA | DE  |DIDACTICA DE LES CIENCIES i . . " . . i o i
44/ 00423 1 |LES CIENCIES EXPERIMENTALS EXPERIMENTALS DIDACTICA DE LA BIOLOGIA L02 |Professor Associat Mivell 3 | P03 |Temps parcial 3+3 his. Campus
- DIDACTICA DE LA MATEMATICA | DE  |DIDACTICA DE LES CIENCIES ) ] )
45/ 00423 1 LES CIENCIES EXPERIMENTALS EXPERIMENTALS LEC-1 |Professor Lechor 08 [Temps complet Campus
- HISTORIA MODERNA | P, . N | .
461 00426 1 CONTEMPORANIA HISTOR1A MODERNA LEC-1 |Professor Lector C05 |Temps complet Campus
A A - A
47100427 1 |FILOLOGIA CATALAMNA FILOLOGIA CATALANA Bﬁﬁ%ﬁsgaﬁﬂhm ESTANDARD L0 |Professor Associat Mivell 3 | POS |Temps parcial +6 his. | Campus
LLEMNGUA CATALANA: EXPRESSIO .
. ACA A CA A 0 o o ; - 5 I
48/ 00427 1 FILOLOGIA CATALAMNA FILOLOGIA CATALAMNA ESCRITA | EXPRESSIO ORAL L02 |Professor Associat Mivell 3 | POS |Temps parcial 6+5 his. Campus
49/ 00427 1 FILOLOGIA CATALANA FILOLOGIA CATALANA LEC-1 |Professor Lector C08 |Temps complet Campus
. EXPLORACIO LINGUISTICA APLICADA A
50/ 00427 1 FILOLOGIA CATALANA LIMGUISTICA GEMERAL LES PATOLOGIES DEL LLEMGUATGE | DE LO3 |Professor Associat Mivell 3 | P0G |Temps parcial 6+6 his. | Campus
LA PARLA
51/0D0428 2 |FILOLOGIA ESPANYCOLA LLEMGUA ESPANYOLA LLEMNGLA ESPANYOLA L03 |Professor Associat Mivell 3 | POS |Temps parcial 6+6 his. | Campus
53/ 00428 1 |FILOLOGIA ESPANYCLA LLEMGUA ESPANYOLA LEC-1|Professor Lector C08 |Temps complst Campus
5400425 1 FILOLOGIA ANGLESA | GERMANISTICA |FILOLOGIA ANGLESA FILOLOGIA ANGLESA: LLENGUA LO3 |Professor Associat Mivell 3 | P0G |Temps parcial 6+6 his. | Campus
55/ 00429 1 FILOLOGIA ANGLESA | GERMANISTICA |FILOLOGIA ANGLESA LEC-1 |Professor Lector C08 |Temps complet Campus
56/ 00430 1 FILOLOGIA FRANCESA | ROMANICA FILOLOGIA FRANCESA LLENGUA FRAMCESA LO3 |Professor Associat Mivell 3 | P03 |Temps parcial 3+3 his. | Campus
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Referéncia | Nre. de P ; . . ; o R
Categoria Dedicacio
de la plaga | places Departament Area de coneixement Perfil Docent (Associats) teg: Destinacio
751 00438 1 |DRETPRIVAT DRET MERCANTIL DRET MERCANTIL L03 |Professor Associat Nivell 3 | PO4 | Temps parcial 4+4 his. | Campus
76/ D0438 1 DRET PRIVAT DRET PROCESSAL LEC-1 |Professor Lector 08 |Temps complet Campus
- - DRET INTERNACIONAL PUBLIC
77100435 2 Erﬁ%;&féﬁg%%ﬁ;gs | RELACIONS LEC-1 |Professor Lector C03 |Temps complet Campus
- INTERMACIOMNALS
) . ) . |TRADUCCIC LITERARIA | TRQIDUCCICJ )
791 D041 1 |TRADUCCIO | INTERPRETACIO TRADUCCIO | INTERPRETACIO |ESPECIALITZADA OE UANGLES AL CATALA| LO3 |Professor Associat Nivell 3 | POG |Temps parcial 6+6 his. | Campus
| AL CASTELLA
80/ DO441 1 |TRADUCCIO | INTERPRETACIO TRADUCCIO | INTERPRETACIO I_ggftigﬁ;l_sf f‘i‘:tg&:ﬁ:‘ DELCATALA| ) 03 |professor Associat Nivell 3 | POS | Temps parcial 6+6 his. | Campus
81100441 1 [TRADUCCIO | INTERPRETACIO TRADUCCIO | INTERPRETACIO hﬁékf“ég’;gGiLng‘j_lgsTRUME””‘- FERAl 103 |Professor Associat Nivell 3 | POB |Temps parcial 66 his. | Campus
B2/D0441 | 1 |TRADUCCIO | INTERFRETACIO TRADUCCIO | INTERPRETACIG lf‘éaﬂggl'_if“ﬂ":"c*"“ LANGLES | |13 |professor Associat Nivell 3 | POB [Temps parcial 66 his. | Campus
L CAS .
B3/ D0441 3 |TRADUCCIO | INTERPRETACIO TRADUCCIO | INTERPRETACIO LEC-1 |Professor Lector 08| Temps complet Campus
. STOR|A ECOLOGIA URBAMA | EDUCACIO
86/ 00442 1 PEDAGOGIA SISTEMATICA | SOCIAL T,EORIA | HISTORIA DE MULTICULTURAL. PEDAGOGIA DEL LO3 |Professor Associat Mivell 3 | POG |Temps parcial 6+8 his. | Campus
L'EDUCACIO LLEURE
B7/D0442 | 2 |PEDAGOGIA SISTEMATICA |SOCIAL  ||ECRIA I HISTORIA DE LEC-1 |Professor Lactor (008 |Temgs complet Campus
L'EDUCACIO
89/ 00447 1 ENGINYERIA QUIMICA ENGINYERIA QUIMICA LEC-1 |Professor Lector 08 [Temps complet Campus
WETODOLOGIA DELES
so/po4sz | PEICOBOLOGIAIVETOROLOGIADE eigncies peL LEC-1|Professor Lector €08 [Temps complet Campus
- - - COMPORTAMENT
- CIENCIES DE LANTIGUITAT | DE ) - i i
91/ 00434 2 LEDAT MITJANA FILOLOGIA LLATIMA LEC-1 |Professor Lector C08 |Temps complet Campus
- CIENCIES DE LANTIGUITAT | DE S, . ) - i i
93/ 00454 1 L'EDAT MITJANA HISTORIA ANTIGA LEC-1 |Professor Lector C08 |Temps complet Campus
N BIOLOGIA CELLULAR, FISIOLOGIA | - g . N | |
94/ D0458 1 IMMUNOLOGIA FISIOLOGIA LEC-1 |Professor Lector C08 [Temps complet Campus
- BIOLOGIA CELLULAR, FISIOLOGIA | . ) - i i
95/ 00458 1 IMMUNOLOGIA IMMUNCLOGIA LEC-1 |Professor Lector C08 [Temps complet Campus
Referéncia | Nre. de P ; " . ] ro N
Categoria Dedicacio
de la plaa | places Departament Area de coneixement Perfil Docent (Associats) teg: Destinacio
96 | DO457 1 |SANITAT | ANATOMLA ANIMALS SANITAT ANIMAL LEC-1 |Professor Lector 08 |Temps complet Campus
a . : HIGIENE | INSPECCIO DELS ALIMENTS: _ n oo fa , N i )
97 1 D0458 1 |CIENCIA ANIMAL | DELS ALIMENTS  |NUTRICIO | BROMATOLOGIA |1 20r o o mome DE pomel | L03 [Professor Associat Nivell 3 | PO3 |Temps parcial 3+3his. | Campus
98/ D0458 1 |CIENCIA ANIMAL | DELS ALIMENTS  [PRODUCCIO ANIMAL ETNOLOGIA. PRODUCCIO ANIMAL L03 |Professor Associat Nivell 3 | PO3 [Temps parcial 3+3 s, |  Campus
CIRURGIA GENERAL, CIRURGIA )
. < i . . o fe ' . 5 "
98/ D0459 1 |MEDICINA | CIRURGIA ANIMALS MEDICINA | CIRURGIA ANIMAL |5 ot ipei BQUINA) L03 |Professor Associat Nivell 3 | POG [Temps parcial 6+6 his. |  Campus
TELECOMUNICACIO | ENGINYERIA DE |TEORIA DEL SENYAL | . i .
100/ DD481 1 SISTEMES COMUNICACIONS LEC-1 |Professor Lector €03 | Temgs complet Campus
TELECOMUNICACIO | ENGINYERIA DE |ENGINYERIA DE SISTEMES |
101/ D481 1 SISTEMES AUTOMATICA LEC-1 |Professor Lector C03 [Temps complet Campus
102/D0463 | 1 |EMGINYERIA ELECTRONICA ELECTRONICA ELECTRONICA D'ALTA FREQUENCIA | LO3 |Professor Associat Nivell 3 | PO3 |Temps parcial 3+3 his. | Campus
103/D0483 | 1 |ENGINYERIA ELECTRONICA ELECTRONICA LEC-1 |Professor Lector 08 |Temps complet Campus
<) i A BV A .
104/D0464 | 1 E,Egﬁé?;'g BASICA, BVOLUTIVAIDE |oci00 014 BASICA PSICOLOGIA CRIMIMAL L03 |Professor Associat Nivell 3 | PO3 [Temps parcial 3+3 s, | Campus
A
105/D0454 | 1 |PSICOLOGIABASICA, BVOLUTIVAIDE |ogieny o1a BASICA LEC-1|Professor Lector C08{Temgs complet Campus
L'EDUCACIG
PSICOLOGIA BASICA, EVOLUTIVA | DE |PSICOLOGIA EVOLUTIVA | DE i i
106 / DO464 1 LEDUCACIO LEDUCACIO LEC-1 |Professor Lector €03 | Temgs complet Campus
= f . PERSONALITAT, AVALUACIO | |0 . . ' . . "
107/D0487 | 1 |PSICOLOGIA CLINICAIDELASALUT | oo o e 2o ey |PSICOPATOLOGIA L03 |Professor Associat Nivell 3 | POG [Temps parcial 6+6 his. |  Campus
. = W, . .
108/D0467 | 1 |PSICOLOGIA CLIMICA | DE LA SALUT ?EEE?AIJN:EL-JF‘?LSA\CQIL%%%%I AVALUACIO L03 |Professor Associat Nivell 3 | POS [Temps parcial 8+8 s, |  Campus
. PERSONALITAT, AVALUACIO | )
o A ' - Q) 0 2 2 ? " +5 W
109/D0467 | 1 |PSICOLOGIA CLINICA I DELASALUT | o e o coLocs  |PERSONALITAT L03 |Professor Associat Nivell 3 | POG [Temps parcial 6+6 his. | Campus
= f . PERSONALITAT, AVALUACIO | 3 . i .
110/ DO467 1 PSICOLOGIA CLIMICA | DE LA SALUT TRACTAMENT BSICOLOGICS LEC-1 |Professor Lector €03 | Temgs complet Campus
. e - ARQUITECTURA | . - .
111/ D470 4 |MICROELECTRONICA | SISTEMES TECNOLOGIA DE SISTEMES DIGITALS - FONAMENTS DE| | 00 |0 ecenr associat Nivell 3 | POS [Temgs parcial 6+6 his. | Campus
ELECTRONICS COMPUTADGRS COMPUTADORS
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g:f;rf;:;z r;::'cg: Departament Area de coneixement Perfil Docent (Associats) Categoria Dedicacio Destinacié

112/ D0470 1 I\EAII_EE?:IEJE(IZJSRONICA I SISTEMES ?Eﬁ?ﬁ&%&%ﬁl LEC-1 |Professor Lector C03 |Temps complet Campus
COMPUTADORS

113/D0471| 1 |CIENCIES DE LA COMPUTACIO ﬁ'&f&'_ELSIG%EETAC&"’H’FLE&CL'0 LEC-1|Professor Lector 08 |Temps complet Campus

114/ D0472 1 EEg?gEEmEEC%I&FORMACIG IDE ICIIPI;:'IFE:LIE_?G%Edéﬁ‘ﬁcﬁ%&l"r#ga?0 TECRIA D'AUTOMATS L02 |Professor Associat Nivell 3 | P0G |Temps parcial 8+8 his. | Campus

115700472 1 EES?OW{EE:’:EEC%I&FORMACIO IDE ICIIPI;:'IFELIE_SIG[I)'EEdéTACP%N;TFLgﬁ\?0 LEC-1|Professor Lector C08 |Temps complet Campus

Acord 22/2007, de 6 de juny, pel qual, per delegacié del Consell de Govern, s’aprova la convocatoria de
concursos d’'accés a places de cossos docents, que tot seguit es transcriu:

Convocatoria de concursos d’accés a Places de Cossos Docents

Concurs de places de professorat (Campus)

Placa Cos Area

1 Catedratic d’Universitat Estadistica i Investigacié Operativa

1 Catedratic d’Universitat Fisica Teorica

1 Catedratic d’Universitat Comunicacio Audiovisual i Publicitat
2 Catedratic d’Universitat Periodisme

1 Catedratic d’Universitat Anatomia i Embriologia Humana

1 Catedratic d’Universitat Medicina Preventiva i Salut Publica

1 Catedratic d’Universitat Ciencia Politica i de I’Administraci6

1 Catedratic d’Universitat Sociologia

1 Catedratic d’Universitat Dret Civil

1 Catedratic d’Universitat Dret del Treball i de la Seguretat Social
1 Catedratic d’Universitat Enginyeria Quimica

1 Catedratic d’Universitat Sanitat Animal

2 Catedratic d’Universitat Arquitectura i Tecnologia de Computadors
1 Professor Titular d’Universitat Didactica de la Llengua i la Literatura
1 Professor Titular d’Universitat Didactica de les Ciencies Socials

1 Professor Titular d’Universitat Biblioteconomia i Documentacié

1 Professor Titular d’Universitat Geografia Humana

2 Professor Titular d’Universitat Analisi Geografica Regional

1 Professor Titular d’Universitat Produccié Animal

1 Professor Titular d’Universitat Medicina i Cirurgia Animal

UAB — VALL D’HEBRON

Cos docent: Catedratic d’Universitat
Area de coneixement: Oftalmologia
Especialitat: Oftalmologia

Desti: Hospital de la Vall d’Hebron

Nombre de places: 1

Cos docent: Professor Catedratic d’Universitat
Area de coneixement: Medicina

Especialitat: Oncologia Médica

Desti: Hospital de la Vall d’Hebron

Nombre de places: 1

Cos docent: Professor Titular d’Universitat
Area de coneixement: Cirurgia
Especialitat: Urologia

Desti: Hospital de la Vall d’Hebron

Nombre de places: 1

Cos docent: Professor Titular d’Universitat
Area de coneixement: Medicina
Especialitat: Medicina Interna- Hepatologia
Desti: Hospital de la Vall d’Hebron

Nombre de places: 1
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Referéencia del Concurs:

Cos al qual pertany la placga:
N. de places:

Area de coneixement:
Departament:

Perfil:

COMISSIO:
Membres a proposta del Departament

FREDERIC UTZET CIVIT
ANGEL CALSINA BALLESTA

Al1/126

Catedratic d’Universitat

1

Estadistica i Investigacié Operativa
Matematiques

Estadistica i Investigacié Operativa

CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Ccu Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

GUADALUPE GOMEZ MELIS CcuU Universitat Politecnica de Catalunya
JOSEP MARIA OLLER SALA CuU Universitat de Barcelona
Referéencia del Concurs: A2/031

Cos al qual pertany la placga: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Fisica Teorica

Departament: Fisica

Perfil: Particules Elementals

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

ENRIC VERDAGUER OMS
JAUME GARRIGA TORRES

CuU Universitat de Barcelona
Ccu Universitat de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

JOSEP A. GRIFOLS GRAS Ccu Universitat Autonoma de Barcelona
RAMON PASCUAL DE SANS CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: A3/127

Cos al qual pertany la placga: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement:
Departament:
Perfil:

COMISSIO:
Membres a proposta del Departament

EMILI PRADO PICO
ROMA GUBERN GARRIGA-NOGUES

Comunicacié Audiovisual i Publicitat
Comunicacié Audiovisual i Publicitat
Teoria i Técnica de la Producci6 i Direccié Cinematografica

CU Universitat Autonoma de Barcelona
Ccu Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MIGUEL DE AGUILERA MOYANO CcuU Universdad de Malaga

JOSE VICENTE IDOYAGA ARROSPIDE CU Euskal Herriko Unibertsitatea
Referéencia del Concurs: A4/083

Cos al qual pertany la placga: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Periodisme

Departament:
Perfil:

COMISSIO:
Membres a proposta del Departament

PERE ORIOL COSTA BADIA

Periodisme i Ciencies de la Comunicacié
Politiques de Comunicacio

CuU Universitat Autonoma de Barcelona
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MIQUEL de MORAGAS SPA Ccu Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

TERESA VELAZQUEZ GARCIA-TALAVERA CuU Universitat Autonoma de Barcelona
ROSARIO de MATEO PEREZ CcuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: A5/128

Cos al qual pertany la placga: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Periodisme

Departament: Periodisme i Ciéncies de la Comunicacio

Perfil: Teories de la Comunicacié i Semiotica
COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

PERE ORIOL COSTA BADIA CuU Universitat Autonoma de Barcelona
MIQUEL de MORAGAS SPA CcuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

PILAR DIEZHANDINO NIETO CuU Universidad Carlos 11l de Madrid

ROSARIO de MATEO PEREZ CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Referencia del Concurs: A6/129

Cos al qual pertany la placga: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Anatomia i Embriologia Humana

Departament: Ciencies Morfologiques

Perfil: Anatomia Humana: Generalitats i Aparell locomotor. Anatomia Humana:

Cardiovascular i Esplacnologia

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOSEP MARIA DOMENECH MATEU Ccu Universitat Autonoma de Barcelona
JOSE RAMON MERIDA VELASCO CuU Universidad Complutense de Madrid

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MIQUEL VILARDELL TARRES CuU Universitat Autonoma de Barcelona
ALVAR NET CASTEL CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referencia del Concurs: A7/130

Cos al qual pertany la placa: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Medicina Preventiva i Salut Publica
Departament: Pediatria, Obstetricia i Ginecologia i Medicina Preventiva
Perfil: Bioestadistica

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

LEONARDO PARDO CARRASCO CU Universitat Autonoma de Barcelona
JOAN SENTIS VILALTA Ccu Universitat de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

FERRAN SANZ CARRERAS CuU Universitat Pompeu Fabra

MIREIA DUNACH MASJUAN CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: A8/131

Cos al qual pertany la placga: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Ciencia Politica i de I’Administracid
Departament: Ciencia Politica i Dret Public
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Perfil: Ciencia Politica i de I’Administraci6

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOSEP MARIA VALLES CASADEVALL CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JOAN BOTELLA CORRAL CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

FRANCISCO JOSE LLERA RAMO CuU Universidad del Pais Vasco
MARIA ROSA VIROS | GALTIER CuU Universitat Pompeu Fabra
Referencia del Concurs: A9/132

Cos al qual pertany la placa: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Sociologia

Departament: Sociologia

Perfil: Metodes i Técniques

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOAN ESTRUCH GIBERT CuU Universitat Autonoma de Barcelona
FAUSTINO MIGUELEZ LOBO CcuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

IGNASI BRUNET ICART CuU Universitat Rovira i Virgili
ALFONSO PEREZ-AGOTE POVEDA CuU Universidad Complutense de Madrid
Referencia del Concurs: A10/133

Cos al qual pertany la placa: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Dret Civil

Departament: Dret Privat

Perfil: Dret Civil

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

ENCARNA ROCA TRIAS CuU Universitat de Barcelona
FERRAN BADOSA COLL CuU Universitat de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

RAFAEL ARENAS GARCIA CuU Universitat Autonoma de Barcelona
BLANCA VILA COSTA CcuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: Al11/134

Cos al qual pertany la placga: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Dret del Treball i de la Seguretat Social
Departament: Dret Public i Ciencies Historicojuridiques

Perfil: Dret del Treball i de la Seguretat Social
COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MANUEL RAMON ALARCON CARACUEL CuU Universidad de Sevilla

JUAN LOPEZ GANDIA cu Universidad de Valéncia

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

FRANCESCA PUIGPELAT MARTI CuU Universitat Autonoma de Barcelona
ENCARNACIO RICART MARTI CcuU Universitat Rovira i Virgili
Referencia del Concurs: Al12/048

Cos al qual pertany la placa: Catedratic d’Universitat
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N. de places: 1

Area de coneixement: Enginyeria Quimica

Departament: Enginyeria Quimica

Perfil: Enginyeria Quimica

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JAVIER LAFUENTE SANCHO CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JOSEP LOPEZ SANTIN cu Universitat Autbnoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MANEL POCH ESPALLARGAS CuU Universitat de Girona

CARME ROSSELLO MATAS CcuU Universitat de les llles Balears
Referéencia del Concurs: A13/135

Cos al qual pertany la placga: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Sanitat Animal

Departament: Sanitat i Anatomia Animals

Perfil: Epidemiologia

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MARIANO DOMINGO ALVAREZ CcuU Universitat Autonoma de Barcelona
JUAN F. GUTIERREZ GALINDO CU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

PEDRO RUBIO NISTAL CuU Universitadad de Ledn

JUAN FRANCISCO GARCIA MARIN Ccu Universitadad de Ledn

Referencia del Concurs: A14/136

Cos al qual pertany la placga: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Arquitectura i Tecnologia de Computadors
Departament: Arquitectura de Computadors i Sistemes Operatius
Perfil: Arquitectura de Computadors

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

EMILIO LUQUE FADON CuU Universitat Autonoma de Barcelona
ANA RIPOLL ARACIL CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

JUAN JOSE NAVARRO GUERRERO CcuU Universitat Politécnica de Catalunya
EDUARD AYGUADE PARRA CuU Universitat Politecnica de Catalunya
Referencia del Concurs: A15/137

Cos al qual pertany la placa: Catedratic d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Arquitectura i Tecnologia de Computadors
Departament: Microelectronica i Sistemes Electronics

Perfil: Sistemes Digitals

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JORDI AGUILO LLOBET CuU Universitat Autonoma de Barcelona
ELENA VALDERRAMA VALLES CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:
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EMILIO LUQUE FADON Ccu Universitat Autonoma de Barcelona

TOMAS MARGALEF BURRULL CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referencia del Concurs: B16/138

Cos al qual pertany la placga: Titular d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Didactica de la Llengua i de la Literatura

Departament: Didactica de la Llengua, la Literatura i les Ciéncies Socials
Perfil: Didactica de la Llengua Anglesa. Practicum

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MIQUEL LLOBERA CANAVES CuU Universitat de Barcelona
JULIA FONT ADROVER TU Universitat de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

JOSEP MARIA COTS CAIMONS CuU Universitat de Lleida

LOURDES DIAZ RODRIGUEZ TU Universitat Pompeu Fabra

Referencia del Concurs: B17/139

Cos al qual pertany la placga: Titular d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Didactica de les Ciencies Socials

Departament: Didactica de la Llengua, la Literatura i les Ciéncies Socials

Perfil: Ciencies Socials i la seva didactica (Educacié Infantil i Primaria). Practicum
COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOAQUIM PRATS CUEVAS CuU Universitat de Barcelona
FRANCESC XAVIER HERNANDEZ CARDONA CuU Universitat de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

ROSA M. PUJOL VILALLONGA TU Universitat Autonoma de Barcelona
NEUS SANMARTI PUIG CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: B18/140

Cos al qual pertany la placga: Titular d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Biblioteconomia i Documentacié

Departament: Filologia Catalana

Perfil: Documentacio Informativa

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

EULALIA FUENTES PUJOL Ccu Universitat Autonoma de Barcelona
M. JOSEP RECODER SELLARES TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

ELIAS SANZ CASADO CuU Universidad Carlos 111 de Madrid
ANTONIO HERNANDEZ PEREZ TU Universidad Carlos 111 de Madrid
Referencia del Concurs: B19/141

Cos al qual pertany la placa: Titular d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Geografia Humana

Departament: Geografia

Perfil: Geografia Urbana
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COMISSIO:
Membres a proposta del Departament

HELENA ESTALELLA BOADELLA CcuU Universitat Autbnoma de Barcelona
MONTSERRAT PALLARES BARBERA TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

ENRIC MENDIZABAL RIERA TU Universitat Autonoma de Barcelona
CARME MIRALLES GUASCH TU Universitat Autdbnoma de Barcelona
Referencia del Concurs: B20/142

Cos al qual pertany la placga: Titular d’Universitat

N. de places: 2

Area de coneixement: Analisi Geografica Regional

Departament: Geografia

Perfil: Geografia d’Europa

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

GEMMA CANOVES VALIENTE TU Universitat Autonoma de Barcelona
MARIA PRATS FERRET TU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MARIA DOLORS GARCIA RAMON CuU Universitat Autonoma de Barcelona
MIREIA BAYLINA FERRE TU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: B21/144

Cos al qual pertany la placga: Titular d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Produccié Animal

Departament: Ciencia Animal i dels Aliments

Perfil: Agricultura. Ecologia veterinaria

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

FREDERIC FILLAT ESTAQUE CT Instituto Pirenaico de Ecologia (Jaca). CSIC
ROSARIO FANLO DOMINGUEZ TU Universitat de Lleida

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

JOSEFINA PLAIXATS BOIXADERA TU Universitat Autonoma de Barcelona
ELENA ALBANELL TRULLAS TU Universitat Autonoma de Barcelona
Referencia del Concurs: B22/145

Cos al qual pertany la placga: Titular d’Universitat

N. de places: 1

Area de coneixement: Medicina i Cirurgia Animals

Departament: Medicina i Cirurgia Animals

Perfil: Patologia Médica I, Neurologia

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MARTI PUMAROLA BATLLE CuU Universitat Autonoma de Barcelona
LLUIS FERRER | CAUBET CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MARIA CASTANO ROSADO CuU Universidad Complutense de Madrid
ISIDRE FERRER ABIZANDA CuU Universitat de Barcelona

56



BOUAB Num. 42 Juny del 2007

Concurs de places de professorat (Places Vinculades)

UAB — VALL D’HEBRON

Referéencia del Concurs: Al/146

Cos docent: Catedratic d’Universitat Nombre de places: 1
Area de coneixement: Oftalmologia

Departament: Cirurgia

Especialitat: Oftalmologia

Institucié Sanitaria: ICS

Desti: Vall d’Hebron

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

FRANCISCO GOMEZ-ULLA DE IRAZAZABAL CuU Universidad de Santiago de Compostela
JOSE FERNANDEZ-VIGO LOPEZ Ccu Universidad de Extremadura

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

MANUEL ARMENGOL CARRASCO CcuU Universitat Autonoma de Barcelona
XAVIER RIUS CORNADO CU Universitat Autonoma de Barcelona
Referencia del Concurs: A2/147

Cos docent: Catedratic d’Universitat Nombre de places: 1
Area de coneixement: Medicina

Departament: Medicina

Especialitat: Oncologia Medica

Institucié Sanitaria: ICS

Desti: Vall d’'Hebron

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JORDI TOR | AGUILERA CcuU Universitat Autonoma de Barcelona
CELESTINO REY-JOLY BARROSO CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

RAFAEL ESTEBAN | MUR CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JAUME GUARDIA | MASSO CcuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referéencia del Concurs: B3/148

Cos docent: Titular d’Universitat Nombre de places: 1
Area de coneixement: Cirurgia

Departament: Cirurgia

Especialitat: Urologia

Institucié Sanitaria: ICS

Desti: Vall d’Hebron

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

MANUEL ARMENGOL CARRASCO CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JAUME FERNANDEZ-LLAMAZARES RODRIGUEZ CuU Universitat Autonoma de Barcelona

Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:

ANTONI GELABERT MAS CuU Universitat Autonoma de Barcelona
ANTONIO NAVARRO QUILIS CuU Universitat Autonoma de Barcelona
Referencia del Concurs: B4/149

Cos docent: Titular d’Universitat Nombre de places: 1
Area de coneixement: Medicina

Departament: Medicina

Especialitat: Medicina Interna- Hepatologia

Institucié Sanitaria: ICS

Desti: Vall d’'Hebron

COMISSIO:

Membres a proposta del Departament

JOAN GENESCA | FERRER TU Universitat Autonoma de Barcelona
VICTOR VARGAS | BLASCO TU Universitat Autonoma de Barcelona
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Membres a proposta del Departament amb el vist-i-plau del Centre:
RAFAEL ESTEBAN | MUR CuU Universitat Autonoma de Barcelona
JAUME GUARDIA | MASSO CcuU Universitat Autonoma de Barcelona

Acord 23/2007, de 6 de juny, pel qual, per delegacio del Consell de Govern, els nomenaments de professors
emerits als doctors Aurelio Alvarez Pérez i Joaquim Yarza Luaces i a la doctora Maria Aranzazu Echezarreta
Zubizarreta.

1.4.5. Comissio6 de Politica Linguistica

Acord 04/2007, de 6 de juny, pel qual s'aprova la proposta de resolucié d'ajuts per a redactar tesis doctorals
en catala, que tot seguit es transcriu:

Resolucid de la convocatoria d’ajuts per a redactar tesis doctorals en catala. Any 2007

Nom Departament Data de lectura Pressupost Proposta de resolucio
Antoni Verger Planells Dept. de Sociologia Novembre del 2007 | 624 € 624 €

Daniel Calvo Boluda Dept. de Quimica Juliol del 2007 237,81 € 237,81 €

Total 861,81 € 861,81 €

1.4.6. Comissi6 de Qualitat i d’Avaluacio

Acord 12/2007, de 20 de juny, pel qual s’aprova la proposta d’assignacié dels complements addicionals per
merits de gestio del professorat de la UAB corresponent a la convocatoria de 2005 i de 2006, que tot seguit es
transcriu:

Relacio de professors amb trams de gestio

Avaluacio 2005

COGNOMS | NOM TRAM
ALEGRET SANROMA, SALVADOR PRIMER
ALVAREZ GOMEZ, MANUEL PRIMER
AMADOR GUILLEM, MIQUEL PRIMER
ARMENGOL CARRASCO, MANUEL SEGON
ASENSIO AGUILERA, JOSE MARIA PRIMER
ASTELARRA BONOMI, JUDITH PRIMER
AULET AMELA, JAUME PRIMER
AVILES PUIGVERT, FRANCESC XAVIER PRIMER
AYMERICH HUMET, XAVIER SEGON
BARBE DURAN, LLUIS PRIMER
BARBE GARCIA, JORDI PRIMER
BARCELO SERRAMALERA, MERCE PRIMER
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COGNOMS | NOM TRAM
BARNIOL BEUMALA, NURIA PRIMER
BARTROLI MOLINS, JORDI PRIMER
BERENGUER ESTELLES, LAURA PRIMER
BLANCO ESCODA, JAVIER PRIMER
BRUCART MARRACO, JOSEP MARIA PRIMER
CACHON CADENAS, MANUEL JESUS PRIMER
CANO ALONSO, PEDRO LUIS PRIMER
CANOVES VALIENTE, GEMMA PRIMER
CARBONELL MANILS, JOAN SEGON
CARRERAS COLLADO, RAMON SEGON
CASALS COUTURIER, MURIEL PRIMER
CASSANY CELS, ENRIC PRIMER
CASTELLANO LOPEZ, BERNARDO PRIMER
CASTILLO FRANQUET, JUAN DEL PRIMER
CAUS GRACIA, ESMERALDA PRIMER
CLAVERA MONJONELL, JOAN PRIMER
CROS ALAVEDRA, ANNA PRIMER
CUFI SOBREGRAU, JULIA PRIMER
DEU BAIGUAL, ESTEVE PRIMER
DOLZ GASTALDO, VICENTA PRIMER
DOMENECH MATEU, JOSEP MARIA PRIMER
ESPINAL FARRE, MARIA TERESA PRIMER
ESPUNY TOMAS, MARIA JESUS PRIMER
ESTALELLA BOADELLA, ELENA PRIMER
FERNANDEZ CASTRO, JORDI PRIMER
FERRER CAUBET, LLUIS PRIMER
FERRET JACAS, JOAQUIN PRIMER
FONTCUBERTA GEL, JOAN PRIMER
FRANCH SAGUER, MARTA PRIMER
GAIRIN SALLAN, JOAQUIN PRIMER
GASA GASO, JOSEP PRIMER
GENESCA GARRIGOSA, ENRIC PRIMER
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COGNOMS | NOM TRAM
GETE-ALONSO Y CALERA, M. DEL CARMEN PRIMER
GODIA CASABLANCAS, FRANCESC TERCER
GOLDEN ., SEAN VALENTINE PRIMER
GOMEZ PALLARES, JOAN TERCER
GONZALEZ ANADON, GLORIA PRIMER
GRASA HERNANDEZ, RAFAEL TERCER
GRAU VECIANA, JOSE MARIA PRIMER
GUARDIA MASSO, JAIME PRIMER
GUERRERO BONED, SANTIAGO TERCER
HERNANZ CARBO, LLUISA PRIMER
IZQUIERDO AYMERICH, MERCE PRIMER
IZQUIERDO RODRIGUEZ, CONRADO PRIMER
LEMKOW ZETTERLING, LOUIS PRIMER
LLINES SOLER, MONTSERRAT PRIMER
LLUCH LOPEZ, JOSE M#& PRIMER
LOPEZ SANTIN, JOSEP PRIMER
LUQUE FADON, EMILIO SEGON
MALAGARRIGA ROVIRA, TERESA PRIMER
MALGOSA MORERA, ASUNCION PRIMER
MARCOS DAUDER, RICARDO PRIMER
MARIN OTTO, ENRIC PRIMER
MARQUET CORTES, JORDI TERCER
MARTI CARBONELL, SUNSI PRIMER
MARTIN RAMOS, JOSEP LLUIS PRIMER
MARTINEZ FERNANDEZ, FRANCISCO JOSE PRIMER
MARTINEZ GAZQUEZ, JOSE PRIMER
MARTINEZ JIMENEZ, M2 ISABEL PRIMER
MARTINEZ MUNOZ, MARIO PRIMER
MENDEZ VILASECA, ANTONIO SEGON
MIGUELEZ LOBO, FAUSTINO PRIMER
MOLINS LOPEZ-RODO, JOAQUIM MARIA PRIMER
MONTANE CAPDEVILA, JOSEP PRIMER
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COGNOMS | NOM TRAM
MONTLLOR SERRATS, JOAN PRIMER
MURCIANO MARTINEZ, MARCIAL PRIMER
MURILLO PUYAL, JULIO PRIMER
NET CASTEL, ALVAR SEGON
OLIVA CUYAS, ANTONI PRIMER
OLIVER ALONSO, JOSEP PRIMER
OLIVER MALAGELADA, JOAN PRIMER
PAGES BLANCH, JOAN PRIMER
PARAMIO NIETO, M. TERESA PRIMER
PERONA PAEZ, JUAN JOSE SEGON
PICATOSTE RAMON, FERNANDO MARCELINO PRIMER
PINIELLA FEBRER, JOAN FRANCESC PRIMER
PINOL RULL, JOAN PRIMER
POCH OLIVE, DOLORS PRIMER
PONS AROZTEGUI, JORDI PRIMER
PONSA FONTANALS, MONTSERRAT PRIMER
PRIOR JIMENEZ, DIEGO PRIMER
PUIGPELAT MARTI, FRANCESCA PRIMER
PUJOL MOIX, NURIA PRIMER
PUMAROLA BATLLE, MARTI PRIMER
RECIO ANDREU, ALBERT PRIMER
RIBA LLORET, MARIA DOLORS TERCER
RIERA MICALO, PERE PRIMER
RIPOLL LOPEZ, ODILIA PRIMER
ROIG DE ZARATE, JORDI PRIMER
ROVIRA SALLES, JOAN PRIMER
RUBIES PRAT, JOAN PRIMER
RUIZ DOMENEC, JOSE ENRIQUE PRIMER
SABES XAMANI, MANUEL PRIMER
SANCHEZ BONASTRE, ARMAND SEGON
SANCHEZ LANCIS, CARLOS ELISEO PRIMER
SANCHO PIFARRE, FERRAN PRIMER

61



BOUAB Num. 42 Juny del 2007

COGNOMS | NOM TRAM
SANTALO PEDRO, JOSEP TERCER
SOLANILLA DEMESTRE, VICTORIA PRIMER
SOLIVELLAS AZNAR, MARIANO PRIMER
SORRIBES GOMIS, JOAN SEGON
SUNE TARRUELLA, JORDI PRIMER
SUPPI BOLDRITO, REMO LUCIO SEGON
TOBENA PALLARES, ADOLFO PRIMER
TULLA PUJOL, ANTONI FRANCISCO PRIMER
VALDES GAZQUEZ, MARIA PRIMER
VAQUE RAFART, JOSEP PRIMER
VELAZQUEZ GARCIA-TALAVERA, TERESA PRIMER
VILAR ROCA, GERARD PRIMER
VILARDELL RIERA, INMACULADA SEGON
VILARDELL TARRES, MIQUEL TERCER
YABAR MADINAVEITIA, JOSE MANUEL R. SEGON
YSAS SOLANES, MARIA SEGON
YSAS SOLANES, PERE PRIMER

Avaluacié 2006

COGNOMS | NOM TRAM
ANTON ROSERA, MONTSERRAT PRIMER
BARAS GOMEZ, MONTSERRAT PRIMER
BELMONTE SOLER, JORDINA PRIMER
BERENGUER ESTELLES, LAURA SEGON
CARBONELL MANILS, JOAN TERCER
CROS ALAVEDRA, ANNA SEGON
GIRAL QUINTANA, EUGENI PRIMER
GONZALEZ ANADON, GLORIA SEGON
GRASA HERNANDEZ, RAFAEL QUART
LOPE PENA, ANDREU PRIMER
MALGOSA MORERA, ASUNCION SEGON
MARQUET CORTES, JORDI QUART
MENDEZ VILASECA, ANTONIO TERCER
MORENO ORTIZ, ROMUALDO PRIMER
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COGNOMS | NOM TRAM

PALLARES BARBERA, MONTSERRAT PRIMER
PANADES MARTI, JUDIT PRIMER
PLA SOLER, M® TERESA REYES PRIMER
PUIGPELAT MARTI, FRANCESCA SEGON
RIBA LLORET, MARIA DOLORS QUART
RIPOLL LOPEZ, ODILIA SEGON
ROSELL FOXA, JORDI PRIMER
SANCHEZ BONASTRE, ARMAND TERCER
SANMARTI PUIG, NEUS PRIMER
SORRIBES GOMIS, JOAN TERCER
SUPPI BOLDRITO, REMO LUCIO TERCER
TULLA PUJOL, ANTONI FRANCISCO SEGON
VILARDELL RIERA, INMACULADA TERCER
VILARDELL TARRES, MIQUEL QUART
YABAR MADINAVEITIA, JOSE MANUEL R. TERCER

Acord 1372007, de 20 de juny, pel qual s’informa del recurs d’alcada presentat per un professor que no va
obtenir avaluacié favorable en la convocatoria extraordinaria de I'avaluacié de I'activitat docent del professorat
de la UAB, i s’eleva I'informe al rector per a la resoluci6 del recurs.

1.5. Resolucions de la Geréncia

Resolucié del gerent, de 25 de juny 2007, per la qual transforma el Servei de Prevencié i Medi Ambient en
dues oficines, I’Oficina de Medi Ambient (amb dependeéncia de la vicegeréncia d’Economia) i I'Oficina de Serveis
de Prevencié (amb dependéncia de la vicegeréncia de Recursos Humans).

I1l. Nomenaments i cessaments

11.1. Facultats i Escoles universitaries

Nomenaments

Resoluci6é del rector, de 5 de juny 2007, per la qual es nomena la senyora Adriana Artola Casacuberta
coordinadora d’Estudis d’Enginyeria Técnica Industrial, especialitat Quimica Industrial, de I'Escola Técnica
Superior d’Enginyeria.

Resolucid del rector, de 5 de juny 2007, per la qual es nomena el senyor Jordi Ordéfiez Llanos coordinador

del Master Oficial de Bioquimica, Biologia Molecular i Biomedicina.

11.2. Departaments

Nomenaments

Resoluci6é del rector, de 5 de juny 2007, per la qual es nomena la senyora Montserrat Claveria Nadal
coordinadora de Tercer Cicle del Departament d’Art.

63



BOUAB Num. 42 Juny del 2007

Resolucié del rector, de 22 de juny 2007, per la qual es nomena la senyora Isabel Gomez Alemany
coordinadora de la Unitat Departamental de Psicologia Evolutiva i de I'Educacié-Facultat de Ciencies de
I’Educaci6 del Departament de Psicologia Basica, Evolutiva i de 'Educaci6.

Cessaments

Resolucié del rector, de 5 de juny 2007, per la qual el senyor Rafael Cornudella Carré cessa com a

coordinador de Tercer Cicle del Departament d’Art.

11.3. Institucionals

Nomenaments

Resolucié del rector, de 8 de juny 2007, per la qual es nomena el senyor Eduard Escrich Escriche
representant i delegat de la Universitat Autonoma de Barcelona a I'Escola Universitaria d’Infermeria de la Creu
Roja.

Cessaments

Resolucié del rector, de 8 de juny 2007, per la qual el senyor Xavier Navarro Acebes cessa com a

representant i delegat de la Universitat Autonoma de Barcelona a I'Escola Universitaria d’Infermeria de la Creu
Roja.

11.4. Serveis administratius

Nomenaments

Resoluci6 del gerent, de 25 de juny de 2007, per la qual es nomena el senyor Pere Ysern Comas cap de
I’Oficina de Medi Ambient.

I11. Convenis

111.1. Marcs de col-laboracio

Conveni de 14 de maig de 2007 entre la UAB i la Fundacié CIDOB, per a la col-laboracié de la UAB, a través
de I'Institut d'Estudis Internacionals i Interculturals i del CIDOB, a través dels seus Programes, en I'ambit de la
recerca aplicada i de la difusié del coneixement sobre Relacions Internacionals i Interculturals, mitjancant la
realitzacié d'activitats conjuntes, organitzades i administrades per la Fundaci6 CIDOB, amb direccié i
assessorament académico-cientifiques de professorat de la UAB.

Conveni de 15 de maig de 2007 entre la UAB i la Universitat Rovira i Virgili (URV), per a la col-laboracio
entre la Unitat Predepartamental de Comunicacié Audiovisual, Publicitat i Periodisme de la URV (UPCAPP-URY) i
I'Institut de la Comunicaci6 de la UAB (InCom-UAB), en matéria de comunicacié en I'ambit de la investigacio, la
formacio i la documentacio.

Conveni de 7 de juny de 2007 entre la UAB i el Ministerio de Medio Ambiente, per establir el protocol de
col-laboraci6 per a donar suport al Centro Tematico Europeo de Usos del Suelo e Informacion Territorial.

111.2. Especifics

Conveni de 9 de febrer de 2007 entre la UAB i la Fundacié Doctor Robert (FDR), per a la col-laboraci6 de la
FDR amb la Facultat de Medicina per aportar el coneixement i experiéncia especifics en educaci6 médica, amb
I'objectiu de desenvolupar el nou model docent que hi ha darrera la nova estructura EEES.
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Conveni de 3 de marg¢ de 2007 entre la UAB i el Centre d'Iniciatives per a la Reinsercié (CIRE). Encarrec, per
part de la UAB al CIRE, per a realitzar el trasllat de I'Hemeroteca de la Facultat de Ciéncies de la Comunicacio a
la Biblioteca General de la UAB.

Addenda de 26 de marg¢ de 2007 al conveni signat en data 21 de mar¢ de 2006 entre la UAB i Ajuntament
de Ripollet per a la modificacié del mateix com a conseqiiéncia de I'ampliacié dels centres que participaran en
les actuacions del projecte "Campus Itaca" 2007 de la UAB.

Conveni de 10 d’abril de 2007 entre la UAB i I'Institut Ramon Llull, per contribuir a la qualitat de les
traduccions en curs d'obres literaries catalanes.

Conveni de 3 de maig de 2007 entre la UAB i la Direccion General de Trafico, per a la realitzacié d'activitats
conjuntes de cooperacio en investigacio i estudis de seguretat vial, aixi com el desenvolupament de programes i
projectes especifics en I'area de la normativa vial.

Conveni de 21 de maig de 2007 entre la UAB i el Consell Comarcal del Bergueda, per emmarcar I'actuacio en
la participacié en el projecte "Campus Itaca" de la UAB per a I'any 2007.

Conveni de 14 de juny de 2007 entre la UAB i el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), per
prorrogar i actualitzar el conveni subscrit en data 29 de novembre de 2002 pel reconeixement de la Divisio de
Prehistoria del Departament d'Antropologia Social i de Prehistoria com a unitat associada al CSIC a través de
I'Institut Mild i Fontanals. Amb motiu de la divisié del Departament per part de la UAB, la nova unitat associada
amb el CSIC és el Grup d'Arqueologia Social Americana (GASA) del Departament de Prehistoria.

IV. Convocatories i resolucions de places

1V.1. Personal docent i investigador

Convocatories

Resolucioé del rector, de 28 de marg¢ de 2007, per la qual es convoca concurs public per I'accés a una placa
de catedratic en régim de contracte laboral, amb destinacié a I'area de coneixement de Genética adscrita al
Departament de Genetica i Microbiologia (DOGC num. 4897, de 5 de juny de 2007).

Resolucio6 del rector, de 28 de mar¢ de 2007, per la qual es convoca concurs public per I'accés a la plaga
d’agregat en regim de contracte laboral, amb destinacié a I'area de coneixement de Tecnologia Electronica
adscrita al Departament d’Enginyeria Electronica (DOGC num. 4897, de 5 de juny de 2007).

Resolucidé del rector, de 28 de marg¢ de 2007, per la qual es convoquen concursos d’accés a places de
funcionaris docents universitaris, amb plaga vinculada, amb destinacié a I'area de coneixement de Psiquiatria
adscrita al Departament de Psiquiatria i Medicina Legal i a I'area de coneixement de Cirurgia, adscrita al
Departament de Cirurgia (BOE nim. 148, de 21 de juny de 2007).

Correcci6 d’errors de la Resolucido del rector, de 28 de mar¢ de 2007, per la qual es convoquen
concursos d’'accés a cossos docents universitaris (BOE num. 138, de 9 de juny de 2007).

Correccio d’errors de la Resolucido del rector, de 28 de mar¢c de 2007, per la qual es convoquen
concursos d’accés a cossos docents universitaris (BOE num. 140, de 12 de juny de 2007).

Resolucions

Resolucié del rector, de 21 de maig de 2007, per la que es nomena el senyor José maria ribera
Santasusana, de l'area de coneixement de Medicina, especialitat de Hematologia i Hemoterapia adscrita al
Departament de Medicina, Professor Titular d’Universitat, amb placa vinculada (BOE nim. 137, de 23 de juny
de 2007).
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1V.2. Personal d’administracio i serveis

Convocatories

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, d’1 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una concurrencia per a cobrir les places d’administratiu/iva, que es detallen a continuacio6:

Placal Destinacio
A Area de Comunicacio i Promocié — Punt d’Informacié Plaga Civica
B Escola Tecnica Superior d’Enginyeria — Gestié Académica i Suport Logistic i Punt d’Informacio

Resolucidé del Rector, d’11 de juny de 2007, per la qual es convoquen proves selectives per a l'accés a
I'escala administrativa, pel sistema d’oposicié (DOGC num. 4904, de 14 de juny de 2007).

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, d’11 de juny de 2007, per la
qual es convoca concurs public per a cobrir una placa de responsable de patrimoni fiscal, amb destinacié a
I’Area d’Economia i Finances.

Resolucio del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, d’11 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una convocatoria interna per a cobrir una plagca de técnic/a especialista de laboratori, amb
destinaci6é a la sala de disseccid i osteoteca del Departament de Ciéncies Morfologiques de I’Administracié de
Centre de Medicina.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, d’11 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una convocatoria interna per a cobrir una plaga d’auxiliar de serveis, amb destinacié a l'aulari
central de ’Administracié de Centre de Dret, de Ciéncies Economiques i Empresarials i de Ciéncies Politiques i
de Sociologia.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, d’11 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una convocatoria interna per a cobrir una placa d’enginyer/a técnic/a d’instal-lacions, amb
destinaciod a la Unitat d’Arquitectura i d’'Urbanisme de la Direccié d’Arquitectura i de Logistica.

Resolucio del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 13 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una concurréncia per a cobrir una placa d’auxiliar administratiu/va, amb destinacié a la Unitat
d’Arquitectura i d’'Urbanisme de la Direccidé d’Arquitectura i de Logistica.

Resolucioé del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 13 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una concurréncia per a cobrir les places d’auxiliar administratiu/iva, que es detallen a
continuacio:

Placal Destinacio
A Area de Comunicacio i Promocié — Punt d’Informacié Plaga Civica
B Escola Tecnica Superior d’Enginyeria — Gestié Académica i Suport Logistic i Punt d’Informacio

Resolucio del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 13 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una convocatoria interna per a cobrir una plaga d’administratiu/va, amb destinaci6 al
Departament de Sociologia de I’Administracié de Centre de Dret, de Ciéncies Economiques i Empresarials i de
Ciencies Politiques i de Sociologia.

Resolucio del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 14 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una convocatoria interna per a cobrir una plaga d’administratiu/va, amb destinacié a la Gesti6
Académica de la Facultat de Ciéncies de I'Educacié de I’Administraciéo de Centre de Ciéncies de I'Educacio i de
Traducci6 i d’Interpretaci6.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 15 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una concurréncia per a cobrir les places d’administratiu/iva, que es detallen a continuacio:
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Placa Destinacio
A Nomines i Seguretat Social de I’Area de Gesti6 i d’Administracié de Recursos Humans
B Gesti6é Académica de la Facultat de Psicologia de ’Administracié de Centre de Lletres i de Psicologia

Resolucid del rector, de 18 de juny de 2007, per la qual es convoca una placa per a accedir a I'escala de
gestié (subgrup A2) pel sistema de concurs, amb destinacié a I’Area d’Afers Académics (DOGC nam. 4914, de
28 de juny de 2007).

Resolucioé del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 20 de juny de 2007, per la
qual es convoca concurs public per a cobrir una plaga d’enginyer/a técnic/a d’Instal-lacions, amb destinacio6 a la
Unitat d’Arquitectura i d’Urbanisme de la Direccié d’Arquitectura i de Logistica.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 22 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una convocatoria interna per a cobrir una placa de gestor/a d’institut, amb destinacié a I'Institut
de Govern i Politiques Publiques (IGOP) de I’Administracié6 de Centre de Dret, de Ciéncies Economiques i
Empresarials i de Ciéncies Politiques i de Sociologia.

Resolucio del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 22 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una convocatoria interna per a cobrir una placa de cap de gestié de projectes, amb destinaci6 a
la Direcci6 d’Organitzacio.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 26 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una concurréncia per a cobrir les places d’auxiliar administratiu/iva, que es detallen a
continuacio6:

Placal Destinacio

A Nomines i Seguretat Social de I’Area de Gesti6 i d’Administracié de Recursos Humans

B Gestié Académica de la Facultat de Psicologia de I’Administracié de Centre de Lletres i de Psicologia

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 29 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia una convocatoria publica de contractacié temporal per a cobrir una placa de col-laborador/a per
a I'organitzaci6 del Campionats de Catalunya Universitaris 2008, amb destinacid al Servei d’Activitat Fisica.

Resolucions

Resoluci6 del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 6 de juny de 2007, per la
qual s’atorga a la senyora Regina Pauné Grané la placa d’administrativa, amb destinacié a I'Oficina de Promoci6
Economica i Compres.

Resoluci6 del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 6 de juny de 2007, per la
qual es declara desert el concurs intern per a cobrir una placa de responsable de patrimoni fiscal, amb
destinaci6 a I’Area d’Economia i Finances.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 7 de juny de 2007, per la
qual es declara desert per manca de candidats el procés de concurréncia per a cobrir una plagca d’auxiliar
administratiu/va, nivell basic, amb destinacié al Departament de Bioquimica i de Biologia Molecular de
I’Administracié de Centre de Medicina.

Resoluci6 del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 7 de juny de 2007, per la
qual s’atorga a la senyora Merceé Audi Prieto la plagca d’administrativa, nivell basic, amb destinacié al
Departament de Matematiques de I’Administracié de Centre de Ciéncies i de Biociéncies.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 8 de juny de 2007, per la
qual s’atorga a la senyora Concepcié Casado Martinez la placa d’administrativa, amb destinacié al Departament
de Pedagogia Aplicada de I’Administracié de Centre de Ciéncies de I'Educaci6 i de Traduccio i d’interpretacio.

Resoluci6 del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 12 de juny de 2007, per la
qual es fa publica la llista per ordre de prelacié per cobrir, amb caracter temporal 50 places de reforgos
temporals d’oficials de primera, més una llista addicional, amb destinaci¢ a diferents llocs de I'ambit academic.
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Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 12 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia el resultat del procés de concurréncia per a cobrir les dues places d’administratiu/va (nivell
basic) que es detallen a continuacio:

Placal Destinacio Adjudicacio
A Area de Comunicacioé i Promocié — Punt d’Informacié Plaga Civica Deserta per manca de candidats
B Escala Tecnica Superior d’Enginyeria — Gestié Académica i SLIPI Deserta per manca de candidats

Resolucio del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 15 de juny de 2007, per la
qual es declara desert el concurs intern per a cobrir una placa de gestor/a, amb destinacié a I’Area d’Afers
Académics.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 18 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia el resultat de la convocatoria interna per a cobrir les tres places d’auxiliar de serveis que es
detallen a continuacio:

Placal Destinacio Adjudicacio
A Administracié de Centre de Ciéncies i de Biociéncies Senyora Isidora Garcia Sola
B Biblioteca de Ciencies Socials Senyora Maria Guillén Lépez
C Facultat de Dret Senyor José Antonio Segura Rubio

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 19 de juny de 2007, per la
qual es declara desert el concurs intern per a cobrir una placa d’enginyer/a tecnic/a d’instal-lacions, amb
destinaciod a la Unitat d’Arquitectura i d’'Urbanisme de la Direccié d’Arquitectura i de Logistica.

Resolucio del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 19 de juny de 2007, per la
qual s’atorga al senyor José Manuel Egea Zoyo la plaga de gestor académic, amb destinacié a la Gestid
Académica de la Facultat de Filosofia i Lletres de I’Administracié de Centre de Lletres i de Psicoloiga.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 21 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia el resultat del procés de concurréncia per a cobrir les dues places d’administratiu/va (nivell
basic) que es detallen a continuacio:

Placal Destinacio Adjudicacio
A Area de Comunicacié i Promocié — Punt d’Informacio Placa Civica Deserta per manca de candidats
B Escala Tecnica Superior d’Enginyeria — Gestié Académica i SLIPI Mirna Batlle Rodellas

Resolucio del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 21 de juny de 2007, per la
qual s’atorga al senyor Ignacio Ruiz Balmaseda la plaga d’administratiu, amb destinaci6é a la Gesti6 Economic a
de I’Administracié de Centre de Ciéncies i de Biociéncies.

Resolucioé del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 22 de juny de 2007, per la
qual s’atorga al senyor José Luis Pajares Moya la placa d’enginyer técnic de manteniment, amb destinaci6 a la
Unitat d’'Infraestructures i de Manteniment de la Direccié d’Arquitectura i de Logistica.

Resolucié del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 25 de juny de 2007, per la
qual s’anuncia el resultat del procés de concurréncia per a cobrir les dues places d’administratiu/va (nivell
basic) que es detallen a continuacio:

Placal Destinacio Adjudicacio
A Nomines i Seguretat Social — Area de Gesti6é i Adm. de R. Humans | Deserta per manca de candidats
B Gestié Académica de la Facultat de Psicologia Deserta per manca de candidats

Resolucio del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 25 de juny de 2007, per la
qual s’atorga al senyor Manuel Querol Jiménez la placa de técnic especialista de laboratori, amb destinacio a la
Sala de Disseccio i Osteoteca del Departament de Ciéncies Morfologiques.

Resolucioé del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 28 de juny de 2007, per la
qual es declara deserta la fase de trasllat i es continua el procés de seleccié en la fase de promocié per a cobrir
una plaga d’administratiu/iva de departament, amb destinacié al Departament de Fisica de I’Administracié de
Centre de Ciéncies i de Biociéncies.
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Resolucioé del cap de I’Area de Desenvolupament de Recursos Humans, de 28 de juny de 2007, per la
qual s’atorga a la senyora Maria JesUs Garcia Martin la plaga de técnica superior, amb destinacié a la Unitat
d’Organitzacio de I'Oficina de Planificacié i d’Organitzacio.

V. Disposicions d’interés per a la UAB

V.1. Estatals

Resolucio6 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, de 24 de maig de 2007, per la
qual es corregeixen els error de la de 16 de maig de 2007, per la qual es convoca el XX Certamen “Jovenes
Investigadores” 2007 (BOE num. 131, d’1 de juny de 2007).

Ordre 1550 del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacié de 29 de maig de 2007, per la qual es
convoquen, per a l'any 2007, beques de formacié per a titulats superiors en I'ambit de les estadistiques
agroalimentaries i la planificacié econdmica i coordinacio institucional (BOE num. 131, d’1 de juny de 2007).

Resolucid de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, de 14 de maig de 2007, per la
qual s’adjudiquen subvencions amb ca+arrec a I'aportaci6 complementaria a les universitats per al
desenvolupament del Programa Comunitari Erasmus (BOE num. 132, de 2 de juny de 2007).

Resolucié de I'Instituto d’Astrofisica de Canarias, de 4 de maig de 2007, per la qual es publica la
convocatoria de beques dirigides a llicenciats recents, per a la seva formacié en desenvolupament tecnologic
(BOE num. 134, de 5 de juny de 2007).

Resolucié de I'Instituto de Salud Carlos 111, de 23 de maig de 2007, per la qual es publica la
convocatoria d’ajuts per a contractes d’investigadors pel Sistema Nacional de Salut, per contractes de
professionals sanitaris que hagin finalitzat el periode de Formacié Sanitaria Especialitzada i per contractes de
recolzament a la investigacio en el Sistema Nacional de Salut, dins del programa de Recursos Humans y difusio
de la Investigaciéo de l'Instituto de Salud Carlos Ill, en el marc del Programa Nacional de Potenciacié de
Recursos humans del Pla Nacional 1+D+1 2004-2007 (BOE num. 137, de 23 de juny de 2007).

Resoluci6 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, de 7 de maig de 2007, per la
qual es corregeixen errors a la de 23 de marg¢ de 2007, per la que es modifiquen les ajudes per a estances de
joves doctors estrangers en estances postdoctorals a Espanya, concedides per Resolucié de 26 de maig de 2006
(BOE num. 140, de 12 de juny de 2007).

Resoluci6 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, de 24 de maig de 2007, per la
qual es convoquen ajudes financeres per a la millora de les Instal-lacions cientifiques i Técniques Singulars i per
a l'accés a les mateixes previstes a I'Ordre ECI1/1919/2006, de 6 de juny (BOE nim. 140, de 12 de juny de
2007).

Resoluci6 de I'Instituto de la Juventud, de 21 de maig de 2007, per la qual es convoca la concessi6 de
subvencions sotmeses al régim general de subvencions per a I'any 2007 (BOE num. 140, de 12 de juny de
2007).

Ordre 1702 del Ministerio d’Educacion y Ciéncia de 12 de juny de 2007, per la qual es regulen els
préstecs a graduats universitaris lligats a la possessié d’'una renda futura (BOE num. 141, de 13 de juny de
2007).

Resolucidé de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, d’1l de juny de 2007, per la
qual es convoquen ajudes per a la realitzaci6 d’accions complementaries, amb la finalitat de facilitar la
col-laboracié d’investigadors espanyols amb investigadors de I'Institut Nacional de Fisica Nuclear i Fisica de
Particules de la Republica Francesa, I'Institut Nacional de Fisica Nuclear de la Republica Italiana i el Ministeri de
Ciencia, Tecnologia i Ensenyament Superior de la Republica Portuguesa (BOE num. 144, de 13 de juny de
2007).

Resolucié de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, de 29 de maig de 2007, per la
qual es concedeixen subvencions d’accions amb carrec al Programa d’Estudis i Analisi, destinades a la millora
de la qualitat de I’ensenyament superior i de I'activitat del professorat universitari (BOE num. 141, de 13 de
juny de 2007).

69



BOUAB Num. 42 Juny del 2007

Ordre 1707 del Ministerio de Sanidad y Consumo, de 13 de juny de 2007, per la qual es convoquen
subvencions pel foment d’activitats d’alt interés sanitari en I'any 2007 (BOE nim. 141, de 13 de juny de 2007).

Resolucié de la Secretaria General del Consejo de Coordinacidon Universitaria, de 17 de maig de
2007, per la qual es publica la relacié dels programes oficials de postgrau, i dels seus corresponents titols,
dels quals la seva implantacié ha estat autoritzada per les Comunitats Autonomes (BOE num. 142, de 14 de
juny de 2007).

Resolucié de la Secretaria General del Consejo de Coordinacion Universitaria, de 12 de juny de
2007, per la qual es publica I'acord de 4 de juny de 2007, de la Conferéncia general de Politica Universitaria,
per la qual es fixen els limits de preus publics per estudis que condueixen a I'obtencié de titols universitaris
oficials pel curs 2007-2008 (BOE num. 143, de 15 de juny de 2007).

Resolucié de la Direccién General de Educaciéon, Formacion Profesional e Innovacion Educativa, de 6
de juny de 2007, per la qual es publica I'acord de 4 de juny de 2007, de la Conferéncia General de Politica
Universitaria, per la qual es fixen els limits de preus publics per estudis que condueixen a I'obtencié de titols
universitaris oficials pel curs 2007-2008 (BOE num. 143, de 15 de juny de 2007).

Resoluci6é de I'Instituto Nacional de Administracion Publica, de 18 de maig de 2007, per la qual es
convoca el VII Premi per a treball d’estudi i investigacié sobre I’Administracié Local (BOE num. 144, de 16 de
juny de 2007).

Resoluci6é de I'lInstituto Nacional de Administracion Publica, de 18 de maig de 2007, per la qual es
convoca el VII Premi per a treball d’estudi i investigacié sobre les Administracions Publiques Iberoamericanes
(BOE num. 144, de 16 de juny de 2007).

Resolucidé de I'Instituto Nacional de Administraciéon Publica, de 18 de maig de 2007, per la qual es
convoca el VII Premi per a treball d’estudi i investigacié sobre les Administracions Publiques (BOE nim. 144, de
16 de juny de 2007).

Resolucié de la Secretaria General del Consejo de Coordinacion Universitaria, de 12 de juny de
2007, per la qual es publica I'acord de 4 de juny de 2007, de la Conferéncia General de Politica Universitaria,
per la qual es determina I'oferta general d’ensenyaments i places per al curs 2007-2008 (BOE num. 144, de 16
de juny de 2007).

Resolucidé de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, de 12 d’abril de 2007, per la
qual es concedeixen ajudes complementaries per a estances breus a Espanya i a I’estranger corresponents als
beneficiaris d’ajudes predoctorals de formacié de personal investigador (BOE num. 145, de 18 de juny de
2007).

Resolucié de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, d’l de juny de 2007, per la qual es
convoquen beques per a la participacié a I'Escola d’iniciacio a la docéncia universitaria i la investigacio cientifica
en el curs 2007 (BOE num. 146, de 19 de juny de 2007).

Resoluci6é de la Direccion General de Universidades, de 4 de juny de 2007, per la qual s’adjudiquen
ajudes per a financar mesures de recolzament institucional als sindicats del sector, representants a la mesa
sectorial d’universitat (BOE nim. 147, de 20 de juny de 2007).

Resoluci6 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, de 7 de juny de 2007, per la
qual es convoquen ajudes per a afavorir la mobilitat de professores visitants i d’estudiants en masters
universitaris en la convocatoria publica corresponent al cus 2007-2008 (BOE num. 147, de 20 de juny de
2007).

Resolucio6 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, de 11 de juny de 2007, per la
qual es seleccionen les entitats bancaries que participaran en el programa de préstecs a estudiants universitaris
en la convocatoria publica corresponents al curs 2007-2008 (BOE num. 147, de 20 de juny de 2007).

Resoluci6 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, de 28 de maig de 2007, per la
qual es convogquen beques per a la realitzacié d’estudis de Master en Ciéncies Socials i Humanitats en
Universitat d’Estats Units d’América per al curs 2008-2009 (BOE num. 147, de 20 de juny de 2007).
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Resoluci6é de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, d’1 de juny de 2007, per la
qual s’adjudiquen estances breus a l'estranger i a Espanya a personal investigador en formacié de beca o
contracte del programa nacional de formacié de professorat universitari per a I'any 2007 (BOE nium. 147, de 20
de juny de 2007).

Resolucio6 de la Direccion General del Libro, Archivos y Bibliotecas, de 22 de maig de 2007, per la qual
es desenvolupa I'Ordre de 22 de juny de 1995, reguladora dels Premis Nacionals del Ministerio de Cultura, per a
la concessio del Premi Nacional a I'Obra d’un Traductor corresponent a 2007 (BOE num. 147, de 20 de juny de
2007).

Resolucié de la Direccion General del Libro, Archivos y Bibliotecas, de 22 de maig de 2007, per la qual
es desenvolupa I'Ordre de 22 de juny de 1995, reguladora dels Premis Nacionals del Ministerio de Cultura, per a
la concessio del Premi Nacional a la Millor Traduccié corresponent a 2007 (BOE num. 147, de 20 de juny de
2007).

Llei 1072007 de la Jefatura del Estado, de 22 de juny, de la lectura, del llibre i de les biblioteques (BOE
nuam. 150, de 23 de juny de 2007).

Resolucié de la Universitat Autdonoma de Barcelona, de 14 de maig de 2007, per la qual es fa publica la
perdua de titol oficial de Llicenciat en Medicina i Cirurgia (BOE num. 149, de 22 de juny de 2007).

Resolucié de la Universitat Autonoma de Barcelona, de 21 de maig de 2007, per la qual es fa publica la
perdua de titol oficial de Llicenciat en Filosofia i Lletres (BOE nim. 149, de 22 de juny de 2007).

Llei 1072007 de la Jefatura del Estado, de 22 de juny, de la lectura, del llibre i de les biblioteques (BOE
ndam. 150, de 23 de juny de 2007).

Llei 11/2007 de la Jefatura del Estado, de 22 de juny, d’accés electronic dels ciutadans als Serveis Publics
(BOE num. 150, de 23 de juny de 2007).

Resoluci6 de la Secretaria General para la Administracion Publica, de 21 de juny de 2007, per la qual
es publiquen les instruccions, de 5 de juny de 2007, per I'aplicacié de I'Estatut Basic de I'Empleat Public en
I'ambit de I’Administracion General del Estado i els seus organismes publics (BOE nium. 150, de 23 de juny de
2007).

Ordre 1877 del Ministerio de Administaciones Publicas, de 14 de juny de 2007, per la qual s’aproven
les bases reguladores per a la concessié de beques per a titulats superiors universitaris en materies relaciones
amb l'avaluacio de les politiques publiques i la qualitat dels serveis (BOE nium. 152, de 26 de juny de 2007).

Resolucio6 de I'Instituto d’Astrofisica de Canarias, de 19 de juny de 2007, per la qual es concedeixen les
beques d’estiu dirigides a estudiants universitaris, que estiguin cursant els darrers cursos de la carrera per a la
seva formacié en la investigacio astrofisica, desenvolupament tecnologic i divulgacié de la ciéncia (BOE num.
153, de 27 de juny de 2007).

Resolucidé de la Universitat Autonoma de Barcelona, de 24 d’abril de 2007, per la qual es fa publica la
perdua de titol oficial de Llicenciat en Historia (BOE nim. 156, de 30 de juny de 2007).

V.2. Autonomiques

Decret 12572007 del Departament de Salut, de 5 de juny, pel qual es regula I'exercici del dret a obtenir
una segona opinié medica (DOGC num. 4899, de 7 de juny de 2007).

Decret 128/2007 del Departament d’Innovacio, Universitat i Empresa, de 5 de juny, de modificacio de
I'article 35.3 del Decret 313/2004, de 8 de juny, de reestructuraciéo del Departament d'Universitats, Recerca i
Societat de la Informacié i de creacid d'una comissié permanent (DOGC nim. 4899, de 7 de juny de 2007).

Resolucidé de I’Agéncia d’Ajuts Universitaris i de Recerca, de 3 de maig de 2007, de modificacié de la
Resolucié EDU/3531/2006, de 26 de setembre, per la qual s'aproven les bases i s'obre la convocatoria per a la
concessié d'ajuts per desenvolupar projectes de formacié en tecnologies de la informacidé i la comunicaci6
orientats a fomentar I'accés a la societat del coneixement a Catalunya [FTIC 2] (DOGC nim. 4899, de 7 de juny
de 2007).
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Resolucié del Departament de Cultura i Mitjans de Comunicacio, de 18 de maig de 2007, per la qual es
convoca concurs public per a la concessi6 de subvencions destinades a la realitzacié6 d'intervencions
arqueologiques i paleontologiques preventives (DOGC num. 4900, de 8 de juny de 2007).

Llei 172007 del Departament de la Presidéncia, de 5 de juny, del Consell de Relacions Laborals (DOGC
num. 4902, de 12 de juny de 2007).

Llei 2/2007 del Departament de la Presidéncia, de 5 de juny, del Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC nim. 4902, de 12 de juny de 2007).

Resolucié de I’Agéncia Catalana de Proteccié de Dades, de 22 de maig de 2007, per la qual es
convoquen beques de col-laboracio i recerca en mateéria de protecci6 de dades de caracter personal (DOGC
ndam. 4903, de 13 de juny de 2007).

Ordre 192/2007 del Departament de la Vicepresidéncia, de 30 de maig, de convocatoria per a l'any

2007 de les beques per a la realitzacié de practiques en organitzacions internacionals "Beques Canigé" i
aprovacio de les bases reguladores (DOGC nim. 4904, de 14 de juny de 2007).

Resolucio de I’Agencia d’Ajuts Universitaris i de Recerca, de 25 de maig de 2007, per la qual es dona
publicitat a subvencions concedides en mateéria d'universitats d'import igual o superior a 3.000 euros, durant
I'any 2006, subscrites per I'Agencia de Gesti6é d'Ajuts Universitaris i de Recerca (DOGC num. 4905, de 15 de
juny de 2007).

Ordre 197/2007 del Departament de Treball, de 28 de maig, per la qual s'estableix el calendari oficial de
festes laborals per a I'any 2008 (DOGC num. 4907, de 19 de juny de 2007).

Ordre 19872007 del Departament de Treball, de 13 de juny, per la qual s'aproven les bases i s'obre
convocatoria per a la concessi6 de les beques Balsells-Generalitat de Catalunya per realitzar estudis de
postgrau i estades de recerca postdoctorals en I'ambit de les enginyeries (BBI) (DOGC num. 4907, de 19 de
juny de 2007).

Resoluci6 de I’Agéncia de Gestid d’Ajuts Universitaris i de Recerca, de 2 de maig de 2007, per la qual
es dona publicitat a les subvencions concedides d'import igual o superior a 3.000 euros, durant I'any 2006,
subscrites per I'Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (DOGC num. 4907, de 19 de juny de 2007).

Ordre 20572007 del Departament d’Interior, Relacions Institucionals i Participacid, de 12 de juny,
per la qual s'aproven les bases reguladores del Premi de recerca en drets humans i es convoca el 1r Premi.
(DOGC num. 4908, de 20 de juny de 2007).

Resoluci6é de I’Agencia d’Ajuts Universitaris i de Recerca, de 2 de maig de 2007, per la qual es dona
publicitat a subvencions concedides en mateéria de recerca d'import igual o superior a 3.000 euros, durant I'any
2006, subscrites per I'Agéncia de Gesti6 d'Ajuts Universitaris i de Recerca (DOGC num. 4908, de 20 de juny de
2007).

Resolucié del Departament d’Innovacio, Universitats i Empresa, de 5 de juny de 2007, per la qual
s'aproven les bases i s'obre la segona edicié del premi al millor cartell i triptic dels ajuts de mobilitat per a
I'estudiantat en el marc del programa europeu Erasmus de les universitats o els centres d'estudis superiors
d'ensenyaments artistics i altres programes de mobilitat, amb reconeixement académic, en qué participin les
universitats catalanes per al curs 2008-2009 (DOGC num. 4914, de 28 de juny de 2007).

UNB

Universitat Autbnoma de Barcelona

Secretaria General
Edifici A - 08193 Bellaterra (Cerdanyola del Vallés)
Tel.: 935811390-935812484 Fax:935811612
www.uab.cat

72



