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I.  Disposicions generals i acords  
d’òrgans col·legiats d’àmbit general 

 
 
 
 

I.1. Comissions del Consell Social 

 
I.1.1. Comissió Acadèmica 

[tornar a l’índex] 

 

 
Acord 6/2023, de 23 de març, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 

 
 
S'acorda (Acord CA 06/2023): 
 
Aprovar l’acta de la sessió de la Comissió Acadèmica reunida el dia 16 de febrer de 2023. 
 
 

Acord 7/2023, de 23 de març, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 
 
Vista la normativa sobre el règim de permanència als estudis oficials de grau i de màster de la UAB aprovada pel 
Consell Social el dia 20 de juny de 2011. 
 
Vist l’article 30.3.b del Reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Vistos els recursos i les al·legacions presentades sobre règim de permanència pels alumnes de la UAB següents: 
 
    NIA 1537709, estudiant de Grau en Enginyeria Informàtica a l’Escola d’Enginyeria de la UAB, segons consta en 
el document 1. 
    NIA 1562399, estudiant de Grau en Ciències Ambientals i Grau en Geologia a la Facultat de Ciències de la UAB, 
segons consta en el document 2. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions i la documentació continguda en la part expositiva, 
 
S’acorda ( Acord CA 07/2023) 
 
Primer. Emetre un informe desfavorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de 
continuïtat dels estudis de grau en Enginyeria Informàtica, presentat per l’estudiant amb NIA 1537709 de l’escola 

d’Enginyeria, per tal de donar acompliment al que estableixen els articles 5.2 de la Normativa sobre Règim de 

Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les al·legacions que ha fet l’estudiant 
no justifiquen la concessió d’una autorització de matrícula pel curs 2022/2023. 
 
Segon. Emetre un informe favorable sobre el recurs contra la resolució de la concessió de la sol·licitud de matricular 
assignatures de cinquè curs sense haver superat els dos terços dels crèdits dels cursos anteriors, presentat per 

l’estudiant amb NIA 1562399 de la Facultat de Ciències, per tal de donar acompliment al que estableix l’article 5.6 
de la Normativa sobre Règim de Permanència als Estudis Oficials de Grau i de Màster de la UAB, i considerar que les 
al·legacions que ha fet l’estudiant justifiquen la concessió d’una autorització de canvi de l’assignatura de quart curs 
101028 Treball de Camp de Geologia Dels Pirineus per una assignatura de sis crèdits de cinquè curs, pel curs 2022-
2023. 
 
 

Acord 8/2023, de 23 de març, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 

 
Vista la petició de creació d’un títol de grau i la documentació justificativa corresponent que acredita que les 
propostes reuneixen els requisits exigits per la UAB per a la creació d'aquest tipus de títols (document 1). 
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Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d'abril, així com la resta de normes d'aplicació general. 

 
Vist el que disposa l’article 64.e dels Estatus de la UAB sobre la creació de títols universitaris oficials. 
 
Vist el que disposa el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre. pel qual s’estableix l’ordenació dels ensenyaments 
universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat. 
 

Vist l’article 88.b de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
 
Vist l’article 29.1.b del Reglament de funcionament i organització del Consell Social de la UAB. 
 

Vist que en la reunió del Consell de Govern de la UAB de 16 de març de 2023 s'ha pres l'acord 17/2023 que estableix 
el següent: PRIMER. Aprovar la creació del títol de grau següent: Antropologia Social i Cultural.  SEGON. Elevar 

l'aprovació de la creació del títol de grau al Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. TERCER. 
Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment dels acords primer i segon. 
QUART. Comunicar aquests acords a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 
Atesa la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’innovació Docent. 
 

Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions i la documentació continguda en la part expositiva, 
 
S’acorda (Acord CA 08/2023): 
 

Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 
Primer.  Aprovar la creació del títol de grau en Antropologia Social i Cultural.  
 
Segon.  Encarregar la vicerectora d’Estudis i Innovació Docent l'execució i el seguiment del punt primer d’aquest 
acord. 
 

Tercer.  Comunicar el present acord a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
  
Acord 9/2023, de 23 de març, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 

 

Atesa la petició de creació de títols de màster universitari i la documentació justificativa corresponent que acredita 
que les propostes reuneixen els requisits exigits per la UAB per a la creació d'aquest tipus de títols (document 1, 
document 2, document 3 i document 4). 
 
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 

4/2007, de 12 d'abril, així com la resta de normes d'aplicació general. 
 
Vist l’article 88.b de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
 
Vist el que disposa el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel que estableix l’organització dels ensenyaments 
universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat. 

 
Vist el que disposa l’article 64.e dels Estatuts de la UAB sobre la creació de títols universitaris oficials. 
 
Vist l’article 9 i següents de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol 

de 2022, sobre la creació de titulacions de màster universitari. 
 
Vist l’article 29.1.b del Reglament de funcionament i organització del Consell Social de la UAB. 
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Vist que en la reunió del Consell de Govern de la UAB de 16 de març de 2023 s'ha pres l'acord 18/2023 que estableix 
el següent: PRIMER. Aprovar la creació dels títols de màster universitari següents: -    English Studies: Linguistic, 

Literary and Sociocultural Perspectives; - Erasmus Mundus Master in Human Diseases Models Morphological 
Phenotyping (MorphoPHEN); -   Història Contemporània; -   Trastorns de la Comunicació i del Llenguatge. SEGON. 
Elevar l'aprovació de la creació dels títols de màster universitari al Consell Social per tal que exerceixi les seves 
competències. TERCER. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment dels acords 
primer i segon. QUART. Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a 
terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 

 
Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions i la documentació continguda en la part expositiva,  
 

S’acorda (Acord CA 09/2023): 
 

Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 
Primer.  Aprovar la creació dels títols de màster universitari següents: 
 
    English Studies: Linguistic, Literary and Sociocultural Perspectives.  
    Erasmus Mundus Master in Human Diseases Models Morphological Phenotyping (MorphoPHEN). 
    Història Contemporània.  

    Trastorns de la Comunicació i del Llenguatge. 
 
Segon.  Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent el seguiment del punt primer d’aquest acord. 
 
Tercer.   Comunicar el present acord a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 

 
 
Acord 10/2023, de 23 de març, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 
 
 Exposició de motius 
 
Ateses les peticions de creació de títols de màster propi i de diploma de postgrau que han estat presentades a 

l’Escola de Postgrau, i atesa la documentació justificativa corresponent que acredita que les propostes de creació 
reuneixen els requisits exigits per la UAB per a la creació d'aquest tipus de títols (document 1, document 2, document 
3, document 4 i document 5). 
 
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d'abril, així com la resta de normes d'aplicació general. 
 

Vistos els articles 64.f i 171.1 dels Estatuts de la UAB sobre la creació de titulacions pròpies de la UAB. 

 
Vistos els articles 10 i 15 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de govern en data 7 de juliol 
de 2022, sobre la creació de les titulacions pròpies de postgrau. 
 
Vist l’article 29.1.a del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Vist que en la reunió del Consell de Govern de la UAB de 16 de març s'ha pres l'acord 19/2023 que estableix següent: 
PRIMER. Aprovar la creació dels títols de màster propi següents: - Màster en Rehabilitació Neuropsicològica; - Màster 
en Carrera Esportiva; - Màster en Disseny Narratiu per a Videojocs; - Màster en Comunicació Accessible per a una 
Societat Diversa - Màster en Accessible Communication for a Diverse Society. SEGON. Aprovar la creació dels títols 
de diploma de postgrau següents: - Diploma de Postgrau en  Desenvolupament de Carrera Esportiva; - Diploma de 
Postgrau en Gestió de l’Accessibilitat en la Comunicació i en la Informació; - Diploma de Postgrau en Managing 

Accessibility in Information and Communication. TERCER. Elevar l'aprovació de la creació de títols de màster propi i 
de diploma de postgrau al Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. QUART. Encarregar la 
vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment dels acords primer a tercer. CINQUÈ. Comunicar 
aquests acords a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-

los efectius. 
 
 Atesa la proposta de la vicerectora d’estudis i d’Innovació Docent. 
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Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (Acord CA 10/2023): 
 
Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 

Primer.  Aprovar la creació dels títols de màster propi següents: 
 
    Màster en Rehabilitació Neuropsicològica.  
    Màster en Carrera Esportiva.  
    Màster en Disseny Narratiu per a Videojocs.  

    Màster en Comunicació Accessible per a una Societat Diversa.  
    Màster en Accessible Communication for a Diverse Society.  

 
Segon.  Aprovar la creació dels títols de diploma de postgrau següents: 
 
    Diploma de Postgrau en Desenvolupament de Carrera Esportiva.  
    Diploma de Postgrau en Gestió de l’Accessibilitat en la Comunicació i en la Informació.  
    Diploma de Postgrau en Managing Accessibility in Information and Communication. 
 

Tercer. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment del punt primer d’aquest 
acord. 
 
Quart. Comunicar el present acord a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 
 

  
Acord 11/2023, de 23 de març, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 
 
 Exposició de motius 
 
Atesa la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent d’adaptació dels estudis propis a la tipologia de 
titulacions de formació permanent del Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització 

dels ensenyaments universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat (RD 822/2021). 
 
Vist l’article 37.6 de l’esmentat Reial decret, que estableix que els ensenyaments de formació permanent que 
requereixen titulació universitària prèvia es poden diferenciar en els títols següents: el màster en Formació 
Permanent (amb una càrrega de 60, 90 i 120 crèdits ECTS), el Diploma d’Especialització (amb entre 30 i 59 crèdits) 
i el diploma d’Expert (de menys de 30 crèdits). 
 

Vist l’article 50.2 i 5 i l’article 96 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 

de juliol de 2022, que regulen respectivament els màsters de formació permanent (amb una càrrega de 60, 90 i 120 
crèdits ECTS), i els diplomes d’especialització (amb entre 30 i 59 crèdits) i els diplomes d’expert (amb entre 15 i 29 
crèdits). 
 
Vista la necessitat d’adaptar dels estudis propis a la tipologia de titulacions de formació permanent del Reial decret 

822/2021. 
 
Vist l’article 29.1.a del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist que en la reunió del Consell de Govern de la UAB de 16 de març s'ha pres l'acord 20/2023 que estableix el 
següent: PRIMER. Aprovar l’adaptació de les titulacions de formació pròpia de postgrau a les denominacions del 
Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyaments universitaris i del 

procediment d’assegurament de la serva qualitat, a partir del curs 2023-2024, en els termes que s’annexen: - Les 
titulacions de màster propi que tinguin una càrrega de 60, 90 i 120 crèdits ECTS passen a denominar-se màster de 
formació permanent; - Les titulacions de diploma de postgrau amb una càrrega d’entre 30 i 59 crèdits ECTS passen 
a denominar-se diploma d’especialització. SEGON. Aprovar que les titulacions de formació pròpia de postgrau que 

hagin iniciat la docència abans del curs 2023-2024 mantindran la denominació amb la qual s’han aprovat fins a la 
finalització de l’estudi. TERCER. Elevar al Consell Social el present acord, per tal que exerceixi les seves 
competències. QUART. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment de l’acord 
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PRIMER i SEGON. CINQUÈ. Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a 
terme les mesures necessàries per fer-los efectius. 
 

Atesa la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent. 
 
Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 

S’acorda ( Acord CA 11/2023): 
 
Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 
Primer. Aprovar l’adaptació de les titulacions de formació pròpia de postgrau a les denominacions del Reial Decret 

822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyaments universitaris i del procediment 
d’assegurament de la serva qualitat, a partir del curs 2023-2024, en els termes que s’annexen: 

 
    Les titulacions de màster propi que tinguin una càrrega de 60, 90 i 120 crèdits ECTS passen a denominar-se 
màster de formació permanent. 
    Les titulacions de diploma de postgrau amb una càrrega d’entre 30 i 59 crèdits ECTS passen a denominar-se 
diploma d’especialització. 
 
Segon.   Aprovar que les titulacions de formació pròpia de postgrau que hagin iniciat la docència abans del curs 

2023-2024 mantindran la denominació amb la qual s’han aprovat fins a la finalització de l’estudi. 
 
Tercer. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment dels punts primer i segon 
d’aquest acord. 
 
Quart.  Comunicar el present acord a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 

necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
 
Acord 12/2023, de 23 de març, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 
 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 

Atesa la proposta de creació d’una titulació de doctorat presentada pels òrgans competents (document 1). 
 
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d'abril. 
 
Vist l’article 88.b de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 

 

Vist l’article 11 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol de 2021 i 
les seves posteriors modificacions, sobre la creació de titulacions de doctorat. 
 
Vist l’article 30.2 del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 

Vist que en la reunió del Consell de Govern de la UAB de 16 de març s'ha pres l'acord 21/2023 que estableix el 
següent: PRIMER. Aprovar la creació del títol de doctorat següent: - Didàctica de les Ciències Experimentals. SEGON. 
Elevar l’aprovació de la creació de títols de doctorat al Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. 
TERCER. Encarregar la vicerectora de Recerca l’execució i el seguiment de l’acord primer. QUART. Comunicar els 
presents acords a la vicegerent. 
 
Vista la proposta de la vicerectora de Recerca. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (Acord CA 12/2023): 

 
Informar favorablement al Ple del Consell Social sobre la següent proposta d’acord: 
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Primer.  Aprovar la creació del títol de doctorat en Didàctica de les Ciències Experimentals.  
 
Segon.   Encarregar la vicerectora de Recerca l’execució i el seguiment del punt primer d’aquest acord. 

 
Tercer.   Comunicar el present acord al vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
 
Acord 13/2023, de 23 de març, de la Comissió Acadèmica del Consell Social 

 
Exposició de motius 
 
Atès que la Universitat Autònoma de Barcelona i el Consorci Corporació Sanitària Parc Taulí han col·laborat de 
manera conjunta, des de l’any 1990, en la docència de la Facultat de Medicina (d’ara endavant FM) i la recerca en 

el camp de ciències de la salut. 
 

Atès que el Consorci Corporació Sanitària Parc Taulí, compta pel desenvolupament de les funcions assistencials, 
docents i de recerca en el camp sanitari amb els Hospitals Universitaris, amb centres d’atenció primària. 
 
Atès que les bases sobre les quals s’ha sustentat la mútua col·laboració es va materialitzar en el concert que es va 
signar en data 28 d’abril de 2010, publicat al DOGC 5887 de 26 de maig de 2011. 
 
Atès que els concerts entre les Universitats i les Institucions Sanitàries estan regulats per la Llei Orgànica 4/2007, 

d’Universitats, de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats; la 
Llei 14/86 General de Sanitat, de 25 d’abril; el Reial Decret 1558/1986, de 28 de juny, pel qual s’estableixen les 
Bases Generals del Règim de Concerts entre les Universitats i les Institucions Sanitàries, parcialment modificat pels 
Reials Decrets 644/1988, de 3 de juny, i 1652/1991, d’11 d’octubre. 
 
Atès que, mitjançant l’Ordre conjunta de 24 de juliol de 1987, els Departaments d’Ensenyament i Sanitat i de 

Seguretat Social de la Generalitat de Catalunya dictaren normes sobre el règim de concerts entre les Universitats 
les Institucions Sanitàries. 
 
Atès que per la voluntat de renovació del conveni expressada per les parts procedeix la formalització d’un nou 
conveni en substitució del fins ara vigent. 
 
Atès que les universitats i les administracions públiques responsables de les institucions sanitàries de titularitat 

pública han de subscriure els concerts corresponents per a regular la utilització d’aquestes en la docència i la recerca 
dels ensenyaments en Ciències de la Salut. 
 
Atès que el Consorci Corporació Sanitària Parc Taulí i la Universitat Autònoma de Barcelona, amb el vistiplau de la 
Generalitat de Catalunya, han consensuat un projecte de concert sanitari, en els termes que consten en el document 
1. 
 

Vist l’apartat tercer, de la base segona, de l’article 4, del Reial Decret 1558/1986, de 28 de juny, pel qual 

s’estableixen les bases generals del règim de concerts entre les universitats i les institucions sanitàries, en virtut del 
qual s’estableix la competència que el Consell Social informi favorablement el projecte de concert sanitari. 
 
Vist l’article 88.f) de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya, pel qual s’estableix com a competència del consell social, en relació amb la programació i la gestió 

universitàries, aprovar els projectes de concert entre la universitat i les institucions sanitàries. 
 
Vist l’article 29.2.d del Reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la Universitat Autònoma de 
Barcelona. 
 
Vista la proposta de la secretària general de la UAB. 
 

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (Acord CA 13/2023): 
 

Primer.  Informar favorablement i aprovar el projecte de concert sanitari a formalitzar entre la Generalitat de 
Catalunya, el Consorci Corporació Sanitària Parc Taulí i la Universitat Autònoma de Barcelona per a la col·laboració 
docent i de recerca, d’acord amb el que consta en el document 1. 
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Segon.   Autoritzar al rector, o persona en qui delegui, perquè amb les més àmplies facultats pugui signar el conveni 
per la qual es formalitzi el concert sanitari d’acord amb la minuta aprovada. També se li autoritza a fer les 

modificacions que consideri adients, així com, tots els documents públics i privats que siguin necessaris, amb les 
clàusules que consideri més adients, per donar compliment a aquest acord. En cas que el document  que es signi 
incorpori modificacions respecte de la minuta aprovada que no siguin de caràcter tècnic, el rector haurà d’informar 
al Consell Social sobre les mateixes. 
 
Tercer.  Encarregar la secretària general l'execució i el seguiment d’aquest acord. 

 
Quart.  Comunicar el present acord a la cap de la Oficina de Coordinació Institucional, per tal que porti a terme les 
mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
 

 

I.1.2. Comissió Econòmica 
[tornar a l’índex] 

 
 

Acord 16/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
S'acorda (Acord CE 016/2023): 
 
Aprovar l’acta de la Comissió Econòmica del Consell Social reunida el dia 17 de febrer de 2023. 
  

 
Acord 17/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 

 
Vist l’article 90. c de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 

 
Vist l'article 158 dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3.h del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist l’acord CE 47/2022 pres per la Comissió Econòmica del Consell Social de data 6 de maig de 2022 en virtut del 
qual s’acorda: Primer. Aprovar la Relació de Llocs de Treball del Personal d’Administració i Serveis de la UAB a 31 

de desembre de 2021, d’acord amb el que consta en el document 1. Segon. Encarregar al vicerector d’Organització  
l'execució i el seguiment d'aquest acord. Tercer. Comunicar aquest acord al gerent de la UAB, per tal que porti a 
terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 
 
Vist l’acord CE 79/2022 pres per la Comissió Econòmica del Consell Social de data 8 de juliol de 2022 en virtut del 

qual s’acorda: Primer. Establir que la Comissió Econòmica del Consell Social de la UAB aprovi les modificacions 

puntuals corresponents a la relació de llocs de treball del personal d’administració i serveis de la Universitat que es 
produeixin al decurs de cada exercici social per la variació del nombre de lloc de treball, del grup i/o dels 
complements inclosos en la relació inicial, prèvia proposta del gerent de la Universitat, així com la despesa que 
comporten. Segon. Establir que Comissió Econòmica del Consell Social de la UAB aprovi anualment, a proposta del 
Consell de Govern de la UAB, la relació de llocs de treball del personal d’administració i serveis de la universitat. 
 
Atesa la proposta presentada per la gerència de la UAB sobre la modificació relativa a la Relació de Llocs de Treball 

del personal d’administració i serveis de la UAB (document 1). 
 
Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (acord CE 17/2023): 

 
Primer.  Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de Treball del Personal d’Administració i Serveis de la UAB, 
d’acord amb el que consta en el document 1. 
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Segon.  Encarregar la vicerectora d’Organització l'execució i el seguiment d'aquest acord. 
 
Tercer.  Comunicar aquest acord al gerent de la UAB, al vicegerent de Persones i a la Cap de l’Àrea de 

Desenvolupament de Persones, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
  
Acord 18/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 

 
Atesa la proposta de la Gerència sobre la programació del Pla d’Inversions Universitàries (PIU) de la UAB 
corresponent a l’any 2023 (document 1) i vist que el document presentat conté informació relativa a les quantitats 
programades per a l’exercici 2023. 
 

 Vist l'article 120 de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya, que preveu que el pla d'inversions universitàries és l'instrument específic per a finançar les 

infraestructures i els equipaments de les universitats públiques que es requereixen per a l'execució de la programació 
universitària a Catalunya. 
 
Vist l’article 89.d) de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya., en relació a les funcions econòmiques, pressupostàries i patrimonials del Consell Social. 
 
Vist l’article 123.1) dels Estatuts de la UAB. 

 
Vist l’article 28.3.g) del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió de Campus, Sostenibilitat i Agenda 2030, delegada  del Consell de Govern, de 15 
de febrer de 2023, en virtut del qual s’aprova la proposta de d’actuacions a executar a càrrec del Pla d’Inversions 
Universitàries 2023. 

 
 Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (acord CE 18/2023): 
 

La Comissió Econòmica es dona per assabentada de la programació del Pla d’Inversions Universitàries de la UAB de 
l’exercici 2023, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
 
Acord 19/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 

 

Vist el tancament provisional del pressupost de la UAB finalitzat a 31 de desembre de 2022 (document 1). 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de març de 
2023 en virtut del qual s’informa sobre el tancament provisional a 31 de desembre de 2022 de la UAB. 
 

Vist que en aquest punt de l’ordre del dia s’informa sobre la previsió de tancament del pressupost de la UAB 
corresponent a l’exercici 2022. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (acord CE 19/2023): 
 

Primer.  La Comissió Econòmica es dona per assabentada del tancament provisional del pressupost de la UAB 
corresponent a l’exercici 2022, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
Segon.   Presentar al Ple del Consell Social la informació sobre el tancament provisional del pressupost de la UAB 

corresponent a l’exercici 2022. 
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Acord 20/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 

 
Vist que el rector de la UAB informa amb data 8 de març de 2023 sobre les  baixes de l’inventari general de drets i 
béns de la UAB, en relació als béns mobles per valor inferior a 1.500 euros en casos de robatoris, 
deterioraments/deixalleria, vendes o donacions a terceres persones (document 1). 
 
Vist l’article 89 apartat k de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, 

d’universitats de Catalunya.. 
 
Vistos els articles 204 i 208 dels Estatuts de la UAB pel que fa al patrimoni i a l’inventari de béns i drets de la UAB. 
 
Vist l’article 64.q) del Estatuts de la UAB pel que fa al procediment d’afectació i desafectació al domini públic dels 

béns universitaris, així com l’adquisició i el procediment d’alienació de béns patrimonials. 
 

Vist l’article 28.2. apartat g, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 
 
Vist l’acord PLE 18/2015 pres pel Ple del Consell Social de 30 d’abril de 2015 en virtut del qual s’autoritza el/la 
rector/a a donar de baixa de l’inventari general de drets i béns de la UAB béns mobles per valor inferior als 1.500 
euros en casos de robatoris, deteriorament/deixalleria, vendes o donacions a terceres persones, a proposta de la 
Vicegerència d’Economia i amb l’obligació d’informar anualment al Consell Social de totes les operacions portades a 
terme en el transcurs de l’exercici econòmic. 

 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de març de 
2023 en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Informar de la proposta de baixa de l’inventari general de la UAB del béns 
mobles amb valor inferior a 1.500€ corresponent a l’exercici 2022, segons document annex SEGON: Elevar-ho al 
Consell de Govern i al Consell Social per tal que exerceixin les seves competències. TERCER. Encarregar al Vicerector 
d’Economia l'execució i el seguiment d'aquests acords. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, 
 
S’acorda (acord CE 20/2023): 
 
La Comissió Econòmica del Consell Social de la UAB es dona per assabentada de la baixa, en l’exercici 2022, de 
l’inventari general de la UAB dels béns mobles amb valor inferior a 1.500 euros, d’acord amb el que consta en el 

document 1. 
 
 
Acord 21/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 

Atès que SIGMA Gestió Universitària A.I.E és un mitjà propi d’aquesta Universitat a la qual se li encomanen els 

encàrrecs de gestió corresponents a activitats de gestió acadèmica dirigides tant a la comunitat UAB com al públic 
en general. 
 
Vist el document que recull les tarifes dels encàrrecs de gestió de la SIGMA Gestió Universitària A.I.E com a mitjà 
propi de la UAB, les quals tindran vigència amb efectes des de l’1 de gener de 2023 fins el 31 de desembre de 2023 

(document 1). 
 
Vist l’article 89.i de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
 
Vist l’article 123 dels Estatuts de la UAB. 
 

Vistos els articles 15.6 i 28.3.c del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data de 22 de febrer, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Ratificar les tarifes pels serveis prestats per SIGMA Gestió Universitària A.I.E 

com a mitjà propi de la UAB per a l’exercici 2023 amb efectes des de l’1 de gener de 2023, que s’annexa. SEGON. 
Elevar aquesta acord al Consell Social perquè exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar al vicerector 
d’Economia l'execució i el seguiment d'aquests acords. 



BOUAB Núm. 215  -  Març / 2023     pàg. 11 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 

S’acorda (acord CE 21/2023): 
 
Primer.   Ratificar les tarifes pels serveis prestats per SIGMA Gestió Universitària A.I.E com a mitjà propi de la UAB 
per a l’exercici 2023 amb efectes des de l’1 de gener de 2023, d’acord amb el que consta en el  document 1. 
 
Segon.   Encarregar al vicerector d’Economia l’execució i el seguiment d’aquest acord. 

 
Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerència d’Economia, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
 
Acord 22/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 

 
Exposició de motius 

 
Atès que la Fundació Parc de Recerca de la UAB (FPRUAB) és un mitjà propi d’aquesta Universitat, al qual se li 
encomanen els encàrrecs de gestió corresponents a activitats vinculades a la transferència del coneixement i 
l’impacte social. 
 
Vista la proposta presentada pel Vicerectorat d’Economia de la UAB pel que fa a les tarifes dels serveis prestats per 
la Fundació Parc de Recerca de la UAB (FPRUAB) de l’exercici 2023 (document 1). 

 
Atès l’article 89.i de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
 
Atès l’article 123 dels Estatuts de la UAB. 
 

Atesos els articles 15.6 i 28.3.c del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist que en la reunió de la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data de 22 de 
març de 2023 s’ha acordat: PRIMER. Ratificar les tarifes pels serveis prestats per la Fundació Parc de Recerca UAB 
(PRUAB) com a mitjà propi de la UAB per a l’exercici 2023 amb efectes des de l’1 de gener de 2023, que s’annexa. 
SEGON. Elevar aquesta acord al Consell Social perquè exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar al 
vicerector d’Economia l'execució i el seguiment d'aquests acords. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda(acord CE 22/2023): 
 
Primer.   Ratificar les tarifes dels serveis prestats per la Fundació Parc de Recerca UAB per a l’exercici 2023 amb 
efectes des de l’1 de gener de 2023, d’acord amb el que consta en el  document 1. 

 

Segon.   Encarregar al vicerector d’Economia l’execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerència d’Economia, als efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
 

Acord 23/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Atès que el Consorci Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya (CTFC) es va constituir inicialment entre 
el Consell Comarcal del Solsonès i la Universitat de Lleida i, posteriorment, s'hi van incorporar la Diputació de Lleida, 
la Fundació Catalana per a la Recerca i la Innovació, la Generalitat de Catalunya, la Universitat Autònoma de 

Barcelona, la Diputació de Barcelona i l’Ajuntament de Solsona. 
 
Atès que el CTFC té per finalitat la creació, gestió, conservació i explotació d’un centre de recursos forestals i rurals, 
com a instrument de participació en l’ensenyament, la investigació, la transferència de resultats, la divulgació, la 

cooperació, l’assistència tècnica a les empreses i institucions, i el foment del desenvolupament rural, especialment 
en els àmbits forestal, agroforestal i indústries de la fusta i agràries, aprofitaments forestals, i en general en aquells 
àmbits relacionats amb la gestió dels recursos naturals. 
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 Atès que en data 1 de febrer de 2023, la Junta del CTFC va aprovar la modificació dels seus Estatuts per actualitzar 
la composició del Consorci amb la incorporació de la Diputació de Girona, la qual cosa implica la modificació de 

l’article 1 per incorporar l’esmentada institució com a entitat consorciada, establir la nova composició de la Junta del 
CTFC (article 7) i incorporar a l’Annex II l’aportació econòmica que l’esmentada institució realitzarà al consorci 
(document 1).  
 
Vist l’article 88.e) de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya.. 

 
Vist l’article 64. t) dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.2. apartat a, del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social. 
 

Atesa la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

Vist l’acord pres en la reunió del Consell de Govern de 16 de març de 2023, en virtut del qual s’acorda: PRIMER. 
Ratificar l’acord de la Junta del Consorci Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya d’1 de febrer de 2023 
pel qual es modifiquen els articles 1, 7 i l’Annex II dels seus estatuts, aprovant un nou text refós dels mateixos, en 
els termes dels (Annex núm. 1). SEGON. Encarregar la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria 
l'execució i el seguiment d’aquests acords. TERCER. Elevar al Consell Social el present acord, per tal que exerceixi 
les seves competències. QUART. Comunicar els presents acords a la vicegerent d’Economia, per tal que porti a terme 
les mesures necessàries per a fer-los efectius. CINQUÈ. Informar dels presents acords al Consorci Centre de Ciència 

i Tecnologia Forestal de Catalunya (CTFC). 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions i documentació continguda en la part expositiva, 
 
S’acorda (acord CE 23/2023): 
 

Informar favorablement el Ple del Consell Social sobre la proposta d’acord següent: 
 
Primer.   Ratificar l’acord de la Junta del Consorci Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya d’1 de febrer 
de 2023 pel qual es modificà els articles 1, 7 i l’annex II dels seus Estatuts, aprovant un nou text refós dels mateixos, 
en els termes del document 1.   
 
Segon.   Encarregar a la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria l’execució i el seguiment d’aquest 

acord. 
 
Tercer.   Comunicar el present acord a la vicegerent d’Economia, per tal que porti a terme les mesures necessàries 
per a fer-lo efectiu. 
 
Quart.   Informar del present acord al Consorci Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya (CTFC). 
 

  

 
Acord 24/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 

Atesa la sol·licitud presentada per la Gerència de la UAB en relació a la proposta de modificacions de crèdit del 
pressupost de la UAB a 31 de desembre de 2022 (document 1). 
 
Vist l’article 89.g de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
 
Atès l’article 28.2.b del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (Acord CE 24/2023): 

 
Primer.   Aprovar les modificacions de crèdit del pressupost de la UAB a 31 de desembre de 2022, d’acord amb el 
que consta en el document 1. 
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Segon.   Comunicar aquest acord al Gerent i a la vicegerent de l’àmbit econòmic de la UAB, per tal que es duguin a 
terme les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 

 
 
Acord 25/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 

Atesa la sol·licitud presentada per la Gerència de la UAB en relació a la proposta de modificacions de crèdit del 
pressupost de la UAB a 12 de març de 2023 (document 1). 
 
Vist l’article 89.g de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 

 
Atès l’article 28.2.b del Reglament d’Organització i Funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (Acord CE 25/2023): 
 
Primer.   Aprovar les modificacions de crèdit del pressupost de la UAB a 12 de març de 2023, d’acord amb el que 
consta en el document 1. 

 
Segon.   Comunicar aquest acord al Gerent i a la vicegerent d’Economia de la UAB, per tal que es duguin a terme 
les mesures necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
 
Acord 26/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 

 
Exposició de motius 
 
Vist el document acreditatiu de l’aprovació de la despesa per a la contractació de l’Acord marc número Contr-4/2023 
de subministrament de títols acadèmics oficials i propis de la Universitat Autònoma de Barcelona (document 1). 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat en sessió plenària del 

Consell Social, acord PLE 57/2022 de 21 de desembre de 2022. 
 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
 
Vist l’article 89.d de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 

de Catalunya. 

 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 

entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de febrer, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despesa pluriennal corresponent a la contractació de 
l’Acord Marc Núm. Contr-4/2023 de subministrament de títols acadèmics oficials i propis de la UNIVERSITAT 

AUTÒNOMA DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per tal que exerceixi les 
seves competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència 
l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva, es presenta 
la següent 
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S’acorda (acord CE 26/2023): 
 
Primer.   Aprovar la proposta de despeses pluriennals per a la contractació de l’Acord marc número Contr-4/2023 

de subministrament de títols acadèmics oficials i propis de la Universitat Autònoma de Barcelona, d’acord amb el 
que consta en el document 1. 
 
Segon.   Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 

Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
 
Acord 27/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 

 
Exposició de motius 

 
Vist el document acreditatiu de l’aprovació de la despesa per a la contractació del sistema dinàmic d’adquisició 
número Consu-2/2023 corresponent als serveis de realització d’activitats formatives per al personal de la Universitat 
Autònoma de Barcelona (document 1). 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 57/2022 de 21 de desembre de 2022. 

 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
 
Vist l’article 89.d de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 

de Catalunya. 
 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 

de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de febrer, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despesa pluriennal corresponent a la contractació del 
sistema dinàmic d’adquisició Núm. Consu-2/2023 corresponent als serveis de realització d’activitats formatives per 
al personal de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell 

Social per tal que exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics 

dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (acord CE 27/2023): 

 
Primer.  Aprovar la proposta de despeses pluriennals per a la contractació del sistema dinàmic d’adquisició número 
Consu-2/2023 corresponent als serveis de realització d’activitats formatives per al personal de la Universitat 
Autònoma de Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
Segon.  Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 

 
Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 

 
Acord 28/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
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Exposició de motius 
 
Vist el document acreditatiu de l’aprovació de la despesa per a la contractació del sistema dinàmic per al servei 

d’impressió i enquadernació de productes i gràfics i editorials per a la Universitat Autònoma de Barcelona. 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 57/2022 de 21 de desembre de 2022. 
 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 

pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
 
Vist l’article 89.d de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 

 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 

Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de febrer, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despesa pluriennal corresponent a la contractació del 
sistema dinàmic d’adquisició Núm. Consu-19/2022 de servei d’impressió i enquadernació de productes gràfics i 
editorials per a la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell 
Social per tal que exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics 
dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el seguiment d’aquests acords. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva, 
 
S’acorda (acord CE 28/2023): 
 
Primer.   Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la contractació del sistema dinàmic per al 
servei d’impressió i enquadernació de productes i gràfics i editorials per a la Universitat Autònoma de Barcelona, 

d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
Segon.   Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 

 

 
Acord 29/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 

Vist el document acreditatiu d’existència de crèdit corresponent a la pròrroga de la  contractació número 3/2022 
(lots 1 i 2)  de serveis de manteniment i suport i servei gestionat del programari Universitas XXI- Recursos Humans 
de la Universitat Autònoma de Barcelona (document 1). 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 57/2022 de 21 de desembre de 2022. 
 

Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
 

Vist l’article 89.d de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
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Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 

estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de febrer, 

en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar l’existència de crèdit corresponent a la pròrroga de la contractació 
Núm.3/2022 (lots 1 i 2) de serveis de manteniment i suport i servei gestionat del programari Universitas XXI-
Recursos Humanos de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al 
Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits 
econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el seguiment d’aquests acords. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  

 
S’acorda (acord CE 29/2023): 
 
Primer.   Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la pròrroga de la contractació número 3/2022 
(lots 1 i 2) de serveis de manteniment i suport i servei gestionat del programari Universitas XXI- Recursos Humans 
de la Universitat Autònoma de Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 

Segon.   Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l’execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes 
 

 
Acord 30/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Vist el document acreditatiu d’existència de crèdit corresponent a la segona pròrroga de l’Acord marc número Consu-
17/2020 de servei de disseny gràfic i producció de serveis promocionals de la Universitat Autònoma de Barcelona 

(document 1). 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 57/2022 de 21 de desembre de 2022. 
 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 

atendre-les. 

 
Vist l’article 89.d de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 

 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 

Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de febrer, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar l’existència de crèdit corresponent a l’aprovació de la despesa per la 
2a. pròrroga de l’acord marc núm. consu-17/2020 de servei de disseny gràfic i producció de serveis promocionals 
de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per 

tal que exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip 
de govern i la Gerència l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
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Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (acord CE 30/2023): 

 
Primer.   Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la segona pròrroga de l’Acord marc número 
Consu-17/2020 de servei de disseny gràfic i producció de serveis promocionals de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
Segon.   Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 

seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 

  
Acord 31/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 

 
Exposició de motius 
 
Vist el document acreditatiu d’existència de crèdit corresponent a la tercera pròrroga del sistema dinàmic d’adquisició 
número Consu-16/2020 de realització d’activitats formatives en format virtual per al personal de la Universitat 
Autònoma de Barcelona (document 1). 
 

Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 57/2022 de 21 de desembre de 2022. 
 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 

 
Vist l’article 89.d de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 

estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de febrer, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar l’existència de crèdit corresponent a l’aprovació de la despesa per la 

3a. pròrroga del sistema dinàmic d’adquisició núm. Consu-16/2020 de realització d’activitats formatives en format 

virtual per al personal de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord 
al Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits 
econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  

 
S’acorda (acord CE 31/2023): 
 
Primer.   Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la tercera pròrroga del sistema dinàmic 
d’adquisició número Consu-16/2020 de realització d’activitats formatives en format virtual per al personal de la 
Universitat Autònoma de Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 

Segon.   Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 

efectes de les gestions que siguin oportunes. 
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Acord 32/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 

 
Vist el document acreditatiu d’existència de crèdit de la pròrroga de la contractació número Consu-9/2020 del servei 
de monitoratge esportiu del Servei d’Activitat Física de la Universitat Autònoma de Barcelona (document 1). 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 57/2022 de 21 de desembre de 2022. 

 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
 

Vist l’article 89.d de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 

 
Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 
Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 

de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 
Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de març, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despesa pluriennal corresponent a la pròrroga de la 
contractació Número CONSU-9/2020 DEL servei de monitoratge esportiu pel Servei d’Activitat Física de la 
UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per tal que 

exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern 
i la Gerència l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (acord CE 32/2023): 
 

Primer.   Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la segona pròrroga de la contractació número 
Consu-9/2020 del servei de monitoratge esportiu del Servei d’Activitat Física de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
Segon.   Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 

Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 

efectes de les gestions que siguin oportunes. 
 
 
Acord 33/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 

Exposició de motius 
 
Vist el document acreditatiu d’existència de crèdit de la pròrroga de la contractació número 39/2019 de serveis de 
manteniment d’obra civil dels edificis i de la urbanització del campus de la Universitat Autònoma de Barcelona. 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat en sessió plenària del 
Consell Social, acord PLE 57/2022 de 21 de desembre de 2022. 

 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73,2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 

 
Vist l’article 89.d) de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
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Vist el que disposa l’article 28.3.g del reglament d’organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 

Vist el que disposa  l’article 116.3 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 
 

Vist l’acord pres per la Comissió d’Economia i d’Organització delegada del Consell de Govern de data 22 de març, 
en virtut del qual s’acorda: PRIMER. Aprovar la proposta de despesa pluriennal corresponent a la pròrroga de la 
contractació núm. 39/2019 de serveis de manteniment d’obra civil dels edificis i de la urbanització del campus de la 
UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA, que s’annexa. SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per tal que 
exerceixi les seves competències. TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern 

i la Gerència l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors i documentació continguda en la part expositiva,  
 
S’acorda (acord CE 33/2023): 
 
Primer.   Aprovar la proposta de despeses pluriennals corresponent a la pròrroga de la contractació número 39/2019 
del servei de manteniment d’obra civil dels edificis i de la urbanització el campus de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, d’acord amb el que consta en el document 1. 

 
Segon.   Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer.   Comunicar aquest acord a la vicegerent d’Economia i al cap de la Unitat de Contractació de la UAB, als 
efectes de les gestions que siguin oportunes. 

  
 
Acord 34/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
D’acord amb la necessitat del Consell Social d’establir un procediment per a la justificació dels projectes 2023 en els 

que col·labora el Consell Social mitjançant aportació econòmica que acorda el Ple del Consell Social. 
 
Atès que aquest procediment serà aplicable per les accions que s’acordin al llarg de l’any 2023 i que incloguin accions 
dels àmbits Societat-Universitat i/o Universitat-Empresa, així com projectes d’altres  àmbits. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 

S’acorda (Acord CE 34/2023): 

 
Aprovar el procediment per a la justificació de les accions i projectes finançats pel Consell Social de la UAB de l’any 
2023, d’acord amb el que consta  en el document 1. 
  
 

Acord 35/2023, de 30 de març, de la Comissió Econòmica del Consell Social 
 
Exposició de motius 
 
Vist l’article 89. l) de la Llei 7/2022, de 12 de maig, de modificació de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats 
de Catalunya. 
 

Vist l’article 184 dels Estatuts de la UAB. 
 
Vist l’article 28.3. j) del Reglament d’Organització i funcionament del Consell Social de la UAB. 
 

Atesa la relació de contractes formalitzats en el quart trimestre de l’exercici 2022, la qual ha estat facilitada per la 
Unitat de Contractació Administrativa de la UAB (document 1). 
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Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors,  
 
S’acorda (acord CE 35/2023): 

 
La Comissió Econòmica del Consell Social es dona per assabentada de la relació de contractes formalitzats per la 
UAB en el quart trimestre de l’exercici 2022, d’acord amb el que consta en el document 1. 
 
 
 

I.2. Consell de Govern 
[tornar a l’índex] 

 

 
Acord 12/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 

 
Aprovar l’acta de la sessió anterior del dia 1 de febrer de 2023.  
 
 
Acord 13/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 

 
Vist l’acord del Consell de Govern de data 4 de maig de 2016, pel qual es va aprovar el model i criteris de priorització 
de les places de catedràtic d’Universitat. 
 
Vist l’acord del Consell de Govern de data 12 de juliol de 2017, pel qual es va aprovar el model i criteris de priorització 
de les places de catedràtic contractat. 

 
Atès que després de cinc convocatòries pel que fa a la priorització de places de Catedràtic/a d’Universitat (CU) i de 
quatre de places de Catedràtic/a contractat/da (CC), cal procedir a la revisió dels models per tal de valorar –i en el 
seu cas, rectificar- els possibles biaixos que la seva aplicació hagués pogut tenir i també cal adaptar els models a 

les circumstàncies que ha canviat respecte a les persones acreditades a TU i a agregat.  
Vist l’article 56 de la Llei Orgànica d’Universitats que preveu que el professorat universitari funcionari pertany als 
cossos docents universitaris i podran ser catedràtics d’universitat i professors titulars d’universitat i que es regirà 

per les bases establertes a aquesta llei i en el seu desenvolupament per les disposicions que, en virtut de les seves 
competències dictin les comunitats autònomes, per la legislació general dels funcionaris que els sigui d’aplicació i 
pels estatuts. 
 
Vist l’article 48 de la Llei Orgànica d’Universitats que preveu que les Universitats podran contractar personal docent 
i investigador en règim laboral, a través de les modalitats de contractació laboral específiques previstes a aquesta 
llei i que en els termes de la pròpia llei i en el marc de les seves competències les Comunitats Autònomes establiran 

el règim del personal docent i investigador contractat. 
 
Vist l’article 3 d) del Reglament del Consell de Govern que preveu que és competència del Consell de Govern regular 
els assumptes objecte de la seva competència pel que fa, i entre d’altres, a les directrius generals sobre organització 
de l’administració universitària i dels recursos humans.  

 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Vista l’acord de la Comissió de Personal Acadèmic de data 28 de febrer de 2023 pel qual s’informa favorablement la 
modificació del document Modificació del Model i criteris de priorització de les places de catedràtic/a d’Universitat i 
de Catedràtic/a contractat/da. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Personal Acadèmic, el Consell 
de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 
  
PRIMER.- Aprovar del document Modificació del Model i criteris de priorització de les places de catedràtic/a 

d’Universitat i de Catedràtic/a contractat/da, de conformitat amb l’annex adjunt. [Document] 
  
SEGON.- Establir la seva entrada en vigor a partir del dia següent de la seva aprovació per part del Consell de 
Govern, i ordenar la seva publicació al Butlletí Oficial de la UAB.  

http://www.uab.cat/doc/Mod_Model_criteris_prioritzacio_places_catedratic_160323


BOUAB Núm. 215  -  Març / 2023     pàg. 21 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

 
TERCER.- Comunicar el present acord a la vicerectora de Personal Acadèmic, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 

 
 
Acord 14/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
 
Vist l’article 48 de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats que regula la plantilla de personal 
docent i investigador de les universitats.  

  
Vist l’acord del Consell de Govern de data 13 de desembre de 2017 pel qual es va aprovar el model de Plantilla 
teòrica del PDI dels departaments i de les Unitats Docents Hospitalàries de la UAB i atesos els diversos acords dels 
Consell de Govern pels quals s’ha modificat l’esmentat Model, essent el darrer el de 27 d’octubre de 2022. 
 

Vista la necessitat de modificar el punts 5 i 6è del Model de plantilla teòrica del PDI dels departaments en relació 
amb el límit de places noves de professorat permanent i lectors per departament/àrea. 

 
Vist l’article 3 d) del Reglament del Consell de Govern que preveu que és competència del Consell de Govern regular 
els assumptes objecte de la seva competència pel que fa, i entre d’altres, a les directrius generals sobre organització 
de l’administració universitària i dels recursos humans.  
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

Vist l’acord de la Comissió de Personal Acadèmic de data 28 de febrer de 2023 pel qual s’informa favorablement la 
modificació del document Model de plantilla teòrica dels departaments. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
  
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Personal Acadèmic, el Consell 

de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 
 
PRIMER. Aprovar el document Model de plantilla del PDI dels departaments, de conformitat amb l’annex adjunt. 
[Document] 
  

SEGON. Establir la seva entrada en vigor a partir del dia següent de la seva aprovació per part del Consell de Govern, 
i ordenar la seva publicació al Butlletí Oficial de la UAB.  
 
TERCER. Comunicar el present acord a la vicerectora de Personal Acadèmic, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 
 
 

Acord 15/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 

 
Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent d'aprovació del calendari acadèmic del curs 
acadèmic 2023-2024. 
 
Atesa la necessitat de disposar d’un calendari acadèmic marc de la UAB per a programar les activitats docents del 

curs acadèmic 2023-2024. 
 
Vista l’Ordre EMT/81/2022, de 21 d’abril, per la qual s'estableix el calendari oficial de festes laborals a Catalunya 
per a l'any 2023. 
 
Vista l’Ordre EMT/278/2022, de 20 de desembre, per la qual s'estableix el calendari de festes locals a Catalunya per 
a l'any 2023. 

 
Vist l'article 9.3.b) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la 
Comissió d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar de les propostes que han de ser discutides i, si 

escau, aprovades pel Consell de Govern en relació amb el calendari acadèmic i el calendari acadèmic-administratiu. 
 

http://www.uab.cat/doc/Modificacio_punts5i6_Model_Plantilla_PDI_departaments_160323
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Atès que la proposta de calendari acadèmic per al curs 2023-2024 va ser informada favorablement a la sessió de la 
Comissió d’Afers Acadèmics d’1 de març de 2023. 
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent, 
el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 

 
PRIMER. Aprovar la proposta de calendari acadèmic per al curs 2023-2024 que s'annexa. [Document] 
 
SEGON. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment de l’acord PRIMER. 
 

TERCER. Comunicar aquest acord a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a termes les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 

 
 
Acord 16/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
 
Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent d'aprovació del Calendari acadèmic administratiu 
per al curs acadèmic 2023-2024. 
 

Atesa la necessitat de disposar d’un calendari acadèmic i administratiu marc de la UAB per a programar les activitats 
docents i els procediments administratius del curs acadèmic 2023-2024. 
 
Vist l'article 9.3.b) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la 
Comissió d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar de les propostes que han de ser discutides i, si 

escau, aprovades pel Consell de Govern en relació amb el calendari acadèmic i el calendari acadèmic-administratiu. 
 
Atès que la proposta de calendari acadèmic administratiu per al curs 2023-2024 va ser informada favorablement a 
la sessió de la Comissió d’Afers Acadèmics d’1 de març de 2023. 
 
Vista la proposta de calendari acadèmic de la UAB per al curs 2023-2024, pendent d’aprovació pel Consell de Govern 
el 16 de març de 2023. 

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent, 
el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 

 

PRIMER. Aprovar el calendari acadèmic administratiu per al curs 2023-2024, en el termes que s'annexen. 
[Document] 
 
SEGON. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment de l’acord PRIMER. 
 

TERCER. Comunicar aquest acord a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a termes les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 17/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
 
Vista la petició de creació d’un títol de grau i després de revisada la documentació justificativa corresponent que 

acredita que la proposta reuneix els requisits exigits per la UAB per a la creació d'aquest tipus de títols. 
 
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d'abril, així com la resta de normes d'aplicació general. 

 
Vist el que disposa l'article 64.e dels Estatuts de la UAB sobre la creació de títols universitaris oficials. 
 

http://www.uab.cat/doc/calendari_academic_curs2023-2024_160323
http://www.uab.cat/doc/calendari_academic_administratiu_curs2023-2024_160323
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Vist el que disposa el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel que estableix l’organització d’ensenyaments 
universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat.  
  

Vist l'article 9.4.e de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió d’Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar de les propostes que han 
der discutides i, si escau, aprovades pel Consell de Govern pel que fa a creació, modificació i extinció d’estudis de 
grau i màsters, tant oficials com a propis, i de diplomes de postgrau. 
 

Atès que la proposta de creació d’un títol de grau va ser informada favorablement a la sessió de la Comissió d’Afers 
Acadèmics d’1 de març de 2023. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent, 
el Consell de Govern ha adoptat els següents 

 
ACORDS 
 
PRIMER. Aprovar la creació del títol de grau següents: 
 

- Antropologia Social i Cultural 
 

SEGON. Elevar l'aprovació de la creació del títol de grau al Consell Social per tal que exerceixi les seves 
competències. 
 
TERCER. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment dels acords primer i 
segon. 
 

QUART. Comunicar aquests acords a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 18/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
 
Vista la petició de creació de títols de màster universitari i després de revisada la documentació justificativa 

corresponent que acredita que les propostes reuneixen els requisits exigits per la UAB per a la creació d'aquest tipus 
de títols. 
 
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d'abril, així com la resta de normes d'aplicació general. 
 
Vist el que disposa l'article 64.e dels Estatuts de la UAB sobre la creació de títols universitaris oficials. 

 

Vist el que disposa el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel que estableix l’organització dels ensenyaments 
universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat. 
 
Vist l’article 9 i següents de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol 
de 2022, sobre la creació de titulacions de màster universitari. 

 
Vist l'article 9.4 e) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord de Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la Comissió 
d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar de les propostes que han de ser discutides i, si escau, 
aprovades pel Consell de Govern pel que fa a creació, modificació i extinció d’estudis de grau i màsters, tant oficials 
com a propis, i de diplomes de postgrau.  
 

Atès que la proposta de creació dels títols de màster universitari va ser informada favorablement a la sessió de la 
Comissió d’Afers Acadèmics d’1 de març de 2023. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent, 
el Consell de Govern ha adoptat els següents 
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ACORDS 
 

PRIMER. Aprovar la creació dels títols de màster universitari següents: 
 

- English Studies: Linguistic, Literary and Sociocultural Perspectives 
- Erasmus Mundus Master in Human Diseases Models Morphological Phenotyping (MorphoPHEN) 
- Història Contemporània 
- Trastorns de la Comunicació i del Llenguatge 

 
SEGON. Elevar l'aprovació de la creació dels títols de màster universitari al Consell Social per tal que exerceixi les 
seves competències. 
 
TERCER. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment dels acords primer i 

segon. 
 

QUART. Comunicar aquests acords a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 19/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
 
Vistes les peticions de creació de títols de màster propi i de diploma de postgrau que han estat presentades a l'Escola 

de Postgrau, i després de revisada la documentació justificativa corresponent que acredita que les propostes 
reuneixen els requisits exigits per la UAB per a la creació d'aquest tipus de títols. 
 
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, i les seves modificacions posteriors, 
així com la resta de normes d'aplicació general. 
 

Vist el que disposa l'article 64.f i 171.1 dels Estatuts de la UAB sobre la creació de titulacions pròpies de la UAB. 
 
Vistos els articles 10 i 15 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol 
de 2022, sobre la creació de les titulacions pròpies de postgrau.  
 
Vist l'article 9.4 e) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord de Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la Comissió 

d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar les propostes que haurà d'aprovar el Consell de Govern 
sobre la creació, modificació i extinció d’estudis de grau i màsters, tant oficials com a propis, i de diplomes de 
postgrau. 
 
Ateses les propostes de creació de títols de màster propi i de diploma de postgrau que es presenten van ser 
informades favorablement a la sessió de la Comissió d’Afers Acadèmics d’1 de març de 2023. 
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 

 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent, 
el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 

 
PRIMER. Aprovar la creació dels títols de màster propi següents: 
 

- Màster en Rehabilitació Neuropsicològica 
- Màster en Carrera Esportiva 
- Màster en Disseny Narratiu per a Videojocs 
- Màster en Comunicació Accessible per a una Societat Diversa 

- Màster en Accessible Communication for a Diverse Society 
 
SEGON. Aprovar la creació dels títols de diploma de postgrau següents: 
 

- Diploma de Postgrau en  Desenvolupament de Carrera Esportiva 
- Diploma de Postgrau en  Gestió de l’Accessibilitat en la Comunicació i en la Informació  
- Diploma de Postgrau en Managing Accessibility in Information and Communication 
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TERCER. Elevar l'aprovació de la creació de títols de màster propi i de diploma de postgrau al Consell Social per tal 
que exerceixi les seves competències. 

 
QUART. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment dels acords primer a tercer. 
 
CINQUÈ. Comunicar aquests acords a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 

 
Acord 20/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
 
Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent d’adaptació dels estudis propis a la tipologia de 
titulacions de formació permanent del Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització 

dels ensenyaments universitaris i del procediment d’assegurament de la serva qualitat (RD 822/2021).   
 

Vist l’article 37.6 de l’esmentat Reial decret, que estableix que els ensenyaments de formació permanent que 
requereixen titulació universitària prèvia es poden diferenciar en els títols següents: el màster en Formació 
Permanent (amb una càrrega de 60, 90 i 120 crèdits ECTS), el Diploma d’Especialització (amb entre 30 i 59 crèdits) 
i el diploma d’Expert (de menys de 30 crèdits).  
 
Vists l’article 50.2 i 5 i l’article 96 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 
de juliol de 2022, que regulen respectivament els màsters de formació permanent (amb una càrrega de 60, 90 i 120 

crèdits ECTS), i els diplomes d’especialització (amb entre 30 i 59 crèdits) i els diplomes d’expert (amb entre 15 i 29 
crèdits). 
 
Vista la necessitat d’adaptar dels estudis propis a la tipologia de titulacions de formació permanent del Reial decret 
822/2021.  
 

Vist l'article 9 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, 
aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la Comissió d'Afers 
Acadèmics. 
 
Atès que la proposta d’adaptació de les titulacions de formació pròpia de postgrau a les denominacions del Reial 
Decret 822/2021 que es presenta va ser informada favorablement a la sessió de la Comissió d’Afers Acadèmics d’1 
de març de 2023. 

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent, 
s'eleva al Consell de Govern de la UAB, la següent 
 
ACORDS 

 

PRIMER. Aprovar l’adaptació de les titulacions de formació pròpia de postgrau a les denominacions del Reial Decret 
822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyaments universitaris i del procediment 
d’assegurament de la serva qualitat, a partir del curs 2023-2024, en els termes que s’annexen:  
 

- Les titulacions de màster propi que tinguin una càrrega de 60, 90 i 120 crèdits ECTS passen a denominar-

se màster de formació permanent. 
- Les titulacions de diploma de postgrau amb una càrrega d’entre 30 i 59 crèdits ECTS passen a denominar-
se diploma d’especialització. 

 
SEGON. Aprovar que les titulacions de formació pròpia de postgrau que hagin iniciat la docència abans del curs 
2023-2024 mantindran la denominació amb la qual s’han aprovat fins a la finalització de l’estudi. 
 

TERCER. Elevar al Consell Social el present acord, per tal que exerceixi les seves competències.  
 
QUART. Encarregar la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment de l’acord PRIMER i SEGON. 
 

 
Acord 21/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
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Vista la proposta de creació d’una titulació de doctorat presentada pels òrgans competents. 
 
Vist l’article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, i posteriors modificacions, així com 

la resta de normes d’aplicació general. 
 
Vist el Reial Decret 99/2011, de 28 de gener, pel qual es regulen els ensenyaments oficials de doctorat. 
 
Vist l’article 11 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol de 2023 i 
les seves posteriors modificacions, sobre la creació de titulacions de doctorat. 

 
Vist l'article 15.3c  de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per l’acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió de Doctorat, que estableix que li correspon informar les propostes que haurà d’aprovar 
el Consell de Govern sobre creació d’ensenyaments i títols de doctorat. 

 
Atès que la proposta de creació de títols de doctorat va ser informada favorablement a la sessió de la Comissió de 

Doctorat de 14 de febrer de 2023. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la vicerectora de Recerca, el Consell de Govern 
ha adoptat els següents 
 

ACORDS 
 
PRIMER. Aprovar la creació del títol de doctorat següent: 
 

- Didàctica de les Ciències Experimentals 
 

SEGON. Elevar l’aprovació de la creació de títols de doctorat al Consell Social per tal que exerceixi les seves 
competències. 
  
TERCER. Encarregar la vicerectora de Recerca l’execució i el seguiment de l’acord primer. 
 
QUART. Comunicar els presents acords a la vicegerent d'Ordenació Acadèmica per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 

 
 
Acord 22/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
 
Vista la proposta de la secretària general d’aprovació de les Normes de Convivència de la Universitat Autònoma de 
Barcelona. 
 

Atès que en data 25 de febrer de 2022 es va publicar al Butlletí Oficial de l’Estat la Llei 3/2022, de 24 de febrer, de 

convivència universitària, la qual estableix que, en el termini màxim d’un any a comptar des de l’entrada en vigor 
de la Llei, les universitats públiques han d’aprovar les seves normes de convivència, que han d’incloure mesures de 
prevenció i resposta enfront de la violència, la discriminació i l’assetjament. 
 
Vista la necessitat de dotar la UAB d’unes normes de regulació de la convivència. 

 
Vist que prèviament a l’aprovació del Consell de Govern es va obrir un procés participatiu per recollir aportacions 
amb l’objectiu d’elaborar un document final el més adient possible per a tota la comunitat de la nostra universitat. 
 
Vistos l’article 64 dels Estatuts de la UAB i l’article 3 del reglament del Consell de Govern, pel que fa a les 
competències del Consell de Govern.  
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta de la secretària general, el Consell de Govern ha 
adoptat els següents 

 
ACORDS 
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PRIMER. Aprovar les Normes de Convivència de la UAB, en els termes annexen. [Document] 
 
SEGON. Establir la seva entrada en vigor a partir del dia següent de la seva aprovació per part del Consell de Govern, 

i ordenar la seva publicació al Butlletí Oficial de la UAB. 
 
TERCER. Comunicar el present acord a la secretària general, per tal que porti a terme les mesures necessàries per 
a fer-lo efectiu. 
 
 

Acord 23/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
 
Vist el nomenament de la comissionada del rector per a la Política Lingüística i les funcions que té atribuïdes. 
 
Vistes la composició i les competències de la Comissió de Relacions Internacionals i de Política Lingüística, de la 

Comissió d’Afers Acadèmics i de la Comissió d’Alumnat i d’Ocupabilitat que tenen assignades a la Normativa de 
creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB presentada per l’Equip de Govern, 

aprovada pel Consell de Govern en data 2 de juny de 2021. 
 
Atès que cal adequar la composició de les comissions abans esmentades per tal que la comissionada del rector per 
a la Política Lingüística en sigui membre i pugui desenvolupar les seves funcions adequadament. 
 
Vist el que disposa l'article 62 dels Estatuts de la UAB sobre la creació i regulació de les comissions del Consell de 
Govern. 

  
Vist que s’estableix a l’article 23 del Reglament del Consell de Govern pel que fa a la composició de les comissions 
del Consell de Govern. 
  
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
  

Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, el Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 
  
PRIMER. Aprovar la modificació de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de 
Govern de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 2 de juny de 2021, en els termes següents: 
 

- Incloure la comissionada del rector per a la Política Lingüística com a membre de la Comissió d’Afers 
Acadèmics i de la Comissió d’Alumnat i d’Ocupabilitat, a l’article 8 i l’article 10, respectivament, de la Normativa. 
- Modificar l’article 26 de la Normativa per tal incloure la comissionada del rector per a la Política Lingüística 
com a membre de la Comissió de Relacions Internacionals i de Política Lingüística amb presidència rotatòria 
juntament amb la presidència actual. En aquest sentit, l’article 26 de la Normativa queda redactat de la manera 
següent: 

 

Article 26. Composició 

 
La Comissió de Relacions Internacionals i de Política Lingüística està formada per:   
 
a) Titular del Vicerectorat responsable en matèria de relacions internacionals, que presideix la presideix 
(presidència rotatòria amb el comissionat, comissionada o càrrec equivalent, responsable en matèria de política 

lingüística).  
b) Comissionat, comissionada  o càrrec equivalent, responsable en matèria de política lingüística, que presideix 
la presideix (presidència rotatòria amb el titular del Vicerectorat responsable en matèria de relacions 
internacionals). 
c) Titular del Vicerectorat responsable en matèria d'innovació i de projectes estratègics.  
d) Titular del Vicerectorat responsable en matèria de comunicació i de promoció.  
e) Titular de la Gerència o la persona en que delegui. 

f) Quatre degans o directors d’escola, o persones que designin en representació dels centres (un per cada àmbit: 
ciències experimentals i tecnologies, ciències de la salut, ciències socials i ciències humanes).  
g) Quatre directors de departament (un per cada àmbit: ciències experimentals i tecnologies, ciències de la salut, 
ciències socials i ciències humanes)  

h) Un director o directora d’institut universitari d’investigació propi.  
i) El director o directora de la Fundació Autònoma Solidària, amb veu i sense vot.  
j) La persona que representi l’Àrea de Relacions Internacionals.  

http://www.uab.cat/doc/Normes_Convivencia_160323
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k) Quatre persones que representin l’alumnat, proposats pel Consell d’Estudiants de la UAB. 
l) Una persona que representi al personal d’administració i serveis membre del Claustre.  
m) Una persona que representi la Junta de Personal Docent i Investigador.  

n) Una persona que representi al Comitè d’Empresa del Personal Docent i Investigador. 
  
SEGON. Establir l'entrada en vigor d'aquesta modificació a partir del dia següent de la seva aprovació per part del 
Consell de Govern, i ordenar la seva publicació al Butlletí Oficial de la UAB. 
  
TERCER. Encarregar la secretària general l’execució i el seguiment dels acords anteriors. 

  
QUART. Comunicar aquests acords a la presidència i la secretaria de la Comissió de Relacions Internacionals i de 
Política Lingüística, així com a l’Oficina de Coordinació Institucional per tal que porti a terme les mesures necessàries 
per a fer-los efectius. 
 

 
Acord 24/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 

 
Vista la proposta de modificació del Reglament del Reglament del Departament de Filosofia aprovada per acord del 
Consell de Departament de data 23 febrer de 2023. 
 
Vist que el nou text adapta el seu contingut al que preveu el Reglament Marc de Facultats i Escoles Universitàries, 
Departaments i Instituts Universitaris d’investigació i Centres de Recerca Propi pel que fa a les funcions del 
Departament, funcionament del Consell de Departament, elecció del director o directora, durada del seu mandat i 

les seves competències, entre d’altres.  
 
Vist l’article 30 de la Reglament Marc de Facultats i Escoles Universitàries, Departaments i Instituts Universitaris 
d’investigació i Centres de Recerca Propi segons el qual la modificació del seu reglament ha de ser ratificada pel 
Consell de Govern un cop aprovada per la Junta de Facultat. 
 

Vist l'article 3  del Reglament de Consell de Govern pel que fa a les competències del Consell de Govern. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, a proposta del director del Departament de Filosofia, el Consell 
de Govern ha adoptat els següents 
 

ACORDS 
 
PRIMERA. Ratificar l’acord del Consell de Departament de la Universitat Autònoma de Barcelona, de data 23 de 
febrer de 2023, pel qual va aprovar la modificació del seu Reglament, segons document que s’annexa. [Document] 
 
SEGON. Establir la seva entrada en vigor a partir del dia següent de la seva aprovació per part del Consell de Govern. 
 

TERCER. Comunicar el present acord al Departament de Filosofia. 

 
 
Acord 25/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 
 
Atès que el Consorci Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya (CTFC) es va constituir inicialment entre 

el Consell Comarcal del Solsonès i la Universitat de Lleida i, posteriorment, s'hi van incorporar la Diputació de Lleida, 
la Fundació Catalana per a la Recerca i la Innovació, la Generalitat de Catalunya i la Universitat Autònoma de 
Barcelona, la Diputació de Barcelona i l’Ajuntament de Solsona. 
 
Atès que el CTFC té per finalitat la creació, gestió, conservació i explotació d’un centre de recursos forestals i rurals, 
com a instrument de participació en l’ensenyament, la investigació, la transferència de resultats, la divulgació, la 
cooperació, l’assistència tècnica a les empreses i institucions, i el foment del desenvolupament rural, especialment 

en els àmbits forestal, agroforestal i indústries de la fusta i agràries, aprofitaments forestals, i en general en aquells 
àmbits relacionats amb la gestió dels recursos naturals.  
 
Atès que en data 1 de febrer de 2023, la Junta del CTFC va aprovar la modificació dels Estatuts per actualitzar la 

composició del Consorci amb la incorporació de la Diputació de Girona, la qual cosa implica la modificació de l’article 
1 per incorporar l’esmentada institució com a entitat consorciada, establir la nova composició de la Junta del CTFC 
(art. 7) i incorporar a l’Annex II l’aportació econòmica que l’esmentada institució realitzarà al consorci.  

http://www.uab.cat/doc/mod_Reglament_Departament_Filosofia_160323
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Vist l’article 64.t) dels Estatuts de la UAB que estableix com a competència del Consell de Govern proposar al Consell 
Social la modificació d’entitats jurídiques per a la promoció i desenvolupament dels fins de la Universitat i l’article 

88.e) de la 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya que és competència del Consell Social aprovar la 
modificació d’entitats jurídiques per a la promoció i el desenvolupament de les finalitats de la universitat.   
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
Per tot això, a la vista de les consideracions anteriors, la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria el 

Consell de Govern ha adoptat els següents 
 
ACORDS 
 
PRIMER. Ratificar l’acord de la Junta del Consorci Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya d’1 de febrer 

de 2023 pel qual es modifiquen els articles 1, 7 i l’Annex II dels seus estatuts, aprovant un nou text refós dels 
mateixos. [Document] 

 
SEGON. Encarregar la vicerectora d’Innovació, Transferència i Emprenedoria l'execució i el seguiment d’aquests 
acords. 
 
TERCER. Elevar al Consell Social el present acord, per tal que exerceixi les seves competències.  
 
QUART. Comunicar els presents acords a la vicegerent d’Economia, per tal que porti a terme les mesures necessàries 

per a fer-los efectius. 
 
CINQUÈ. Informar dels presents acords al Consorci Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya (CTFC). 
 
 
Acord 26/2023, de 16 de març, del Consell de Govern 

 
Declaració del Consell de Govern arran de la condemna per assetjament sexual en l’àmbit docent 
universitari al professor Àlvar Sánchez. 
 
El Consell de Govern, reunit el 16 de març de 2023 en sessió ordinària, vol manifestar el seu rebuig a qualsevol 
violència masclista i, concretament, vol condemnar l’assetjament dut a terme pel professor Àlvar Sánchez del 2016 
al 2018. 

 
El Consell de Govern ha estat informat de què la UAB, des de 2018, ha treballat per: 
 
1.- Donar protecció a la víctima. La víctima ha estat acompanyada en tot moment per la universitat: ha comptat 
amb assistència continuada i la defensa lletrada en el procediment penal. 
 
2.- Desenvolupar l’activitat legal adequada per garantir la finalització del procediment. Gràcies a la determinació de 

la víctima i al treball dut a terme per totes les persones que van intervenir en la preparació de la denúncia, ara 

tenim sentència de caràcter penal en què, després d’acreditar els fets denunciats, es condemna el professor. 
 
3.- Adoptar mesures cautelars. En aquest cas s’han pres mesures cautelars un cop el Gabinet Jurídic ha rebut 
notificació formal de la sentència en segona instància per l’Audiència Provincial de Barcelona. És en aquest moment 
quan s’han pogut aplicar mesures cautelars sense desvirtuar ni la valoració de les proves ni la qualificació del delicte. 

 
El Consell de Govern vol destacar que la resolució d’aquest cas amb una sentència de caràcter penal, gràcies a les 
accions dutes a terme per la UAB, demostra que avancem de forma decidida en l’erradicació de les violències 
masclistes a les nostres aules, alhora que assumim que de tots aquests processos en podem i n’hem de treure lliçons 
per fer més àgils i eficients les nostres actuacions. El Consell de Govern manifesta empatia i suport a totes i 
cadascuna de les persones de la comunitat universitària que s’han pogut veure afectades per aquesta situació. 
 

 

I.3. Comissions del Consell de Govern 
 

I.3.1. Comissió d’Afers Acadèmics 
[tornar a l’índex] 

 

http://www.uab.cat/doc/mod_estatuts_CTFC_160323
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Acord 12/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 
Aprovar l'acta de la sessió de 24 de gener de 2023. 

 
 
Acord 13/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 
Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent d’aprovació de les noves propostes de programació 
de grau i de màster universitari per al curs 2024-2025. 

 
Vist l’acord del Claustre de la UAB de 15 de març de 2017, pel qual s’aprova el document marc sobre l’arquitectura 
de titulacions a la UAB, aplicable en tot allò que no contradigui les disposicions del Reial decret 822/2021, de 28 de 
setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyaments universitaris i del procediment d’assegurament de 
la qualitat. 

 
Vist l’article 9.4.a de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 

UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió d’Afers Acadèmics. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 

Primer. Aprovar les noves propostes de programació de màster universitari per al curs 2024-25, que s’annexen:  
• Erasmus Mundus en Polítiques Educatives per al Desenvolupament Global / Education Policies for Global 
Development 
• Formació de Professorat d’Educació Secundària Obligatòria i Batxillerat, Formació Professional i Ensenyament 
d’Idiomes (Especialitat de Matemàtiques) 
• Psicologia de l’Educació 

Segon. Elevar aquest acord al Consell de Govern per a la seva aprovació, si escau. 
 
 
Acord 14/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 
Vistes les diverses peticions de creació de títols de màster propi i de diploma de postgrau que han estat presentades 
a l'Escola de Postgrau, i després de revisada la documentació justificativa corresponent que acredita que les 

propostes reuneixen els requisits exigits per la UAB per a la creació d'aquest tipus de títols. 
  
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d'abril, així com la resta de normes d'aplicació general. 
  
Vist el que disposa l'article 64.f i 171.1 dels Estatuts de la UAB sobre la creació de titulacions pròpies de la UAB. 
Vistos els articles 10 i 15 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol 

de 2022, sobre la creació de les titulacions pròpies de postgrau.  

Vist l'article 9.4 e) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord de Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la Comissió 
d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar les propostes que haurà d'aprovar el Consell de Govern 
sobre la creació, modificació i extinció d’estudis de grau i màsters, tant oficials com a propis, i de diplomes de 
postgrau. 

  
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 
Primer. Informar favorablement sobre la creació del títols de màster propi i de diploma de postgrau. 
 

Segon. Elevar aquest acord al Consell de Govern perquè l’aprovi, si escau. 
 
 
Acord 15/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
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Vistes les propostes de modificació de plans d’estudis de màster propi i de diploma de postgrau presentades a 
l'Escola de Postgrau, i després de revisada la documentació justificativa corresponent que acredita que les propostes 
reuneixen els requisits exigits per a la seva aprovació i modificació. 

  
Atesa la necessitat d’implementar les propostes que es presenten per tal de satisfer la demanda d’aquests estudis 
per al curs 2023-2024. 
  
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d'abril, així com la resta de normes d'aplicació general. 

  
Vist l’article 15 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol de 2022, 
sobre l’aprovació i la renovació de les titulacions pròpies de postgrau.  
  
Vist l'article 9.3 a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 

UAB, aprovada per acord de Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la Comissió 
d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon aprovar, per delegació del Consell de Govern, les memòries dels 

estudis que condueixen a l’obtenció de títols de grau i de màster tant oficials com propis, i de diplomes de postgrau 
i informar-ne el Consell Social, així com aprovar les seves modificacions. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 

Primer. Aprovar, per delegació del Consell de Govern, la creació del pla d’estudis dels màsters següents, amb la 
condició que els òrgans competents aprovin el títol corresponent, en els termes que s'annexen: 
- Màster en Rehabilitació Neuropsicològica  
- Màster en Carrera Esportiva  
- Màster en Disseny Narratiu per a Videojocs  
- Màster en Comunicació Accessible per a una Societat Diversa  

- Màster en Accessible Communication for a Diverse Society  
 
Segon. Aprovar, per delegació del Consell de Govern, la creació del pla d’estudis dels diplomes de postgrau següents, 
amb la condició que els òrgans competents aprovin el títol corresponent, en els termes que s'annexen: 
- Diploma de Postgrau en  Desenvolupament de Carrera Esportiva  
- Diploma de Postgrau en  Gestió de l’Accessibilitat en la Comunicació i en la Informació 
- Diploma de Postgrau en Managing Accessibility in Information and Communication  

 
Tercer. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l’execució i el seguiment d’aquests acords. 
 
Quart. Comunicar els presents acords a la vicegerenta d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per fer-los efectius. 
 
 

Acord 16/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 

 
Vista la proposta de creació de cursos d’especialització presentada a l'Escola de Postgrau, i després de revisada la 
documentació justificativa corresponent que acredita que la proposta reuneixen els requisits exigits per la UAB per 
a la seva aprovació. 
 

Atesa la necessitat d’implementar les propostes que es presenten per tal de satisfer la demanda d’aquests estudis. 
  
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d'abril, així com la resta de normes d'aplicació general. 
 
Vist l’article 106 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell 
de Govern en data 7 de juliol de 2022, sobre les propostes de cursos d’especialització. 

 
Vist l’article 15.2 l’esmentada normativa, que estableix que són aprovats per 
la direcció de l’Escola de Postgrau, que informa de la seva aprovació a la comissió del Consell de Govern amb 
competències sobre l’ordenació acadèmica.  

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
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ACORDS 
 
Primer. Considerar-se assabentada de l’aprovació dels cursos d’especialització que s’annexen. [Document]   

 
Segon. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i de Innovació Docent el seguiment d’aquest acord. 
 
Tercer. Comunicar aquests acords a la vicegerenta d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per fer-los efectius. 
 

 
Acord 17/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 
Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent d’adaptació dels estudis propis a la tipologia de 
titulacions de formació permanent del Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització 

dels ensenyaments universitaris i del procediment d’assegurament de la serva qualitat (RD 822/2021).  
 

Vist l’article 37.6 de l’esmentat Reial decret, que estableix que els ensenyaments de formació permanent que 
requereixen titulació universitària prèvia es poden diferenciar en els títols següents: el màster en Formació 
Permanent (amb una càrrega de 60, 90 i 120 crèdits ECTS), el Diploma d’Especialització (amb entre 30 i 59 crèdits) 
i el diploma d’Expert (de menys de 30 crèdits).  
 
Vists l’article 50.2 i 5 i l’article 96 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 
de juliol de 2022, que regulen respectivament els màsters de formació permanent (amb una càrrega de 60, 90 i 120 

crèdits ECTS), i els diplomes d’especialització (amb entre 30 i 59 crèdits) i els diplomes d’Expert (amb entre 15 i 29 
crèdits). 
 
Vista la necessitat d’adaptar dels estudis propis a la tipologia de titulacions de formació permanent del Reial decret 
822/2021.  
 

Vist l'article 9 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, 
aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la Comissió d'Afers 
Acadèmics. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 

 
Primer. Informar favorablement sobre l’adaptació de les titulacions de formació pròpia de postgrau a les 
denominacions del Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyaments 
universitaris i del procediment d’assegurament de la serva qualitat, a partir del curs 2023-2024, en els termes que 
s’annexen:  
 
- Les titulacions de màster propi que tinguin una càrrega de 60, 90 i 120 crèdits ECTS passen a denominar-

se màster de formació permanent. 

- Les titulacions de diploma de postgrau amb una càrrega d’entre 30 i 59 crèdits ECTS passen a denominar-
se diploma d’especialització. 
 
Segon. Les titulacions de formació pròpia de postgrau que hagin iniciat la docència abans del curs 2023-2024 
mantindran la denominació amb la qual s’han aprovat fins a la finalització de l’estudi.  

 
Tercer. Encarregar al vicerectorat d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment dels l’acord primer i segon. 
 
Quart. Comunicar aquests acords a la vicegerenta d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per fer-los efectius. 
 
  

http://www.uab.cat/doc/cursos_especialitzacio_010323
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Acord 18/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent i la vicerectora de Qualitat de creació d’un títol de 
grau que ha presentat els centre corresponent. 
 
Vist l’article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada per la Llei orgànica 
472007, de 12 d’abril, així com la resta de normes d’aplicació general. 
Vist el que disposa el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel que estableix l’organització d’ensenyaments 

universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat. 
 
Vist l’article 172 dels Estatus de la UAB, sobre la implantació i supressió de títols oficials de grau. 
 
Vist l'article 9.4.e de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 

UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió d’Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar de les propostes que han 

der discutides i, si escau, aprovades pel Consell de Govern pel que fa a creació, modificació i extinció d’estudis de 
grau i màsters, tant oficials com a propis, i de diplomes de postgrau. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 

Primer. Informar favorablement sobre la creació del títol de grau següent: 
• Antropologia Social i Cultural 
 
Segon. Elevar aquest acord al Consell de Govern perquè l’aprovi, si escau. 
 
 

Acord 19/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 
Vista la propostes de memòria de grau presentada pel centre corresponent, i després de revisada la documentació 
justificativa que acredita que la proposta reuneix els requisits exigits per a la seva aprovació. 
  
Atesa la necessitat d’implementar la proposta que es presenta per tal de satisfer la demanda d’aquests estudis. 
 

Vist l'article 14 del Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyament 
universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat, que estableix les directrius generals per al disseny 
dels plans d’estudis dels ensenyaments de grau. 
  
Vist l'article 9.3.a de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió d’Afers Acadèmics, que estableix que li correspon, per delegació del Consell de Govern, 

aprovar les memòries dels estudis que condueixen a l’obtenció de títols de grau i de màster, tant oficials com propis, 

i de diplomes de postgrau i informar-ne el Consell Social, així com aprovar les seves modificacions 
  
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 

 
Primer. Aprovar, per delegació del Consell de Govern, la memòria de l’estudi de grau següent: 
 
• Antropologia Social i Cultural 
 
Segon. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent i la vicerectora de Qualitat l'execució i el seguiment 
de l’acord primer. 

  
Tercer. Comunicar aquests acords a la vicegerenta d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
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Acord 20/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 

Vista la proposta de la vicerectora de Qualitat d’aprovació de la modificació de memòries de títols de grau que han 
estat presentades pels centres corresponents. 
 
Atès la necessitat de modificar les memòries de títols de Grau que es presenten, per tal d’adequar-la a les necessitats 
actuals. 
 

Vist el Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyaments universitaris 
i del procediment d’assegurament de la seva qualitat, pel que fa a la modificació dels plans d’estudi. 
 
Vist l’article 22.1 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de la UAB de 7 
de juliol de 2022, que estableix que la modificació de la titulació és aprovada per la comissió del Consell de Govern 

amb competències sobre l’ordenació acadèmica. 
 

Vist l'article 9.3 a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, que determina que correspon a la Comissió 
d’Afers Acadèmics aprovar les modificacions de les memòries dels estudis que condueixen a l’obtenció dels títols de 
grau, per delegació del Consell de Govern. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 
Primer. Aprovar, per delegació del Consell de Govern, la modificació de la memòria dels títols de Grau següents:  
• Enginyeria en Organització Industrial 
• Estadística Aplicada 
• Estudis d’Espanyol i xinés 

• Estudis de l’Àsia Oriental 
• Fisioteràpia 
• Matemàtica Computacional i Analítica de Dades 
• Veterinària 
 
Segon. Encarregar a la vicerectora de Qualitat l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 

Tercer. Comunicar aquests acords a la vicegerenta d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 21/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 
Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent i la vicerectora de Qualitat de creació de títols de 

màster universitari que han estat presentats pels centres corresponents. 

 
Vist l'article 34.1 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d'abril, així com la resta de normes d'aplicació general. 
 
Vist el que disposa el Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel que estableix l’organització dels ensenyaments 

universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat. 
 
Vist l’article 9 i següents de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol 
de 2022, sobre la creació de titulacions de màster universitari. 
 
Vist l'article 9.4 e) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord de Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la Comissió 

d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar de les propostes que han de ser discutides i, si escau, 
aprovades pel Consell de Govern pel que fa a creació, modificació i extinció d’estudis de grau i màsters, tant oficials 
com a propis, i de diplomes de postgrau.  
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
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Primer. Informar favorablement sobre la creació dels títols de màster universitari que s’annexen: 
• English Studies: Linguistic, Literary and Sociocultural Perspectives 

• Erasmus Mundus Master in Human Diseases Models Morphological Phenotyping (MorphoPHEN) 
• Història Contemporània 
• Trastorns de la Comunicació i del Llenguatge 
 
Segon. Elevar el present acord al Consell de Govern perquè l’aprovi, si escau. 
 

 
Acord 22/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 
Vistes les propostes de memòria de màster universitari presentades pels centres corresponents, i després de 
revisada la documentació justificativa corresponent que acredita que les propostes reuneixen els requisits exigits 

per a la seva aprovació. 
 

Atesa la necessitat d’implementar les propostes que es presenten per tal de satisfer la demanda d’aquests estudis. 
 
Vist l’article 17 del Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyaments 
universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat, que estableix les directrius general per al disseny 
dels plans d’estudis dels ensenyaments de màster universitari. 
 
Vist l’article 9 i següents de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol 

de 2022, sobre l’aprovació i l’elaboració de la documentació de les titulacions de màster universitari. 
 
Vist l'article 9.3 a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord de Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la Comissió 
d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon, per delegació del Consell de Govern, aprovar les memòries dels 
estudis que condueixen a l’obtenció de títols de grau i de màster, tant oficials com propis, i de diplomes de postgrau 

i informar-ne el Consell Social, així com aprovar les seves modificacions. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 
Primer. Aprovar, per delegació del Consell de Govern, les memòries dels títols de màster universitari següents, amb 

la condició que els òrgans competents aprovin el títol corresponent, en els termes que s’annexen: 
 
• English Studis Linguistic, Literary and Sociocultural Perspectives 
• Erasmus Mundus Master in Human Diseases Models Morphological Phenotyping (MorphoPHEN) 
• Història Contemporània 
• Trastorns de la Comunicació i del Llenguatge 
 

Segon. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent i la vicerectora de Qualitat l’execució i el seguiment 

de l’acord primer. 
 
Tercer. Comunicar aquest acord a la vicegerenta d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-lo efectiu. 
 

 
Acord 23/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 
Vista la proposta de la vicerectora de Qualitat de modificació de memòries de títols de màster universitari que han 
estat presentades pels centres corresponents. 
 
Atesa la necessitat de modificar les memòries dels títols de màster universitari que es presenten, per tal d’adequar-

les a les necessitats actuals. 
 
Vist el Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització dels ensenyaments universitaris 
i del procediment d’assegurament de la seva qualitat, pel que fa a la modificació dels plans d’estudi. 
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Vist l’article 22.1 de la Normativa acadèmica de la UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de la UAB de 7 
de juliol de 2022, que estableix que la modificació de les titulacions de màster s’aprova per la comissió del Consell 
de Govern amb competències sobre l’ordenació acadèmica. 

 
Vist l'article 9.3 a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, que determina que correspon a la Comissió 
d’Afers Acadèmics aprovar les modificacions de les memòries dels estudis que condueixen a l’obtenció dels títols de 
màster universitari, per delegació del Consell de Govern.   
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 
Primer. Aprovar, per delegació del Consell de Govern, la modificació de les memòries dels títols de màster universitari 

següents, en els termes que s'annexen: 
• Didàctica del Xinès per hispanoparlants 

• Direcció i Organització de Turisme d’Esdeveniments 
• Dret Empresarial 
• Drets Sociolaborals 
• Estudis Interdisciplinaris en Sostenibilitat Ambiental, Econòmica i Social 
• Física d’Altes Energies, Astrofísica i Cosmologia / High Energy Physics, Astrophysics and Cosmology 
• Gestió d’Empreses Hoteleres 
• Gestió Turística del Patrimoni Culturals 

• Integració Europea 
• Medicina Transfusional i Teràpies Cel·lulars i Tissulars 
• Modelització per a la Ciència i Enginyeria / Modelling for Science and Engineering 
• Psicologia General i Sanitària 
• Psicologia Jurídica i Forense 
• Química Industrial i Introducció a la Recerca Química / Industrial Chemistry and Introduction to Chemical 

Research 
• Teledetecció i Sistemes d’Informació Geogràfica 
• Traducció Audiovisual 
• Tradumàtica i Tecnologies de la Traducció 
• Zoonosi i una Sola Salut 
 
Segon. Encarregar a la vicerectora de Qualitat l'execució i el seguiment de l’acord primer. 

 
Tercer. Comunicar aquests acords a la vicegerenta d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 24/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent de modificació del calendari acadèmic del curs 

acadèmic 2022-2023. 
 
Atesa la necessitat d’adaptar les disposicions del calendari acadèmic i administratiu marc de la UAB del curs acadèmic 
2022-2023, per tal d’incorporar l’admissió extraordinària per al curs 2023-2024.  
 

Vist l'article 9.e) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per l'acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon aprovar les modificacions del 
calendari acadèmic i acadèmic administratiu, per delegació del Consell de Govern. 
 
Vist el calendari acadèmic i administratiu de la UAB per al curs 2022-23, aprovat pel Consell de Govern el 28 d’abril 
de 2022 i modificat per la Comissió d’Afers Acadèmics de 18 de maig i de 20 de setembre de 2022. 

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 

 
Primer. Aprovar, per delegació del Consell de Govern, la modificació del calendari acadèmic i administratiu del curs 
2022-2023, en els termes que s’annexen. 
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Segon. Encarregar a la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment de l’acord primer. 
 

Tercer. Comunicar aquests acords a la vicegerenta d'Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 25/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 

Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent d'aprovació del Calendari acadèmic del curs 
acadèmic 2023-2024. 
 
Atesa la necessitat de disposar d’un calendari acadèmic marc de la UAB per a programar les activitats docents del 
curs acadèmic 2023-2024. 

 
Vista l’Ordre EMT/81/2022, de 21 d’abril, per la qual s'estableix el calendari oficial de festes laborals a Catalunya 

per a l'any 2023. 
 
Vista l’Ordre EMT/278/2022, de 20 de desembre, per la qual s'estableix el calendari de festes locals a Catalunya per 
a l'any 2023. 
 
Vist l'article 9.3.b) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la 

Comissió d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar de les propostes que han de ser discutides i, si 
escau, aprovades pel Consell de Govern en relació amb el calendari acadèmic i el calendari acadèmic-administratiu. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 

 
Primer. Informar favorablement sobre el calendari acadèmic del curs 2023-2024. 
 
Segon. Elevar el present acord al Consell de Govern perquè l’aprovi, si escau. 
 
 
Acord 26/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 

 
Vista la proposta de la vicerectora d’Estudis i d’Innovació Docent d'aprovació del calendari acadèmic i administratiu 
del curs acadèmic 2023-2024. 
 
Atesa la necessitat de disposar d’un calendari acadèmic i administratiu marc de la UAB per a programar les activitats 
docents i els procediments administratius del curs acadèmic 2023-2024. 
 

Vist l'article 9.3.b) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 

UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la 
Comissió d'Afers Acadèmics, que estableix que li correspon informar de les propostes que han de ser discutides i, si 
escau, aprovades pel Consell de Govern en relació amb el calendari acadèmic i el calendari acadèmic-administratiu. 
 
Vist el calendari acadèmic de la UAB per al curs 2023-2024, informat favorablement per aquesta comissió l’1 de 

març de 2023. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 
Primer. Informar favorablement sobre el calendari acadèmic i administratiu del curs 2023-2024. 

 
Segon. Elevar aquest acord al Consell de Govern perquè l’aprovi, si escau. 
 
 

Acord 27/2023, d’1 de març, de la Comissió d'Afers Acadèmics 
 
Vistes les propostes d’atorgament de premis extraordinaris de titulació presentades pels centres corresponents. 
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Vist l’article 282 i següents de la Normativa acadèmica de la UAB aplicable als estudis universitaris regulats de 
conformitat amb el Reial Decret 822/2021, aprovada pel Consell de Govern en data 7 de juliol de 2022, que regula 

l’atorgament dels premis extraordinaris de titulació. 
 
Vist l'article 9 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, 
aprovada per acord del Consell de Govern de 2 de juny de 2021, pel que fa a les competències de la Comissió d'Afers 
Acadèmics, que estableix que li correspon aprovar la concessió dels premis extraordinaris de titulació, per delegació 
del Consell de Govern. 

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 

Primer. Aprovar, per delegació del Consell de Govern, la concessió dels premis extraordinaris de titulació per al curs  
acadèmic 2021-2022, en els termes que s’annexen. [Document]  

 
Segon. Encarregar al vicerectorat d’Estudis i d’Innovació Docent l'execució i el seguiment de l’acord primer. 
 
Tercer. Comunicar aquests acords a la vicegerenta d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per fer-los efectius. 
 
 

 
I.3.2. Comissió d’Economia i d’Organització 

[tornar a l’índex] 

 
 
Acord 18/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 

 

Aprovar l’ acta de la sessió del dia 22 de febrer de 2023.  
 
 
Acord 19/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 
Vistos els articles 210 i 211 dels Estatuts de la UAB que preveuen que la UAB té un pressupost anual, únic, públic i 
equilibrat que conté tots els ingressos previsibles i la totalitat de les despeses estimades al llarg de l’exercici 

econòmic i que el pressupost anirà acompanyat de les seves bases d’execució. 
 
Vist l’article 81.5 de la Llei Orgànica d’Universitats, modificat pel Reial Decret Llei 14/2012, de 20 d’abril, de mesures 
urgents de racionalització de la despesa pública de l’àmbit educatiu que disposa el següent: 
 
“5. Les universitats estan obligades a retre comptes de la seva activitat davant l'òrgan de fiscalització de comptes 
de la Comunitat Autònoma, sense perjudici de les competències del Tribunal de Comptes. 

 
El pressupost de cada exercici es liquidarà quant a la recaptació de drets i el pagament d'obligacions el 31 de 
desembre de l'any natural corresponent, quedant a càrrec de la Tresoreria universitària tots els ingressos i 
pagaments pendents, segons les seves respectives contraccions. Les universitats han de confeccionar la liquidació 
del seu pressupost abans del primer de març de l'exercici següent. 
 

En cas de liquidació del pressupost amb romanent de tresoreria negatiu, el Consell Social ha de procedir en la 
primera sessió que celebri a la reducció de despeses del nou pressupost per quantia igual al dèficit produït. 
L'expressada reducció només podrà revocar-se per acord de l'òrgan, a proposta del Rector, previ informe de 
l'interventor i autorització de l'òrgan corresponent de la Comunitat Autònoma, quan les disponibilitats 
pressupostàries i la situació de tresoreria ho permetessin. 
 
Les transferències, amb càrrec als pressuposts de la Comunitat Autònoma, a favor, directament o indirectament, de 

les universitats requeriran l'aprovació i posada en marxa de la reducció de despeses. 
 

Les universitats remetran còpia de la liquidació dels seus pressupostos i el resta de documents que constitueixin els 
seus comptes anuals a la Comunitat Autònoma en el termini establert per les normes aplicables de la Comunitat 
Autònoma. 

http://www.uab.cat/doc/premis_extraordinaris_010323
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La manca de remissió de la liquidació del pressupost, o la manca d'adopció de mesures en cas de liquidació amb 
romanent negatiu, facultarà la Comunitat Autònoma per adoptar, en l'àmbit de les seves competències, les mesures 

necessàries per a garantir l’estabilitat pressupostària de la Universitat.” 
 
Vist el tancament provisional del pressupost finalitzat a 31 de desembre de 2022 que s’annexa.  
 
Vist l'article 17 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB 
pel que fa a les competències de la Comissió d’Economia i d’Organització en matèria d’instruccions per al seguiment 

i la gestió del pressupost. 
 
ACORDS 
 
PRIMERA.- Informar favorablement de la liquidació provisional del pressupost corresponent a l’exercici finalitzat el 

31 de desembre de 2022, que s’annexa. [Document] 
  

SEGONA.- Encarregar al vicerector d’Economia l’execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
 
Acord 20/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 
Vista la proposta d’aprovació de les modificacions de crèdit de data 31 de desembre de 2022. 
 

Vistos els acords de la Comissió d’Economia i d’Organització de data 23 de febrer de 2022, 23 de març de 2022, 20 
d’abril de 2022, 25 de maig de 2022, 22 de juny de 2022, 21 de setembre de 2022, 19 d’octubre de 2022 i 30 de 
novembre de 2022 i de 25 de gener de 2023. 
 
Vistos els articles 210 i 211 dels Estatuts de la UAB que preveuen que la UAB té un pressupost anual, únic, públic i 
equilibrat que conté tots els ingressos previsibles i la totalitat de les despeses estimades al llarg de l’exercici 

econòmic i que el pressupost anirà acompanyat de les seves bases d’execució. 
 
Vistos els article 6 i 9 de les bases d’execució del pressupost de la UAB pel 2022 aprovat per Acord de Consell de 
Govern de 28 d’abril de 2022 pel que fa a les modificacions de crèdit els quals preveuen que són les alteracions de 
les partides pressupostàries aprovades inicialment, i que aquestes poden provenir de transferències de crèdit entre 
diverses partides i articles, traspàs de crèdits entre diversos centres de cost i traspàs de crèdit entre diversos centres 
de cost.  

 
Vist l'article 17.1 lletra a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern 
de la UAB pel que fa a les competències de la Comissió d’Economia i d’Organització en matèria d’instruccions per al 
seguiment i la gestió del pressupost. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 

 
PRIMER. Aprovar les modificacions de crèdit a data 31 de desembre de 2022, segons document que s’annexa. 
[Document] 
 
SEGON. Encarregar al gerent i a la vicegerent d’Economia l'execució i el seguiment d’aquests acords. 

 
 
Acord 21/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 
Vist l'article 10 de la Llei 4/2017, el 28 de març, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2017, que 
regula el procediment per a poder incorporar els romanents de crèdit amb els requisits expressament previstos. 
Vistos els articles 210, 211, 213 i 215 dels Estatuts de la UAB que preveuen que la UAB té un pressupost anual, 

únic, públic i equilibrat que conté tots els ingressos previsibles i la totalitat de les despeses estimades al llarg de 
l'exercici econòmic. 
 
Vist l'article número 12 de les Bases d'execució del pressupost 2023, que pel que fa a l'addició als crèdits de l'exercici 

corrent de romanents de crèdits de l'exercici anterior que, per diverses circumstàncies, no han estat utilitzats. 
 

http://www.uab.cat/doc/Tancament_provisional_31desembre2022_220323
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Vist el procediment d’incorporació de romanents regulat a l’apartat V de la Instrucció per a la incorporació de 
romanents de crèdit de l’exercici de 2022 al pressupost de la UAB de 2023, aprovada per acord de la Comissió 
d’Economia i d’Organització de data 30 de novembre de 2022. 

 
Vist el que disposa l’informe del resultat d’aplicació de la Instrucció per a la Incorporació de Romanents de crèdit de 
l’exercici 2022 al pressupost de la UAB 2023, el qual s’annexa a aquesta proposta d’acord. 
 
Vist l'article 17, lletra a de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern 
de la UAB, pel que fa a les competències de la Comissió d'Economia i d'Organització en matèria d’aprovació de les 

instruccions per al seguiment i la gestió del pressupost. 
 
ACORDS 
 
PRIMER. Aprovar l’Informe del resultat de l’aplicació de la Instrucció de romanents de crèdit de l’exercici 2022 al 

pressupost de la UAB de 2023, que s’annexa. [Document] 
 

SEGON. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l'Equip de Govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d'aquest acord. 
 
 
Acord 22/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 
Vista la proposta del rector de la UAB de data 8 de març de 2023 pel que fa a les baixes de l’inventari general de 

béns mobles de la UAB amb valor net comptable inferior als 1.500€ en casos de robatori, deteriorament, deixalleria, 
vendes, donacions i cessions a terceres persones. 
 
Vista la proposta del rector de la UAB de data 8 de març de 2023 pel que fa a les baixes de l’inventari general de 
drets i béns de la UAB, en relació als béns mobles per valor net comptable superior als 1.500€. 
 

Vistos els articles 204 i 208 dels Estatuts de la UAB pel que fa al patrimoni i a l’inventari de béns i drets de la UAB. 
 
Vist l’article 64.q) del Estatuts de la UAB pel que fa al procediment d’afectació i desafectació al domini públic dels 
béns universitaris, així com l’adquisició i el procediment d’alienació de béns patrimonials.  
 
Vistos els acords presos pel Consell de Govern de la UAB de 19 de març de 2015 i pel Ple del Consell Social de 30 
d’abril de 2015, modificat per l’acord 60/2019, de 22 d’octubre pels quals van autoritzar el Rector a donar de baixa 

de l’inventari general de drets i béns de la UAB béns mobles per valor inferior als 1.500 euros en casos de robatoris, 
deteriorament, deixalleria, vendes o donacions i cessions a terceres persones, a proposta de la Vicegerència 
d’Economia i amb l’obligació d’informar anualment al Consell Social de totes les operacions portades a terme en el 
transcurs de l’exercici econòmic. 
 
Vist l'acord del Ple de Consell Social nº 18/2015, de 30 d'abril, modificat per l'acord 60/2019, del 22 d'octubre, 
quant a la baixa de l'inventari general de drets i béns de la UAB amb valor net comptable superior a 1.500 euros. 

 

Vist l'article 17 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, 
pel que fa a les competències de la Comissió d'Economia i d'Organització. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 
PRIMER. Informar de la proposta de baixa de l’inventari general de la UAB del béns mobles amb valor net comptable 
inferior a 1.500€ corresponent a l’exercici 2022, segons document annex. [Document] 
 
SEGON. Informar de la proposta de baixa de l’inventari general de la UAB del béns mobles amb valor net comptable 
superior a 1.500€ corresponent a l’exercici 2022, segons document annex. 

 
TERCER. Elevar-ho al Consell de Govern i al Consell Social per tal que exerceixin les seves competències.  
 
QUART. Encarregar al Vicerector d’Economia l'execució i el seguiment d'aquests acords. 

 
  

http://www.uab.cat/doc/aplicacio_instruccio_romanents_exercici_2022_220323
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Acord 23/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 

Atès que la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals preveu a l'article 15 que l'empresari 
aplicarà les mesures que integren el deure general de prevenció previst a la llei d'acord amb els principis d'evitar 
els riscos, d'avaluar els riscos que no es puguin evitar, i de combatre els riscos en origen, entre d'altres. 
 
Vista la normativa de prevenció de riscos laborals a la UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de data 19 
de desembre de 2007 pel que fa a les mesures preventives necessàries.  

 
Vista la proposta de convocatòria 01/2023 per a la concessió d’ajuts destinats a millorar la prevenció de riscos 
laborals als laboratoris de la UAB per a l’any 2023. 
 
Atès que la Universitat Autònoma de Barcelona, després d'identificar i valorar els riscos existents en cada lloc de 

treball, ha d'aplicar les mesures preventives necessàries, i és en aquest sentit que es convoca un ajut propi destinat 
a millorar la prevenció de riscos als laboratoris, tant de recerca com de docència.  

 
Vist l'article 17 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, 
pel que fa a les competències de la Comissió d'Economia i d'Organització en matèria d'aprovació i resolució 
d'assumptes derivats de l'aplicació de normatives aprovades pel Consell de Govern en matèria econòmica i 
d'administració i d’organització.  
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 

 
ACORDS  
 
PRIMER.- Aprovar la convocatòria 01/2023 per a la concessió d’ajuts destinats a la millora la prevenció de riscos als 
laboratoris de la UAB per a l’any 2023, que s’annexa. [Document] 
 

SEGON.- Encarregar a l’Àrea de Prevenció i Assistència l'execució i el seguiment d'aquests acords 
 
 
Acord 24/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 
Atès que la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals preveu a l’article 15 que l’empresari 
aplicarà les mesures que integren el deure general de prevenció previst a la llei d’acord amb els principis d’evitar 

els riscos, d’avaluar els riscos que no es puguin evitar, i de combatre els riscos en origen, entre d’altres.  
  
Vista la normativa de prevenció de riscos laborals a la UAB, aprovada per acord del Consell de Govern de data 19 
de desembre de 2007 pel que fa a les funcions i responsabilitats en matèria preventiva. 
  
Atès que la Universitat Autònoma de Barcelona, després d’identificar i valorar els riscos existents en cada lloc de 
treball, ha d’aplicar les mesures preventives necessàries. Entre aquestes, està la de facilitar al personal els equips 

de protecció individual (EPI) quan els riscos no es puguin evitar o reduir suficientment per mitjans tècnics de 

protecció col·lectiva o mesures, mètodes o procediments d’organització del treball.  
  
Vista la proposta de convocatòria 02/2023 per a la compra d’equips de protecció individual per a l’any 2023. 
 
Vist l'article 17 lletra d) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern 

de la UAB, pel que fa a les competències de la Comissió d’Economia i d’Organització, pel que fa a l’aprovació i 
resolució d’assumptes derivats de l’aplicació de normatives aprovades pel Consell de Govern en matèria econòmica 
i d’administració i d’organització. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 

 
PRIMER.- Aprovar la convocatòria 02/2023 per a la concessió d’ajuts a la compra d’equips de protecció individual 
(EPI) per a l’any 2023, que s’annexa. [Document] 
 

SEGON.- Encarregar a l’Àrea de Prevenció i Assistència l'execució i el seguiment d'aquests acords. 
 
 

http://www.uab.cat/doc/ajuts_prevencio_riscos_laboratoris_any2023_220323
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Acord 25/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 

Atès que el Parc de Recerca de la UAB (PRUAB) és un mitjà propi d’aquesta Universitat al qual se li encomanen els 
encàrrecs de gestió corresponents a activitats vinculades a la transferència del coneixement i l’impacte social. 
 
Vist el document en el qual es descriuen les tarifes pels serveis prestats per la Fundació Parc de Recerca UAB quan 
actua com a mitjà propi de la UAB i que la vigència de les mateixes és d’un any comptador des de l’1 de gener de 
2023. 

 
Vist l'article 17.1. lletra d) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern 
de la UAB pel que fa a les competències de la Comissió d'Economia i d'Organització. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 

 
ACORDS 

 
PRIMER. Ratificar les tarifes pels serveis prestats per la Fundació Parc de Recerca UAB (PRUAB) com a mitjà propi 
de la UAB per a l’exercici 2023 amb efectes des de l’1 de gener de 2023, que s’annexa. [Document] 
 
SEGON. Elevar aquesta acord al Consell Social perquè exerceixi les seves competències. 
 
TERCER. Encarregar al vicerector d’Economia l'execució i el seguiment d'aquests acords. 

 
 
Acord 26/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 
Vista la proposta d’aprovació de les modificacions de crèdit de data 5 de març de 2023. 
 

Vist l’acord d’aquesta Comissió de data 22 de febrer de 2023 
 
Vistos els articles 210 i 211 dels Estatuts de la UAB que preveuen que la UAB té un pressupost anual, únic, públic i 
equilibrat que conté tots els ingressos previsibles i la totalitat de les despeses estimades al llarg de l’exercici 
econòmic i que el pressupost anirà acompanyat de les seves bases d’execució. 
 
Vistos els article 6 i 9 de les bases d’execució del pressupost de la UAB pel 2023 aprovat per Acord de Consell de 

Govern de 14 de desembre de 2022 i per Acord del Consell Social de 21 de desembre de 2022 pel que fa a les 
modificacions de crèdit els quals preveuen que són les alteracions de les partides pressupostàries aprovades 
inicialment, i que aquestes poden provenir de transferències de crèdit entre diverses partides i articles, traspàs de 
crèdits entre diversos centres de cost i traspàs de crèdit entre diversos centres de cost.  
 
Vist l'article 17.1 lletra a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern 
de la UAB pel que fa a les competències de la Comissió d’Economia i d’Organització en matèria d’instruccions per al 

seguiment i la gestió del pressupost. 

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 

PRIMER. Aprovar les modificacions de crèdit a data 5 de març de 2023, segons document que s’annexa. [Document] 
 
SEGON. Encarregar al gerent i a la vicegerent d’Economia l'execució i el seguiment d’aquests acords. 
 
 
Acord 27/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 

Vist el document acreditatiu d’existència de crèdit de la pròrroga de la  contractació Número CONSU-9/2020 del 
servei de monitoratge esportiu pel Servei d’Activitat Física de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA. 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat per Acord consell de Govern 

de 14 de desembre  de 2022 i per Acord del Consell Social de data 21 de desembre de 2022. 
 

http://www.uab.cat/doc/ratificacio_tarifes_serveis_prestats_2023_220323
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Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73.2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 
pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 

 
Vist el que disposa l’article 116.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 
de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 

 
Vist l'article 17.2 lletra e) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern 
de la UAB, pel que fa al procediment d’aprovació de despeses pluriennals. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 

 
ACORDS 

 
PRIMER. Aprovar la proposta de despesa pluriennal corresponent a la pròrroga de la contractació Número CONSU-
9/2020 DEL servei de monitoratge esportiu pel Servei d’Activitat Física de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE 
BARCELONA, que s’annexa. [Document] 
 
SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. 
 

TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquests acords. 
 
 
Acord 28/2023, de 22 de març, de la Comissió d’Economia i d’Organització 
 

Vist el document acreditatiu d’existència de crèdit de la pròrroga de la contractació núm. 39/2019 de serveis de 
manteniment d’obra civil dels edificis i de la urbanització del campus de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA. 
 
Vist el que estableix la base d’execució 22 del pressupost de la UAB per al 2023, aprovat per Acord consell de Govern 
de 14 de desembre   de 2022 i per Acord del Consell Social de data 21 de desembre de 2022. 
 
Vist el que disposen els articles 47 i 47 bis i 73.2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària 

pel que fa als compromisos de despeses de caràcter pluriennal i l’existència de crèdit pressupostari suficient per 
atendre-les. 
 
Vist el que disposa l’article 116.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el qual 
estableix literalment: “Asimismo, deberá incorporarse el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 
entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente que acredite la existencia 
de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 

de 26 de noviembre, General Presupuestaria”. 

 
Vist l'article 17.2 lletra e) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern 
de la UAB, pel que fa al procediment d’aprovació de despeses pluriennals. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 

 
ACORDS 
 
PRIMER. Aprovar la proposta de despesa pluriennal corresponent a la pròrroga de la contractació núm. 39/2019 de 
serveis de manteniment d’obra civil dels edificis i de la urbanització del campus de la UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE 
BARCELONA, que s’annexa. [Document] 
 

SEGON. Elevar aquest acord al Consell Social per tal que exerceixi les seves competències. 
 
TERCER. Encarregar als responsables dels àmbits econòmics dins l’equip de govern i la Gerència l'execució i el 
seguiment d’aquests acords. 

 
 

 

http://www.uab.cat/doc/Prorroga_serveis_monitoratge_esportiu_220323
http://www.uab.cat/doc/Prorroga_serveis_manteniment_obra_civil_edificis_220323


BOUAB Núm. 215  -  Març / 2023     pàg. 44 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

I.3.3. Comissió d’Igualtat i de Responsabilitat Social Universitària 
[tornar a l’índex] 

 
 
Acord 1/2023, de 24 de març, de la Comissió d’Igualtat i de Responsabilitat Social Universitària 

 
Aprovar l’ acta de la sessió del dia 2 de desembre de 2022.  
 
 
Acord 2/2023, de 24 de març, de la Comissió d’Igualtat i de Responsabilitat Social Universitària 
 
Vist l’informe sobre l’estat de la implementació del II PAD-2022. 

 
Vista la proposta de planificació de l’execució dels objectius operatius per l’any 2023 realitzats a la pàgina 13 i 

següents de l’informe de seguiment de la II PAD-2022. 
  
Vist l’article 19.1 i) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions de Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern, pel què fa a les competències de la Comissió 
d’Igualtat està la d’aprovar els assumptes derivats de l’aplicació de les normatives aprovades en matèria d’igualtat 

pel Consell de Govern, i interpretar i desenvolupar els aspectes no previstos, d’acord amb els principis generals 
establerts respecte d’aquesta qüestió. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 

 
PRIMER.- Aprovar la planificació de l’execució dels objectius operatius del II PAD per a l’any 2023. [Document] 
 
SEGON - Encarregar a la Secretària General l’execució i seguiment d’aquests acords. 

 
TERCER- Comunicar els presents acords a la Directora de l’Observatori ’àmbit gerencial competent en matèria de 
RSU, per tal que porti a terme les mesures necessàries per a fer-los efectius. 

 
 
 

I.3.4. Comissió de Recerca, Transferència i Innovació  
[tornar a l’índex] 

 
 
Acord 5/2023, de 8 de març, de la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació  
 

En virtut de la RESOLUCIÓ REU/3468/2022, de 4 de novembre, per la qual s'obre la convocatòria dels ajuts Joan 
Oró per a la contractació de personal investigador predoctoral en formació (FI) per a l'any 2023 (ref. BDNS 657443). 
 

Vistos els criteris de priorització aprovats per la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació de 24 de novembre 
de 2022. 
 
Vist el llistat prioritzat de candidats que eleva l’Àrea de Gestió de la Recerca a aquesta Comissió.  

 
Vist l'article 25.1.a) de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la 
UAB, segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 2 de juny de 2021, pel que fa a les 
competències de la Comissió de Recerca, Transferència i Innovació, que estableix que li correspon aprovar i resoldre 
les convocatòries de recerca, de transferència de coneixements i de tecnologia en el marc legal vigent. 
 

Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 
PRIMER. Informar favorablement sobre la proposta de priorització de les sol·licituds de contractes predoctorals FI 

per al 2023 de conformitat amb el llistat incorporat com a document annex.  
 

http://www.uab.cat/doc/planificacio_execucio_objectius_operatius_IIPAD2023_240323


BOUAB Núm. 215  -  Març / 2023     pàg. 45 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

SEGON. Comunicar aquests acords a la vicerectora de Recerca perquè emeti la resolució corresponent i la notifiqui 
a les persones interessades i als òrgans escaients.  
 

TERCER. Comunicar aquests acords al vicegerent de Recerca, per tal que porti a terme les mesures necessàries per 
fer-los efectius. 
 
 

I.3.5. Comissió de Relacions Internacionals i de Política Lingüística 
[tornar a l’índex] 

 
 
Acord 5/2023, de 28 de març, de Relacions Internacionals i de Política Lingüística  

 
Aprovar les actes de les sessions de data 17 de novembre de 2022 i 26 de gener de 2023.  

 
 
Acord 6/2023, de 28 de març, de Relacions Internacionals i de Política Lingüística 
 
Vista la proposta del Vicerector de Relacions Internacionals de convocar unes beques de mobilitat per estades de 

pràctiques a l’estranger dins el Programa ERASMUS + Pràctiques i Programa UAB Exchange Programme Traineeships 
per al curs 2023-2024. 
 
Vista la necessitat per part de la UAB de potenciar la mobilitat dels estudiants per estades de pràctiques i així afavorir 
l’adquisició d’habilitats i competències professionals addicionals a través de la formació i de l’experiència pràctica a 
l’estranger i fer difusió dels requeriments de la convocatòria per al curs 2023-2024. 

 
Vist l'article 20 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, 
segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 15 de juliol de 2009, pel que fa a les competències 
de la Comissió de Relacions Internacionals i Política Lingüística. 

 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 
PRIMER.- Aprovar la Convocatòria de beques per estades de pràctiques a l’estranger: Erasmus+ Pràctiques i UAB 
Exchange Programme Trainnesships. [Document]  
 
SEGON.- Encarregar al vicerector de Relacions Internacionals l'execució i el seguiment d’aquest acord. 
 

TERCER.- Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per a fer-los efectius. 
 
 
Acord 7/2023, de 28 de març, de Relacions Internacionals i de Política Lingüística 

 

Vista la proposta del Vicerector de Relacions Internacionals. 
 
Atesa la necessitat d’aprovar el itineraris UAB International Tracks per tal de poder-ne fer la difusió pertinent per a 
la captació d’estudiants internacionals. 
 
Atès que els UAB International Tracks començaran els itineraris pilot al curs 2023-2024 com a eina 
d’internacionalització de la UAB tant a fora com a casa. 

 
Vist l’article 20 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions de Consell de Govern de la UAB, 
segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de 14 de juliol i 27 de setembre de 2016, pel què fa les 
competències de la Comissió de Relacions Internacionals i Política Lingüística. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 
PRIMER.- Aprovar els itineraris UAB International Tracks [Document]  
 

http://www.uab.cat/doc/beques_estades_practiques_estranger_280323
http://www.uab.cat/doc/itineraris_UAB_International_Tracks_280323
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SEGON.- Encarregar al vicerector de Relacions Internacionals l'execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
TERCER.- Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 

necessàries per fer-los efectius. 
 
 
Acord 8/2023, de 28 de març, de Relacions Internacionals i de Política Lingüística 
 
Vista la proposta del Vicerector de Relacions Internacionals. 

 
Atesa la necessitat d’aprovar el itineraris UAB International Tracks per tal de poder-ne fer la difusió pertinent per a 
la captació d’estudiants internacionals. 
 
Atès que els UAB International Tracks començaran els itineraris pilot al curs 2023-2024 com a eina 

d’internacionalització de la UAB tant a fora com a casa. 
 

Vist l’article 20 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions de Consell de Govern de la UAB, 
segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de 14 de juliol i 27 de setembre de 2016, pel què fa les 
competències de la Comissió de Relacions Internacionals i Política Lingüística. 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 

 
PRIMER.- Aprovar les convocatòries d’ajusts Erasmus+ KA171 projecte 2022 per a estudiants i personal entrant i 
sortint a tercers països no associats al programa. [Document] 
 
SEGON.- Encarregar al vicerector de Relacions Internacionals l'execució i el seguiment d’aquest acord. 
 

TERCER.- Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per fer-los efectius. 
 
 
Acord 9/2023, de 28 de març, de Relacions Internacionals i de Política Lingüística 
 
Vista la proposta del vicerector de relacions internacionals de presentar les bases de la convocatòria d’ajuts 

lingüístics per a estudiants que fan pràctiques a l’estranger. 
 
Atès que la Universitat Autònoma de Barcelona disposa d’un Pla de llengües per al període 2021-2025, aprovat pel 
Consell de Govern el 30 de setembre de 2021. 
 
Atès que el Pla de llengües de la UAB es desplega en unes actuacions anuals. 
Atès que entre les actuacions per al 2023 hi ha la convocatòria d’ajuts lingüístics per a estudiants que fan pràctiques 

a l’estranger. 

 
Vist l'article 20 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, 
segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 15 de juliol de 2009, pel que fa a les competències 
de la Comissió de Relacions Internacionals i de Política Lingüística, que estableix que li correspon aplicar el Pla de 
llengües de la UAB (art. 20 f) i aprovar i resoldre les convocatòries d’ajuts per a fomentar l’ús de la llengua catalana 

(art. 20 g). 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 
ACORDS 
 
PRIMER.- Aprovar les bases de la convocatòria d’ajuts lingüístics per a estudiants que fan pràctiques a l’estranger. 

[Document]  
 
SEGON.- Encarregar al vicerector de Relacions Internacionals l'execució i el seguiment d’aquest acord. 
 

TERCER.- Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per fer-los efectius. 
 

http://www.uab.cat/doc/ajusts_Erasmus_KA171_projecte2022_280323
http://www.uab.cat/doc/ajuts_linguistics_estudiants_practiques_estranger_280323
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Acord 10/2023, de 28 de març, de Relacions Internacionals i de Política Lingüística 
 

Vista la proposta del vicerector de relacions internacionals de presentar les bases de la convocatòria de beques per 
estudiar al Servei de Llengües el curs 2023-2024. 
 
Vist l'article 20 de la Normativa de creació, composició i funcions de les comissions del Consell de Govern de la UAB, 
segons la redacció donada per acord del Consell de Govern de data 15 de juliol de 2009, pel que fa a les competències 
de la Comissió de Relacions Internacionals i de Política Lingüística, que estableix que li correspon aplicar el Pla de 

llengües de la UAB (art. 20 f) i aprovar i resoldre les convocatòries d’ajuts per a fomentar l’ús de la llengua catalana 
(art. 20 g). 
 
Vista la conformitat del Gabinet Jurídic. 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la convocatòria de beques per estudiar idiomes al Servei de Llengües de la UAB, curs 2023-2024. 
[Document]  
 
SEGON.- Encarregar al vicerector de Relacions Internacionals l'execució i el seguiment d’aquest acord. 
 
TERCER.- Comunicar aquests acords a la vicegerent d’Ordenació Acadèmica, per tal que porti a terme les mesures 
necessàries per fer-los efectius. 

 
 
 

I.4. Junta Electoral General 
[tornar a l’índex] 

 

 
Acord 5/2023, de 6 de març, de la Junta Electoral General, pel qual s’acorda: 
PRIMER.- Proclamar provisionalment els candidats i candidates a les eleccions al Claustre de la UAB. 

SEGON.- Publicar la relació de candidats i candidates  en la pàgina web d’eleccions. 
TERCER.- Comunicar aquesta proclamació provisional a la comunitat universitària amb el recordatori del termini per 
a la presentació de reclamacions a les candidatures provisionals. 
 
Acord 6/2023, de 10 de març, de la Junta Electoral General, pel qual s’acorda resoldre les reclamacions 
presentades contra les candidatures presentades i, en conseqüència, procedir a la proclamació definitiva dels 
candidats i les candidates a les eleccions de representants de l’alumnat al Claustre de la UAB 2023. 

 
Acord  7/2023, de 18 de març, de la Junta Electoral General, pel qual s’ordena la publicació de la proclamació 
dels resultats provisionals de les eleccions de representants de l’alumnat al Claustre de la UAB 2023.  
 
Acord 8/2023, de 29 de març, de la Junta Electoral General, pel qual s’ordena la publicació de la proclamació 

dels resultats definitius de les eleccions de representants de l’alumnat al Claustre de la UAB 2023. 

 
 
 
 
 

  

http://www.uab.cat/doc/beques_Servei_llengues_2023-2024_280323
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II.  Convenis  
 
 
II.1. Cercador de convenis 

[tornar a l’índex] 

 

La UAB, d'acord amb els objectius i finalitats establerts en els seus estatuts, té com a principals fites el 
desenvolupament d'un model de docència i d'estudis acadèmics, la projecció de programes d'investigació i 
l'establiment de vincles entre el món científic i acadèmic i la societat. 

Per al desenvolupament d'aquests objectius la Universitat ha de potenciar la seva relació amb la societat, amb altres 
estaments de recerca científica i amb altres agents culturals, socials i del coneixement. 

La vinculació que la UAB estableix amb entitats i persones per poder desenvolupar aquests objectius està regulada 
en els articles 184 i 190 dels actuals estatuts. En aquests s'estableix el marc bàsic d'actuació per establir, per una 
banda, convenis de col·laboració amb entitats públiques o privades, nacionals o estrangeres, de projectes de 

transferència de tecnologia i coneixement dins de l'àmbit de la docència, els ensenyaments i els estudis propis de la 
Universitat (art. 184) i, per l'altra, convenis de col·laboració amb altres institucions universitàries o entitats per 
potenciar la relació amb la societat (art 190). 

Cercador de convenis de la UAB 
 

 

En aquest cercador es pot accedir als convenis subscrits per la Universitat Autònoma de Barcelona. El seu contingut 

s’actualitza conforme s’incorporen nous convenis a la plataforma de tramitació de la UAB. 
 
Els convenis es poden cercar per nom, abast, institucions i dates. Aquests camps es poden combinar entre ells. 
 
 

II.2. Expedients de convenis tancats aquest mes 
[tornar a l’índex] 

 

 
Nom Abast i contingut Institucions Data signatura 

H1035-91080-24872-

Concesión administrativa de 

una parcela de la UAB a favor 

del CSIC para el laboratorio 

de Genética Molecular 

Vegetal. CSIC-IRTA-UAB ara 

Centre de Recerca 

Agrigenómica (CRAG)-2007 

Concesión administrativa 

de una parcela de la UAB a 

favor del CSIC para el 

laboratorio de Genética 

Molecular Vegetal. CSIC-

IRTA-UAB Centre de 

Recerca Agrigenómica 

(CRAG) 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA 

15/06/2007 

H1035-91081-24873-

Convenio de colaboración 

entre la UAB y el Consorcio 

CSIC-IRTA-UAB (CRAG) de 

regulación de la contribución 

de la UAB-2011 

Convenio de colaboración 

entre la UAB y el 

Consorcio CSIC-IRTA-UAB 

(CRAG) de regulación de la 

contribución de la UAB 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA 

01/01/2011 

H1035-90885-24695-

Cooperació educativa entre 

UAB i Dept.de Justícia, per 

pràctiques acadèmiques 

externes curriculars no 

remunerades a l’Equip 

Cooperació educativa 

entre UAB i Dept. de 

Justícia de la Generalitat, 

per pràctiques 

acadèmiques externes 

curriculars no 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, Departament de 

Justícia 

11/03/2019 

https://www.uab.cat/web/coneix-la-uab-cei/itineraris/portal-de-transparencia/convenis-institucionals-1345722152056.html
https://seuelectronica.uab.cat/convenis
https://www.uab.cat/web/coneix-la-uab-cei/itineraris/portal-de-transparencia/convenis-institucionals-1345722152056.html
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d’Assessorament Tècnic Civil 

en l’Àmbit de Família-2019 

remunerades a l’Equip 

d’Assessorament Tècnic 

Civil en l’Àmbit de Família 

H1035-90906-24716-

Addenda a l’acord de 

constitució de l’I3PT entre 

UAB, Consorci Corporació 

Sanitària Parc Taulí, Sabadell 

Gent Gran Centre de Serveis 

S.A.U i Fundació Parc Taulí-

2019 

Pròrroga conveni de 23 de 

març de 2015 

Sabadell Gent Gran, 

Fundació Parc Taulí, 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA, Corporació 

Sanitària Parc Taulí 

28/06/2019 

H1035-37916-15583-

Convenio de colaboración 

Interuniversitaria entre UAB, 

UB, UOC y UPC -  MU 

Formación del Profesorado 

de Educación Secundaria 

Obligatoria y Bachillerato ( 

especialidad matemáticas)-

2020 

CONVENIO ESPECÍFICO 

DE COLABORACIÓN 

INTERUNIVERSITARIA 

ENTRE LA UNIVERSITAT 

AUTÒNOMA DE 

BARCELONA, LA 

UNIVERSITAT DE 

BARCELONA, 

UNIVERSITAT OBERTA DE 

CATALUÑA Y LA 

UNIVERSITAT 

POLITÈCNICA DE 

CATALUNYA, PARA LA 

REALIZACIÓN CONJUNTA 

DEL MÁSTER 

UNIVERSITARIO EN 

FORMACIÓN DEL 

PROFESORADO DE 

EDUCACIÓN SECUNDARIA 

OBLIGATORIA Y 

BACHILLERATO, 

FORMACION 

PROFESIONAL Y 

ENSEÑANZA DE IDIOMAS, 

ESPECIALIDAD 

MATEMÁTICAS. 

Universitat Oberta de 

Catalunya, Universitat 

Oberta de Catalunya, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, Universitat 

Autònoma de Barcelona, 

UNIVERSIDAD DE 

BARCELONA MINISTERIO 

DE UNIVERSIDADES E 

INVESTIGACION, 

UNIVERSIDAD DE 

BARCELONA MINISTERIO 

DE UNIVERSIDADES E 

INVESTIGACION, 

UNIVERSITAT POLITECNICA 

DE CATALUNYA, 

UNIVERSITAT POLITECNICA 

DE CATALUNYA 

27/01/2020 

H1035-41417-17122-Conveni 

intercanvi estudiants 

UNIVERSIDAD ABIERTA 

INTERAMERICANA-2020 

Intercanvi d'estudiants 

amb la Facultat de 

Medicina (Fisioterapia) 

Dr. Rodolfo Nestor De 

Vincenzi, Dr. Mario Martínez 

Muñoz / Vicerrector de 

Relacions Internacionals 

03/06/2020 

H1035-41415-17120-Conveni 

marc UNIVERSIDAD ABIERTA 

INTERAMERICANA-2020 

Conveni col·laboració amb 

aquesta universitat 

d'Argentina 

Dr. Rodolfo Nestor De 

Vincenzi / Rector, Dr. 

Margarita Arboix Arzo / 

Rectora 

29/06/2020 

H1035-57819-17802-Eu2P 

Memorandum of 

Understanding Amendment 

no 3 between different 

universities-2020 

Eu2P Memorandum of 

Understanding 

Amendment no 3 between 

different universities 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA 

11/12/2020 

H1035-58600-18450-Conveni 

amb EUSS per projecte 

KA103 2019-2021 

Conveni amb EUSS per al 

pagament de les estades 

de mobilitats del programa 

KA103 2019 

Jesús Orlando González 

González, Dr. Francisco 

Javier Lafuente Sancho / 

Rector 

08/06/2021 

H1035-58603-18453-Conveni 

amb EUSS per projecte 

KA107 2019-2021 

Conveni amb EUSS per al 

pagament de les estades 

de mobilitats del programa 

KA107 2019 

Jesús Orlando González 

González, Dr. Francisco 

Javier Lafuente Sancho / 

Rector 

08/06/2021 
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H1035-59532-19365-2a 

Addenda al conveni de 

col·laboració 

interuniversitària, de 22 

d'abril de 2021, entre la UAB 

i la UdG, per a la realització 

del MU en Filosofia Aplicada-

2021 

Realització d'una segona 

addenda al conveni per 

canvi d'adscripció de 

crèdits entre les 

universitats 

UNIVERSITAT DE GIRONA, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

27/07/2021 

H1035-60758-20073-Adenda 

conveni Consortium for 

Advanced Studies Abroad 

(CASA)-2021 

Continuar les relacions 

amb CASA 

Dr. Mario Martínez Muñoz / 

Vicerrector de Relacions 

Internacionals UAB, 

Delegated by the UAB 

Rector, Mr. Antonio Luna 

Garcia / Vice-Rector 

Internacionalization UPF, 

Designated by  Rector Oriol 

Amat Salas, Mr. Markus 

González Beilfuss / Vice-

Rector for International 

Policy,, Delegated by the 

UB Rector, Mr. Daniel 

Crespo Artiaga / Rector 

Universitat Politècnica de 

Catalunya, Mrs. Asabe 

Poloma / President and 

Chair, CASA Board of 

Directors 

01/09/2021 

H1035-90921-24733-

Addenda al conveni de 2 de 

juliol de 2015, de l’adscripció 

de l’activitat de recerca del 

personal docent i 

investigador de la UAB a 

l’IRTA-2021 

Adscripció de l’activitat de 

recerca  

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA, Institut de 

Recerca i Tecnologia 

alimentàries (IRTA) 

10/09/2021 

H1035-91004-24813-Acord 

marc per al desenvolupament 

del Projecte Campus de les 

Arts a Can Ricart 

(Barcelona)-2021 

Acord marc per al 

desenvolupament del 

Projecte Campus de les 

Arts a Can Ricart 

(Barcelona) 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA 

12/11/2021 

H1035-88939-22931-Conveni 

de col.laboració entre la UAB 

i Banc de Santander, S.A. per 

a l'any 2022-2021 

Col.laboració per a la 

millora d'una educació 

superior de qualitat, 

emprenedoria i 

empleabilitat dels 

estudians universitaris 

Banco Santander S.A., 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA 

22/12/2021 

H1035-91008-24817-

Software Academic License 

Agreement for End-Users At 

Public Funded Academic, 

Education or Research 

Institutions - AGADIR-2022 

Software Academic License 

Agreement for End-Users 

At Public Funded 

Academic, Education or 

Research Institutions - 

AGADIR 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, FUNDACIÓ 

PRIVADA CENTRE DE 

REGULACIÓ GENÒMICA 

11/01/2022 

H1035-90920-24732-Conveni 

de col·laboració docent entre 

la UAB i el Centre de Recerca 

en Agrigenòmica (CRAG) 

(Carlos Mayobre i Ivan 

Herrero) curs 2021-2022 

Col·laboració docent  Universitat Autònoma de 

Barcelona, Centre de 

Recerca en Agrigenòmica 

24/01/2022 
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H1035-90904-24714-Conveni 

de col·laboració entre la 

diverses entitats per 

gestionar i finançar els 

premis als millors treballs 

d'Hàbits saludables de Final 

de Grau i Treballs de Final de 

Màster-2022 

Gestionar i finançar els 

premis als millors treballs 

d'Hàbits saludables de 

Final de Grau i Treballs de 

Final de Màster 

FUNDACION PRIVADA 

UNIVERSITAT ABAT OLIBA 

CEU, Fundació Universitària 

Balmes.Universitat de Vic-

UCC, Fundació Universitat 

Oberta de Catalunya, 

UNIVERSITAT 

INTERNACIONAL DE 

CATALUNYA\, Universitat 

Politècnica de Catalunya, 

Departament de Salut, 

UNIVERSITAT DE LLEIDA 

CCT, UNIVERSITAT ROVIRA 

I VIRGILI, Departament de 

Recerca i Universitats, 

UNIVERSITAT DE GIRONA, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, Universitat 

Pompeu Fabra, 

UNIVERSIDAD DE 

BARCELONA MINISTERIO 

DE UNIVERSIDADES E 

INVESTIGACION, 

UNIVERSITAT RAMON 

LLULL FUNDACIÓ 

25/01/2022 

H1035-90922-24734-

Addenda UAB-Fundació 

Institut Català de 

Palentologia Miquel 

Crusafont (ICP), 

reconeixement de deute Fons 

Feder-2022 

Assumpció de 

responsabilitats de l’import 

objecte de reintegrament 

de l’ajut provinent del 

Fons FEDER i liquidació del 

deute pendent per part de 

l’ICP a favor de la UAB. 

FUNDACIÓ INSTITUT 

CATALÀ DE 

PALEONTOLOGIA MIQUEL 

CRUSAFONT, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

02/02/2022 

H1035-90984-24795-

Addenda III al conveni de 

col·laboració de 14 de febrer 

de 2019, entre UAB i el 

Departament d’Educació, per 

a la incorporació a jornada 

parcial del professorat (curs 

2021-2022)-2022 

incorporació a jornada 

parcial del professorat 

(curs 2021-2022) 

Departament d'Educació, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

02/02/2022 

H1035-90940-24752-Adenda 

II a la resolución de la UAB a 

Sigma para el desarrollo y 

mantenimiento de 

aplicaciones para la gestión 

académica (curso 2020-

2021)-2021 

Desarrollo y 

mantenimiento de 

aplicaciones para la 

gestión académica (curso 

2020-2021) 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

11/02/2022 

H1035-90962-24772-

Denúncia del conveni de 20 

de juliol de 2017, entre la 

UAB i el Servei d’Ocupació de 

Catalunya-2022 

Rescissió del conveni de 

20 de juliol de 2017, entre 

la UAB i el Servei 

d’Ocupació de Catalunya 

de col·laboració en la 

gestió de les pràctiques no 

laborals regulades en el 

Reial Decret 1543/2011 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

11/02/2022 

H1035-91007-24816-Conveni 

marc de col·laboració entre la 

Conveni marc de 

col·laboració entre la UAB i 

l’Associació Esportiva 

Projecte Inclusiu CIM, 

14/02/2022 
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UAB i l'Associació Esportiva 

Projecte Inclusiu CIM-2022 

l'Associació Esportiva 

Projecte Inclusiu CIM 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

H1035-90982-24793-Conveni 

de col·laboració docent entre 

la UAB i  l’Institut de Ciència 

de Materials de Barcelona 

(Amanda Muñoz) curs 2021-

2022 

 Col·laboració docent entre 

la UAB i  l’Institut de 

Ciència de Materials de 

Barcelona (Amanda 

Muñoz) curs 2021-2022 

CONSEJO SUPERIOR DE 

INVESTIGACIONES 

CIENTIFICAS, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

17/02/2022 

H1035-91005-24814-

Resolución de formalización 

del encargo a medio propio 

de la UAB a Sigma para el 

plan de recuperación, 

transformación y resiliencia 

Financiado por la Unión 

Europea NextGenerationEU-

2022 

Resolución de 

formalización del encargo 

a medio propio de la UAB 

a Sigma para el plan de 

recuperación, 

transformación y 

resiliencia financiado por la 

Unión Europea 

NextGenerationEU 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

25/02/2022 

H1035-61236-20511-

CONVENIO ENTRE LA 

SUCURSAL EN ESPAÑA DE LA 

FUNDACIÓN JAPÓN Y LA 

UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE 

BARCELONA PARA LA 

CREACIÓN DE LA  ¿OFICINA 

UAB DE ESTUDIOS 

JAPONESES ¿ JF SAKURA 

NETWORK¿-2022 

Establir les línies de 

col·laboració entre la FJM i 

la UAB per a la creació de 

l'"Oficina UAB de Estudios 

Japoneses - JF Sakura 

Network" a la Facultat de 

Traducció i d'Interpretació 

de la UAB 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, Fundación Japón 

28/02/2022 

H1035-91006-24815-Conveni 

de col·laboració entre la 

Facultat de Ciències de la 

Comunicació de la Universitat 

Autònoma de Barcelona i la 

Xarxa Audiovisual Local, S.L.-

2022 

Conveni de col·laboració 

entre la Facultat de 

Ciències de la Comunicació 

de la Universitat Autònoma 

de Barcelona i la Xarxa 

Audiovisual Local, S.L. 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, XARXA 

AUDIOVISUAL LOCAL\ 

01/03/2022 

H1035-91144-24914-UAB-

MPICASSO-UNIPICARDIE 

(DOC FILOSOFIA - "DOC 

PICASSO")-2022 

UAB-MPICASSO-

UNIPICARDIE (DOC 

FILOSOFIA - "DOC 

PICASSO") 

UNIVERSITATÉ PICARDIE 

JULES VERNE, MUSEU 

PICASSO BARCELONA, UAB 

04/05/2022 

H1035-90983-24794-Conveni 

de col·laboració entre la UAB 

i l'IERMB per renovar la 

cessió del dret d'ús del Mòdul 

de Recerca A de la UAB-2022 

Renovar la cessió del dret 

d'ús del Mòdul de Recerca 

A de la UAB 

Ajuntament de Barcelona, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

02/06/2022 

H1035-61759-20994-

European Master LSCM 

Cooperation Agreement-2022 

Impartición de la titulación 

conjunta del máster LSCM 

(MU   Logística y Gestión 

de la Cadena de 

Suministro) 

Prof. Tasos Christofides / 

Rector - Univeristy of 

Cyprus, Sir. Anton 

Myscatelli / Principal and 

Vice-Chair - University of 

Glasgow, Dr. Francisco 

Javier Lafuente Sancho / 

Rector UAB 

27/06/2022 

H1035-61816-21051-

International Master in 

¿Education Policies for Global 

Development¿ (GLOBED) - 

Cooperation Agreement-2022 

Acord de cooperació entre 

la UAB, la Universitat de 

Glasgow i la Universitat de 

Xipre 

Prof. Tasos Christofides / 

Rector - Univeristy of 

Cyprus, Sir. Anton 

Myscatelli / Principal and 

Vice-Chair - University of 

Glasgow, Dr. Francisco 

27/06/2022 
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Javier Lafuente Sancho / 

Rector UAB 

H1035-61536-20811-

CONVENIO MARCO ENTRE LA 

UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE 

BARCELONA Y EL CONSEJO 

DE LA COMUNIDAD 

MARROQUÍ EN EL 

EXTRANJERO (CCME)-2022 

Establir el marc per poder 

desenvolupar activitats 

conjuntes 

Abdellah Boussouf / 

Secretari General del CCME, 

Dr. Francisco Javier 

Lafuente Sancho / Rector 

UAB 

29/06/2022 

H1035-62557-21692-Conveni 

de col·laboració entre la 

Generalitat de Catalunya i les 

universitats catalanes per les 

diferents proves d'accés a la 

universitat (PAU-2022)-2022 

L’objecte del present 

Conveni és acordar la 

col·laboració entre les 

parts signatàries per tal de 

determinar de mutu acord 

les tasques de coordinació, 

organització i realització 

de les diferents proves 

d’accés i admissió a la 

universitat amb la finalitat 

de garantir que els 

estudiants concorrin als 

processos d’accés en 

igualtat d’oportunitats, 

respectant els principis de 

publicitat, igualtat, mèrit 

FUNDACION PRIVADA 

UNIVERSITAT ABAT OLIBA 

CEU, Fundació Universitària 

Balmes.Universitat de Vic-

UCC, Fundació Universitat 

Oberta de Catalunya, 

UNIVERSITAT 

INTERNACIONAL DE 

CATALUNYA\, UNIVERSITAT 

POLITECNICA DE 

CATALUNYA, UNIVERSITAT 

DE LLEIDA CCT, 

Departament de Recerca i 

Universitats, UNIVERSITAT 

DE GIRONA, Universitat 

Autònoma de Barcelona, 

Universitat Pompeu Fabra, 

UNIVERSIDAD DE 

BARCELONA MINISTERIO 

DE UNIVERSIDADES E 

INVESTIGACION, 

UNIVERSITAT RAMON 

LLULL FUNDACIÓ, 

UNIVERSITAT ROVIRA I 

VIRGILI 

14/07/2022 

H1035-62578-21712- 

Conveni de col·laboració UB-

UAB-UPC-URV-UGi-ULL per a 

coordin. gestió i execució de 

Fons Unidigital (C21I5P1S8 

004-Generació de continguts 

per al Desenv. competència 

digital)-2022 

Aquest Conveni de 

Col·laboració té per 

objecte l'establiment de 

les normes de 

col·laboració per a la 

realizatció del Proyecte: 

“GCxdCD - Generació de 

continguts per al 

desenvolupament de la 

competència digital”. 

UNIVERSITAT POLITECNICA 

DE CATALUNYA, 

UNIVERSITAT DE LLEIDA 

CCT, UNIVERSITAT DE 

GIRONA, Universitat 

Autònoma de Barcelona, 

UNIVERSIDAD DE 

BARCELONA MINISTERIO 

DE UNIVERSIDADES E 

INVESTIGACION, 

Universitat Rovira i Virgili 

08/08/2022 

H1035-88576-22591-Conveni 

de col.laboració entre la UAB 

i l'Ajuntament de Mataró per 

donar continuïtat al campus 

d'arqueologia  La Torre 

Llauder-2022 

Donar continuïtat al 

Campus d'Arqueologia UAB 

Torre Llauder, Mataró. 

Ajuntament de Mataró, 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA 

15/11/2022 

H1035-62396-21551-Conveni 

marc amb el Centre d'Estudis 

dOpinió (CEO) per a la 

realització de pràctiques 

acadèmiques externes-2022 

Conveni marc amb el 

Centre d'Estudis d'Opinió 

(CEO) 

CENTRE D'ESTUDIS 

D'OPINIO, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

16/11/2022 
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H1035-90820-24632-UAB-

PUJC COT Leydi Yojanna 

Higidio Henao-2023 

UAB-PUJC COT Leydi 

Yojanna Higidio Henao - 

DOC IDEM 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, UAB, UAB, UAB 

01/12/2022 

H1035-90821-24633-UAB-

PUJC COT Lida Esperanza 

Díaz Pinzón-2023 

UAB-PUJC COT Lida 

Esperanza Díaz Pinzón - 

DOC IDEM 

UAB, Universitat Autònoma 

de Barcelona, UAB, UAB 

01/12/2022 

H1035-91180-24952-UAB-

IERMB (DI-22)-2022 

UAB-IERMB DI-22 

PROJECTE "La participació 

ciutadana en les polítiques 

locals de mobilitat i espai 

públic en els entorns 

escolars de la metròpoli de 

Barcelona" DOC EN 

GEOGRAFIA 

CONSORCI INSTITUT 

D'ESTUDIS REGIONALS I 

METROPOLITANS DE 

BARCELONA, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

02/12/2022 

H1035-61516-20791-

Contracte UIC-UAB per a la 

cessió de Escàner Sutter-

2022 

L'objecte del Contracte és 

l'Escàner, el qual la UIC 

lliura de forma gratuïta a 

la UAB perquè la utilitzi 

d'acord amb les condicions 

establertes en el present 

contracte 

Universitat Internacional de 

Catalunya, Fundació 

Privada (UIC),, 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA 

03/12/2022 

H1035-89817-23692-Conveni 

de col·laboració entre el 

Departament d'Educació i la 

UAB, per fer activitats de 

formació permanent dels 

docents no universitaris de 

formació professional-2022 

L’objecte d’aquest conveni 

és establir els termes de la 

col·laboració entre 

l’Administració de la 

Generalitat de Catalunya, 

mitjançant el Departament 

d’Educació, i la Universitat 

Autònoma de Barcelona, 

per a la realització 

d’activitats de formació 

permanent dels 

professionals docents no 

universitaris de formació 

professional durant l’any 

2022. 

Departament d'Educació, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

20/12/2022 

H1035-62476-21631-Conveni 

de col.laboració docent entre 

la UAB i  HELEN ROWSON 

(prof. Vinculat Helen 

Rowson) Anys 2021-2022 

Establir el marc de 

col·laboració entre la 

Universitat Autònoma de 

Barcelona (UAB) i Helen 

Rowson en aspectes de 

col·laboració docent .Anys 

2021-2024 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, Helen Rowson 

21/12/2022 

H1035-88856-22831-

Addenda I al conveni de 

col.laboració docent entre la 

UAB i l'Institut  de Física 

d'Altes Energies-2023 

Addenda conveni 

col·laboració UAB-IFAE, 

Professor visitant Martin 

Bostad 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, INSTITUT DE 

FISICA D'ALTES ENERGIES 

17/01/2023 

H1035-89060-23034-

Contracte de donació del fons 

personal d'Antoni Munné-

Jordà a la UAB-2023 

Donació del fons personal 

de l'escriptor Antoni 

Munné-Jordà 

Antoni Munné Jordà, 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA 

20/02/2023 

H1035-90501-24313-

Addenda IV al conveni entre 

IV Addenda del conveni 

per la investigació i la 

Àrea Metropolitana de 

Barcelona, Universitat 

23/02/2023 
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la UAB i l'AMB de 21 de 

desembre de 2016 per a la 

investigació i la innovació en 

la reducció dels residus al 

campus de la UAB (Espai R)-

2023 

reducció de residus al 

Campus de la UAB 

Autònoma de Barcelona, 

Ajuntament de Barcelona 

H1035-91078-24853-Conveni 

d'adscripció de l'activitat de 

recerca del personal docent i 

investigador de la UAB a 

l'Institut de Física d'Altes 

Energies (IFAE)-2023 

Conveni d'adscripció de 

l'activitat de recerca del 

personal docent i 

investigador de la UAB a 

l'Institut de Física d'Altes 

Energies (IFAE) 

EC Ciutadania, l’Institut de 

Física d’Altes Energies, 

l’Institut de Física d’Altes 

Energies, l’Institut de Física 

d’Altes Energies, INSTITUT 

DE FISICA D'ALTES 

ENERGIES, l’Institut de 

Física d’Altes Energies, 

l’Institut de Física d’Altes 

Energies, l’Institut de Física 

d’Altes Energies, Universitat 

Autònoma de Barcelona, 

l’Institut de Física d’Altes 

Energies, l’Institut de Física 

d’Altes Energies, l’Institut 

de Física d’Altes Energies 

26/02/2023 

H1035-90220-24075-

Acuerdo de confidencialidad 

entre UPCnet de la UPC y la 

UAB para el proyecto 

estratégico en el ámbito de la 

innovación educativa del plan 

Unidigital “LEAN – Learning 

Analytics”.-2023 

Establir els termes en què 

ambdues parts 

s’intercanviaran la 

informació que escaigui 

amb el fi de portar a bon 

terme la col·laboració i 

desenvolupament conjunt 

del projecte estratègic en 

l’àmbit de la innovació 

educativa dins del pla 

Unidigital “LEAN – 

Learning Analytics” entre 

ambdues entitats 

Universitat Politècnica de 

Catalunya, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

28/02/2023 

H1035-91145-24915-UAB-

ULUMIERE II (COT DAVID 

GINEBRA - DOC CIENCIA 

COGNITIVA I LLENGUATGE)-

2023 

UAB-ULUMIERE II (COT 

DAVID GINEBRA - DOC 

CIENCIA COGNITIVA I 

LLENGUATGE) 

DAVID GINEBRA, 

UNIVERSITÉ LUMIERE LYON 

2, UAB 

28/02/2023 

H1035-90297-24152-Conveni 

de concessió d'ús d’espais 

per a la instal·lació d’una 

canonada i d’autorització 

d’ocupació temporal (Aigües 

de Barcelona)-2023 

Autoritzar a Aigües de 

Barcelona, S.A. l’ús de 

469,58 m2 de superfície 

de la finca registral 

número 45.277 inscrita al 

Registre de la propietat 

núm. 2 de  Cerdanyola del 

Vallès i amb part de finca 

registral número 45.279 

per a instal·lar en 

l’esmentat terreny una 

nova canonada de pas 

soterrat sobre la franja de 

terreny. 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, AIGÜES DE 

BARCELONA\ 

01/03/2023 

H1035-90316-24171-Conveni 

de Col·laboració docent entre 

la UAB i la Fundació Institut 

de Recerca de l'Hospital de la 

Establir el marca de 

col·laboració entre la 

Universitat Autònoma de 

Barcelona (UAB) I l'Institut 

FUNDACIO INSTITUT DE 

RECERCA DE L'HOSPITAL 

DE LA SANTA CREU I SANT 

01/03/2023 
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Santa Creu i Sant Pau (Carla 

Borràs Querol)-2023 

de Recerca Hosptital de la 

Santa Creu i Sant Pau en 

aspectes de col·laboració 

docent 

PAU, Universitat Autònoma 

de Barcelona 

H1035-90459-24272-Conveni 

de col·laboració docent entre 

la UAB i la Fundació Hospital 

Universitari Vall d’Hebron 

Institut de Recerca (VHIR) 

(Marta Montpeyó Garcia 

Moreno)-2023 

Establir el marc de 

col·laboració entre la 

Universitat Autonoma de 

Barcelona i Vall d'Hebron 

Instititut de Recerca 

(VHIR) 

DocuSign\, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

01/03/2023 

H1035-90540-24372-Conveni 

de cooperació educativa 

entre la UAB i el Departament 

d'Igualtat i Feminismes de la 

Generalitat de Catalunya per 

a la realització de pràctiques 

acadèmiques externes-2023 

Establir els termes de 

col·laboració per tal que 

l'alumnat de la UAB pugui 

realitzar pràctiques 

acadèmiques externes en 

les dependències del 

Departament d'Igualtat i 

Feminismes 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, Departament 

d'Igualtat i Feminismes 

01/03/2023 

H1035-41696-17318-

Renovaició conveni marc 

Royal Melbourne Institute of 

Technology (RMIT)-2023 

Mantenir les relacions 

existents amb la RMIT i 

institucions australianes 

Saskia Loer Hansen, 

Deputy Vice-Chancellor 

International & 

Engagement and Vice-

President, Dr. Mario 

Martínez Muñoz / 

Vicerrector de Relacions 

Internacionals 

02/03/2023 

H1035-90021-23912-Conveni 

entre la UAB i la FUAB per 

facilitar que el personal de la 

FUAB pugui accedir a 

determinades prestacions 

que ofereix el Servei de 

Biblioteques de la UAB-2023 

Establi un conveni entre 

UAB i FUAB per tal de fer 

extensius als alumnes de 

les escoles de la FUAB, 

diverses prestacions del 

Servei de Biblioteques de 

la UAB 

FUNDACIO UNIVERSITAT 

AUTONOMA DE 

BARCELONA, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

02/03/2023 

H1035-90357-24212-Conveni 

marc de col·laboració entre la 

UAB i la Reial Acadèmia 

Catalana de Belles Arts de 

Sant Jordi (RACBASJ)-2023 

L’objecte d’aquest conveni 

és establir el marc de 

col·laboració entre la 

Universitat Autònoma de 

Barcelona i la Reial 

Acadèmia Catalana de 

Belles Arts de Sant Jordi 

en els aspectes acadèmics, 

de recerca  i de docència. 

REIAL ACADEMIA DE 

BELLES ARTS DE ST JORDI, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

02/03/2023 

H1035-90482-24292-Conveni 

de col·laboració docent entre 

la UAB i Pic España 2022-25 

(Juan Manuel Herrero)-2023 

Establecer el marco de 

colaboración entre la 

Universitat Autònoma de 

Barcelona y [PIC ESPAÑA] 

en aspectos de 

colaboración docente 

durante los cursos 2022-

2025. 

DocuSign\ 02/03/2023 

H1035-90470-24273-

Addenda al conveni marc 

entre la UAB i la Fundació 

Puigvert de 3 de desembre 

de 2018-2023 

Addenda de pròrroga del 

conveni signat entre la 

Fundació Puigvert i la UAB 

l'any 2018 

FUNDACION PUIGVERT, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

03/03/2023 



BOUAB Núm. 215  -  Març / 2023     pàg. 57 
  

 

Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

H1035-90860-24672-UAB-

UNI TORNIO (COT NICCOLO 

BANCONE)-2023 

UAB-UNI TORNIO (COT 

NICCOLO BANCONE) DOC 

EN QUIMICA 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, UAB, UAB, UAB, 

UNIVERSITA DEGLI STUDI 

DI TORINO/02099550010, 

UNIVERSITA DEGLI STUDI 

DI TORINO/02099550010 

03/03/2023 

H1035-90356-24211-Conveni 

de col·laboració entre la UAB 

i LVD Biotech SLU per a la 

creació de la Càtedra de 

Recerca en Cirugia iVascular 

- UAB-2023 

Creació de Càtedra de 

Cirurgia iVascular de la 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

LIFE VASCULAR DEVICES 

BIOTECH SL, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

06/03/2023 

H1035-90861-24673-UAB-

HOSP GERMANS TRIAS-2023 

ESTADA CRISTINA 

ALEJANDRA LOPEZ 

RODRIGUEZ DOC EN 

IMMUNOLOGIA AVANÇADA 

UAB 06/03/2023 

H1035-90296-24151-Conveni 

de col·laboració docent entre 

la UAB i l'Institut de Ciència 

de Materials de Barcelona 

(ICMAB-CSIC) (professora 

Anna Solé Porta)-2023 

Col·laboració com 

professora vinculada per 

part de l'Anna Solé Porta, 

membre del personal de 

l'ICMAB-CSIC, amb 

contracte d'investigador 

predoctoral en formació 

FPU i alumna del doctorat 

en Química de la UAB. 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, Institut de 

Ciència de Materials de 

Barcelona 

07/03/2023 

H1035-90700-24512-Conveni 

específic de col.laboració 

interuniversitaria entre la 

UAB i la Universitat de Girona 

(UdG) per a la realització 

conjunta del Màster 

Universitari en Filosofies de 

la Cura-2023 

El Màster Universitari en 

Filosofies de la Cura, és un 

màster interuniversitari 

amb la UdG i coordinat per 

la UAB que està en període 

de reverificació pel cur 

2024-25. 
 Aquest conveni ja ha 

estat revisat per: 
 - Vicerectorat de Qualitat 
 - Vicegerència 

d'Ordenació Acadèmica 
 - Vicegerència d'Economia 
 - Gabinet Jurídic 
 - Àrea d'Afers Acadèmics 
 - Protecció de Dades 
 - Coordinació de titulació 
 - Gestora de Qualitat del 

Centre 
 - OQD 
 També ha estat revisat i 

dóna la seva conformitat la 

Universitat de Girona 
 Per tant, es sol.licita que 

s'iniciï el procés de 

signatura 

UNIVERSITAT DE GIRONA, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

07/03/2023 

H1035-91079-24854-Conveni 

de donació del fons personal 

de Joan Massià a la UAB-

2023 

Donació del fons personal 

de Joan Massià a la UAB 

Marc Santandreu Massià, 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA 

07/03/2023 

H1035-90980-24792-

NANO1HEALTH, S.L. (DI 

MINEDU)-2023 

NANO1HEALTH, S.L. (DI 

MINEDU) DOC EN 

PRODUCCIO ANIMAL 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, NANO1HEALTH 

S.L. 

14/03/2023 
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H1035-90518-24351-

Addenda de pròrroga al 

conveni marc entre la UAB i 

Iberdrola, S.A., per a 

l'adscripció a la "Cátedra 

Manuel Ballbé de Seguridad 

Humana y Derecho Global"-

2023 

Addenda de pròrroga al 

conveni marc entre la UAB 

i Iberdrola, S.A., per a 

l'adscripció a la "Cátedra 

Manuel Ballbé de 

Seguridad Humana y 

Derecho Global" 

IBERDROLA SA, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

15/03/2023 

H1035-90116-23991-Conveni 

marc de col·laboració entre la 

UAB i l'Institut d'Estudis 

Regionals i Metropolitans de 

Barcelona (IERMB) per a la 

direcció del centre per part 

de personal acadèmic-2023 

Establir la regulació de la 

direcció de l'IERMB per 

part de Personal Acadèmic 

de la UAB 

Ajuntament de Barcelona, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

17/03/2023 

H1035-91160-24932-

Protocol d’intencions entre la 

UAB, l’Institut de Recerca 

Germans Trias i Pujol, 

l’Institut Català de la Salut, 

Fundació Tecno-Campus 

Mataró – Maresme i 

l’Ajuntament d’Alella-2023 

Creació l'Agora Alella La 

Miralda 

Jordi Barretina Ginesta, 

Josep Lluis Checa López, 

Marc Almendro i Campillo - 

Alcalde -President 

Ajuntament d'Alella, 

UNIVERSITAT AUTONOMA 

DE BARCELONA, Jordi Ara 

del Rey 

17/03/2023 

H1035-91060-24852-

Protocolo general de 

actuación entre el CSIC (Inst. 

Investigación en Inteligencia 

Artificial) y la UAB (Inst. 

Neurociències) en proyectos 

de inteligencia artificial y 

neurociencias-2023 

Protocolo general de 

actuación entre el CSIC 

(Inst. Investigación en 

Inteligencia Artificial) y la 

UAB (Inst. Neurociències) 

en proyectos de 

inteligencia artificial y 

neurociencias 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, Agencia Estatal 

Consejo Superior de 

Investigaciones Científicas, 

M.P. (CSIC) 

21/03/2023 

H1035-90620-24432-Conveni 

marc de cooperació educativa 

entre la UAB i l’Agència 

Catalana de l’Aigua (ACA) per 

a la realització de pràctiques 

acadèmiques externes-2023 

Establir els termes de 

col·laboració que han de 

regir entre les parts 

signatàries perquè els 

estudiants de la UAB 

puguin realitzar pràctiques 

acadèmiques externes en 

les dependències l’Agència 

Catalana de l’Aigua (ACA) 

Agència Catalana de 

l'Aigua, Universitat 

Autònoma de Barcelona 

23/03/2023 

H1035-90941-24753-

Addenda al conveni de 

cooperació educativa entre el 

Departament de Justícia de la 

Generalitat de Catalunya i la 

Universitat Autònoma de 

Barcelona-2023 

Addenda al conveni de 

cooperació educativa entre 

el Departament de Justícia 

de la Generalitat de 

Catalunya i la Universitat 

Autònoma de Barcelona. 

Departament de Justícia\, 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

23/03/2023 

H1035-90500-24312-Conveni 

de col·laboració entre la UAB 

i l'Escola Bellaterra en els 

aspectes de docència i 

desenvolupament pedagògic-

2023 

Establir el marc de 

col·laboració entre la 

Facultat de Ciències de 

l’Educació de la Universitat 

Autònoma de Barcelona 

(UAB) i l’Escola Bellaterra 

en els aspectes de 

docència i 

desenvolupament 

pedagògic. 

Universitat Autònoma de 

Barcelona, ESCOLA 

BELLATERRA 

27/03/2023 
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H1035-90219-24074-

Resolución para formalizar el 

Encargo de Gestión de la UAB 

a Sigma para el desarrollo y 

mantenimiento de 

aplicaciones para la gestión 

académica (Año 2023)-2023 

Encàrrec de gestió de la 

UAB a SIGMA A.I.E per al 

desenvolupament i 

manteniment d'aplicacions 

per a la gestió 

universitària durant l'any 

2023 

Universitat Autònoma de 

Barcelona 

31/03/2023 
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III.   Nomenaments  

i cessaments 
 
 

III.1. Facultats i Escoles  
[tornar a l’índex] 

 
III.1.1. Nomenaments  
 

Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena el senyor Ricardo Carniel Bugs coordinador 

de la UAB Mèdia de la Facultat de Ciències de la Comunicació, amb efectes del dia 1 de febrer de 2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual nomena el senyor Jaume Ayats Abeya coordinador 
del Màster en Musicologia, Educació Musical i Interpretació de la Música Antiga de la Facultat de Filosofia i Lletres, 

amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Lorraine Baqué Millet 
coordinadora del Màster en Francès Llengua Estrangera i Diversitat Lingüística i coordinadora del Doctorat en 
Llengües i Cultures Romàniques de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual nomena la senyora María Jesús Machuca Ayuso 
coordinadora del Grau en Estudis Combinats de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 1 de febrer de 
2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual nomena la senyora María Jesús Machuca Ayuso 

coordinadora del Grau en Estudis Combinats de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 1 de febrer de 
2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual nomena el senyor David Owen coordinador d’Estudis 
de Grau en Estudis Anglesos de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 1 de març de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 30 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor Josep Cañabate 

Pérez coordinador del Concurs Lliga de Debat de la Facultat de Dret, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es nomena la senyora Patricia Olmos 
Rueda coordinadora del Màster Universitari en Mediació Familiar i als Àmbits del Dret Privat de la Facultat de 
Ciències de l’Educació, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor Antonio 

Casamayor Gracia coordinador de Seguretat en Espais d’Innovació Docent de la Facultat de Veterinària, amb 
efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es nomena la senyora Bibiana Juan 
Godoy coordinadora de Treball de Fi de Grau en Ciència i Tecnologia dels Aliments de la Facultat de Veterinària, 
amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
 
 

III.1.2. Cessaments  
 

Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual el senyor Carles Llorens Maluquer cessa com a 
coordinador de la UAB Mèdia de la Facultat de Ciències de la Comunicació, amb efectes del dia 31 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual el senyor Xavier Blanco Escoda cessa com a 

coordinador del Màster en Francès Llengua Estrangera i Diversitat Lingüística i coordinador del Doctorat en Llengües 

i Cultures Romàniques de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
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Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual la senyora Maria Mercè Coll Alfonso cessa com a 
coordinadora del Grau en Estudis Combinats de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 31 de gener de 
2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual el senyor Germán Gan Quesada cessa com a 
coordinador del Màster en Musicologia, Educació Musical i Interpretació de la Música Antiga de la Facultat de Filosofia 
i Lletres, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual la senyora Elisabet Pladevall Ballester cessa com a 
coordinadora d’Estudis de Grau en Estudis Anglesos de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del dia 28 de 
febrer de 2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual el senyor Guillermo Serés Guillén cessa com a 
coordinador d’Estudis de Grau en Llengua i Literatura Espanyola de la Facultat de Filosofia i Lletres, amb efectes del 

dia 28 de febrer de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 30 de març de 2023, per la qual el senyor Joan Lluís Pérez Francesch 
cessa com a coordinador del Concurs d’Oratòria i Relacions amb Secundària de la Facultat de Dret, amb efectes del 
dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució per delegació del rector, de 31 de març de 2023, per la qual el senyor Joaquín Gairín Sallán cessa 

com a coordinador del Màster Universitari en Mediació Familiar i als Àmbits del Dret Privat de la Facultat de Ciències 
de l’Educació, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
 
 
 

III.2. Departaments   
[tornar a l’índex] 

 

III.2.1. Nomenaments  
 
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Ester Fernández Gimeno directora 
del Departament de Biologia Cel·lular, Fisiologia i Immunologia, amb efectes del dia 1 de febrer de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena el senyor Guillermo García Alias coordinador 
de la Unitat de Fisiologia Mèdica (Facultat de Medicina) del Departament de Biologia Cel·lular, Fisiologia i 
Immunologia, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Mercè Martí Ripoll coordinadora 
de la Unitat d’Immunologia (Facultat de Medicina) del Departament de Biologia Cel·lular, Fisiologia i Immunologia, 
amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Maite Martín Ibáñez coordinadora 

de la Unitat de Fisiologia Animal (Facultat de Veterinària) del Departament de Biologia Cel·lular, Fisiologia i 
Immunologia, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Maria Dolors Izquierdo Tugas 
directora del Departament de Ciència Animal i dels Aliments, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Bibiana Juan Godoy sotsdirectora 
del Departament de Ciència Animal i dels Aliments, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Susana María Martín Orue 
secretària del Departament de Ciència Animal i dels Aliments, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena el senyor Jordi Saldo Periago coordinador 
de la Unitat departamental de Ciència dels Aliments del Departament de Ciència Animal i dels Aliments, amb efectes 

del dia 1 de gener de 2023. 
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Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Débora Gil Resina segona adjunta 
a coordinació docent del Departament de Ciències de la Computació, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
 

Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena el senyor Felipe Lumbreras Ruíz tercer 
adjunt a coordinació docent del Departament de Ciències de la Computació, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena el senyor Antoni Castelló Tarrida 
coordinador de l’àrea de Psicologia Evolutiva i de l’Educació (Facultat Psicologia) del Departament de Psicologia 

Bàsica, Evolutiva i de l’Educació, amb efectes del dia 1 de febrer de 2023. 
 
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Ariadna Gil Juárez coordinadora 
de l’àrea de Psicologia Evolutiva i de l’Educació (Facultat Educació) del Departament de Psicologia Bàsica, Evolutiva 
i de l’Educació, amb efectes del dia 1 de febrer de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual nomena el senyor Josep Maria Blanco Pont secretari 
del Departament de Publicitat, Relacions Públiques i Comunicació Audiovisual, amb efectes del dia 1 de març de 
2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Mireia Llinàs Grau secretària del 
Departament de Filologia Anglesa i de Germanística, amb efectes del dia 1 de març de 2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Elisabet Pladevall Ballester 
directora del Departament de Filologia Anglesa i de Germanística, amb efectes del dia 1 de març de 2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Marta Prat Sabater directora del 
Departament de Filologia Espanyola, amb efectes del dia 1 de març de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 30 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor Ramón Baldrich 

Caselles coordinador de Qualitat dels Recursos i Material Docent del Departament de Ciències de la Computació, 
amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 30 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor Joan Serrat 
Gual adjunt a coordinació docent del Departament de Ciències de la Computació, amb efectes del dia 1 de gener de 
2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 30 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor Francesc Jiménez 

Altayo coordinador de Departament del Departament de Farmacologia, de Terapèutica i de Toxicologia, amb efectes 
del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor José García 
Arumi coordinador de l’Àrea d’Oftalmologia del Departament de Cirurgia, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es nomena la senyora Nayana Joshi 

Jubert coordinadora de l’Àrea de Cirurgia Ortopèdica i Traumatologia del Departament de Cirurgia, amb efectes del 
dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor Juan Morote 
Robles coordinador de l’Àrea d’Urologia del Departament de Cirurgia, amb efectes del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor Salvador Navarro 
Soto coordinador de la Unitat Departamental de Cirurgia Ud. Parc Taulí del Departament de Cirurgia, amb efectes 
del dia 1 de gener de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor Miquel Quer 

Agustí coordinador de l’Àrea d’Otorrinolaringologia del Departament de Cirurgia, amb efectes del dia 1 de gener de 
2023. 
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III.2.2. Cessaments  
 
Resolució del rector, d’1 de març de 2023, per la qual el senyor Francesc Serra Graells cessa com a 
coordinador de Tercer Cicle del Departament de Microelectrònica i Sistemes Electrònics, amb efectes del dia 31 de 
gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual la senyora Ester Fernández Gimeno cessa com a 
coordinadora de la Unitat de Fisiologia Animal (Facultat de Veterinària) del Departament de Biologia Cel·lular, 
Fisiologia i Immunologia, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual la senyora Maria Amalia Molinero Egea cessa com 
a directora del Departament de Biologia Cel·lular, Fisiologia i Immunologia, amb efectes del dia 31 de gener de 

2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual el senyor José Ramón Palacio Cornide cessa com a 
coordinador de la Unitat d’Immunologia (Facultat de Medicina) del Departament de Biologia Cel·lular, Fisiologia i 
Immunologia, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual la senyora Elena Albanell Trullas cessa com a 

secretària del Departament de Ciència Animal i dels Aliments, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual la senyora Marta Capellas Puig cessa com a 
coordinadora de la Unitat departamental de Ciència dels Aliments del Departament de Ciència Animal i dels Aliments, 
amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual el senyor Manuel Castillo Zambudio cessa com a 

sotsdirector del Departament de Ciència Animal i dels Aliments, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual el senyor José Francisco Pérez Hernández cessa 
com a director del Departament de Ciència Animal i dels Aliments, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual el senyor Joan Serrat Gual cessa com a coordinador 

adjunt a direcció del Departament de Ciències de la Computació, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual la senyora Mar Morón Velasco cessa com a 
coordinadora d’Innovació, Materials i Espais del Departament de Didàctica de l’Expressió Musical, Plàstica i Corporal, 
amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual la senyora Cristina Cambra Verges cessa com a 
sotscoordinadora de l’àrea de Psicologia Evolutiva i de l’Educació del Departament de Psicologia Bàsica, Evolutiva i 
de l’Educació, amb efectes del dia 31 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual el senyor David Durán Gisbert cessa com a 
coordinador de l’àrea de Psicologia Evolutiva i de l’Educació (Facultat Educació) del Departament de Psicologia 
Bàsica, Evolutiva i de l’Educació, amb efectes del dia 31 de gener de 2023. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual la senyora Maria Soledad Mora Giral cessa com a 
coordinadora de la Biblioteca del Departament de Psicologia Clínica i de la Salut, amb efectes del dia 31 de desembre 
de 2022. 
  
Resolució del rector, de 22 de març de 2023, per la qual el senyor Luis Fernando Morales Morante cessa 
com a secretari del Departament de Publicitat, Relacions Públiques i Comunicació Audiovisual, amb efectes del dia 
28 de febrer de 2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual la senyora Ana Fernández Montraveta cessa com a 

directora del Departament de Filologia Anglesa i de Germanística, amb efectes del dia 28 de febrer de 2023. 
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Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual la senyora Carme Font Paz cessa com a 
sotscoordinadora del Departament (secció de Literatura i Treballs de Final de Màster) del Departament de Filologia 
Anglesa i de Germanística, amb efectes del dia 31 de desembre de 2022. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual la senyora Sara Martín Alegre cessa com a secretària 
del Departament de Filologia Anglesa i de Germanística, amb efectes del dia 28 de febrer de 2023. 
  
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual el senyor Cecilio Garriga Escribano cessa com a 
director del Departament de Filologia Espanyola, amb efectes del dia 28 de febrer de 2023. 
  
Resolució per delegació del rector, de 30 de març de 2023, per la qual la senyora Aura Hernández Sabaté 

cessa com a adjunta a coordinació docent del Departament de Ciències de la Computació, amb efectes del dia 31 
de desembre de 2022. 
 

 
 

III.3. Representació en altres institucions   
[tornar a l’índex] 

 

III.3.1. Nomenaments  
 
Resolució del rector, de 14 de març de 2023, per la qual designa la vicerectora de Recerca, la senyora Asunción 
Malgosa Morera, com a representant estable en el patronat de la Fundació Privada d’Investigació Cardiovascular, 
atès que el senyor Armando Sánchez Bonastre passa a la situació de jubilació. 
 

Acord GOV/58/2023 del secretari del Govern, de 21 de març, per la qual es nomena el senyor Ramon Alberich 
i Ferrer com a membre del Consell Social de la Universitat Autònoma de Barcelona en representació de la societat 
catalana (DOGC núm. 8881, de 23 de març de 2023). 

 
Resolució del rector, de 27 de març de 2023, per la qual nomena la senyora Asunción Malgosa Morera, en tant 
que membre de la Universitat Autònoma de Barcelona, vocal en el Consell de Govern del Consorci Centre de Visió 
per Computació (CVC), amb efectes del dia 1 de setembre de 2022, en substitució del senyor Armando Sánchez 

Bonastre, que cessa en el càrrec per passar a la situació de jubilació. 
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IV.  Convocatòries  
i resolucions de places 

 
 
IV.1. Personal acadèmic i personal investigador en formació 

[tornar a l’índex] 

 

IV.1.1. Convocatòries  
 
Resolució del rector, d’1 de març de 2023, per la qual es convoquen concursos públics per l’accés a places 
d’agregat o agregada en règim de contracte laboral, destinades a personal investigador doctor que hagi finalitzat el 

Programa Ramón y Cajal i hagi obtingut el certificat I3, segons es detalla (DOGC núm. 8870, de 8 de març de 2023): 
 

Referència: AL/23/570 

Identificador de la plaça: AAG00589 

Categoria de la plaça: Agregat o agregada 

Departament: Medicina i Cirurgia Animals 

Àrea de coneixement: Medicina i cirurgia animal 

Perfil docent: Mètodes exploratoris 

Perfil investigador: 

Maneig i gestió de la fauna salvatge. 
Impacte de la sobre abundància 
d’ungulats sobre la integritat dels 
ecosistemes. 

 

Referència: AL/23/571 

Identificador de la plaça: AAG00590 

Categoria de la plaça: Agregat o agregada 

Departament: Economia i Història Econòmica 

Àrea de coneixement: Fonaments de l’anàlisi econòmica 

Perfil docent: Microeconomia 

Perfil investigador: 
Economia política i organització 
industrial 

 
Resolució del rector, d’1 de març de 2023, per la qual es convoca una plaça de professorat ajudant doctor / 
lector en règim de contracte laboral temporal, segons es detalla (DOGC núm. 8870, de 8 de març de 2023): 

 

Referència: LEC34/2022 

Identificador de la plaça: ALE00317 

Categoria de la plaça: Professor/a lector/a 

Departament: Física 

Àrea de coneixement: Òptica 

Perfil docent i investigador: 
Optical Polarization / Polarización 

Óptica / Polarització Òptica 

 
 

IV.1.2. Resolucions  
 
Resolució del rector, de 2 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament del senyor Eduardo Doval 
Diéguez com a catedràtic d’universitat del Departament de Psicobiologia i Metodologia de les Ciències de la Salut en 
l’àrea de coneixement de Metodologia de les Ciències del Comportament (BOE núm. 60, d’11 de març de 2023). 
 
Resolució del rector, de 3 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament del senyor Jordi Ramon 
Miró Roig com a catedràtic d’universitat del departament de Medicina i Cirurgia Animals en l’àrea de coneixement 

de Medicina i Cirurgia Animal (BOE núm. 63, de 15 de març de 2023). 
 
Resolució del rector, de 7 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Rosario 

Granero Pérez com a catedràtica d’universitat del Departament de Psicobiologia i Metodologia de les Ciències de la 
Salut en l’àrea de coneixement de Metodologia de les Ciències del Comportament (DOGC núm. 8875, de 15 de març 
de 2023). 
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Resolució del rector, de 7 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Florina Raluca 
Silaghi com a professora titular d’universitat del Departament d’Empresa en l’àrea de coneixement d’Economia i 

empresa (DOGC núm. 8875, de 15 de març de 2023). 
 
Resolució del rector i del director gerent de l’Institut Català de la Salut, de 7 de març de 2023, per la qual 
es fa pública l’adjudicació d’una plaça de catedràtica en règim de contracte laboral per ocupar una plaça assistencial, 
segons es detalla (DOGC núm. 8890, de 5 d’abril de 2023). 
 

Referència: CL/22/71 

Nombre de places: 1 

Categoria: Catedràtica laboral 

Departament al qual està 
adscrita: 

Biologia Cel·lular, Fisiologia i 
Immunologia 

Àrea de coneixement: Immunologia 

Destí: 
Hospital Universitari Germans Trias i 

Pujol 

Adjudicació: Eva Maria Cabeza Martínez Cáceres 

 
Resolució del rector i del director gerent de l’Institut Català de la Salut, de 30 de març de 2023, per la 
qual es nomena el senyor Antonio Bayés Genís com a catedràtic d’universitat del Departament de Medicina, en l’àrea 

de coneixement de Medicina, de l’especialitat de Cardiologia, amb destí a l’Hospital Universitari Germans Trias i Pujol 
(DOGC núm. 86, d’11 d’abril de 2023). 
 
Resolució del rector, de 13 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
lector/a / Tenure-eligible lecturer, segons es detalla (DOGC núm. 8878, de 20 de març de 2023): 
 

1. Acceptar la renúncia de l’adjudicació del contracte de professorat lector, amb referència LEC27/2022, de 
l’àmbit de coneixement de Didàctica de la Matemàtica, resolució de 21 de juliol de 2022, publicada al DOGC 

núm. 8719, de data 28 de juliol de 2022. 
 

2. Adjudicar el contracte de professorat lector, amb referència LEC27/2022, de l’àmbit de coneixement de 
Didàctica de la Matemàtica, convocat per resolució de 7 d’abril de 2022, a la segona persona candidata per 
ordre de prelació el senyor Genaro de Gamboa Rojas 

 
Resolució del rector, de 13 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de catedràtic en 
règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8878, de 20 de març de 2023): 
 

Referència: CL/22/52 

Nombre de places: 1 

Categoria: Catedràtic laboral 

Departament al qual està 
adscrita: 

Enginyeria Química, Biològica i 
Ambiental 

Àrea de coneixement o  

especialitat: 
Enginyeria química 

Adjudicació: Xavier Font Segura 

 
Resolució del rector, de 13 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor / lector, segons es detalla (DOGC núm. 8878, de 20 de març de 2023): 
 

Referència: LEC32/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Empresa 

Àrea de coneixement: 
Comercialització i investigació de 
mercats 

Adjudicació: Giuseppe Lamberti 

 

Resolució del rector, de 13 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 

agregat en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8878, de 20 de març de 2023): 
 

Referència: AL/22/563 
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Nombre de places: 1 

Categoria: Agregat o agregada 

Departament al qual està 
adscrita: 

Ciència Política i Dret Públic 

Àrea de coneixement o  

especialitat: 
Ciència política i de l’administració 

Adjudicació: Ixchel Pérez Durán 

 
Resolució del rector, de 16 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament del senyor Marc Masdeu 

Sabaté com a professor titular d’universitat del Departament de Matemàtiques en l’àrea de coneixement d’Àlgebra 
(BOE núm. 73, de 27 de març de 2023). 
 
Resolució del rector, de 16 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament del senyor Jordi González 
Sabaté com a catedràtic d’universitat del Departament de Ciències de la Computació en l’àrea de coneixement de 

Ciències de la Computació i Intel·ligència Artificial (BOE núm. 73, de 27 de març de 2023). 
 

Resolució del rector, de 16 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor / lector, segons es detalla (DOGC núm. 8882, de 24 de març de 2023): 
 

Referència: LEC63/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Història Moderna i Contemporània 

Àmbit de coneixement: Història contemporània 

Adjudicació: David Alegra Lorenz 

 
Resolució del rector, de 16 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Josefina 
Sala Roca com a catedràtica d’universitat del Departament de Teories de l’Educació i Pedagogia Social en l’àrea de 

coneixement de Teoria i Història de l’Educació (BOE núm. 73, de 27 de març de 2023). 

 
Resolució del rector, de 16 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de catedràtic en 
règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8882, de 24 de març de 2023): 
 

Referència: CL/22/55 

Nombre de places: 1 

Categoria: Catedràtic laboral 

Departament al qual està 

adscrita: 

Enginyeria Química, Biològica i 

Ambiental 

Àrea de coneixement o 
especialitat: 

Enginyeria química 

Adjudicació: Albert Guisasola Canudas 

 
Resolució del rector, de 21 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament del senyor Porfídio 
Hernández Budé com a catedràtic d’universitat del Departament d’Arquitectura de Computadors i Sistemes Operatius 

en l’àrea de coneixement d’Arquitectura i Tecnologia de Computadors (BOE núm. 77, de 31 de març de 2023). 
 
Resolució del rector, de 21 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Anna Maria 

Matamala Ripoll com a catedràtica d’universitat del Departament de Traducció i d’Interpretació i d’Estudis de l’Àsia 
Oriental en l’àrea de coneixement de Traducció i Interpretació (BOE núm. 77, de 31 de març de 2023). 
 
Resolució del rector, de 21 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament del senyor José María 
Losilla Vidal com a catedràtic d’universitat del Departament de Psicobiologia i Metodologia de les Ciències de la Salut 
en l’àrea de coneixement de Metodologia de les Ciències del Comportament (BOE núm. 77, de 31 de març de 2023). 
 

Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Maria del 
Pilar Pineda Herrero com a catedràtica d’universitat del Departament de Teories de l’Educació i Pedagogia Social en 
l’àrea de coneixement de Teoria i Història de l’Educació (DOGC núm. 8887, de 31 de març de 2023). 
 
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual es nomena la senyora María del Pilar Pineda Herrero 

com a catedràtica d’universitat del Departament de Teories de l’Educació i Pedagogia Social, en l’àrea de 
coneixement de Teoria i història de l’Educació (BOE núm. 79, de 3 d’abril de 2023). 
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Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual es nomena el senyor Jesús Giraldo Arjonilla com a 
catedràtic d’universitat del Departament de Pediatria, Obstetrícia i Ginecologia i Medicina Preventiva i Salut Pública 
en l’àrea de coneixement de Medicina preventiva i salut pública (BOE núm. 79, de 3 d’abril de 2023). 

 
Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament del senyor Jesús Giraldo 
Arjonilla com a catedràtic d’universitat del Departament de Pediatria, Obstetrícia i Ginecologia i de Medicina 
Preventiva i de Salut Pública, en l’àrea de coneixement de Medicina Preventiva i Salut Pública (DOGC núm. 8887, 
de 31 de març de 2023). 
 

Resolució del rector, de 23 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de catedràtic en 
règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8887, de 31 de març de 2023): 
 

Referència: CL/22/53 

Nombre de places: 1 

Categoria: Catedràtic laboral 

Departament al qual està 
adscrita: 

Economia Aplicada 

Àrea de coneixement o 
especialitat: 

Economia aplicada 

Adjudicació: Miquel Àngel Garcia López 

 
Resolució del rector, de 29 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Ana Cortés 

Fité com a catedràtica d’universitat del Departament d’Arquitectura i Sistemes Operatius, en l’àrea de coneixement 
d’Arquitectura i Tecnologia de Computadors (BOE núm. 85, de 10 d’abril de 2023). 
 
Resolució del rector, de 29 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Montserrat 
Claveria Nadal com a catedràtica d’universitat del Departament d’Art i Musicologia, en l’àrea de coneixement 
d’Història de l’Art (BOE núm. 85, de 10 d’abril de 2023). 

 

Resolució del rector, de 29 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Carmen 
Sarasúa García com a catedràtica d’universitat del Departament d’Economia i Història Econòmica, en l’àrea de 
coneixement d’Història i Institucions Econòmiques (BOE núm. 85, de 10 d’abril de 2023). 
 
Resolució del rector i del director gerent de l’Institut Català de la Salut, de 30 de març de 2023, per la 
qual es nomena el senyor José Antonio Ramos Quiroga com a professor titular d’universitat del departament de 

Psiquiatria i Medicina Legal, en l’àrea de coneixement de Psiquiatria de l’especialitat de Psiquiatria amb destí a 
l’Hospital Universitari Vall d’Hebron (BOE núm. 86, d’11 d’abril de 2023). 
 
Resolució del rector, de 29 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Dolores 
Isabel Rexachs del Rosario com a catedràtica d’universitat del Departament d’Arquitectura de Computadors i 
Sistemes Operatius, en l’àrea de coneixement d’Arquitectura i tecnologia de computadors (BOE núm. 85, de 10 
d’abril de 2023). 

 
Resolució del rector, de 29 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d0una plaça de catedràtic 

en règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8892, d’11 d’abril de 2023): 
 

Referència: CL/22/48 

Nombre de places: 1 

Categoria: Catedràtic laboral 

Departament al qual està 
adscrita: 

Enginyeria Química, Biològica i 
Ambiental 

Àrea de coneixement o 
especialitat: 

Enginyeria química 

Adjudicació: Julián Carrera Muyo 

 
Resolució del rector, de 29 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de professorat 
ajudant doctor / lector, segons es detalla (DOGC núm. 8892, d’11 d’abril de 2023): 
 

Referència: LEC44/2022 

Nombre de places: 1 

Categoria: Lector o lectora 

Departament: Empresa 
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Àmbit de coneixement: Organització d’empreses 

Adjudicació: Ricard Esparza Masana 

 
Resolució del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de catedràtic en 
règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8892, d’11 d’abril de 2023): 
 

Referència: CL/22/51 

Nombre de places: 1 

Categoria: Catedràtic laboral 

Departament al qual està 
adscrita: 

Ciències de l’Antiguitat i de l’Edat 
Mitjana 

Àrea de coneixement o 
especialitat: 

Filologia llatina 

Adjudicació: Cándida Ferrero Hernández 

 
Resolució del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Miriam Ana 
Cugat Mauri com a catedràtica d’universitat del Departament de Ciència Política i Dret Públic en l’àrea de 
coneixement de Dret Penal (BOE núm. 91, de 17 d’abril de 2023). 

 
Resolució del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es fa públic el nomenament de la senyora Maria Mercè 
Villanueva Gay com a catedràtica d’universitat del Departament d’Enginyeria de la Informació i de les Comunicacions, 
en l’àrea de coneixement de de Ciències de la computació i intel·ligència artificial (BOE núm. 91, de 17 d’abril de 
2023). 
 
Resolució del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de catedràtic en 

règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8892, d’11 d’abril de 2023): 
 

Referència: CL/22/70 

Nombre de places: 1 

Categoria: Catedràtic laboral 

Departament al qual està 
adscrita: 

Sociologia 

Àrea de coneixement o 

especialitat: 
Sociologia 

Adjudicació: Maria Teresa Sordé Martí 

 
Resolució del rector, de 31 de març de 2023, per la qual es fa pública l’adjudicació d’una plaça de catedràtic en 

règim de contracte laboral, segons es detalla (DOGC núm. 8892, d’11 d’abril de 2023): 
 

Referència: CL/22/69 

Nombre de places: 1 

Categoria: Catedràtic laboral 

Departament al qual està 

adscrita: 
Història Moderna i Contemporània 

Àrea de coneixement o 

especialitat: 
Història contemporània 

Adjudicació: Maria Gemma Rubí Casals  
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IV.2. Personal d’administració i serveis 
[tornar a l’índex] 

 

IV.2.1. Convocatòries  
 
Resolució de la vicerectora d’Organització, per autorització de signatura del rector, de 3 de març de 
2023, per la qual es convoca concurs específic, pel torn de trasllat o promoció, per a la provisió de 5 places 
d’administratiu o d’administrativa especialista (subgrup C1), segons es detalla: 
 

Codi Categoria Denominació Destinació Horari (teòric) 

F01561 C1 21.1 
Administratiu o 

Administrativa especialista 
responsable de tarda 

Gestió Acadèmica - Administració 
de Centre de CC. de la 

Comunicació 
14:00 – 21:00 

F01659 C1 21.1 
Administratiu o 

Administrativa especialista 
responsable de tarda 

Gestió Acadèmica de CC. Polítiques 
i Sociologia - Adm. Centre Dret de 

CC. Polítiques i Sociologia 
14:00 – 21:00 

F01523 C1 21.1 
Administratiu o 

Administrativa especialista 

d’adquisicions 

Biblioteca de Ciència i Tecnologia – 
Administració de Centre de CC i de 

Biociències 

9:00 – 17:00 

F01567 C1 21.1 
Administratiu o 

Administrativa especialista 
de pràctiques 

Gestió Acadèmica – Administració 
de Centre de CC. de la 

Comunicació 
9:00 – 17:00 

F05837 C1 21.1 

Administratiu o 

Administrativa especialista 
d’intercanvis 

Gestió Acadèmica – Administració 
de Centre de CC i de Biociències 

9:00 – 17:00 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització del rector, de 22 de març de 2023, 
per la qual es convoca concurs específic per a la provisió de 7 places de l’escala de gestió, segons es detalla: 

 

Codi Categoria Denominació Destinació 
Horari 

(teòric) 

F02491 A2 23.4 
Gestor o gestora 
departamental 

Departament de Ciència Política i Dret Públic 
– Administració Dret i CC Polítiques i de 

Sociologia 

9 - 17 

F09977 A2 23.4 
Gestor o gestora 
departamental 

UISAD Prehistòria Antropologia Social i 
Cultural – Administració de Centre de Lletres 

i de Psicologia 
9 – 17 

F01927 A2 23.4 
Gestor o gestora 
departamental 

Departament de Biologia Animal, Biologia 
Vegetal i d’Ecologia – Administració de Centre 

de CC. i de Biociències 
9 - 17 

F03905 A2 23.1 
Gestor econòmic o 
gestora econòmica 

Gestió Econòmica – Administració de Centre 
de l’Escola d’Enginyeria 

9 – 17 

F04077 A2 23.1 
Gestor econòmic o 
gestora econòmica 

Gestió Econòmica – Administració de CC. de 
l’Educació i Traducció i Interpretació 

9 – 17 

F07117 A2 22.1 
Gestor o gestora 

transversal 

UISAD de Filosofia i CC de l’Antiguitat i de 
l’Edat Mitjana – Administració de Lletres i de 

Psicologia 
9 - 17 

F01945 A2 22.1 
Gestor o gestora 

transversal 

Departament de Genètica i de Microbiologia – 
Administració de Centre de Ciències i de 

Biociències 
 9 - 17 

 

Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització del rector, de 22 de març de 2023, 
per la qual es convoca concurs específic, pel torn de trasllat o promoció, per a la provisió de 8 places d’administratiu 
o d’administrativa responsable, segons es detalla: 
 

Codi Categoria Destinació Horari (teòric) 

F01183 C1 22.1 
Unitat d’Assessorament i Atenció a l’Usuari 

Àrea d’Afers Acadèmics 
9 - 17 

F01351 C1 22.1 
Equip Administratiu 

Oficina de Coordinació Institucional 
9 – 17 
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F01929 C1 22.1 
Departament de Biologia Animal, de Biologia Vegetal i Ecologia 

Administració de Centre de Ciències i de Biociències 
9 – 17 

F04301 C1 22.1 
Departament de Sociologia 

Administració de Dret i CC. Polítiques i Sociologia 
9 – 17 

F02699 C1 22.1 
Equip de suport administratiu transversal 
Institut de Ciències de l’Educació (ICE) 

9 – 17 

F09983 C1 22.1 
Unitat de Suport a la Mobilitat 

Àrea de Relacions Internacionals 
9 – 17 

F09984 C1 22.1 
Unitat de Suport a la Mobilitat 

Àrea de Relacions Internacionals 
9 - 17 

F09985 C1 22.1 
Unitat de Suport a la Mobilitat 

Àrea de Relacions Internacionals 
9 - 17 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització del rector, de 23 de març de 2023, 

per la qual es convoca concurs específic per a la provisió de 7 places de l’escala de gestió, segons es detalla: 

 

Codi Categoria Denominació Destinació 
Horari 

(teòric) 

F00453 A2 24.5s 

Gestor acadèmic o 

gestora acadèmica i 
de serveis 

Gestió Acadèmica i de Serveis de la FTI – 

Administració de CC. de l’Educació i Traducció 
i Interpretació 

9 - 17 

F01237 A2 24.1 Gestor o gestora 
Unitat de Personal Acadèmic – Àrea de Gestió 

de Persones 
9 – 17 

F01347 A2 24.1 Gestor o gestora 
Equip Tècnic - Oficina de Coordinació 

Institucional (OCI) 
9 - 17 

F02853 A2 23.1 Gestor o gestora 
Unitat de Gestió Integrada d’Afers Acadèmics 
i Projectes – Institut de Ciències de l’Educació 

(ICE) 
9 – 17 

F03889 A2 22.1 Gestor o gestora 
Unitat de Programació i Qualitat Acadèmica – 

Escola de Postgrau 
9 – 17 

F01663 A2 22.1 
Gestor o gestora 
d’afers acadèmics 

Gestió Acadèmica de CC Polítiques i 
Sociologia – Administració de Dret i de CC 

Polítiques i Sociologia 
9 - 17 

F01665 A2 22.1 
Gestor o gestora 
d’afers acadèmics 

Gestió Acadèmica de Psicologia – 
Administració de Lletres i de Psicologia 

 9 - 17 

 
 

IV.2.2. Resolucions  
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 6 de 
març de 2023, per la qual es determina la finalització de la permanència en el servei actiu de Núria Balagué Mola 
amb motiu de la seva jubilació, amb efectes del dia 6 de març de 2023. 
 

Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 7 de 
març de 2023, per la qual s’adscriu, amb caràcter provisional, Sílvia Casal Herrerías al Gabinet de Projectes 
Institucionals, en horari de 8:00 a 15:00 hores, amb efectes del dia 2 de novembre de 2022, i se li tanca l’adscripció 
provisional a l’Administració de Centre de Ciències de l’Educació i de Traducció i Interpretació, amb efectes del dia 
1 de novembre de 2022. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 7 de 

març de 2023, per la qual s’adscriu, amb caràcter provisional, Sílvia Casal Herrerías a l’Administració de Centre de 
Ciències de l’Educació i de Traducció i d’Interpretació, en horari de 8:00 a 15:00 hores, i amb efectes del dia 6 de 
juny de 2022 i fins la serva reincorporació de la incapacitat temporal. 
 
Resolució del gerent, per autorització del rector, de 9 de març de 2023, per la qual es resol el concurs de 
lliure designació per a la provisió d’una plaça de cap d’oficina (personal laboral grup 1), amb destinació a l’Oficina 
de Govern de la Dades, i s’atorga la plaça L08510 al senyor Oriol Carol Gres. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es fa cessar Alexis Fernàndez Rubio per finalització de contracte d’interinitat amb número 
de referència E-08-2022-0250442, amb efectes del dia 13 de març de 2023. 
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Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’encarrega, amb caràcter provisional, a Javier González Rodríguez les funcions de la 
plaça L00959 (LG3O) d’adjunt/a del Suport Logístic i Punt d’Informació de la Facultat de Dret i Aulari Central de 

l’Administració de Dret, de Ciències Polítiques i de Sociologia, en horari de 14:00 a 21:00 hores, amb efectes del dia 
14 de març de 2023, i se li aplica durant l’exercici d’aquestes funcions, els nivells retributius corresponents a la plaça 
L00959 (LG3O) d’adjunt/a del Suport Logístic i Punt d’Informació de la Facultat de Dret i Aulari Central de 
l’Administració de Dret, de Ciències Polítiques i de Sociologia, amb efectes del dia 14 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual s’estima la sol·licitud presentada per Núria Serra Jorba pel que fa a la petició d’accedir 
a la situació de jubilació parcial, amb efectes del dia 15 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Josep Oriol Carol Gres a la plaça L08510 (LG1C) de 

cap d’oficina de l’Oficina de Govern de les Dades, en horari de 9.00 a 17.00 hores, i amb efectes del dia 20 de març 
de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’encarrega, amb caràcter provisional, i per acumulació de tasques, a Tamara Rivero 
Balsera les funcions de la plaça L00925 de tècnic/a especialista de laboratori de la Unitat Integrada de Suport 
Administratiu Departamental (UISAD) de Sanitat i Anatomia d’Animals i de Medicina i Cirurgia Animals de 
l’Administració de Veterinària, amb efectes del dia 6 de març de 2023, i se li aplica en concepte d’acumulació de 
tasques, un complement personal de durada determinada, amb efectes del dia 6 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es fa cessar Cristina López Ferrer per finalització de contracte d’interinitat per substitució 
amb número de referència E-08-2022-1915850, amb efectes del dia 13 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es tanca a José Montesinos Andrade l’encàrrec de funcions sobre la plaça L00989 (LG3O) 
d’adjunt/a del Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Administració de Lletres i de Psicologia, amb efectes del dia 
13 de març de 2023, i se li deixa d’aplicar el nivell retributiu corresponent a la categoria professional de la plaça 
L00989 (LG3O) d’adjunt/a del Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Administració de Lletres i de Psicologia, amb 
efectes del dia 13 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es tanca a Sònia Vera Ruiz l’encàrrec de funcions sobre la plaça L00471 (LG3O) d’adjunt/a 
del Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Administració de Ciències de l'Educació i de Traducció i Interpretació, 
amb efectes del dia 13 de març de 2023, i se li deixa d’aplicar el nivell retributiu corresponent a la categoria 
professional de la plaça L00471 (LG3O) d’adjunt/a del Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Administració de 
Ciències de l'Educació i de Traducció i Interpretació, amb efectes del dia 13 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Mònica Grau Sánchez - Fortun a la plaça L00989 

(LG3O) d’adjunta al Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Administració de Lletres i de Psicologia, en horari de 
14:30 a 21:30 hores, amb efectes del dia 14 de març de 2023, i se la fa cessar, per canvi de categoria, com a 
personal laboral de nivell LG4P, amb efectes del dia 13 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es fa cessar Miguel Canet Barón per finalització de contracte d’interinitat per substitució 
amb número de referència E-08-2023-0101735, amb efectes del dia 12 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, José Antonio Esteban Carrillo a la plaça L00363 (LG4P) 
d’auxiliar de serveis de la Biblioteca de Comunicació i Hemeroteca General de l’Administració de Ciències de la 
Comunicació, en horari de 14:30 a 21:30 hores, i amb efectes del dia 14 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Francisca Soldado Cano a la plaça L00471 (LG3O) 
d’adjunta al Suport Logístic i Punt d’Informació de Ciències de l’Educació de l’Administració de Ciències de l’Educació 

i de Traducció i d’Interpretació, en horari de 14:30 a 21:30 hores, i amb efectes del dia 14 de març de 2023. 
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Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’encarrega, amb caràcter provisional, a Maria Ángeles Guijarro Martín les funcions de 
la plaça L03727 (LG2L) de cap del Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Administració de Ciències i Biociències, 

en horari de 9:00 a 17:00 hores, amb efectes del dia 1 de març de 2023, i se li aplica durant l’exercici d’aquestes 
funcions, els nivells retributius corresponents a la plaça L03727 (LG2L) de cap del Suport Logístic i Punt d’Informació 
de l’Administració de Ciències i Biociències, amb efectes del dia 1 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Esther Molina Estéve, a la plaça L00341 (LG4P) 

d’auxiliar de serveis del Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Administració de Ciències de la Comunicació, en 
horari de 8:00 a 15:00 hores, i amb efectes del dia 14 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Antonia Checa Acosta a la plaça L01019 (LG4P) 

d’auxiliar de serveis de la Biblioteca de Ciències Socials de l’Administració de Dret, de Ciències Polítiques i de 
Sociologia, en horari de 8:00 a 15:00 hores, i amb efectes del dia 14 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Francisco Javier Rodríguez Fernández a la plaça 
L00411 (LG4P) d’auxiliar de serveis del Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Administració d’Economia i Empresa, 
en horari de 8:00 a 15:00 hores, i amb efectes del dia 14 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual s’encarrega, amb caràcter provisional, a Ariadna Sistane Roluy les funcions de la plaça 
L03713 (LG2L) de cap del Suport Logístic i Punt d’Informació de Ciències de l’Educació de l’Administració de Ciències 
de l'Educació i de Traducció i Interpretació, en horari de 9:00 a 17:00 hores, amb efectes del dia 1 de març de 2023, 
i se li aplica, durant l’exercici d’aquestes funcions, els nivells retributius corresponents a la categoria professional de 
la cap del Suport Logístic i Punt d’Informació de Ciències de l’Educació de l’Administració de Ciències de l'Educació i 
de Traducció i Interpretació (LG2L), amb efectes del dia 1 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Carmen Pérez Martín a la plaça L01021 (LG4P) 
d’auxiliar de serveis de la Biblioteca de Ciències Socials de l’Administració de Dret, de Ciències Polítiques i de 
Sociologia, en horari de 14:00 a 21:00 hores, i amb efectes del dia 14 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Ana Isabel Expósito Romacho a la plaça L02351 
(LG4P) d’auxiliar de serveis del Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Aulari Central de l’Administració de Dret, de 
Ciències Polítiques i de Sociologia, en horari de 8:00 a 15:00 hores, i amb efectes del dia 14 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Maria Ángeles Benítez Almarza a la plaça L05889 
(LG1D) de cap de la Unitat de Gestió dels Serveis Cientificotècnics de l’Àrea de Gestió de la Recerca, en horari de 

9:00 a 17:00 hores, i amb efectes del dia 1 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es determina la finalització de la permanència en el servei actiu d’Eulàlia Serra Casserres, 
amb motiu de la seva jubilació, amb efectes del dia 21 de març de 2023. 
 

Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’adscriu, en comissió de serveis, Carles Comas de Prado per ocupar la plaça F05835 
(C1.21.1S) d’administratiu/iva especialista d’intercanvis de la Gestió Acadèmica i de Serveis de Traducció i 
d’Interpretació de l’Administració de Ciències de l’Educació i de Traducció i d’Interpretació, en horari de 9:00 a 17:00 
hores, i amb efectes del dia 27 de febrer de 2023, i se li tanca la comissió de serveis per ocupar la plaça F05845 
(C1.21.1) d’administratiu/iva especialista d’intercanvis de la Gestió Acadèmica de l’Administració de Dret, de 
Ciències Polítiques i de Sociologia, amb efectes del dia 26 de febrer de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’adscriu, en comissió de serveis, Maria José Calejo Méndez per ocupar la plaça F01929 
(C1.22.1) d’administratiu/iva responsable del departament de Biologia Animal, Vegetal i Ecologia de l’Administració 

de Ciències i Biociències, en horari de 9:00 a 17:00 hores, i amb efectes del dia 1 de març de 2023. 
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Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’adscriu, en comissió de serveis, David Cantos Alcalde per ocupar la plaça F05845 
(C1.21.1) d’administratiu/iva especialista d’intercanvis de la Gestió Acadèmica de Dret de l’Administració de Dret, 

de Ciències Polítiques i de Sociologia, en horari de 9:00 a 17:00 hores, i amb efectes del dia 27 de febrer de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es fa cessar Ester Titos Sánchez com a funcionària interina de la Universitat Autònoma 
de Barcelona, amb efectes del dia 14 de març de 2023. 
 

Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’encarrega, amb caràcter provisional, i per acumulació de tasques, a Marta Mora Miguel 
les funcions de la plaça F02491 (A2.23.4) de gestor/a del departament de Ciència Política i de Dret Públic de 
l’Administració de Dret, de Ciències Polítiques i de Sociologia, amb efectes del dia 6 de març de 2023 i fins que es 
cobreixi de manera definitiva, i se li aplica en concepte d’acumulació de tasques, un complement personal de durada 

determinada, amb efectes del dia 6 de març de 2023, i mentre estigui vigent aquest encàrrec de funcions per 
acumulació de tasques. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Esther Labrador Agustín a la plaça F01095 (A2.24.1) 
de gestora de la Unitat de Despeses i Justificacions Econòmiques de l’Àrea d’Economia i Finances, en horari de 9:00 
a 17:00 hores, i amb efectes del dia 1 de març de 2023, i se li tanca la comissió de serveis per ocupar la plaça 
F01095 (A2.24.1) de gestora de la Unitat de Despeses i Justificacions Econòmiques de l’Àrea d’Economia i Finances, 
amb efectes del dia 28 de febrer de 2023.   

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es fa cessar Anna Maria Simón López com a funcionària interina de la Universitat 
Autònoma de Barcelona, amb efectes del dia 5 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es deixa d’aplicar a César Gómez Vázquez el complement personal de durada 
determinada per realitzar provisionalment tasques de major responsabilitat, amb efectes del dia 19 de març de 
2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’encarrega, amb caràcter provisional, i per acumulació de tasques, a María Carmen 
Benítez Gallego, les funcions de la plaça F01599 (A2.24.5) de gestor/a de la Gestió Acadèmica de Dret de 

l’Administració de Dret, de Ciències Polítiques i de Sociologia, amb efectes del dia 17 de febrer de 2023 i fins que la 
persona titular es reincorpori, i se li aplica, en concepte d’acumulació de tasques, un complement personal de durada 
determinada, amb efectes del dia 17 de febrer de 2023 i fins que la persona titular es reincorpori. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es tanca a Mònica Jardí Vinagre l’acumulació de tasques sobre la plaça F01549 (A2.23.1) 
de gestor/a econòmic/a de la Gestió Econòmica de l’Administració de Ciències de la Comunicació, amb efectes del 

dia 28 de febrer de 2023, i se li deixa d’aplicar el complement personal de durada determinada, amb efectes del dia 

28 de febrer de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’encarrega, amb caràcter provisional, i per acumulació de tasques, a Maria Victoria 
Ciriano Nogales les funcions de la plaça F01663 (A2.22.1) de gestor/a d’afers acadèmics de la Gestió Acadèmica de 

Ciències Polítiques i de Sociologia de l’Administració de Dret i de Ciències Polítiques i de Sociologia, amb efectes del 
dia 14 de març de 2023 i fins que es cobreixi de manera definitiva, i se li aplica en concepte d’acumulació de tasques, 
un complement personal de durada determinada, amb efectes del dia 14 de març de 2023, i mentre estigui vigent 
aquest encàrrec de funcions per acumulació de tasques. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es deixa d’aplicar a Maria Josep Santasusagna Allué el complement personal de durada 

determinada per realitzar provisionalment tasques de major responsabilitat, amb efectes del dia 19 de març de 
2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Juan José Santana Aguilar, tècnica superior laboral, 
a la plaça L05755 (LG1O) de tècnic informàtic i de dades de la Unitat Tècnica de l’Àrea de Desenvolupament de 
Persones, en horari de 9.00 a 17.00 hores, i amb efectes del dia 15 de març de 2023. 
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Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, David Molón Brigido a la plaça F09979 (A2.23.4) de 

gestor e la Unitat Integrada de Suport Administratiu Departamental (UISAD) de Ciències Morfològiques, 
Farmacologia i Infermeria de l’Administració de Medicina, en horari de 9:00 a 17:00 hores, amb efectes del dia 14 
de març de 2023, i se li deixa d’aplicar el complement personal de durada determinada per assumir de manera 
temporal i compartida funcions de major responsabilitat sobre la plaça F02491 (A2.23.4) de gestor/a del 
Departament de Ciència Política i de Dret Públic de l’Administració de Dret, de Ciències Polítiques i de Sociologia, 
amb efectes del dia 13 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Gerard Gómez Serrano a la plaça F01395 (C1.22.1) 
d’administratiu responsable de la Unitat d’Administració del Servei de Llengües, en horari de 9:00 a 17:00 hores i 
amb efectes del dia 13 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Laura Bueno Álvarez a la plaça F09982 (C1.22.1) 
d’administratiu responsable de la Unitat d’Administració de l’Àrea de Serveis Logístics i d’Administració (ASLiA), en 
horari de 9:00 a 17:00 hores, amb efectes del dia 13 de març de 2023, i se li aplica un complement personal de 
durada determinada per assumir de manera temporal part de les tasques de la plaça F02583 (A2/C1.22.1) 
d’administratiu/iva responsable amb destinació a la Unitat d’Administració de l’Àrea de Serveis Logístics i 
d’Administració (ASLiA), amb efectes del dia 13 de març de 2023. 
 

Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’aplica a Marta Garriga Vidal, un complement personal de durada determinada per 
assumir de manera temporal part de les tasques de la plaça F03889 (A2.22.1) de gestor/a de la Unitat de 
Programació i Qualitat Acadèmica de l’Escola de Postgrau, amb efectes del dia 1 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 

març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Maria Victoria Ciriano Nogales a la plaça F01239 
(A2.24.1) de gestora de la Unitat de Personal Acadèmic de l’Àrea de Gestió de Persones, en horari de 9:00 a 17:00 
hores, i amb efectes del dia 14 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’aplica, amb caràcter provisional, a Meritxell Alcolea Parés un complement retributiu de 
durada determinada per assumir temporalment les funcions de la plaça F01281 (A2.22.1) de gestor/a de la Unitat 

d'Obres, Inversions i Manteniment de l’Àrea de Serveis Logístics i d'Administració, amb efectes del dia 1 de març de 
2023 i fins que es cobreixi de manera definitiva. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es concedeix a Juan José Santana Aguilar, funcionari de carrera de l'escala administrativa 
l’excedència per incompatibilitat per passar a prestar serveis com a tècnic superior laboral, amb efectes del dia 15 
de març de 2023, i se li deixa d’aplicar el complement personal de durada determinada equivalent a la diferència 

entre C1.21.1 i C1.22.1 per assumir funcions de major responsabilitat, amb efectes del dia 14 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’encarrega, amb caràcter provisional, a Rosa Caparrós Martínez les funcions de la plaça 
L03715 (LG2L) de cap del Suport Logístic i Punt d’Informació de l’Administració de Ciències de la Comunicació, en 
horari de 9:00 a 17:00 hores, amb efectes del dia 1 de març de 2023, i se li aplica durant l’exercici d’aquestes 

funcions, els nivells retributius corresponents a la categoria professional de la cap del Suport Logístic i Punt 
d’Informació de l’Administració de Ciències de la Comunicació (LG2L), amb efectes del dia 1 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’adapta el nomenament de Pablo Escudero Segura, funcionari de carrera de l’escala 
administrativa, i es reclassifica el seu nivell personal de categoria C1.16.1S a categoria C1.18.1S, amb efectes del 
dia 24 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es fa cessar Pau Tàrraga Rodríguez i es deixa sense efecte el contracte d’obra i servei 
per prestar servei a la Biblioteca de Comunicació i Hemeroteca General de l’Administració de Ciències de la 

Comunicació, amb efectes del dia 5 de març de 2023. 
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Butlletí Oficial de la Universitat Autònoma de Barcelona 

Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’encarrega, amb caràcter provisional, les funcions i les responsabilitats pròpies de la 
plaça L00155 (LG2Q) de cap d’equip de vigilants del Servei de Seguretat i Vigilància a Julián Cañadas de la Paz, 

amb efectes del dia 1 de març de 2023 i fins al 31 de març de 2023, en torn de nit, i se li aplica durant l’exercici 
d’aquestes funcions, els nivells retributius corresponents a la categoria professional de la plaça L00155 (LG2Q) de 
cap d’equip de vigilants del Servei de Seguretat i Vigilància. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Ana Antonia Medina Gómez a la plaça F05071 

(A2.23.4) de gestora de l’Institut de Govern i Polítiques Públiques de l’Administració de Dret i de Ciències Polítiques 
i de Sociologia, en horari de 9:00 a 17:00 hores, amb efectes del dia 1 de març de 2023, i se li tanca la comissió de 
serveis per ocupar la plaça F05071 (A2.23.4) de gestora de l’Institut de Govern i Polítiques Públiques de 
l’Administració de Dret i de Ciències Polítiques i de Sociologia, amb efectes del dia 28 de febrer de 2023. 
 

Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es destina, amb caràcter definitiu, Ana Pescador Ventosa a la plaça F01549 (A2.23.1) 

de gestora econòmica de la Gestió Econòmica de l’Administració de Ciències de la Comunicació, en horari de 9:00 a 
17:00 hores, i amb efectes del dia 1 de març de 2023. 
 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual es fa cessar Luis Enrique Segura Ferreras i es deixa sense efecte el contracte d’obra i 
servei per prestar servei a la Biblioteca de Ciències Socials de l’Administració de Dret, de Ciències Polítiques i de 
Sociologia, amb efectes del dia 10 de març de 2023. 

 
Resolució de la cap de l’Àrea de Gestió de Persones, per autorització de signatura del rector, de 28 de 
març de 2023, per la qual s’aplica a Rosa Arbós Torné un complement personal de durada determinada per assumir 
excepcionalment part de les tasques de la plaça F01775 (A2.23.1) de gestora econòmica de la Gestió Econòmica de 
l’Administració d’Economia i Empresa, amb efectes del dia 13 de març de 2023, i se li deixa d’aplicar el complement 
personal de durada determinada per assumir de manera temporal i compartida part de les tasques de la plaça 

F02845 (C1.22.1) d’administratiu/iva responsable de la Gestió Econòmica de l’Administració de Lletres i de 
Psicologia, amb efectes del dia 12 de març de 2023. 
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